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RESUMO

O presente trabalho discorre sobre a necessidade de verificar em qual nivel de
aplicacdo da Educagdo 4.0 encontra-se a plataforma EBaula, principal meio de
Educacao a Distancia do Exército Brasileiro. Para tanto, fez-se uma analise geral do
meio pedagogica Educacional 4.0, método esse que pode ter diversas nomenclaturas.
Contudo, basicamente todas elas tém o conceito geral de ser um processo de ensino-
aprendizado que busca uma metodologia ativa de ensino em que o aluno passa a ser
um principal foco do ensino. Na pesquisa realizada feita através de um questionario
enviados a diversos militares buscou-se uma coleta dados que se mostra a evolugéo
dessa nova metodologia através do ensino EaD. O trabalho comprovou que o Portal
de Educacdo do Exército Brasileiro encontra-se em o nivel muito aceitavel de
progresso na implementacao da Educacao 4.0.

Palavras- chave: Educacgéo a Distancia, Educagéao 4.0, Ensino Militar.



ABSTRACT

The present work discusses the need to verify at which level of application of Education
4.0 is the EBaula platform, the main means of Distance Education of the Brazilian
Army. In order to do so, a general analysis of the Educational 4.0 pedagogical
environment was carried out, a method that can have several nomenclatures.
However, basically all of them have the general concept of being a teaching-learning
process that seeks an active teaching methodology in which the student becomes the
main focus of teaching. In the research carried out through a questionnaire sent to
several military personnel, it was sought to collect data that shows the evolution of this
new methodology through distance education. The work proved that the Education
Portal of the Brazilian Army is at a very acceptable level of progress in the
implementation of Education 4.0.

Keywords: Distance Education, Education 4.0, Military Education.
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1 INTRODUCAO

A linha de pesquisa do projeto serd educacao a distancia e tem como intuito
mostrar como o0 avanco da Educacdo 4.0 através de diversas ferramentas e
principalmente como os cursos a distancia podem contribuir para a especializacéo do
efetivo do Exército Brasileiro.

O conceito de Educacéao 4.0 surgiu na esteira da quarta revolugao industrial. A
ideia basica da nova etapa na industria € a automatizacdo da producao dos servicos,
das tomadas de decisdes e todas as demais fases do setor. Isso deu aos integrantes
dos diversos sistemas uma maior autonomia para encontrarem suas proprias
solucoes.

Por consequéncia, o reflexo na educacao foi uma ideia central de educacéao

continuada e um ensino por competéncia. De acordo com Fava (2014):

Um sistema académico soO sera bem-sucedido se transportar a educagéo
de volta as pragas, a veracidade do dia a dia. Isso somente sera possivel
com a utilizacdo de um projeto académico por competéncia, no qual o
estudante passa a ser responsavel pelo ato de aprender, de construir a
trajetdria de sua aprendizagem, em contraposicdo ao ensino transmissor
de contelidos, no qual o aprendiz atua como sujeito passivo, preso dentro
de uma sala de aula, desconectado com a realidade de fora da escola.
(FAVA, 2014, p. 114).

Portanto, conforme Fava (2014) o aprendizado passou a ser algo bem mais
amplo que apenas uma mera memorizacdo de conteudo didatico. Percebeu-se que
uma maneira mais eficiente de adquirir conhecimento seria na juncao de saber, fazer,
ser e conviver, vinculando ao contexto da realidade.

Assim, o termo learning by doing, em portugués, aprender fazendo, apresenta-
se como um dos eixos principais dessa nova metodologia de educacao. Esse € um
caminho educacional ja iniciado no mundo todo e sera cada vez mais presente.

E importante destacar que o termo Educacdo 4.0 é a denominacdo mais
conhecida para um método de ensino-aprendizagem, que pode ter diferentes
denominacdes dependendo dos autores estudados. Sao diversas nomenclaturas,
entre elas, Metodologia Inovativa, Educacdo 3.0, Ensino por Competéncia ou
Estratégia Criativa que se referem a essa nova metodologia educacional.

A pesquisa tende a contribuir para verificar se os resultados desejados na

formacao militar que tem caracteristica propria estdo sendo satisfatorios. Dessa forma,
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os resultados encontrados podem ser importantes para a continuidade, ampliacéo e

melhoria da modalidade ensino a distancia como ferramenta da Educacéo 4.0.

1.1 PROBLEMA

A Educacdo 4.0 chegou impulsionada pelos avancos tecnolégicos e deve
continuar tomando espac¢o cada vez mais junto com cada nova ferramenta cientifica.
Assim sendo, fazer ou ndo uso dessa nova metodologia ndo é uma opcao, mas sim
uma necessidade. Portanto, € necessario entender e analisar os detalhes da
Educacgéo 4.0 para aplica-la de forma correta.

Fisk (2014) é um dos principais nomes no campo de estudo desse método de

ensino e ele relata sobre o tema que:

‘O futuro da educacao’ é, portanto, uma nova visdo para a aprendizagem,
comegando agora.

* mais importante saber por que vocé precisa de algo, um conhecimento
ou habilidade, e entdo onde encontra-lo — em vez de encher a cabeca...
nao tente aprender tudo!

+ construido em torno de cada individuo, sua escolha pessoal de onde e
como aprender e rastreamento de desempenho por meio de
personalizacdo baseada em dados...

 aprendendo juntos e uns com 0s outros — a aprendizagem entre pares
dominara, os professores mais como facilitadores, de comunidades
construidas em torno de aprendizagem e aspiracdo compartilhadas (FISK,
2014).

Dessa maneira, alguns pontos principais da Educacdo 4.0 podem ser
destacados, entre eles: o0 aluno buscar o conhecimento sabendo que é preciso e nédo
porque lhe é imposto por alguém ou um cronograma; oportunidade de quando e onde
aprender, podendo-se acompanhar a evolucéo e a retirada do professor como papel
principal, colocando no seu lugar os alunos buscando solucionar os problemas
apresentados e até aqueles nédo visualizados.

Além disso, como destaca Rasquilha & Veras (2020) estar antenado e preparado
para o futuro obriga o estudante/profissional a manter um programa de educacao
continuada, mantendo assim uma base permanente de conhecimento. Nesse sentido,
0 ensino a distancia se mostra como uma excelente ferramenta de apoio para a

manutencéo e reciclagem do aprendizado.
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Nesta perspectiva, o Exército Brasileiro através da Diretoria de Educacéo e
Cultura do Exército (DECEX) criou o Portal da Educacéo com a finalidade de ser um
espaco virtual destinado ao melhoramento e constante aperfeicoamento dos seus
integrantes através da plataforma digital. S&o varios os motivos que levaram a
Instituicdo a investir nessa ferramenta tecnoldgica de ensino, entre eles, o baixo custo
do aluno-aula, grande alcance geogréafico dos materiais, flexibilidade de horarios.

Porém, € valido o questionamento se os cursos a distancia disponibilizados
pelo Exército Brasileiro estdo em adequacédo ao processo pedagogico da Educacao
4.0. Apesar da ferramenta EaD ser uma opg¢ao para essa nova metodologia, a sua
utilizacdo ndo € uma conditio sine quanon para comprovacdo da aplicacdo da

Educacéao 4.0.

1.1.1 Antecedentes do Problema

O Exército Brasileiro em seus muitos anos de existéncia sempre buscou
através de projetos e estratégias, capacitar seus integrantes para quando fosse
preciso estivessem em condi¢oes intelectuais de resolver problemas de qualquer
natureza. Nesse sentido, a instituicdo tem procurado se adequar a NOvoS processos
de ensino aprendizado voltada principalmente para uma metodologia ativa dando um
protagonismo maior ao aluno.

Por outro lado, a Forca através principalmente do Centro de Educacédo a
Distancia do Exército (CEADEX) tem oferecido cada vez mais cursos e estagios na
modalidade a distancia, visando aperfeicoar e elevar o conhecimento técnico e

profissional de seus integrantes.

1.1.2 Formulacéao do Problema

Diante dessa conjuntura, formulou-se o seguinte problema de pesquisa: Em
gue nivel os cursos a distancia disponibilizados pelo Exército Brasileiro estdo inseridos
no processo pedagodgico da Educacao 4.0. E, além disso, de que forma contribuem
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para o desenvolvimento e aperfeicoamento dos seus integrantes?

1.2 OBJETIVOS

1.2.1 Objetivo Geral

Analisar se os cursos a distancia disponibilizados pelo Exército Brasileiro estdo
de acordo com a metodologia da Educacédo 4.0, mostrando ainda como eles podem
contribuir para a especializacao e aperfeicoamento das atividades profissionais dos

militares.

1.2.2 Objetivos Especificos

Com a finalidade de delimitar e alcancar o desfecho esperado para o objetivo
geral foram levantados objetivos especificos que conduziram a consecucdo do

objetivo deste estudo, os quais sdo transcritos abaixo:

e Evidenciar a evolucdo das metodologias de educacédo, aprofundando na
Educacéao 4.0;

e Abordar as ideias centrais do ensino a distancia mostrando sua importancia
dentro da metodologia 4.0;

e Analisar as possibilidades do ensino a distancia como ferramenta de
implementacé&o do ensino-aprendizado 4.0;

e Identificar os diversos cursos a distancia disponibilizados pelo Exército
Brasileiro.

1.3 QUESTOES DE ESTUDO
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a) Como a metodologia de educacado tem evoluido ao longo do tempo?

b) Qual a importancia da educacédo a distancia na implementacdo da
educacao 4.0?

c) Como o Exército Brasileiro esta utilizando a educacéo a distancia para
concretizacdo do formato Educacéo 4.0 em sua metodologia de ensino?

1.4 JUSTIFICATIVA

A Educacéo 4.0 surgiu do atual cenario social, politico e econémico do século
XXI. Assim, esse processo de aprendizagem ja € uma realidade na grande maioria
dos centros de ensino espalhados pelo mundo. Destarte, o educador e o educando
devem se adaptar ao novo modelo pedagdgico que tem como caracteristicas
desenvolver no aluno competéncias e habilidades essenciais para solucionar os
problemas do mundo contemporaneo.

Nesse cenario, 0 Exército Brasileiro como uma instituicdo também voltada a
preparacéo educacional dos seus integrantes necessita se adaptar e constantemente
verificar os seus métodos de ensino. Desse modo, analisar o avan¢o da Educacéo 4.0
na preparacao tedrica dos militares é essencial para o continuo melhoramento das
técnicas de ensino e aprendizado.

O presente trabalho se concentrara na exploracdo e verificacdo do uso da
educacao a distancia como meio para desenvolvimento do ensino 4.0. Portanto, serdo
analisados os diversos cursos disponibilizados dentro da plataforma Portal da
Educacgéo, que é o principal meio virtual para acesso aos materiais eletronicos do
Exército Brasileiro.

A pesquisa esta em alinhamento com o Plano Estratégico do Exército 2020-
2023 (PEE/2020-2023) diretamente vinculado no objetivo estratégico do Exército 12,
gue é aperfeicoar o sistema de educacao e cultura. Sendo mais especifico, o trabalho
esta ligado na Acdo Estratégica 12.1.2 (Desenvolver a utilizacdo da tecnologia no
processo ensino-aprendizagem), na Atividade 12.1.2.1 (Implantar a infraestrutura
necessaria a ampliacdo do uso da Tecnologia da Informacéo no processo de ensino-
aprendizagem 2020-2023), também na Acdo Estratégica 12.2.1 (Conduzir a
formacéao/capacitacao do profissional militar para proporcionar o desenvolvimento das



14

competéncias necessarias), bem como na Atividade 12.2.1.1 (Consolidar o Ensino por
Competéncia nos estabelecimentos de ensino e OM com encargos de ensino 2020-
2023) (BRASIL, 2020, p.42).

A partir da analise dos processos, verificacdo dos resultados e aplicabilidade
das ferramentas disponiveis na plataforma virtual Portal da Educacéo, poder-se-a
aprimorar a qualidade da educacéo a distancia no Exército Brasileiro. Dessa forma,
por todos esses motivos o0 tema objeto desta pesquisa se mostra de relevancia e pode

auxiliar no desenvolvimento estratégico da Forca.
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2. REVISAO DA LITERATURA

Com o intuito de solucionar a problematica levantada a respeito do nivel dos
cursos a distancia do Exército Brasileiro, ou seja, se estdo em conformidade com a
Educacdo 4.0 e, assim verificar a sua contribuicdo para o profissionalismo dos
militares, faz-se necessario entender o historico do ensino-aprendizagem e a esséncia
da Educacéo 4.0.

Apos esse levantamento, analisar-se-a as principais fontes do curso a distancia
oferecido pela Forca e suas potencialidades de melhoria no sentido de vinculacdo com
a metodologia 4.0. Dessa maneira, foi conduzida a pesquisa visando entender o

panorama situacional na tentativa de encontrar a solu¢céo do problema exposto.

2.1 EVOLUCAO DAS METODOLOGIAS DE EDUCAGAO: APROFUNDANDO NA
EDUCACAO 4.0

Existem diversas classificacbes para a evolugdo das metodologias de
educacdo, porém uma das mais aceitas é a categorizacdo influenciada pelas
diferentes Revolucdes Industriais. Dessa maneira, tem-se a Educacéo 1.0, Educacédo

2.0, Educacéo 3.0 e, por fim, a Educacéao 4.0.

2.1.1. Educacéo 1.0

Segundo Fava (2014) a Educacdo 1.0 estd relacionada ao periodo entre
Antiguidade Classica e o Renascimento. Nesta fase, a Igreja Catdlica era a grande
responsavel e financiadora do ensino. O autor ainda menciona que as aulas
aconteciam nas préprias igrejas e o ensino reduzia-se as licbes das Escrituras, a
leitura e ao estudo dos salmos.

Essa fase da educacédo 1.0 coincide com o periodo da Histéria conhecido como
Idade Média. Dessa forma, destaca-se a influéncia do catolicismo na sociedade e, por

consequéncia, na educacdo. Assim, como forma de propagacdo da religido era
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ensinado as letras, l6gica, astronomia, entre outros conhecimentos necessarios para
manter e aumentar influéncia e disseminacéo da prépria religido catélica.

Segundo Bravo (2000) o ensino era altamente voltado para o tutor que seria a
verdade e conhecedor supremo do conhecimento, este, por sua vez, passaria 0
ensinamento para os alunos. Na Peninsula Ibérica da época, usava-se o verbo nutrir:
0 mestre era o nutritor e o estudante o nutritus. Aqueles homens entendiam a
educacdo como um ato saboroso para o intelecto — dai o significado etimoldgico de
sabor para a palavra saber.

A metodologia de ensino baseava-se na leitura de textos e na exposicao de
ideias feitas pelos professores. O professor era o centro do processo educacional e
os alunos aceitavam todos os ensinamentos recebidos ndo podendo questionar
devido a possibilidade de perder a oportunidade do aprendizado oferecido pela Igreja.

De acordo com Fava (2014, p. 6) essa submissao era tal que “Nas escolas
Monasticas, 0s mestres, em virtude de sua erudicdo eram procurados pelos
estudantes que, sentados aos seus pes, huma atitude de admiracdo e submisso,
recebiam os ensinamentos”.

A Igreja Catolica Medieval encontrou uma maneira eficaz de controlar os
estudos naquele periodo. Assim, tudo que era ensinado era planejado por meio das
Ordens Cristds. Esse ensinamento baseava-se basicamente em repeticbes sem
muitas reflexdes, até porque grande parte do ensinamento era aceito como dogmas

religiosos, ou seja, sem contestacdes.

2.1.2 Educacao 2.0

Essa metodologia educacional se desenvolveu durante a fase da 22 Revolucao
Industrial, século XIX. Foi basicamente caracterizada pela mudanca a vapor para as
maquinas elétricas. Foi também o periodo que introduziram a producdo em massa, a
automacao do trabalho e o conceito de especializacdo. O método de organizacao
industrial conhecido como Fordismo foi desenvolvido e aplicado por Henry Ford,
aumentando nesse periodo de maneira exponencial a produgéo industrial.

Essas mudancas trouxeram grandes reflexos na economia mundial e na

sociedade como um todo. Dessa forma, a educacdo nao tinha como nao sofrer
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interferéncias direta ou indiretamente. Segundo Fava (2014), a Revolugéo Industrial
gue teve inicio no final do século XVIII influenciou enormemente e provocou um
grande impacto na sociedade medieval, dando inicio ao capitalismo.

Essa interferéncia foi sentida em toda estrutura medieval principalmente no final
do feudalismo e inicio do capitalismo, assim como pelas diversas mudancas na forma
de educacéo disponibilizada a partir do periodo que alterou as relacdes sociais e a

estruturacdo do trabalho. Abordando essa questdo o autor menciona que:

A educacéo foi moldada para suprir a necessidade de profissionais técnicos
onde a memorizacdo, a padronizacdo, a transmissdo de conteddo e o
treinamento eram fatores determinantes para o bom desempenho profissional
(FAVA, 2014, p. 19).

O autor ainda afirma “[...] produzir servigos similares, sem se importar com
diferengas, contrastes, diversidades, é mais descomplicado e rapido” (FAVA, 2014, p.
21). Desse modo, a organizacao das escolas passou a ser padronizada de modo que
todos os alunos devem aprender as mesmas matérias ao mesmo tempo.

A Segunda Revolucdo Industrial trouxe a ideia da padronizacdo e da
especializacéo, e refletiu na escola que passou a dividir em diferentes matérias sem
misturar os contetdos. N&o se teriam grandes pensadores como na Grécia antiga que
dominavam ao mesmo tempo matematica, filosofia, biologia, I6gica, musica, entre
outras disciplinas ao mesmo tempo.

Desse modo, nesse periodo as disciplinas eram vistas de formas separadas e
individualizadas. Nesse sentido, Fava (2014, p. 48) relata “[...] o mestre repassa para
seus aprendizes todo o conhecimento necessario para que tenham sucesso pessoal
e profissional na area escolhida”. Portanto, para ter sucesso na vida profissional era
necessario se especializar, e isso foi levado para educacdo. Assim, as disciplinas
eram vistas de forma separadas e buscando a padronizagéo e especializacao.

Da mesma forma que na Educacéo 1.0, o processo de ensino aprendizagem €&
centrado no professor, que ensina aos alunos passivos dentro de salas de aulas
métodos iguais para diferentes alunos. Segundo Fava (2014) a especializacéo foi tal
gue isolou as disciplinas tornando-as fragmentos quase incompreensiveis.

Assim, essa especializagdo como pode ser apurada nas palavras do autor foi
motivo da faléncia da metodologia educacional, pois “A transmissdo, a memorizacao
de conteudos, a padronizacao, a especializacdo nao sdo mais diferenciais, razao pela

qual a Educagéao 2.0 tornou-se ineficiente e ineficaz” (FAVA, 2014, p. 23).
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2.1.3 Educacéo 3.0

Assim como a educacao 2.0, a sua sucessora foi desenvolvida na trilha da
revolucdo industrial. A 32 Revolucgéo Industrial corresponde ao periodo pos 22 Guerra
Mundial e trouxe a eletrbnica como grande modificador. A internet nasceu e se
desenvolveu nesse periodo, facilitando e aumentando a globalizacdo. O crescimento
tecnolégico também foi muito acelerado, possibilitando avancos em diferentes areas
de estudos.

De acordo com Fava (2014) a 32 Revolucéo Industrial junto com a globalizacéo
vieram para promover uma maior capacidade dos individuos interagirem, colaborando
e concorrendo em ambito universal.

O autor reforca que:

[...] A globalizacdo 3.0 entrar4 para a historia similarmente as grandes
revolugbes que transformacdes no papel dos individuos, na gestdo das
empresas, na configuracdo de governos, no modo de inovar, na maneira de
ensinar, no jeito de aprender, na expressao da arte, na conducéo da ciéncia,
na maneira de disponibilizar e na forma de distribuir educagdo. Talvez nada
disso fosse possivel sem ruptura da tecnologia de informagao (FAVA, 2014,
p. 31-32).

Houve nesse periodo um aumento significativo da conexdo de diferentes
culturas e pessoas, causado principalmente pelo avango da Internet. Esta trouxe uma
maior liberdade de pensamento critico, visto que o aluno poderia encontrar resposta
para problemas diferentes das solu¢cdes dadas pelo professor na sala de aula. Na
realidade, o aluno com o auxilio da Internet pode buscar resposta ndo apenas fora da
sala de aula, mas também fora da sua cidade, do Estado ou até mesmo pais.

Na educacao 3.0 o professor deixa de ser o centro do processo de ensino-
aprendizagem, dando lugar ao aluno. A transmissdo do conhecimento nao é feita
apenas pelo professor. Porquanto através da Internet e outros meios, o discente passa

a procurar solucéo para os diferentes problemas apresentados.
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2.1.4 Educacao 4.0

Segundo Oliveira (2019) a Educacéo 4.0 é uma educacao voltada a atender as
demandas produtivas de uma 42 Revolucao Industrial e formar os conhecimentos e
habilidades necessarios aos individuos para se ter uma vida feliz e ativa, quando o
trabalho humano perde espaco para as maquinas de uma forma nunca vista. Assim,
como as duas Ultimas metodologias, ela estad estritamente relacionada com a
revolucdo industrial do seu periodo.

Com o objetivo estratégico de explorar o alto potencial econdmico e de
inovacado resultante do impacto das tecnologias de informagdo e comunicagdo na
industria, o principal foco da Indastria 4.0 € melhorar as cadeias de valor em todas as
fases do ciclo de vida do produto. Segundo Anderl (2014) os desafios chave para
atingir esse objetivo séo: criacdo de fluxos de trabalho digitais ao longo do ciclo de
vida do produto; processos de manufatura altamente flexiveis e adaptaveis, além da
capacidade de criar e produzir produtos individualizados.

Resnick, Levine & Tasley (1991), ressaltam que na era digital o aprender a
aprender requer desenvolver uma mente critica que envolve enfatizar o sentido, a
dimenséao ética e, é responsavel sobre o rigor e a orientacdo da busca e da aplicacéo;
combinar eficiéncia e sentido; questionar as prioridades e estratégias e avaliar 0os
rendimentos.

Todo esse pensamento critico que surge atrelado ao novo mercado de trabalho
possibilita um ganho no aprendizado. Destarte, nesse novo momento o aluno nao
apenas busca as solu¢des dos problemas apresentados, mas também busca por
novos desafios antes néo visualizados. O tutor/professor tera a missao de conduzir o
aluno ou os grupos de alunos a desenvolverem todo o seu potencial, sem se
prenderem a disciplinas ou conteudos especificos.

A Educacao 4.0 tem como base a revolugao tecnolégica e a “cultura mao na
massa” (traducdo livre cultura maker), que traz em seu bojo as linguagens
computacionais, a inteligéncia artificial, a internet das coisas e redes de dados mais
potentes. Na educagdo ocorreu diversas transformacfes para acompanhar a
revolucao.

Dessa maneira, a educacao deu um foco grande no uso de metodologias ativas.

Esse método possibilita o aluno a participar ativamente do processo. Colaborar, criar,
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pesquisar e compartilhar sdo habilidades que passaram a fazer parte, cada vez mais,
do processo de ensino-aprendizagem. Nessa nova realidade, os alunos tendo o
professor como seu orientador ou coaching, devem desenvolver novas habilidades.
Segundo Andrade (2018), as salas de aulas serédo espacos que ndo possuem
como foco principal a transmissdo de conteudo, e se transformardo em espacos de
desenvolvimento de competéncias, em que a pesquisa e a troca de ideias e

experiéncias colaborativas serdo as bases do conhecimento.

2.2. IDEIAS CENTRAIS DO ENSINO A DISTANCIA: IMPORTANCIA DENTRO DA
EDUCACAO 4.0

Conforme Andrade (2018) os novos recursos tecnoldgicos permitem aos alunos
o desenvolvimento da capacidade de resolverem situacdes-problema pensadas a
partir de seus proprios interesses. Podem também propor novas solucbes apos
investigar, descobrir, conectar, criar e refletir; e a partir das respostas encontradas,
repensar outras formas de solucéo, se necessario.

Dessa forma, uma solucdo ndo é o desfecho do problema, mas sim uma
possibilidade de resposta podendo existir outros resultados para a problemética. Com
isso, além de aprender, o aluno pode testar infinitas possibilidades. O caminho do
conhecimento torna-se e até mais importante que a solugdo de um problema
apresentado. A Educacdo 4.0 baseia-se na premissa do aluno como centro da

educacgéo, assim ele torna-se o agente ativo do ensino-aprendizagem.

2.2.1 Metodologia Ativa

Metodologia ativa € um processo que esta diretamente relacionado com a
Educacao 4.0. Pois, nesse processo de ensino-aprendizado o estudante participa
ativamente no desenvolvimento do saber. O conceito de heutagogia que consiste no

autoconhecimento € muito presente nesse processo.
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Segundo Filatro (2021) os alunos resolvem problemas, atuam como instrutores
de seus pares e transformam-se em designers da prépria aprendizagem. Dessa forma,
concebem e implementam solugdes na comunidade em que estado inseridos. Existem

algumas estratégias que exemplificam essa metodologia, entre elas:

2.2.1.1. Ensino Hibrido

Como o préprio nome diz é um método que envolve o ensino dentro de sala e
fora de sala. Esse processo tem se desenvolvido muito nos ultimos anos, porém teve
um avanco significativo no periodo da pandemia da Covid-19. No Brasil, 0 método
também é conhecido como semipresencial e é autorizado pelo Ministério da Educacéao
através da portaria n°® 4.059, de 10 de dezembro de 2004.

Segundo Horn & Staker (2015) ensino hibrido é qualquer programa educacional
formal no qual um estudante aprende, pelo menos em parte, por meio do ensino on-
line, com algum elemento de controle dos estudantes sobre o tempo, o lugar, 0

caminho e/ou ritmo.

2.2.1.2 Estudo de casos

Esse procedimento caracteriza bem uma das maximas da Educacdo 4.0,
aprender fazendo, traduzida da expressao em inglés “do it yourself”. Nesse processo
sao apresentados problemas reais para os alunos estudarem, discutirem e avaliarem
a problemética da situacao dada.

Esse processo é extremamente valido quando se deseja que o0s estudantes
alcancem um conhecimento mais pratico e podendo inclusive no caso de ensino
profissionalizante ser voltado para probleméatica do seu campo profissional.

De acordo com Filatro (2021) esse método também é conhecido Problem-
based Learning (PBP) ou aprendizado baseada em problemas (ABP) e foi muito

desenvolvido desde a década de 70 pela Universidade de Maastricht que divide em
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sete etapas para resolucao do problema. Todas as etapas sao executadas em grupo

e o professor tem um papel de mediador e ndo precisa dar uma resposta (Figura 1).

19 Discutir
Cas0

2% |dentificar
perguntas

3% Brainstorming

43 Anglise dos
resultados do
Brainstorning

5% Sintetizar os
resultados/solu
poesireflexdes

G" Estudar
o tema

79 Definir
tarafas e
objetivos de

aprendizagem

FIGURA 1- Método das sete etapas de Maastricht
Fonte: Filatro (2021) adaptado pelo autor

2.2.1.3 Sala de aula invertida

Nessa estratégia o estudante toma o lugar do professor na aula expositiva, ou
seja, 0 aluno literalmente torna-se o ativo do processo passando a ensinar o contetdo
em estudo. Nesse procedimento, necessariamente, deve ser dado tempo para que o
aluno se prepare com antecedéncia.

A ideia principal ndo € apenas uma aula expositiva pelo aluno, mas sim
iniciativa de buscar o conhecimento e depois compartilhar com os demais alunos do
grupo. Além do que nessa atividade, ele também possa poder ter a interferéncia

construtiva dos demais integrantes da sala de aula.
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7

Esse processo também é conhecido como flipped learning (traducao livre,
aprendizado invertido) e esta centrado no autoaprendizado para uma posterior
transmissdo do conhecimento aos demais alunos. Essa técnica vai de encontro as
bases conceituais da piramide de William Glasser que da muita importancia para a

fase de ensinar ao outro.

METODO DE
APRENDIZADO
PASSIVO ~

METODD DE 70% n&%ﬁ%ﬁ?’é’&hm
APRENDIZADO
ATIVO ™ /" gon, Praticar

95% Ensinar aos outros
b

FIGURA 2- PirAmide de William Glasser
Fonte: Portal Antenados (2022)

2.2.1.4 Gamificagao

Nada mais é que a metodologia ativa aplicada através de jogos educativos
digitais ou ndo digitais. Nesse processo, 0s professores deixam de promover um
ensino unidirecional e passam a estimular os alunos a receberem informacdes de
forma ativa e significativa, pois o0 jogo causa certa fascinacdo aos académicos que
tendem a se esforcar na busca pela vitéria, podendo de forma intuitiva colaborar no
processo de aprendizagem (BARCLAY et al.,, 2011; BOCTOR, 2013; LIMA et al.,
2014).
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Conforme Filatro (2021) a ideia principal é engajar e motivar os jogadores a
competir, mudar de nivel, vencer desafios e superar-se. O jogo visa aumentar a
autonomia de estudantes, o senso de responsabilidade pela propria aprendizagem e

a aquisicao de conhecimento.

2.3 IMPLEMENTACAO DO ENSINO A DISTANCIA COMO FERRAMENTA DE
IMPLEMENTACAO DA EDUCACAO 4.0

O ensino a distancia (EaD) ndo é novidade na educacdo, porém a internet
ajudou na disseminacao do processo. Esse tipo de ensino antes da expansédo da
Internet j& era acessado através de cursos televisionados por jornais impressos, por
correspondéncia, entre outros meios. Contudo, ndo se pode negar que a internet
elevou o alcance do EaD no mundo. Assim, um brasileiro pode fazer um curso de uma
universidade americana usando apenas o seu aparelho celular.

O EabD reune diversas caracteristicas proprias da Educacéo 4.0. Nesse sentido,
muitos confundem a propria ideia da Educacéo 4.0 com o ensino a distancia. Porém,
como ja foi explicado o ensino a distancia é apenas uma entre as diversas ferramentas
da Educacéo 4.0. Contudo, inegavel que ela € uma das ferramentas que aplicada da
forma correta, pode ser mais bem aproveitada no desenvolvimento da Educacéao 4.0.

O ensino a distancia possibilita uma abordagem ativa do aluno, pois ele precisa
por si sé buscar o conhecimento. No EaD o estudante obrigatoriamente precisa buscar
pelo conteudo que fica disponibilizado no seu ambiente virtual de aprendizagem
(AVA). Essa busca pelo conhecimento € uma das caracteristicas da Educacéo 4.0.

Dentro do EaD pode haver diversas formas de metodologias ativas como o
estudo de casos, a gamificagdo ou até mesmo a sala de aula invertida. O AVA do
ensino a distancia pode ser uma sala de aula ampliada e possibilitando
desenvolvimento através de forum de debate aluno/professor ou aluno do mesmo
curso; video conferéncia entres os integrantes do curso para debater temas relevantes
ou um simples chat onde os alunos expdem suas duvidas que podem ser respondidas
pelo tutor ou por outros alunos.

Segundo Masseto (2004), a inovacao na educacgao ja € um processo que vem

sendo discutido a anos, ele afirma que,
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Indicadores da inovacéo estédo na pauta atual das discussdes académicas. O
ensino com pesquisa na graduacao e o uso de novas tecnologias na sala de
aula, sao defendidos como propostas de tornar o estudante universitario
sujeito do processo de aprendizagem, alterando radicalmente a disposi¢éao
anterior de se entregar todas as informacdes ja prontas e sistematizadas pelo
professor para memorizacdo e reproducdo. A valorizacdo da parceria e
cooparticipacdo entre professores e alunos e entre os préprios alunos na
dinamizacdo do processo de aprendizagem e de comunicagdo se justificam
pela necessidade de gerar novas formas de trabalho pedagégico e
aproveitamento das atividades escolares (MASSETO, 2004,p.200).

Portanto, devido a essas inUmeras caracteristicas o ensino a distancia mostra-
se uma importante ferramenta para o desenvolvimento e implementacéao da Educacéo
4.0. Porém, deve-se destacar que a educacao é uma metodologia e, sendo assim, é

muito mais ampla que o Ensino a Distancia.

2.4 CURSOS A DISTANCIA DISPONIBILIZADOS PELO EXERCITO BRASILEIRO

O Exército Brasileiro através do Centro de Educacéo a Distancia do Exército
(CEADEX) oferece diversos cursos pelo seu ambiente virtual de aprendizagem (AVA).
O ambiente virtual pode ser acessado no portal da educacdo pelo site
portaldeeducacao.eb.mil.br. O EBaula como é conhecido o AVA atualmente esta na
versao 3.9 do Moodle.

A Figura 3 mostra os numeros do Ensino a Distancia do Ebaula e pode-se notar
a grande abrangéncia de disponibilidade de curso, numero de alunos e Organizacdes

Militares integradas ao sistema.
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FIGURA 3- EAD em numeros
Fonte: CEADEX (2022)

Entre os cursos/estagios do EBAula tem-se, entre outros, os disponibilizados
pela SEF (Secretaria de Economia e Financas), ESAO (CAO 1° ano e apoio
presencial), ECEME (CP/ECEME), CEP(ESPIM), IME (AGITEC). S&o inUmeras as
ferramentas disponibilizadas pelo AVA como apoio do curso a distancia, entre elas,
chat, videoconferéncia, férum, gamificacéo.

A atual versdo Moodle 3.9 deu a plataforma diversas possibilidades
tecnoldgicas que contribuiram muito para uma aumentar a participacdo ativa efetiva
dos alunos no processo de ensino aprendizagem. O Ebaula ja disponibiliza o plugin
H5P e o BigBlueBotton que séo ferramentas responsaveis por aumentar o contato do
aluno com os professores e com os demais alunos. Esses dispositivos estdo abrindo
diversas possibilidades de interacdo e interativas que tem contribuido na aplicacéo da
Educacéao 4.0.

A plataforma do EBAula tem se modernizado e alcancou um estado da arte que
trouxe a possibilidade de uma integracéo proficua entre o tutor/aluno, possibilitando
gue a ferramenta ensino a distancia (EaD) implemente de forma cada vez mais eficaz

a Educacéo 4.0.
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3. METODOLOGIA

3.1 OBJETO FORMAL DE ESTUDO

A modalidade de pesquisa do estudo enquadra-se como exploratdria tendo em
vista que sera realizado um levantamento bibliogréfico sobre o tema e o problema
apresentado. Sera realizada também uma pesquisa descritiva com o uso de
guestionarios para levantamentos de dados que colaborem com a solucdo da
problematica.

Assim, a pesquisa tem como objeto formal o estudo da utilizagdo do ensino a
distancia pelos integrantes do Exército Brasileiro (EB) nos udltimos 10 anos. A
investigacao busca verificar o EaD como forma de implantacdo da Educacao 4.0, e
mostrar de que maneira tal ferramenta tem influenciado no aperfeicoamento e
especializacdo dos militares do Exército Brasileiro. Assim, a pesquisa bibliogréafica e
0 questionario disponibilizados permitirdo levantar os efeitos do EaD e da Educacédo

4.0 no profissional do EB.

3.2 DELINEAMENTO DA PESQUISA

O meétodo de pesquisa sera o dedutivo fazendo o levantamento de premissas
na tentativa de alcancar uma conclusdo. Nessa averiguacao seréo analisadas no EaD
do Ebaula as caracteristicas que o aproximam da Educacéo 4.0 e que auxiliam no
aperfeicoamento dos militares.

O trabalho é focado na melhoria das teorias cientificas ja estudadas sobre
educacado no Exército Brasileiro. Dessa forma, a natureza da pesquisa € basica visto
gue busca aumentar o conhecimento sobre 0 assunto, prestando-se a dar explicagoes
precisas, de modo a difundi-lo na Instituicéao.

O tipo de pesquisa se caracterizou por ser qualitativa, com aplicagédo de
guestionarios para a populacdo, visando levar os dados necessarios para 0

levantamento das informacdes desejadas. Por outro lado, teve também a forma
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guantitativa, pois se levantou dados numéricos do efetivo dos militares com acesso
aos diferentes cursos a distancia dentro da Instituicdo, dentre outras métricas
estatisticas.

Quanto ao objetivo, a pesquisa foi do tipo exploratéria objetivando
contextualizar o problema de estudo com os diversos estudos bibliogréficos e casos
educacionais recentes. Assim, foi feita uma consulta bibliografica, buscando os mais
renomados nomes de autores na area da Educacdo 4.0, assim como ensino a

distancia.

3.3 AMOSTRA

A pesquisa tera como base, além do referencial tedrico, o resultado de um
guestionario feito para militares da ativa do Exército Brasileiro possuidores de cadastro
na plataforma Ebaula. Dessa forma, foi enviado um questionario através dos diversos

meios de comunicacao, a fim de se obter um conjunto amostral expressivo.

3.4 PROCEDIMENTOS PARA REVISAO DA LITERATURA

Para aumentar o subsidio e seguranca na pesquisa, permitindo formular uma
possivel solugcdo para o problema estabelecido foi realizada uma ampla revisao
literaria nos mais diversos meios possiveis. Dessa forma, foram acessados sites do
Exército Brasileiro, de diversas instituicdbes de ensino civis, entre outros ambientes
virtuais relacionados a educacao.

Realizou-se pesquisas em sites de busca do tipo académico, com intencéo de
levantar o maior niumero possivel de artigos, publicacdes ou periddicos que auxiliem
na revisao bibliografica. Essas literaturas foram selecionadas nos idiomas portugués,

espanhol ou inglés.
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A reviséo da literatura foi realizada de forma vasta e aprofundada, buscando
sempre 0s mais renomados autores dentro do tema da pesquisa. Buscando maior
autenticidade dos dados e com o intuito de manté-los mais atualizados seréo
desconsideradas publica¢6es anteriores a 2010, com exce¢ao as normas; sejam leis,
decretos, portarias e manuais, desde que vigentes. Feito isto, tomaremos algumas
conclusdes parciais, que mais ao final do trabalho seréo ratificadas ou retificadas.

Além disso, apés o aprofundamento da revisdo da literatura e formulacdo de
conclusbes parciais foram analisados os dados coletados pelo questionario
disponibilizado. Desta maneira, com o resultado dos guestionamentos somados a

revisao bibliografica pode-se concluir o trabalho.

3.5 INSTRUMENTOS

Seré& solicitado o preenchimento do questionario investigativo para diversos
militares por meio de contato telefénico, via e-mail ou até mesmo redes sociais

disponiveis. Ademais, a busca de literatura sera feita principalmente pela Internet.

3.6 ANALISE DOS DADOS

O questionario foi elaborado com a pretenséo de aventar diferente dados sobre
os cursos da plataforma Porta da Educacgéo. Dessa forma, buscou-se levantar qual
posto e graduacado dos entrevistados, facilitando assim saber o nivel de experiéncia
dos militares que responderam as perguntas. Nesse sentido, também foi buscado o
guais cursos os militares realizaram.

Além disso, as questfes foram também elaboradas para averiguacao se 0s
usuarios do Ebaula tém conhecimento da modalidade Educac&o 4.0. Foi buscado
ainda saber quais meios tecnoldgico mais utilizados pelo discente na plataforma. Por
fim, as perguntas foram direcionadas ao levantamento de informacdes sobre 0s cursos
a metodologia ativa, sua aplicacdo, o interesse criado no aluno e reflexos na

disseminacédo do conhecimento.
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Os dados obtidos através do questionario foram compilados e apresentados
em forma de tabelas e graficos para melhor apresentacdo e entendimento dos
resultados encontrados. A analise e conclusdo desses resultados foi feita como

maneira de compreensao melhor da pesquisa e do trabalho como um todo.
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4 RESULTADOS

Ao fim da aplicagao do instrumento de levantamento de dados disponibilizado
para o maior nimero possivel de militares com o cadastro vigente no Portal da
Educacdo, obteve-se a participacdo de 60 militares de diferentes Organizacdes
Militares do pais. As perguntas tinham o propdsito precipuo de verificar o nivel
alcancado na Educacédo 4.0 através do Ensino a Distancia fornecido pelo principal
Ambiente Virtual de Aprendizado (AVA) do Exército Brasileiro.

Ao todo foram 60 questionarios respondidos através da plataforma
docs.google.com/forms no periodo de 25 de abril de 2022 a 11 de junho de 2022.
Dessa forma, com os dados extraidos das respostas dos militares foi possivel
estabelecer resultados e conclusfes parciais consistentes nas andlises e chegou-se
aos resultados a seguir. Destaca-se que a amostragem levantada foi retirada de um
universo amplo e heterogéneo, pois 0 questionario foi disponibilizado para mais
militares do Exército Brasileiro com acesso ao Portal da Educacao.

A primeira pergunta era para saber qual o Posto/Graduagé&o do militar, e obteve-
se 0 seguinte resultado:

Contagem de 1. Qual o seu Posto ou Graduagéao?
2°Ten

6.7%
Maj

8.3%

Cel

Sd
10,0%

Cb
3,3%
3° sgt
3,3%

GRAFICO 1- Resposta pergunta 1
Fonte: O autor
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A partir do gréafico pode-se verificar a diversidade de postos e graduacdes dos
militares que responderam ao questionario. Assim, conclui-se que 0s cursos a
distancia do Exército Brasileiro estdo disponiveis para os mais variados militares de
diversos postos e graduacdes do Exército.

O resultado da primeira pergunta € possivel constatar 6 (seis) Soldados, 2(dois)
Cabos, 2(dois) 3° Sargentos, 4(quatro) 2° Tenentes, 40(quarenta) Capitdes, 5(cinco)
majores, 1(um) Coronel responderam ao questionario. Pode-se concluir assim que
mesmo com a pequena amostra comparada com o0 universo populacional,
praticamente, todos os postos e graduacdes do Exército vém realizando os cursos da
modalidade a distancia.

O segundo questionamento foi sobre um dos conhecimentos pilares do
trabalho, ou seja, a averiguacéo do conceito de Educacéo 4.0. A partir da resposta em
gue apenas 20% ou 12 militares disseram ndo conhecem o termo, em contrapartida
80% ou 48 militares revelaram ter conhecimento da expressdo Educacéo 4.0, em que
se pode concluir que a metodologia de ensino € relativamente bem conhecida pela

amostra.

Contagem de 2. O senhor(a) ja ouviu falar em Educacao 4.0?

Nao

Sim

GRAFICO 2- Resposta pergunta 2
Fonte: O autor

Prosseguindo com os resultados, a terceira pergunta foi feita para levantar o
nivel de conhecimento sobre a metodologia Educacgéo 4.0. Dessa forma, chegou-se
ao seguinte resultado: 9 (nove) respostas 1; 2(dois) repostas 2; 2(dois) respostas 4;

6(seis) respostas 5; 6(seis) resposta 6; 15 (quinze) respostas 7; 13 (treze) respostas
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8; 3 (trés) resposta 9 e 4 (quatro) resposta 10. Assim, pode-se concluir gue na amostra
aparece o0 mais variado nivel de conhecimento sobre o tema. Foi estabelecido o nivel

1 até o nivel 10, sendo 1 baixo e 10 alto conhecimento respectivamente.

3. Em uma escala de 1 a 10, sendo 10 o maior conhecimento, qual nivel o
seqpor(a) avalia sobre o seu conhecimento de Educacgéo ZL.JO?

10

10

»
IS

TRg111 81

LI

0
GRAFICO 3- Pergunta 3
Fonte: O autor

Na pergunta numero 4, buscou-se verificar qual o efetivo de militares que ainda
nao realizou algum dos cursos disponibilizados pela plataforma Ebaula. Dessa forma,
verifica-se que apenas 13,3% néo realizou algum curso, enquanto 86,7% ja realizou
ao menos 1(um) curso pela Portal da Educagéo. Concluindo assim, 0 enorme contato

gue os militares do Exército Brasileiro estdo tendo através da nova modalidade de
ensino.
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Contagem de 4. O senhor(a) ja realizou algum curso pela plataforma
EBaula, principal portal de ensino a distancia do Exército Brasileiro?

Nao

Sim
86,7

GRAFICO 4- Resposta pergunta 4
Fonte: O autor

O objetivo da quinta pergunta foi levantar quais 0s cursos mais realizados
dentro da plataforma. Dentro das possibilidades de resposta as quais sao algumas
das Organizacdes Militares que possuem curso no AVA do Exército tinham a AMAN,
CCOPAB, CEADEXx, CEP/FDC, CIAVEX, CI BLD, CIDEX, CIGE, COLOG, DECEX,
EASA, ESA, EsAO, EsCOM, ESIE, ESIMEXx, |IEFEx-SEF, IME-AGITEC e outros.
Todas foram dadas como resultado por algum militar. Contudo, destaca-se 0 curso
EaD da EsAO como maior apresentacdo de resposta e se da principalmente grande
namero de capitdes na amostra.

Outro dado muito interessante extraido foi que alguns alunos fizeram mais de
um curso. Um exemplo de militar com mais de um curso foi um capitdo que realizou
curso do CEADEx ESAO, EslE e Cl Eng e um major com os cursos da ESAO e do
CP ECEME. Assim, nota-se a significativa extensdo dos cursos EaD e sua imensa
possibilidade de distribuicdo das mais variados vertentes de conhecimentos.
Corroborando com isso, encontra-se também como resposta curso pela IEFEX-SEF,
IME, CEP, DECEX, entre outros.
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Contagem de 5. O curso que o senhor(a) realizou ou esta

realizando é de qual OM?
25

3 > R 33 C’ 2 R - I
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GRAFICO 5- Respostas pergunta 5
Fonte: O autor

A sexta e sétima perguntas foram pensadas para investigar quais meios

utilizados pelos alunos para interacdo com outros alunos e com o0s professores,

respectivamente. A partir da analise das tabelas feita com os dados das respostas dos

alunos, pode-se verificar que 0 meio mais utilizado foi o forum de duvidas. Porém,

pode-se verificar que todas as op¢des apresentadas foram assinaladas ao menos uma

vez.

Nota-se também que foram apresentadas diversas respostas com mais de uma

opcado de meio tecnolégico utilizadas para a interacdo aluno/aluno e aluno/professor.

Contudo, a opcao forum de duavidas, videoconferéncia e Grupo de WhatsApp se

destacam dentro dos caminhos de interagc&o entre os participantes dos cursos.

6. Durante o curso o senhor(a) tinha a
possibilidade de interagir com outros alunos? Em
caso positivo, qual o meio tecnoldgico
disponibilizado?

7. Durante o curso o senhor(a) tinha a
possibilidade de interagir com o professor? Em
caso positivo, qual o meio tecnoldgico
disponibilizado?

E-mail

E-mail

E-mail

E-mail

E-mail, Grupo de What's App

E-mail, Grupo de What's App

Forum de davidas

Férum de davidas

Forum de davidas

Foérum de davidas

Férum de duvidas

Forum de davidas

Foérum de davidas

Férum de duvidas

Forum de davidas

Forum de davidas
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Férum de duvidas

Forum de davidas

Foérum de davidas

Férum de duvidas

Forum de davidas

Foérum de davidas

Foérum de davidas

Forum de davidas

Forum de davidas

Foérum de davidas

Férum de duvidas

Forum de davidas

Foérum de davidas

Foérum de duvidas

Forum de davidas

Forum de davidas

Foérum de davidas

Forum de davidas

Forum de davidas

Forum de davidas

Férum de duvidas

Forum de davidas

Forum de davidas

Férum de duvidas

Forum de davidas

Foérum de davidas

Foérum de davidas

Forum de davidas

Forum de davidas

Foérum de davidas

Foérum de duvidas

Forum de davidas

Foérum de davidas

Foérum de duvidas

Forum de davidas

Forum de davidas

Foérum de davidas

Forum de davidas

Forum de davidas

Foérum de davidas

Forum de davidas

Forum de davidas

Forum de davidas

Férum de duvidas

Forum de davidas

Forum de davidas

Foérum de davidas

Forum de didvidas, E-mail

Forum de davidas

Forum de dividas, E-mail, Grupo de What's App

Férum de duvidas

Férum de duvidas, E-mail, Grupo de What's App

Forum de davidas

Forum de duvidas, E-mail, Grupo de What's App

Forum de davidas

Férum de duvidas, E-mail, Grupo de What's App

Foérum de davidas

Foérum de dividas, E-mail, Grupo de What's App

Forum de davidas

Férum de dividas, Grupo de What's App

Férum de duvidas

Férum de dividas, Grupo de What's App

Forum de davidas

Férum de duvidas, Grupo de What's App

Forum de davidas

Férum de dividas, Grupo de What's App

Foérum de davidas, E-mail

Forum de dividas, Grupo de What's App

Forum de davidas, E-mail

Forum de dividas, Grupo de What's App

Foérum de davidas, E-mail

Férum de duvidas, Grupo de What's App

Forum de davidas, E-mail

Férum de dividas, Grupo de What's App

Foérum de dudvidas, E-mail

Grupo de What's App

Forum de davidas, E-mail, Grupo de What's App

Grupo de What's App

Férum de davidas, E-mail, Grupo de What's App

Grupo de What's App

Forum de duvidas, E-mail, Grupo de What's App

N&o participei de nenhum curso

Férum de davidas, Grupo de What's App

N&o tinha como interagir

Forum de davidas, Grupo de What's App

Videoconferéncia Zoom Room

Grupo de What’s App

Videoconferéncia Zoom Room, E-mail, Grupo de
What's App

N&o participei de nenhum curso




Videoconferéncia Zoom Room, Grupo de What's
App
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N&o tinha como interagir

Videoconferéncia Zoom Room, Webconferéncia,
Férum de dividas, E-mail, Grupo de What's App

Videoconferéncia Zoom Room

Videoconferéncia Zoom Room, Webconferéncia,
Férum de dividas, E-mail, Grupo de What's App

Videoconferéncia Zoom Room, Grupo de What's
App

Webconferéncia

Videoconferéncia Zoom Room, Webconferéncia,
E-mail

Webconferéncia, Férum de davidas, Grupo de
What's App

Webconferéncia

Webconferéncia, Grupo de What's App Webconferéncia, Férum de ddvidas

Webconferéncia, Grupo de What's App Webconferéncia, Grupo de What's App

QUADRO 1- Respostas perguntas 6 e 7
Fonte: O autor

Seguindo, foi feito uma pergunta para levantar os meios tecnoldgicos
educacionais utilizados durante o curso. Assim como nhas respostas dos
guestionamentos seis e sete, nessa oitava pergunta teve-se uma gama representativa
com mais de uma opcgao de resposta. Dessa forma, houve respostas com 10(dez)
opcOes de dispositivos de interagéo utilizados durante o curso.

Assim, um exemplo desse tipo de resposta € a de um capitdo que elencou as
seguintes opcoes: Aprendizagem por animacgdes, Simuladores, Videoaula, E-books,
Webconferéncia, Plataformas Adaptativas, Laboratério Virtual, Livro Didatico Digital,
Férum de duvidas. Apesar de haver militar que utilizou apesar um aparato tecnologico
com o forum de duvidas. Contudo, todos os militares que realizaram algum curso
ficaram utilizacdo de algum meio de tecnologia da informacédo oferecido pela
plataforma.

No Quadro 2, feito a partir dos dados retirados das respostas dos alunos,
verifica-se que muitos utilizaram as videoaulas e e-books. Por outro lado, ferramentas
como aprendizagem por animacgdes e por jogos, plataformas adaptativas e laboratoério

virtuais sédo opc¢oes ainda pouco utilizadas.

8. Quais dessas ferramentas tecnolédgicas educacionais o senhor(a) utilizou durante o curso?
Aprendizagem por animacdes, Simuladores, Videoaula, E-books, Férum de ddvidas

Aprendizagem por animacg@es, Simuladores, Videoaula, E-books, Webconferéncia,
Plataformas Adaptativas, Laboratério Virtual, Livro Didatico Digital, Férum de duvidas

Aprendizagem por animacées, Videoaula, E-books, Férum de duvidas

Aprendizagem por animacdes, Videoaula, E-books, Videoconferéncia Zoom Rooms, Forum
de duvidas




Aprendizagem por jogos, Aprendizagem por animacgdes, Livro Didatico Digital, Férum de
davidas

Aprendizagem por jogos, Simuladores, Videoaula, E-books, Férum de davidas

Aprendizagem por jogos, Videoaula, Plataformas Adaptativas, Livro Didatico Digital, Forum de
davidas

E-books

E-books

E-books

E-books

E-books, Férum de duvidas

E-books, Livro Didatico Digital

E-books, Livro Didéatico Digital, Forum de dlvidas

E-books, Livro Didatico Digital, Férum de dividas

Forum de davidas

Férum de duvidas

Foérum de davidas

Forum de davidas

Foérum de davidas

Livro Didético Digital

Livro Didatico Digital, Férum de duvidas

N&o participei de nenhum curso

Simuladores, Videoaula, E-books, Férum de duvidas

Simuladores, Videoaula, Livro Didatico Digital, Férum de duvidas

Simuladores, Videoaula, Livro Didatico Digital, Férum de dulvidas

Simuladores, Videoaula, Livro Didatico Digital, Férum de duvidas

Simuladores, Videoaula, Webconferéncia

Simuladores, Videoaula, Webconferéncia, Videoconferéncia Zoom Rooms, Plataformas
Adaptativas, Livro Didatico Digital

Videoaula

Videoaula

Videoaula

Videoaula

Videoaula, E-books

Videoaula, E-books

Videoaula, E-books, Forum de davidas

Videoaula, E-books, Férum de dividas

Videoaula, E-books, Laboratério Virtual, Livro Didatico Digital, Férum de ddvidas

Videoaula, E-books, Livro Didatico Digital, Férum de dividas

Videoaula, E-books, Livro Didatico Digital, Forum de davidas

Videoaula, E-books, Livro Didatico Digital, Férum de davidas

Videoaula, E-books, Livro Didatico Digital, Férum de dividas

Videoaula, E-books, Plataformas Adaptativas, Férum de dividas

Videoaula, E-books, Plataformas Adaptativas, Livro Didatico Digital, Férum de duvidas

Videoaula, E-books, Videoconferéncia Zoom Rooms

Videoaula, E-books, Webconferéncia, Livro Didatico Digital

Videoaula, E-books, Webconferéncia, Videoconferéncia Zoom Rooms, Realidade Aumentada,
Livro Didatico Digital
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Videoaula, Férum de dividas

Videoaula, Férum de duvidas

Videoaula, Férum de dividas

Videoaula, Férum de duvidas

Videoaula, Livro Didatico Digital

Videoaula, Livro Didatico Digital

Videoaula, Livro Didatico Digital

Videoaula, Livro Didatico Digital, Féorum de duvidas
Videoaula, Livro Didatico Digital, Férum de davidas
Videoaula, Livro Didéatico Digital, Férum de dlvidas
Videoaula, Livro Didatico Digital, Férum de dividas
Webconferéncia

Webconferéncia, Videoconferéncia Zoom Rooms
QUADRO 2 — Resposta pergunta 8
Fonte: O autor

A pergunta numero 9 e 10 foram confeccionadas para descobrir se 0 curso
despertou alguns pilares da metodologia ativa que pode ser a possibilidade de
repassar o conhecimento aprendido e a aplicagdo das novas ideias no mundo real.
Dessa forma, perguntou-se no nono questionamento se o aluno conseguiu melhorar
alguma atividade na sua secao/setor/divisdo e na décima pergunta se o0 aluno

conseguiu repassar o conhecimento parar os demais companheiros de trabalho.

9. Em uma escala de 1 a 10, sendo 10 a maior melhora, o curso
possibilitou ao senhor(a) melhorasse alguma atividade profissional direta
na sua Segéo/Setor/DL\éiséo‘?

10

10 10 10

9 9 9 9 9 9 99

8 8 88 88 @8 888 88 8 88 88Q8 gps8s

0 -
GRAFICO 6- Resposta pergunta 9
Fonte: O autor
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Desta forma, encontrou-se a uma média 7,4 para a resposta da pergunta nove.
Isso mostra que os alunos estdo conseguindo aplicar bem o conhecimento adquirido
nas suas areas de trabalho. Na pergunta 10 encontrou-se uma média 7,15, mostrando
gue o aluno esta conseguindo repassar o conhecimento do trabalho no curso para 0s
seus companheiros de secao. A seguir pode-se verificar os graficos feitos a partir das

respostas apresentadas.

10. Em uma escala de 1 a 10, sendo 10 o maior compartilhamento de
conhecimento, o curso possibilitou que o senhor(a) repassasse o conhecimento

adquirido para os demai1sointegrantes de su?OSegéo/S%or/DiviséO? .

10 —
99 9 9 9 9
8 8 8 8 SQ8 88 8888 8 888 8 8 A K

7 7 7 7 7 7 7 7 7 7777 7

(=
GRAFICO 7- Resposta pergunta 10
Fonte: O autor

Com as perguntas 11 e 12 buscou-se coletar dados para verificacdo do
aprofundamento da Educacdo 4.0. Dessa maneira, no questionamento onze
examinou-se se o0 ensino aprendizado adotado no EaD despertou no aluno o impulso
pelo autoaprendizado. Dessa maneira, chegou a média de 7,30 como resposta da
pergunta 11. Isso mostra que o curso a distancia na visdo dos alunos tem um grande
potencial para despertar e impulsionar a busca pelo conhecimento de forma

voluntaria.
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11. Em uma escala de 1 a 10, sendo 10 o maior interesse, o curso
despertou interesse para o senhor(a) conhecer mais sobre o tema
ministrado?

10

10 10 10 100 10 10

77 7 77 7 77

0
GRAFICO 8- Resposta pergunta 11
Fonte: O autor

Continuando no levantamento dos resultados, no questionamento 12 pode-se
concluir que a maioria dos alunos concordam que o EaD obrigou uma busca mais
ativa em comparagdo com 0s cursos presenciais. Nesse sentido, apenas 4 das 60
respostas tiveram como solucdo a discordancia plena dessa afirmativa. Assim,
convalidou-se que o curso EaD possibilitou ao aluno uma busca mais ativa pelo

conhecimento que 0S cursos presenciais.

Contagem de 12. O senhor(a) considera que o curso obrigou uma
busca mais ativa do aluno pelo conhecimento em relagao a um curso
presencial ?

Discordo plenamente
6.8%

Discordo em partes
5.1

Indiferente
15.3%

Concordo plenamente

18,6%

32 Concordo em partes

GRAFICO 9- Resposta pergunta 12
Fonte: Autor (2022)

A Ultima pergunta teve como objetivo verificar o nivel que o EaD disponibilizado

pela plataforma Ebaula proporciona uma metodologia mais participativa e ativa do
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aluno no processo de ensino aprendizado. A partir das respostas apresentadas,
considerando a nota 1 a 10, sendo 10 o maior nivel para a afirmativa dada, chegou-
se a média de 6,81. Assim, pode-se concluir que os cursos EaD, segundo os alunos,

apresentam caracteristica da Educacgéo 4.0.

13. Em uma escala de 1 a 10, sendo 10 o maior nivel, em qual o nivel o senhor(a)
considera que o Ensino a Distancia(EaD) do EBaula proporciona uma metodologia

mais participativa e ativa do aluno no processo de ensino aprendizado?
10 1610 10

10 —
99 9 9

78 7R7 77077 R7 W7 778007 77 7787

0 -
GRAFICO 10- Resposta pergunta 13
Fonte: O autor
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5 DISCUSSAO DOS RESULTADOS

A partir dos resultados apresentados no capitulo anterior e retomando as ideias
principais do presente trabalho pode-se estabelecer algumas argumentacoes
baseadas nesses resultados. Dessa maneira, verificou-se que o Exército Brasileiro ja
aplica ha anos uma forma de ensino aprendizado similar a Educacéo 4.0. A partir do
guestionario verificou-se que a modalidade a distancia tem sido uma excelente
ferramenta para melhorar essa metodologia.

O Exército sempre se preocupou com a educacao e preparacao da sua tropa.
Porém, no periodo apds a chegada da corte Real Portuguesa em janeiro de 1808
comecou a reestruturacdo do Exército com a criacédo da Real Academia Militar. A partir
de entdo, a evolucdo dos métodos educacionais foi sendo atualizada de forma
constante visando preparar 0s seus integrantes.

O General Octavio Costa em seu discurso na aula inaugural da AMAN em 1982
disse: “Comecgai a conhecer-vos, a vOs proprios, profundamente, muito mais em
vOsSsOs erros e caréncias.” Assim, desde aquela época ja € possivel notar uma
preocupacdo com o0 autoconhecimento e autoaprendizagem, vertente adotada pela
moderna Educacéao 4.0.

Desde 2012, o Departamento de Educacao e Cultura do Exército (DECEX) ja
estuda a substituicdo da metodologia do Ensino por objetivos para a metodologia do
Ensino por Competéncia. O denominado Ensino por Competéncia, como ja foi
mencionado, € uma das denominacdes da Educacéo 4.0.

Analisar se os cursos a distancia disponibilizados pelo Exército Brasileiro estao
de acordo com a metodologia da Educacao 4.0, mostrando ainda como eles podem
contribuir para a especializacao e aperfeicoamento das atividades profissionais dos
militares. Nessa perspectiva, o art 2° da Portaria n® 114-DECEX, de 31 de maio de

2017 define o ensino por competéncia:

Art 2° Competéncia € a agdo de mobilizar recursos diversos, integrando-os
sinérgia e sincronicamente, para decidir e atuar em uma familia de situagdes.
Paragrafo Unico. Os recursos mobilizados pelas competéncias incluem:
conhecimento; habilidades; atitudes valores; e experiéncias (BRASIL, 2017,

p. 1).
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Dessa forma, nota-se que o Exército Brasileiro tem adotado um ensino
aprendizado similar as caracteristicas da metodologia Educacéo 4.0 bem antes dessa
denominagéo se tornar conhecida. Analisando os cursos a distancia oferecidos pelo
Portal da Educacgéo pode-se comprovar tal assertiva.

O CEADEX € a organizacao militar destinada a coordenacao e orientagdo da
educacao a distancia no ambito do Exército. Nesse sentido, como pode-se verificar
ela tem oferecido uma formacdo continuada através do seu ambiente virtual de
aprendizagem (AVA) se preocupando bastante com uma metodologia ativa do ensino.

Nesse sentido, corrobora a verificagéo de diversas ferramentas disponibilizadas
nos diversos curso EaD. Nos resultados do questionario aplicado foram elencadas
pelos alunos do Ebaula ferramentas como Forum de davidas, Grupos de WhatsApp,
Video aulas, e-book, entre outros mecanismos que fazem o aluno agir de forma ativa
para buscar o conhecimento.

Um grande diferencial do curso presencial para o curso EaD é que nesse ultimo
o aluno fica livre para se dedicar ao estudo no seu tempo. No ensino presencial o
aluno tem um horario e lugar marcado para entrar na sala de aula. Assim, mais uma
vez o curso EaD oferecido pelo Portal da Educacdo quase que obriga uma atitude
ativa do aluno para buscar o seu proprio aperfeicoamento.

O resultado das perguntas 9 (nove) e 10 (dez) também evidenciou respostas
extremamente positivas com relacdo a possibilidade de aplicacdo direta do
conhecimento no seu local de trabalho e como disseminacdo do conhecimento para
0os demais companheiros. Essas duas caracteristicas em que o aluno passa a
desenvolver solucbes de problemas e passa a ser protagonista do conhecimento é
muito marcante na Educacéao 4.0.

Além disso, esse autoaperfeicoamento foi verificado nos resultados do
guestionario na medida que 56 (cinquenta e seis) das 60 (sessenta) respostas
confirmaram que o curso EaD proporciona uma metodologia mais ativa do aluno.
Outro ponto interessante retirado das conclusdes da ferramenta de pesquisa foi a
média relativamente alta em relacdo a pergunta se o curso despertou interesse para
posterior aprofundamento sobre o assunto abordado no curso.

Os resultados apresentados na ferramenta questionario foi de extrema
relevancia para a analise do nivel de aplicacdo da Educacéo 4.0 quando da utilizagcédo
do Ensino a Distancia do Exército Brasileiro. Porquanto, corroboraram com a

conclusao parcial feita ao final do Capitulo 2 Referencial Teorico, destacando que o
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EBAula alcangou um estado da arte que trouxe a possibilidade de uma integragao
proficua entre o tutor/aluno e possibilitou que o EaD implementasse de forma cada

vez mais eficaz a Educacéo 4.0.
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6 CONCLUSAO

A sociedade tem experimentado diversas mudangas causadas principalmente
pelo rapido avanco tecnoldgico experimentado nos ultimos anos. Essas evolugdes
tecnoldgicas refletiram diretamente na educacdo modificando o processo de ensino
aprendizado e as estratégias de producao de conhecimento. Nesse sentido, surgiu a
Educacédo 4.0 que € uma metodologia educacional voltada a aplicacdo desse novo
modelo de ensino.

Assim, o trabalho através dos objetivos especificos pode-se rematar sobre o
objetivo geral que o Exército Brasileiro através do CEADEXx tem disponibilizado na
plataforma EBAula, cursos na modalidade a distancia com praticas pedagdégicas
inovadoras, norteadas por uma mentalidade inovativa e com emprego da tecnologia
integrada a educacao. Dessa forma, os cursos a distancia estdo integrados com a
Educacdo 4.0, além disso tem cumprido bem a sua funcdo de especializar e
aperfeicoar os militares.

O modelo tradicional e ainda muito aplicado em diversas instituicbes de ensino
é feito pelo uso em guase todas da aula expositiva. Nesse modelo de aprendizagem
o professor € o centro do processo educacional conduzindo o ensinamento, realizando
perguntas e aplicando as avaliagdes nos alunos. Por outro lado, o aluno encontra-se
em uma posicao meramente passiva respondendo os questionamentos, memorizando
0 conteudo e assistindo as aulas.

Em contrapartida, foi apurado nos objetivos especificos que a Educacéo 4.0,
dentre diversas inovacgdes, colocou o aluno no centro do processo de ensino
aprendizagem. Assim, o discente deixa de ser um mero espectador e passa a ter uma
responsabilidade maior na construgdo do conhecimento. O Exército Brasileiro ja
iniciou esse processo quando da implementagdo do ensino por competéncia em 2017.

Além disso, o desenvolvimento educacional tem sido constante e o ensino a
distancia (EaD) tem se mostrado uma das principais ferramentas para o
aperfeicoamento dessa metodologia ativa. Dessa forma, a plataforma Portal da
Educacdo tem sido aprimorada com insercdo de novas tecnologias que tem
aumentado a interacdo do aluno com o processo de criagéo e busca do conhecimento.

Atualmente, o Ebaula estd na versdo 3.9 Moodle e constantemente em

evolugao visando oferecer recursos e atividades que aumentem a interatividade do
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aluno. O acesso a plataforma pode ser feito em dispositivos mébveis, como
smartphones, tablet ou notebooks. A plataforma apresenta algumas ferramentas que
tornam os cursos a distancia mais alinhados com a Educagéo 4.0.

Nesse sentido, existe na plataforma a Webconferéncia Ebaula que é um
recurso com foco na interacdo e interatividade, que permite o compartilhamento em
tempo real de material dos cursos. Essa ferramenta possibilita o contato do tutor e
demais alunos saindo do convencional, mas ndo menos importante e presente na
plataforma, video aulas gravadas.

Como foi verificado na pesquisa os alunos utilizaram bastante o forum de
duvidas que é um dispositivo tecnolégico capaz de aumentar de forma significativa a
interacdo do tutor e aluno. Além disso, os alunos utilizaram também ferramentas de
gamificagcdo, laboratérios virtuais, plataforma adaptativa, entre outros recursos
tecnolégicos que aumentam a participagao efetiva dos alunos, caracteristica marcante
da Educacéo 4.0.

Os meios tecnoldgicos disponibilizados tém aumentado a capacidade imersiva
do curso a distancia. Esse fator pode ter aumentado o interesse em conhecer mais o
assunto em estudo, ou seja, maior busca por autoaprendizagem, outro ponto de
destaque da Educacéo 4.0.

Assim, verifica-se que a plataforma Portal da Educacédo tem se aprimorado na
implementacdo da metodologia Educacgéo 4.0 através dos seus diversos cursos a
distancia. Pois, tem buscado inovar e disponibilizar as mais modernas ferramentas
tecnoldgicas voltados principalmente para a transformac¢do de uma metodologia mais
ativa por parte dos discentes.

A partir da analise dos inUmeros fatores apresentados, o nivel de adequacéao
da Educacao 4.0 nos cursos a distancia disponibilizados pelo Exército Brasileiro é
muito bom. Contudo, esse patamar alcancado ndo é duradouro sem uma constante
evolucao dos meios tecnolégicos e pedagdgicos aplicados na metodologia de ensino
aprendizagem. Portanto, deve-se manter o estudo e aperfeicoamento com o intuito da

manutencao dos elevados padrdes alcancados.

Luiz Dias de Almeida Neto — Cap
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12- Qual o Posto ou Graduacéao?

22- O senhor(a) ja ouviu falar em Educacéo 4.07?

Cel

T Cel
Maj
Cap
1°Ten
2°Ten
Asp
ST

1° Sgt
2° Sgt
3° Sgt
Cb

Sd

Sim

Nao

APENDICE A- QUESTIONARIO
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32—Emumaescalade 1 a 10, sendo 10 o maior conhecimento, qual nivel o senhor(a)

avalia sobre o seu conhecimento de Educacéo 4.0?

43 — O senhor(a) ja realizou algum curso pela plataforma EBaula, principal portal de

ensino a distancia do Exército Brasileiro?

52 — O curso que o senhor(a) realizou ou esta realizando é de qual OM?

AMAN
CCOPAB
CEADEX
CEP/FDC
CIAVEX
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CI BLD
CIDEX
CIGE
COLOG
DECEX
EASA

ESA

EsSAO
EsCOM
ESIE
ESIMEX
IEFEX-SEF
IME-AGITEC

Outros

62 — Durante o curso o senhor(a) tinha a possibilidade de interagir com outros alunos?

Em caso positivo, qual o meio tecnolégico disponibilizado?

Videoconferéncia Zoom Room
Webconferéncia

Forum de duvidas

E-mail

Grupo de What's App

72 — Durante o curso o senhor(a) tinha a possibilidade de interagir com o professor?

Em caso positivo, qual o meio tecnoldgico disponibilizado?

Videoconferéncia Zoom Room
Webconferéncia

Férum de duvidas

E-mail

Grupo de What's App

8% — Quais dessas ferramentas tecnolégicas educacionais o senhor(a) utilizou

durante o curso?

Aprendizagem por jogos

Aprendizagem por animacgdes
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. Simuladores

. Videoaula

. E-books

. Webconferéncia

. Videoconferéncia Zoom Rooms
. Plataformas Adaptativas
. Laboratorio Virtual

. Museu Virtual

. Realidade Aumentada

. Livro Didatico Digital

. Forum de duvidas

92 — Em uma escala de 1 a 10, sendo 10 a maior melhora, o curso possibilitou ao
senhor(a) melhorasse alguma atividade profissional direta na sua
Secao/Setor/Diviséo?

102 — Em uma escala de 1 a 10, sendo 10 o maior compartiihamento de
conhecimento, o curso possibilitou que o senhor(a) repassasse o conhecimento

adquirido para os demais integrantes de sua Secao/Setor/Divisao??

112 — Em uma escala de 1 a 10, sendo 10 o maior interesse, 0 curso despertou

interesse para o senhor(a) conhecer mais sobre o tema ministrado?

122 — O senhor(a) considera que o curso obrigou uma busca mais ativa do aluno pelo

conhecimento em relagdo a um curso presencial?

. Concordo plenamente
. Concordo em partes

. Indiferente

. Discordo em partes

. Discordo plenamente
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122 — Em uma escala de 1 a 10, sendo 10 o maior nivel, em qual o nivel o senhor(a)
considera que o Ensino a Distancia(EaD) do EBaula proporciona uma metodologia

mais participativa e ativa do aluno no processo de ensino aprendizado?



