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COMPETENCIA PRINCIPAL (opcional):

[UNIDADE DE COMPETENCIA: Comunicar-se no idioma inglés.

ELEMENTOS DE COMPETENCIAS:
- Compreender textos orais em inglés no nivel 2.
- Expressar-se oralmente em inglés no nivel 1

- Compreender textos escritos em inglés no nivel 2
- Expressar-se por meio de textos escritos em inglés no nivel 1

UD I: 1. Vida Social Cg H: 46 OBJETIVOS DA APRENDIZAGEM/

EIXO TRANSVERSAL
ASSUNTOS D N (ADAPTABILIDADE INICIATIVA
DECISAO COOPERACAO

SOCIABILIDADE)
a. Textos orais referentes a situacdes de 15 - |- Compreender o discurso formal e
vida social; informal relacionados a vida social.

- Compreender, em velocidade normal,
didlogos relacionados a vida social.

b. Producdo oral referente a situagdes de| 8 - |- Utilizar vocabuldrio, expressdes e
vida social; estruturas frasais simples para falar de si
proprio, da familia, de terceiros e das
situagdes relacionadas a vida social.

-Formular e responder questdes simples
sobre temas e situacdes previsiveis
relacionadas a vida social. /




SOCIABILIDADE

c. Textos escritos referentes a situagoes
de vida social;

15

- Identificar e compreender as ideias e 0s
detalhes principais em textos relacionados
a vida social.

- Utilizar vocabuldrio, expressdes e
estruturas frasais simples em situagdes
relacionadas a vida social.

- Compreender textos simples e auténticos
relacionados a vida social.

d. Producdo textual referente a situacdes
de vida social.

- Escrever textos curtos e simples (e-mail
formal) relacionados a vida social.

UD II: 2. Vida Profissional

ASSUNTOS

OBJETIVOS DA
APRENDIZAGEM/EIXO
TRANSVERSAL

(ADAPTABILIDADE INICIATIVA
DECISAO COOPERACAO
SOCIABILIDADE)

a. Textos orais referentes a situagdes da
vida profissional;

- Compreender o discurso formal e
informal relacionados a vida profissional.
- Compreender, em velocidade normal,
didlogos relacionados a vida profissional.

b. Producgao oral referente a situagdes da
vida profissional;

- Utilizar vocabuldrio, expressdes e
estruturas frasais simples para falar das
situagdes relacionadas a vida profissional.

- Formular e responder questdes simples
sobre temas e situagdes previsiveis
relacionadas a  vida  profissional./
COOPERACAO

c. Textos escritos referentes a situagdes
da vida profissional;

- Identificar e compreender as ideias e os
detalhes principais em textos relacionados
a vida profissional.

- Utilizar vocabuldrio, expressdes e
estruturas frasais simples em situagdes
relacionadas a vida profissional.

- Compreender textos simples e auténticos
relacionados a vida profissional.

d. Producao textual referente a situacoes
da vida profissional.

- Escrever textos curtos e simples (e-mail
formal) relacionados a vida profissional.




GRADE DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

RETIFICACAO
FERRAMENT TEMPO DA UD
MODALIDADE | TIPO A DESTINADO | APRENDIZAGE [AVALIADAS
M

Diagnéstica - - - - -
Formativa AF Exercicio - - Iell
Somativa AA Prova Formal 02 01 Iell
Somativa AC Prova Formal 02 01 Iell

ORIENTACOES METODOLOGICAS

1. Procedimentos Didaticos.

a. Métodos e técnicas de ensino: palestra, exercicio individual, interrogatério, dramatizagao, trabalho
em grupo, estudo dirigido e aula invertida.

b. As aulas serdo estruturadas para proporcionar o desenvolvimento das Competéncias Linguisticas
prescritas pela Portaria n° 20-DECEX, de 11 de fevereiro de 2016, que aprova as Normas para os
Descritores da Escala de Proficiéncia Linguistica do Exército.

c. De acordo com o que determina o Item 6, alinea b. AMAN da Portaria n° 36-DEP de 18 de
ABRIL de 2006, que altera a Portaria Nr 99- DEP, que aprova as Diretrizes para o Subsistema de
Ensino Regular de Idiomas para o Ensino de Idiomas (SERI), as turmas de aula deverao ter efetivo
entre 15 (quinze) e 20 (vinte) cadetes.

d. O método de ensino utilizado para permitir o desenvolvimento atitudinal, serd a dramatizagao e o
trabalho em grupo (ambos desenvolvidos em duplas ou com no maximo 06 cadetes).

2. Indicacdes basicas de seguranca na instrucao
- Nao € o caso




