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PLANO DE DISCIPLINA (PLADIS)

DISCIPLINA EMPREGO TATICO Il (ORGANIZACAO E EMPREGO DA ARTILHARIA) fl f';
J_EA o
ANO CURSO MODALIDADE CARGA HORARIA TOTAL -’E
40 ART“_HARIA PresenCial 164 hOI‘aS-aula (HA) é:‘r)

128 HA Diu e 36 HA Not

COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragdes, até o nivel subunidade e em situagdo de guerra, integradas as fungdes de combate.

UNIDADES DE ELEMENTOS DE CONTEUDOS / CARGAHORARIA | £ix0 TRANSVERSAL PADROES DE AVALIAGAO
COMPETENCIAS COMPETENCIAS ASSUNTOS Diu N DESEMPENHO
Conduzir o 1.Trabalho do Comandante de 1-':%‘“"95 ) Conhecer e executar os
ororeao de  Uma Bateria de Obuses o Ad;ﬁ?aabﬁﬁgéde' trabalhos atinentes ao
Batzriagde - Planejar e Comandar | a. Possibilidade de bater limite curto ¢. Autoconfianga. Comandante de Bateria
Obuses em | UM REOP Bia O da zona de agao; 08 00 d. Camaradagem. de Obuses, no que diz 12 AA
s . b. Possibilidade de bater toda zona e. Combatividade. respeito a escolha da
peracoes d ~ . f. Comando. ic30 de bateria
Convencionais € agao; g. Cooperaggo. posi¢ao de bateria.
c. Desenfiamento. h. Decis&o.
- Coordenar o apoio de . g.edi.call'g:éo.. lostual
fogo no nivel U Jk sissé’:i";gi inielectual. Conhecer e executar os
- Aconselhar o coman- ~ . |,'Equi|.'brio emocional. trabalhos atinentes ao a
Atuar como Oficial dante da forga nos as- g' (Ltiogrg:ge:]ia: rtdo Apoio de fogo m. Honestidade. Oficial de Ligagao (O Lig) 27 AA
de Ligagdo em suntos relativos ao + 5 9aene n. Iniciativa. e Observador Avangado a
4 . o b. Principios de Coor Ap F 04 00 o. Lealdade. . . 12AC
Operagdes apoio de artilharia - Oraanizacio (OA), no que diz respeito
Convencionais - Supervisionar as C. Orga_os de Coor Ap F b = o té oo as atividades inerentes a
- d. Medidas de Coor Ap F q. Fersistencia. N ) 22 AC
atividades dos r. Responsabilidade. coordenagéo do apoio de
observadores > Qusticidade. fogo.
avancados (OA) 2 Capacidade.s cognitivas
a. Raciocinio.
b. Avaliagao.
3. Capacidades fisicas e
motoras
a. Agilidade.
. b. Coordenag&io motora. Conhecer as medidas
Conduzir o 4. Capacidades morais -
- Coordenar o a. Cora | de coordenagéo do
emprego da . - . Coragem moral. g
Bateria de Obuses | €MPrego daBia O 3. Coordenacao do uso do espago 01 00 b. Disciplina consciente. espaco aereo e suas 13 AC
em Operaces nas Operacgdes aéreo c. Julgamento moral. implicacdes para o
c peragoe Convencionais S.Valores emprego da artilharia de
onvencionals a. Amor a profissdo.
b. Disciplina. campanha.
c. Entusiasmo profissional.
d. Espirito de corpo.
e. Hierarquia.
f. Patriotismo.
(Continuagao do PLADIS € PLANID 4° ANO - CUISO A€ ATTITRATIA ...c.eeeiiiiiieiiiiieeite et eiteste st e st e et estteeteesteessbeesteessseesssaesseessseassaenseessseenseessseessessssensssassesnsessssessseessseensseesseensssasseenseesnsesnseessses 5/26)




COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragdes, até o nivel subunidade e em situagdo de guerra, integradas as fungdes de combate.

UNIDADES DE ELEMENTOS DE CONTEUDOS / CARGAHORARIA | Lix0 TRANSVERSAL PADROES DE
COMPETENCIAS COMPETENCIAS ASSUNTOS Diu N DESEMPENHO
1.Atitudes Conhecer as finalidades "//3
a. Abnegacéo. das operacgbdes
b. Adaptabilidade. ofensivas e entender os
g' é:t;;c:ggznzfﬁ fundamentos que regem
4. Fundamentos do combate 02 00 c Combativic?ade. a condugao dessas
ofensivo f Comando. ' operagoes, bem como
g. Cooperagéo. conhecer os tipos de
h. Decis3o. operagdes ofensivas e
i. Dedicag&o. as formas manobras
j. Disciplina intelectual. taticas.
5. A Artilharia de Campanha nas k. Discricgo.
Operacdes Ofensivas l. Equmbrlg emocional.
a. Missao geral da Art Cmp. nmllrigir;isvt;dade. Entender a missao e
b. O sistema de Art Cmp. o. Lealdade. organizagdo da artilharia
c. As caracteristicas, possibilidades e p. Organizagao. de campanha, nos seus
Iimitagées da Art Cmp 05 00 qg. Persisténcia. diversos escaiﬁes no
d. Os escalbes de Atrtilharia. r. Responsabilidade. Lo~
) e. A constituicdo da Artilharia s. Rusticidade C?nte?(to das operagbes
Conduzir o - Coordenar o Divisionaria do Exército Brasileiro. t. Sociabilidade. ofensivas.
emprego da emprego da Bia O f. A constituicio das brigadas do 2. Capacidades
Bateria de Obuses ~ Exército Brasileiro. cognitivas 12AC
9 nas Operagdes Xercl s
em Operagbes C A a. Raciocinio.
Convencionais envencionais 6. O GAC na Marcha pra o b. Avaliaggo. -
Combate 3. (iapamdades fisicas e
a. A misséo e as agGes gerais do :?AQ;EZZde.
GACb tem uma marcha para o b. Coordenagéo motora.
combate. 4. Capacidades morais
b. A articulagdo do GAC na coluna a. Coragem moral.
de uma Bda e os principios gerais b. Disciplina consciente. Entender a misséo e
que regem a organizacdo para o ¢. Julgamento moral. organizagao, bem como
combate do GAC em uma marcha 06 00 5. Xalore:s . as agbes do GAC no
para o combate. 2 D?;gir ﬁnparo 1SS40. contexto de uma
c. O plano de emprego da artilharia .. Entuspiasrﬁo profissional. Marcha para o combate.
(PEA) na Marcha para o Combate. d. Espirito de corpo.
d. As caracteristicas do REOP e. Hierarquia.
durante as agdes de uma Marcha f. Patriotismo.
para o Combate.
e. As agbes de apoio logistico (Ap Log)
planejadas para uma Marcha para o
Combate.
(Continuagao do PLADIS € PLANID 4° ANO - CUISO A€ ATTITRATIA ...c.eeeiiiiiieiiiiieeite et eiteste st e st e et estteeteesteessbeesteessseesssaesseessseassaenseessseenseessseessessssensssassesnsessssessseessseensseesseensssasseenseesnsesnseessses 6/26)




COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragées, até o nivel subunidade e em situagdo de guerra, integradas as fungdes de combate.
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UNIDADES DE ELEMENTOS DE CONTEUDOS / CARGA HORARIA PADROES DE A
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS o v EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVA'Z!A;T“O
LI
7. 0 GAC no Ataque 1.Atitudes 1
a. As agbes gerais do GAC no a. Abnegagao.
ataque coordenado. b-ﬁdtaptabfl_lldade- é)
: [ H C. AUtoconfiancga.
b. OS'pI’mEJIpIOS gerais que regem a d. Camaradagem.
organizagdo para o combate do 6. Combatividade
G,’-g)dno gtabque co?rddengi\oé f Comando. '
¢. & desdobramento co para a g. Cooperagao. Entender a missado e
realizacao de um ataque h. Decis3o. and
. oo organizagao, bem
coordenado. 05 00 i. Dedicagéo. como as acées do 12 AC
d. A atuacdo do GAC durante as j. Disciplina intelectual. GAC ¢
; k. Discricdo. no contexto de
diversas fases do ataque Crige . A
coordenado I Equilibrio emocional. um Ataque.
e. As principais medidas de nm-lz'_o_”?.s“dade-
coordenagao controle para o apoio oL QZ'E;\QZ
de fogo a um Ataque Coordenado. p: Organizaééo.
f. As agbes de apoio logistico (Ap q. Persisténcia.
Log) de um GAC no ataque r. Responsabilidade.
coordenado. s. Rusticidade
Conduzir o 8. O GAC no Aproveitamento do t. Sociabilidade.
emprego da Bateria | Coordenar o Exito 2. Capacidades cognitivas
de Obuses em emprego da Bia O nas a. Os principios gerais que regem a g. étengao seJetnva.
Operagdes Operagbes organizagdo para o combate do o Cgrr:pg:ﬁ:gé de padrbes
Convencionais Convencionais GAC no aproveitamento do éxito e 6 icosp P Entend .
perseguicao. d gObje.tividade ntender mlbssao ©
. : . organizagao, bem
b. As caracterlst|c~;as do REOP e. Raciocinio dedutivo. co?no asgag;c”)es do
durante as agoes de um 06 00 f. Sintetizagdo. GAC no contexto de 12 AC
aproveitamento do éxito e 3. Capacidades fisicas e .
o um Aproveitamento do
perseguicao. motoras Exito
c. O plano de emprego da artilharia a. Agilidade. :
(PEA) no aproveitamento do éxito e b. Coordenagao motora.
perseguicao. 4. Capacidades morais
d. As agdes de apoio Iogis_tico (Ap ﬁ g%ﬁgﬁgrgggtiente_
Logﬂ) Qe um GAC no aproveitamento c. Julgamento moral.
do éxito. 5. Valores
a. Amor a profissao.
2- E:tﬁlspl!\g?no profissional Planejar e executar, no
. ) - ) nivel SU, o emprego da
‘9“ Segm;o dg Caénfpan.ha (SC) Nr 36 16 d. Egpmto de corpo. artilharia de campanha P4A
— (Operagodes Ofensivas) ?'P |tera;quua. no contexto de uma
- Fatriotismo. operagao ofensiva.
COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragées, até o nivel subunidade e em situagdo de guerra, integradas as funcdes de combate.
(Continuagao do PLADIS € PLANID 4° ANO - CUISO A€ ATTITRATIA ...c.eeeiiiiiieiiiiieeite et eiteste st e st e et estteeteesteessbeesteessseesssaesseessseassaenseessseenseessseessessssensssassesnsessssessseessseensseesseensssasseenseesnsesnseessses 8/26)




UNIDADES DE ELEMENTOS DE CONTEUDOS / CARGA HORARIA PADROES DE ~A
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS oo v EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVA';(’E%;’AO
L
1.Atitudes Conhecer as ! é"’"
a. Abnegacao. finalidades das _
10. Fundamentos do combate b. Adaptabilidade. operacdes defensivas F1
defensivo g 'é‘:r‘:ggggng?ﬁ e entender os 5,:‘“;
a. Finalidades das Operacdes N Combativic?ade. fundamentos que
Defensivas. 04 00 f Comando. ' regem a condugao
b. Fundamentos das Operacdes g. Cooperacao. dessas operagoes,
Defensivas. h. Decis3o. bem como conhecer
c. Formas de manobra. i. Dedicaggo. 0s t|po_s de operacodes 23 AC
j- D|§C|pllr1a intelectual. defensivas e as formas
lk-glsﬁfg}?o- ol manobras taticas.
. EqQuilibrio emocional. iced
11. A Artilharia de Campanha nas m. Honestidade. Enteqderg Missao e
~ . L organizacao da
Operagoes Defensivas n. Iniciativa. artilharia de
a. Missao geral da Art Cmp. 05 00 0. Lealdade. campanha. Nos SeUs
b. O sistema de Art Cmp. p- Organzacao. dive?sos escales, no
c. As caracteristicas, possibilidades q'F':erS'Ste“E',?a g contexto das ’
e limitagdes da Art Cmp. r. Responsabilidade. » .
s. Rusticidade operagdes defensivas.
Conduzir o t. Sociabilidade.
emprego da Bateria :ariocr)erdinc?; CL;,ia O nas ) 2, Xta?]ac_:ldadle? cognitivas
de Obuses em prege 12. O GAC na Defesa de Area e a. Alencao seletiva.
~ Operacgdes . b. Comparagso.
Operacdes o Acolhimento = }
N Convencionais L c. Compreenséo de pa
Convencionais a. Os principios de emprego do GAC drdes 16gicos.
em uma defesa de area / acolhimento. d. Objetividade.
b. As agbes gerais do GAC em uma e. Raciocinio dedutivo.
defesa de area / acolhimento. f. Sintetizagao.
c. Os_ prirjcipios gerais que regem a 3. Capacidades fisicas e
organizagdo para o combate do GAC motoras Entender a misséo e
em uma defesa de area / acolhimento. a. Agilidade. organizagado, bem
d. Io de~sdogramento (;jc; GACd para a 06 00 b. Coordenagéo motora. como as agdes do 28 AC
;:solﬁgqaeonto € uma delesa de area 4. Capacidades morais GAC no contexto de
- a. Coragem moral. A
e. A atuagcdo do GAC durante as b. Disciplina consciente. Zmalhl?efesta de Area e
diversas fases do combate defensivo. ¢. Julgamento moral. colhimento.
f. As principais medidas de 5. Valores
coordenacéo e controle para o apoio de a. Amor & profissao.
fogo em uma defesa de area / b. Disciplina.
acolhimento. , o c. Entusiasmo profissional.
g. As agbes de apoio logistico (Ap Log) d. Espirito de corpo.
de um GAC na defesa de e. Hierarquia.
area/acolhimento. £ Patriotismo.
COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragées, até o nivel subunidade e em situagdo de guerra, integradas as funcdes de combate.
(Continuagao do PLADIS € PLANID 4° ANO - CUISO A€ ATTITRATIA ...c.eeeiiiiiieiiiiieeite et eiteste st e st e et estteeteesteessbeesteessseesssaesseessseassaenseessseenseessseessessssensssassesnsessssessseessseensseesseensssasseenseesnsesnseessses 9/26)




UNIDADES DE ELEMENTOS DE CONTEUDOS / CARGA HORARIA PADROES DE R
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS oo v EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVA';(’E%;’AO
LI
13. O GAC no Movimento 1.Atitudes 1] éﬁ"'
Retrégrado e Retraimento a. Abnegacao. _
a. As agdes gerais do GAC em b. Adaptabilidade. Fi
cada uma das formas de manobra g éf;%?ggzgi?ﬁ 5;‘“;
de movirmentos retrégrados. e. Combatvidade.
b. As principais premissas que f Comando.
regem o emprego efuzlente 30 GAC g. Cooperac&o.
em apoio as agbes de um h. Decis&o. P
movimento retrégrado. i. Dedicagéo. Eptaelq.dir gom'bsjrano ©
c. A atuagcdo do GAC durante o j- Disciplina intelectual. ganizagao, d
retraimento sob pressao. k. Discrig&o. _ g%ona()s:ogri)t:itoo de
d. A atuagdo do GAC durante o 05 00 | Equilibrio emocional. i Movimento 22 AC
- Coordenar o retraimento sem pressao. nm.lri?:inaet}isvtzladade. Retrogrado e
emprego daBiaOnas |e. {\ atuagdo do GAC durante uma o Lealdade. Retraimento.
Operagqes . agao ret'afdadora. p. Organizac&o.
Convencionais f. As atividades dos observadores g. Persisténcia.
avancados/oficiais  de ligagao r. Responsabilidade.
durante a realizacgdo de um s. Rusticidade
Conduzir o movimento retrégrado / retraimento t. Sociabilidade. -
emprego da Bateria e uma agéo retardadora 2. Capacidades cognitivas
de Obuses em g. As agdes de apoio logistico (Ap a. Atengo seletiva.
Operagdes Log) de um GAC nos movimentos 2 ggmgfg:rfzgé de pa-
Convencionais retrogrados. drbes 6gicos. .
d. Objetividade. Planejar e executar, no
; e. Raciocinio dedutivo. nivel SU, o emprego da
1;._3:(;\,2;; dg egaDneI?:: ;}3 a(sS)C) Nr 20 16 f. Sintetizagéo. artilharia de campanha P4A
perag 3. Capacidades fisicas e no contexto de uma
motoras operagéo ofensiva.
. o a. Agilidade. Conhecer as tendéncias
15. Atualidades na Artilharia de 02 00 b. Coordenagédo motora. de emprego da
Campanha 4. Capacidades morais o
Artilharia.
a. Coragem moral.
b. Disciplina consciente.
c. Julgamento moral. .
- Conhecer novas 5. Valores P,Ianleglz e executar, 20
tendéncias para a. Amor & profissao. n:'\tl'leh s g emprego ha -
Artilharia 16. Servigo de Campanha (SC) Nr b. Disciplina. artfiharla de-campanna
43 - (Estrela Prateada) 06 04 c. Entusiasmo profissional. em uma operagao
d. Espirito de corpo. ofensiva / defensiva /
e. Hierarquia. com caracteristicas
f. Patriotismo. especiais.
PLANO DE DISCIPLINA (PLADIS)
(Continuacao do PLADIS € PLANID 4° ANO - CUISO A€ ATTIINATIA ....cueeiiieiiiiiiieiieeieeciiesteeitte st et estteesteestaeesteessteesseessseessaessseasseeasaeassesassaasseessseanseensseanssesssesssessssessseesssessseessseanseesssesnsessssesseensns 10/26)




DISCIPLINA EMPREGO TATICO Il (OPERAGOES DE NAO GUERRA) i
: La
ANO CURSO MODALIDADE CARGA HORARIA TOTAL J},[ -
4° ARTILHARIA Presencial 30 ha%?u?r?;iséag Ir?a(rrlli)turnas i
1
COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragdes até o nivel subunidade e em situacéo de ndo guerra.
UNIDADES DE ELEMENTOS DE CONTEUDOS / CARGA HORARIA PADROES DE x
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS S <1 EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVALIAGAO
l‘ﬁ?ﬁ‘édzzéo Descrever a classificagdo
: gagao. das operagdes militares
b. Adaptabilidade. ;
c.AutaoF:::ani;nagae. conhecer os niveis de
1.0peragdes no Amplo Espectro. d. Camaradagem. planejamento e condugéo
a. Classificacdo das operacdes f'g:nr:‘abna(}'c‘)’_'dade' das operacdes militares e
miIita':les. | E. gooperagéo. o] eﬁpectro dos co?ﬂitos,
ivei i . Deciséao.
condUgho cas operagaes miltares. Dedeacio, alidades - das
c. O espectro dos conflitos k. Discrig&o. operagbes de Pacificagcao
d. Operacgdes de Pacificagdo: tarefas 2 l. Egui”bfit?defgociona'- e de Apoio aos Orgéaos AA
e finalidades. ) o Governamentais, de
- Comandar a fragao e. Operagdes de Apoio aos Orgados 2: L”;Z'E;Lae'_ acordo com o MD 33 M-
Conduzir O | em operagao para Governamentais: p- Organizac&o. 01, MD 33 M-10, MD 33
emprego da fragdo | restaurar um ambiente | 1) Tarefas e finalidades. ﬁ;:;;'jﬁig%‘ﬁ}aade. M-12, EB-20-MF-10.103,
em Operagbes de | seguro e estavel 2) Protecgéo Integrada. s. Rusticidade EB 70-MC-10.307, EB
Pacificagao. 3) Outras OperagGes de Apoio aos t. Sociabilidade. . 70-MC-10.341 e EB-20-
- Comandar a fracéo Orgaos Governamentais. §i 2&‘;22?22|Z§V?9"“'“3 MF-10.217, com a
Conduzir o | em Operagdes de b. Comparagéo. finalidade de comandar
emprego da fragdo | Protegéo Integrada ¢. Compreenséo de padroes sua fragdo nesses tipos
em Operagbes de 'c?_gg&;ividade_ de operacdes.
Apoio a Orgaos | - Comandar a fragao e. Raciocinio dedutivo.
Governamentais. em Operacgbes f. Sintetizagdo.
Interagéncias z{g?r)::ldades fisicas e Compreende; e t.descrever
T as caracteristicas e
2. Operagses Interagéncias. A o | PocUlansces e
a. Peculiaridades do planejamento 4. Capacidades morais ggs:ggofsm'”oeﬁgegg'ﬁ 019
O anci a. Coragem moral. -Ul,
ga%%f’riﬁnges(I)ntzggii?gfs' ) | b Disciplina consciente. MD 33 M-10, MD 33 M-12, AA
. p - ¢. Julgamento moral. EB 20-MF-10.103 EB20-
C. Fundamentos.N 5. \Alalore:s - MC-10.201, o C 95-1 e 0 EB
d. (?oorden_agao e %struturas s- D?;girpinpgo iss&o. 20-MF-10.217 e as leis e
organizacionals nas operagoes. c: Entusiasﬁo profissional. normas em vigor, com a
d. Espirito de corpo. finalidade de comandar sua
;e. ;itera;quia. fragao nestas operagoes.
. Fatriotismo.
COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragdes até o nivel subunidade e em situagéo de ndo guerra.
(Continuagao do PLADIS € PLANID 4° ANO - CUISO A€ ATTIINATIA ....c..eeiiieiiiiiiiiieeieectieste et este et estte et esteessteessteesseessaeasseesseesssaessaessseesssessseessasanseensssasseesseessseenssesssesssseenseensessnsessseessseesssensesnses 11/26)




UNIDADES DE ELEMENTOS DE CONTEUDOS / CARGA HORARIA PADROES DE K
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS o 1 EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVA iAgﬂAs 7 o
1. Atitudes Compreender e L ?""
a. Abnegagao. descrever 0s |
b. Adaptabilidade. fundamentos das Op Paz Fi
g' 'é‘;t%ﬁzgi;g?ﬁ de acordo com o MD 33 5,.*“’
e. Combatividade. M-01, MD 33 M-10, MD
f Comando. 33 M-12, C 85-1, o C 95-
3. Fundamentos das Op Paz g. Cooperagéo. 1, o EB 20-MF-10.103, o
a. A organizagao da ONU. h. Decis3o. EB 20-MF-10.217, EB20-
b. Principais 6érgaos da ONU. i. Dedicagéo. MC-10.201, de acordo
c. Atividades de segurancga e paz. 4 ) j- Disciplina intelectual. com as normas do Direito AA
d. Principios fundamentais. k. Discricgo. Internacional e de um
e. Estabelecimento e funcionamento |. Equilibrio emocional. Mandato da ONU para
m. Honestidade. ; Py
das Op Paz. L esse tipo de missdo as
T n. Iniciativa. . .
f. Conduta e disciplina em Op Paz. leis e normas em vigor,
0. Lealdade. L
p. Organizagio. com a flnalldac_ie . d_e
- Comandar a fragao q. Persisténcia. c’on~hecer os  principais
em operagao para r. Responsabilidade. 0rgaos, principios e
restaurar um ambiente s. Rusticidade atividades realizadas sob
seguro e estavel t. Sociabilidade. a égide de organismos
Conduzir ) 2. Capacidades internacionais.
emprego da fragdo | - Comandar a fragéo cognitivas .
~ ~ a. Atencao seletiva.
em Operagbes de | em Operagdes de b. Comparago.
Pacificag&o. Protecé&o Integrada c. gc{mprlefef‘Séo de Compreender o
o : padrdes logicos. o
- Comandar a fragéao 4. . I?'.r eito Internac.lor.lal d. Objetividade. dgsg:rever 0S  principios
~ Humanitario (DIH) / Direito e . basicos e regras de
em Operagdes . . e. Raciocinio dedutivo.
Interagéncias Internacional dos Conflitos f. Sintetizacao. comportamento do
Armado; (DICA) 3. Capacidades fisicas e DIH/DICA de acordo com
a. Historico. motoras MD33-M-01, MD33-M-08
b. Principios Basicos. a. Agilidade. MD33-M-12, EB20-MC-
c. Categorias de pessoal e bens. b. Coordenagéo motora. 10.103, EB20-MC-
d. Regras de comportamento. 2 - 4. Capacidades morais 10.201, EB  20-MF- -
e. Condutas com: a. Coragem moral. 10.217, C 95-1 e as leis e
1) Combatentes (amigo, inimigo, b. ?'fc'p“”atconsc'?“te' normas em vigor, com a
desertor, PG e efc). g Vu gamento moral. finalidade de praticar as
~ . . Valores .
2) ' Nao combatentes (civis, a. Amor & profiss&o. diversas . condutas a
refugiados e etc). b. Disciplina. serem realizadas face as
3) Objetivos militares. c. Entusiasmo profissional. | regras internacionais que
4) Objetivos nao militares. d. Espirito de corpo. regem 0s conflitos
e. Hierarquia. armados.
f. Patriotismo.
COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragdes até o nivel subunidade e em situacéo de ndo guerra.
(Continuacao do PLADIS € PLANID 4° ANO - CUISO A€ ATTIINATIA ....cueeiiieiiiiiiieiieeieeciiesteeitte st et estteesteestaeesteessteesseessseessaessseasseeasaeassesassaasseessseanseensseanssesssesssessssessseesssessseessseanseesssesnsessssesseensns 12/26)




UNIDADES DE ELEMENTOS DE CONTEUDOS / CARGA HORARIA PADROES DE K
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS o 1 EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVA iAgﬂAs 7 o
1. Atitudes L] i
a. Abnegacao. }‘{?
b. Adaptabilidade. ii
c. Autoconfianca. 5),3
d. Camaradagem.
- Atuar em e. Combatividade.
cooperagdo com O f. %omando.~
desenvolvimento g Doo.p?ragao'
ional (Campanhas . DeISao.
Tac!ong A s i. Dedicagé&o. Conhecer as atribuigbes
I;‘St'tugona's, o j. Disciplina intelectual. subsidiarias
rog Governamentais k. Discrigéo.
& outras). I. Equilibrio emocional. Sgrsneprpepeer?:::;: pelo EE
i Atlfar em m'lmg{;etisvt:ade' descrevendo as agdes de
cooperagao  com 8 Lealdad cooperagdo com Orgaos
Defesa Civil 0. Lealdade. ;
(Desastres, apoio as | 5. Atribuigées subsidiarias p. Organizac&o. governamentais para o
= fofi q. Persisténcia. desenvolvimento
acoes de | a. Caracteristicas. o . ~
A o . r. Responsabilidade. nacional, as agoes
contingéncia do | b. Principios fundamentais. s e .
: - s. Rusticidade subsidiarias de apoio aos
Sistema de Protecdo | c. Amparo legal. il o~ -
. ) t. Sociabilidade. 6rgdos da Defesa Civil e
Conduzir 0 | Nuclear — SIPRON, | d. Funcionamento. 2. Capacidades ~ .
N ! p as acgbes para o apoio
emprego da fragdo | apoio ao Programa | e. Normas de conduta. cognitivas a0s 6ra5os
em Operacdes de | de Prevengdo e |f. Cooperacao com orgaos 4 - a. Ateng3o seletiva. overnamentais arg ° AA
Apoio a Orgdos | Controle de | governamentais para o b. Comparagao. gum fimento  de pmisséo
Governamentais Queimadas e | desenvolvimento nacional. c. Compreens&o de consﬁitucional de acordo
Incéndios Florestais - | g. Apoio aos 6rgdos da Defesa Civil. padrdes l6gicos. ’
PREVFOGO e | h. Apoio aos 6rgdos governamentais d. Objetividade. com o  MD33-M-10,
: . o e. Raciocinio dedutivo. MD33-M-12, EB20-MC-
outros). para o cumprimento de misséo f. Sintetizacao. 10.103 EB20-MC-
- Parr1t|0|par de | constitucional. 3. Capacidades fisicas e 10:201’ C 85-1 o EB 20-
campanhas motoras 10 ' -MC-
institucionais de a. Agilidade. |1VI()F210%'2?§7E’,70-|\I/:T(E;’.2100 '\él(%
Utilidade Publica ou b. Coordenacgao motora. ) I" :
de Interesse Social 4. Capacidades morais € as lels e normas em
(apoio ao combate a a. Comunicabilidade. vigor, com a finalidade cje
delitos  ambientais b. Empatia. comandar ~sua fragdo
apoio a0 IBAMA e’ c. Julgamento moral. nestas operagdes.
P . P d 5. Valores
apolo aos orgacs do a. Amor a profissao.
governo na faixa de b. Disciplina.
fronteira). c. Entusiasmo profissional.
d. Espirito de corpo.
e. Hierarquia.
f. Patriotismo.
(Continuacao do PLADIS € PLANID 4° ANO - CUISO A€ ATTIINATIA ....cueeiiieiiiiiiieiieeieeciiesteeitte st et estteesteestaeesteessteesseessseessaessseasseeasaeassesassaasseessseanseensseanssesssesssessssessseesssessseessseanseesssesnsessssesseensns 13/26)




COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragdes até o nivel subunidade e em situagdo de néo guerra.

e T

- . 7
UNIDADES DE ELEMENTOS DE CONTEUDOS / CARGA HORARIA PADROES DE ]-f X
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS 5 <] FIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVALIZER0
1. Atitudes Compreender e fl
a. Abnegagao. descrever as Fi
b. Adaptabilidade. b 5,.:‘
c. Autoconfianga. peCUl!ar'dadeS do
d. Camaradagem. planejamento das
e. Combatividade. Operacoes de Protecao
f. %00”332?:'5‘0 Integrada de acordo com
6. Protecio Integrada D Dookeragao: o MD33-M-10, MD33-M-
a. Principais tarefas executadas 6 i. Dedicago. 12, C 85-1, EB20-MC-
b. Peculiaridades do planejamento - J. Disciplina intelectual. 10.108, EB20-MC- AA
das Operagdes de Protegéo :"ED'ﬁﬁHfr?g'emocional 10.201, EB  20-MF-
Integrada. - Honestidade. e 10.217, EB70-MC-
n. Iniciativa. 10.307, EB 70-MC-
0. Lealdade. 10.341 e as leis e normas
- Comandar a fragéo P S;?;thzei%?; em vigor, com a
em Operagbes de g.Responsabiliaade. finalidade de comandar
Protecdo Integrada s. Rusticidade sua fragdo nesse tipo de
(Garantia dos t. Sociabilidade. » operagdes.
Conduzi Poderes 2.gtapa§|dadle?_ cognitivas
onauzir (o] . . . a. Atengao seletiva.
emprego da fracao Constlt.u0|ona|sz b. Comparago. )
~ Garantia da lei e da c. Compreenséo de padrdes
em Operagdes de = ;-
. - Ordem, Protegdo de l6gicos.
Apoio a Orgaos Estruturas d. Objetividade.
Governamentais. i ~ e. Raciocinio dedutivo. Compreender e
Estratégicas, Acoes f. Sintetizagao d
: : : escrever as
na Faixa de 3. Capacidades fisicas e caracteristicas e
Fronteira, Prevengdo | 7. Operagbes na Faixa de motoras liari
e Combate ao | Fronteira. a. Agilidade. peculiaridades ~ das
Terrorismo) a. Caracteristicas b. Goordenaggo matora. operagbes na faixa de
b. Amparo legal . g' gimcn'ﬂzgﬁéﬁgra's fronteira, de acordo com
c. Normas de conduta. 3 - b. ETPatia- t |' ?2MD33E'E/|£)OMC'\A?§:2'O'\Q' AA
=~ : H C. Julgamento moral. ) - - . s
?. Ag;oest pljeventwas contrab.delltps: 5. Valores EB20-MC-10.201, C 85-
ransfronteiricos e ambientais: a. Amor a profisszo. 1. C 7-20. a e as leis e
patrulhamento, revista de pessoas, b. Disciplina. normas em vidor. com a
veiculos, embarcacdes e aeronaves ¢. Entusiasmo profissional. o gor,
T ; d. Espirito de corpo. finalidade de comandar
e pris6es em flagrante delito. e. Hierarquia sua fragso nestas
f. Patriotismo. operagdes.
COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragdes até o nivel subunidade e em situagdo de ndo guerra.
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UNIDADES DE ELEMENTOS DE CONTEUDOS / CARGA HORARIA PADROES DE -
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS o 1 EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVA iAgﬂAs 7 o
1. Atitudes [ ?*’"
a. Abnegacio. Compreender e
b. Adaptabilidade. descrever as i 1
¢. Autoconfianca. caracteristicas e g,.r’
g' ggmg;ats/?(?:ég' peculiaridades das agdes
8. Acdoes de Seguranga de f Comando ' de segurancga dos
Grandes Eventos g. Cooperag;éo. grandes  eventos de
a. Caracteristicas. 2 ) h. Decis3o. acordo com o MD33-M- AA
b. Amparo legal. i. Dedicago. 10, MD33-M-12, EB20-
c. Normas de conduta. j- Disciplina intelectual. MC-10.103, EB20-MC-
d. Agbes preventivas k. Discrigdo. 10.201, EB70-MC-
I. Equilibrio emocional. 10.307, C 85-1 e as leis e
m. Honestidade. normas em vigor, com a
n. Iniciativa. finalidade de comandar
< 0. Lealdade. ~
- Comandar a fragéo p. Organizag&o. sua  fraggo  nestas
em Operagbes de q. Persisténcia. operagbes
Protecdo Integrada r. Responsabilidade.
(Garantia dos s. Rusticidade
Conduzi Poderes t. Sociabilidade.
ercr)ln rgzg da fra ég Constitucionais, 2. Capacidades
empogera oes g:de Garantia da lei e da co%[ltwa? leti Compreender e
_operagoes Ordem, Protecdo de a. /Alengao seletiva. P
apoio a 0rgaos | oo b. Comparagéo. descrevgr_ as
na Faixa de | 9. Agdes de Prevengdo e Combate dres logicos. ge rovencio 6 com%ate
Fronteira, Prevencdo | ao Terrorismo d. Objetividade. 20 ?errorisino 96 scordo
e Combate ao | a.Caracteristicas. e. Raciocinio dedutivo.
Terrori f. Sintetizag&o. com MD33-M-12, EB20-
errorismo) b. Amparo legal. : .
3. Capacidades fisicas e MC-10.103, EB20-MC-
c. Normas de conduta.
d. Acdes de Inteligéncia 2 - motoras 10.201, EB20-MC- AA
- AGO ligencia. a. Agilidade. 10.212, EB70-MC-
e. Agoes de Ant|terr0r|smo. b. Coordenagéo motora. 10.307 EB 70-MC-
f. Acbes de contraterrorismo. 4. Capacidades morais DO ;
~ o ~ Jane 10.341, IP 31-21 e as leis
g. Acgbes de Administracdo de a. Comunicabilidade. :
. \ € normas em vigor, com a
Consequéncias. b. Empatia. S
c. Julgamento moral. finalidade de comandar
5. Valores sua fragdo levando em
a. Amor a profissdo. consideragao o
b. Disciplina. terrorismo.
c. Entusiasmo profissional.
d. Espirito de corpo.
e. Hierarquia.
f. Patriotismo.
ORIENTAGCOES METODOLOGICAS (OEA)
(Continuacao do PLADIS € PLANID 4° ANO - CUISO A€ ATTIINATIA ....cueeiiieiiiiiiieiieeieeciiesteeitte st et estteesteestaeesteessteesseessseessaessseasseeasaeassesassaasseessseanseensseanssesssesssessssessseesssessseessseanseesssesnsessssesseensns 15/26)




a. Orientagbes para execug¢ao das situagées-problema: ,- i
O Cad devera ser instruido a vivenciar todas as situagées como Ten ou Cap no aperfeigoado no ambito das Baterias de Obuses ou Bateria de Comando do Grupo de Atti¥aria

de Campanha. i

b. Procedimentos didaticos: il
Deveréo ser priorizadas as metodologias ativas de ensino (sala de aula invertida, aprendizagem em pares, aprendizagem baseada em problemas, aprendizagem baséﬁﬁ‘ia em

projetos, painel integrado, etc.)

c. Atividades complementares:
O Cadete devera ser orientado a estudar casos histéricos relacionados ao assunto.

d. Instrumentos de avaliagao:
O Cad devera realizar 02 (duas) avaliacdes correntes.

AJAT_(I)AI;EO TIPO DE PROVA TEMPO DE REALIZAGAO RETIFICAGAO DA APRENDIZAGEM CONTEUDOS / ASSUNTOS
12 AA ESCRITA 1 HA 10 min 1
22 AA PRATICA 2HA 10 min 2
12AC ESCRITA 2HA 1 HA 2,3,4,5,6,7e8
22 AC ESCRITA 2HA 1 HA 2,10,11,12e 13
15 min Citar 04 atitudes e ou valores
P4A N&o ha N&o incluido na carga horéria do A cargo da S PscPed *Para cada atividade que o
curso Cadete for avaliado no P4A
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a. Orientagoes para as situagoes-problema:

1) Aproximar o contexto apresentado a realidade das Operagdes de N&o-Guerra, propiciando a visdo do cenario no qual estara inserido o comandante da pequena fragag

2) Empregar os conhecimentos e as TTP adquiridos para a situagdo de Guerra, adaptados e contextualizados, para as situagdes de Nao-Guerra. i

3) Capacitar a operar no quadro tatico de operagdes de apoio aos érgdos governamentais e de pacificagdo, envolvendo, ao maximo, as particularidades desse contextd--4

4) Incorporar as nhormas de conduta que orientam a atuag&o pautada pelo sereno rigor, com firmeza e cordialidade. Deve-se exigir do Cadete o procedimento com elevaglo pro-
fissionalismo, correcéo de atitudes e flexibilidade, para conseguir solucionar problemas sem comprometer o bom nome da Instituigao. Fi

5) As Operacgdes na Faixa de Fronteira diferem das demais Operagdes de Nao-Guerra por ja contar com o amparo legal que confere ao Exército Brasileiro o poder Molicia
necessario a atuagao eficiente na contengéo dos delitos transfronteiricos. O Cadete precisara ser preparado para discernir onde aplicar esse poder de policia em prol do cumpri -
mento da missdo, sem confundir com a atribuigcdo especifica dos 6rgaos de seguranga publica. A Faixa de Fronteira &, geralmente, uma area extremamente sensivel, cujos even -
tos evoluem e ganham repercussao com muita rapidez, o que exige prontidao, proatividade e iniciativa, para evitar o surgimento e/ou o agravamento de um acontecimento negati-
vO.

b. Procedimentos didaticos:

O método de ensino utilizado sera o trabalho em grupo e servira para a observagédo no P4A. Sera empregada a técnica de ensino, conforme escolha do instrutor/professor (es -
colher da lista do manual do instrutor vigente), em grupo de, aproximadamente, 06 militares, contextualizando o assunto ministrado (conforme a necessidade do curso/sec¢éo) de
modo a demonstrar as atitudes e ou valores definidos para a referida disciplina.

Observacgéao: deverao ser utilizadas até quatro atitudes e dois valores conforme orientacao da Secao Psicopedagdgica.

c. Atividades complementares:

1) As aulas de RI e Direito, relacionadas ao assunto, irdo proporcionar o embasamento tedrico necessario (juridico, socioldgico, filosoéfico, histérico e geopolitico) ao desenvolvi -
mento da competéncia.

2) As instrugdes praticas destinam-se a proporcionar os conhecimentos técnicos diretamente relacionados aos assuntos. A pratica das condutas a serem realizadas face as
regras internacionais que regem os conflitos armados poderao ser avaliadas pelos docentes da Cadeira de Direito e Relagdes Internacionais, em um ambiente interdisciplinar.

3) Além da utilizagdo das salas de instrugao, serao realizadas praticas contemplando as situagdes referentes as Operagbes de apoio a érgados governamentais e Operagdes de
Pacificagdo, seguindo um quadro tatico que permita a simulagao da realidade a ser encontrada nos corpos de tropa, quando do emprego em situagao de Nao-Guerra.

4) O estagio a ser realizado nos corpos de tropa tem a finalidade de consolidar técnicas operacionais necessarias ao desenvolvimento da Competéncia Principal.

d. Instrumentos de avaliagao:

1) Sera realizada 01 (uma) Avaliagdo de Acompanhamento (AA), com duracao de 02 (duas) horas, abrangendo toda a matéria de Nao Guerra, a ser aplicada no decorrer do
4° ano.

2) A Avaliagao de Acompanhamento (AA) contera os assuntos ministrados no 2°, 3° e 4° anos.

3) O C Inf sera o responsavel pela montagem da avaliagdo bem como pela conducgéo da relatoria para todo os cadetes do Corpo de Cadetes.

4) A Retificagdo da Aprendizagem (RetAp), a ser realizada apés a AA, tera a duragédo de 01(uma) hora e devera focar a revisdo dos principais erros cometidos, bem como no
core da disciplina, qual seja: Operacbes de apoio a 6rgdos governamentais e Operagdes de Pacificagao.

5) Poderao ser realizadas Avaliagdes Formativas ao longo do processo ensino-aprendizagem.

REFERENCIAS
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MD33-M-08: Manual de Operagoes de Evacuag¢ao de ndao combatentes. Brasilia, 2013.
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DISTRIBUIGAO DA CARGA HORARIA NA DISCIPLINA

AULA/INSTRUCAO (A/l)

AVALIAGAO (A)

CH TOTAL
ET“A';:-‘;;EOG ,‘ﬂ Hcoan';%?a Carga Horaria Total (CHT) | Aplicagdo (Ap) RETAP (R) Carga Horaria Total (CHT) Mg)li%o Jggﬁ‘,"l_:)ﬁ
Diu | N Diu N GERAL | Diu N Diu N Diu N GERAL
OEA 121 | 36 121 36 157 05 00 2 00 128 36 164 164 164
EPS 18 8 18 8 26 : : ; ; 18 8 26 26 26
OP NAO GUERRA | 27 0 27 0 27 2 _ 1 ; 30 0 30 30 30

PLANO DE DISCIPLINA (PLADIS)

(Continuacao do PLADIS e PLANID 4° ANO - Curso de Artilharia

................................................................................................................................................................................................. 19/26)




DISCIPLINA TECNICAS MILITARES IX (TECNICA DE TIRO) i
. I
ANO CURSO MODALIDADE CARGA HORARIA TOTAL J},[ -
20 ARTILHARIA Presencial copngasada B A
7
COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragdes até o nivel subunidade e em situacéo de nao guerra.
UNIDADES DE ELEMENTOS DE CONTEUDOS / CARGA HORARIA PADROES DE ~
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS S <1 FIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVALIAGAO
1. Atitudes Estar em condicoes de
> ﬁggg?aatﬁﬁgéde_ analisar as corregdes
~ .. A fianca. tedricas correlacionadas
1. Preparagéo teérica e ) q C‘;ﬁ‘;‘?gégggﬁ com a preparacéio
associacao, peca de amarracao e. Combatividade. experimental. de acordo
a. Corregoes tedricas. f. %0mand0-~ cofn 6C6 40’ (Técnica
. ~ ~ g. Cooperagao. -
b Associagdo das coregoes | 12 00 | i pecisao de Tiro de Artilharia de AA
eoricas a preparagao experimental. i. Dedicagio.
c. A peca de amarragéo na j- Di.SCipllirla intelectual. g:qmr%ar;?aa) Vgla”(,jepara
obtengao de correcdes. k Discriggo. pregar a peg ~
l. EqUIIIbrI(? emocional. amarragao na obtengao
m'lmgg‘if\fade' de correcdes precisas
0. Lealdade. para o tiro de artilharia.
p. Organizagéo.
q. Persisténcia.
. r. Responsabilidade.
Conduzir o s. Rusticidade
emprego de uma S L. t. Sociabilidade.
~ - Supervisionar e 2. Capacidades cognitivas .
o em | ornzaro abao oA
perago da C Tir GAC b. Comparagao. ) pregando as tecn
Operacgdes c. Compreenséo de padrdes preparagao teorica e as-
Convencionais & ereividade. sociagéo juntamente
e. Raciocinio dedutivo. com as técnicas dos Do-
gsé“tetiz?gég- st cumentos do planeja-
2. EsFl (Escola de Fogo de 20 12 S ropascades fisleas e mento de fogos e Tiros i
Instrugao) Nr 41 a. Agilidade. previstos, de acordo
2- goord‘%zagéo motora. com o C 6-40 (Técnica
a. Coragem moral, - de Tiro de Artilharia de
b. Disciplina consciente. Campanha) Vol. Il, para
g- flu'lgame“to moral. supervisionar e organi-
o Amor & profissao. zar o trabalho geral da
b. Disciplina. C Tir GAC.
c. Entusiasmo profissional.
d. Espirito de corpo.
e. Hierarquia.
f. Patriotismo.
COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragdes até o nivel subunidade e em situagéo de nao guerra.
(Continuacao do PLADIS € PLANID 4° ANO - CUISO A€ ATTIINATIA ....cueeiiieiiiiiiieiieeieeciiesteeitte st et estteesteestaeesteessteesseessseessaessseasseeasaeassesassaasseessseanseensseanssesssesssessssessseesssessseessseanseesssesnsessssesseensns 20/26)




UNIDADES DE ELEMENTOS DE CONTEUDOS / CARGA HORARIA PADROES DE R
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS S 1 EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVA iAﬁAO
Aeni : 1. Atitudes Compreender o trabalho L] i
r3r;r:ecnlca de tiro com o DT 14,5 s_ ﬁzne???g' | do Obs € dos ;g“‘?
. Adaptabilidade. i
a. O trabalho do Obs no tiro com o c Autoe:onfianga_ componentes da C Tir i
na Regl e no TSZ com 5,.*“’
DT 14,5 mm. 04 00 d. Camaradagem. DT 14 5mm. de acordo )
b. O trabalho dos componentes da e. Combatividade. com o,C 6-4:0 ara
C Tir com processos graficos e f. Comando. g P
computadorizados na Regl e no g. Cooperag&o. supervisionar
. TS7Z. h. Decis3o. organizar o t_rabalho
- Supervisionar e i. Dedicagao. geral da C Tir GAC.
organizar o trabalho j- Disciplina intelectual. Executar, com desem-
da C Tir GAC k. Discricdo. baraco, durante o tiro
. EquiIl’bric_) emocional. real de DT 14,5 mm, o
nm'l:;'igir:isvt;dade' trabalho do Obs e dos
4. EsFl ~(Escola de Fogo de 08 00 o. Lealdade. componentes da C Tir, )
Instrugcéo) Nr 42 p. Organizagao. na Regl e no TSZ, de
g. Persisténcia. acordo com o C 6-40,
r. Responsabilidade. para supervisionar e or-
s. Rusticidade ganizar o trabalho geral
emprego de uma 2. Ca_p_acidades
Secao de cognitivas .
o = a. Atengao seletiva.
peragges em b. Comparagéo.
Operagdes c. Compreensio de
Convencionais padrées logicos.
d. Objetividade. Estar em condigbes de
5. Documentos do planejamento e. Raciocinio dedutivo. exercer a fungao de Cmt
de fogos. f. Sintetizagdo. da Sec&o de Operagdes
a. Plano provisério de apoio de 3. Capacidades fisicase | (3 Bia Cmdo (Adj S-3),
artilharia (PPAA). m‘:c’.:’.zsd de modo a executar o
- Assessorar 0 S/3 no b. Quadro de verificagdo de E' Cg" ade. planejamento de fogos e
o o . . Coordenagéao motora. . a
comando e diregao pOSSIbI|Idaqu de tiro e o quadro de 12 00 4. Capacidades morais a confecgao dos 12AC
do tiro do GAC programagao de fogos. a. Coragem moral. documentos
c. A parte escrita e os anexos ao b. Disciplina consciente. necessarios, de acordo
plano de fogos de artilharia: lista de c. Julgamento moral. com o C 6-40 (Técnica
alvos, calco de alvos e tabela de 5. Valores de Tiro de Artilharia) Vol.
apoio de fogo. a. Amor a profissao. I e Il e EB20-MC-20.26
b. Disciplina. (Fogos).
c. Entusiasmo profissional.
d. Espirito de corpo.
e. Hierarquia.
f. Patriotismo.
COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragdes até o nivel subunidade e em situacéo de nao guerra.
(Continuacao do PLADIS € PLANID 4° ANO - CUISO A€ ATTIINATIA ....cueeiiieiiiiiiieiieeieeciiesteeitte st et estteesteestaeesteessteesseessseessaessseasseeasaeassesassaasseessseanseensseanssesssesssessssessseesssessseessseanseesssesnsessssesseensns 21/26)




UNIDADES DE ELEMENTOS DE CONTEUDOS / CARGA HORARIA PADROES DE K
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS S 1 EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVALIARAO
1. Atitudes Estar em condigdes de [ ?""
a. Abnegacao. exercer a fungédo de Cmt |
b. Adaptabilidade. da Sec&o de Operacdes ]
¢. Autoconfianca. da Bia Cmdo (Adj S/3), 5}’
d. Camaradagem. de modo a executar o
e. Combatividade. . .
6. Tiros previstos f. Comando. plangjf\mento dos tiros
a. O repertorio de tiros previstos e a 9. Cooperagso. pre\ps 05, d
- Assessorar 0 S/3no | ficha de tiro previstos. ih'DDe'Z‘i;'cs:goé'o ggguenigr?tr;asnpg rt(i)r?entes
T , . . ) . , a
comando e direcao b. Af.ICha de tiros previstos. 04 00 j. Disciplina intelectual. de acordo com o C 6-40 12AC
do tiro do GAC c. Aficha da peca. k. Discricao . X
: : (Técnica de Tiro de
d. O trabaliho dos componentes da I. Equilibrio emocional. Artilharia) Vol. | e II, a
C Tir nos tiros previstos. m. Honestidade. fim de fiscalizar o
n. Iniciativa. trabalho dos integrantes
0. Lealdade. . 9
p. Organizagao. daCTir GACe
g. Persisténcia. assessorar 0 S/3 no
r. Responsabilidade. comando e diregéo do
s. Rusticidade tiro.
Conduzir o t. Sociabilidade.
emprego de uma 2. Ca_p_acidades
Secao de coghnitivas
Operacdes em a. Atencao seletiva.
Operacdes b. Comparagég.
; . c. Compreenséo de
Convencionais padrdes 16gicos.
d. Objetividade.
e. Raciocinio dedutivo.
f. Sintetizagao.
3. Capacidades fisicas e .
motoras Conhecer as tendéncias
- Conhecer novas 7. Atualidades na Artilharia de a. Agilidade. de emprego € novos
tendéncias para Campanha 03 00 b. Coordenag&o motora. materiais de diregédo e -
Artilharia P 4. Capacidades morais controle de tiro na
a. Coragem moral. Artilharia.
b. Disciplina consciente.
c. Julgamento moral.
5. Valores
a. Amor a profissao.
b. Disciplina.
c. Entusiasmo profissional.
d. Espirito de corpo.
e. Hierarquia.
f. Patriotismo.
ORIENTAGOES METODOLOGICAS (TECNICA DE TIRO)
(Continuacao do PLADIS € PLANID 4° ANO - CUISO A€ ATTIINATIA ....cueeiiieiiiiiiieiieeieeciiesteeitte st et estteesteestaeesteessteesseessseessaessseasseeasaeassesassaasseessseanseensseanssesssesssessssessseesssessseessseanseesssesnsessssesseensns 22/26)




a. Orientagoes para as situagoes-problema: .

O Cad devera ser instruido a vivenciar todas as situagées como Ten ou Cap nao aperfeigcoado no dmbito das Baterias de Obuses ou Bateria de Comando do Grupo de ?ﬂilparia

de Campanha. :L.
Ll
b. Procedimentos didaticos:

1) O método de ensino utilizado sera o trabalho em grupo e servira para a observagéo no P4A. Sera empregada a técnica de ensino, conforme escolha do instrutor/pjafessor
(escolher da lista do manual do instrutor vigente), em grupo de, aproximadamente, 06 militares, contextualizando o assunto ministrado (conforme a necessidade do cur?_éa‘éegéo)
de modo a demonstrar as atitudes e ou valores definidos para a referida disciplina.

Observacgédo: deverao ser utilizadas até quatro atitudes e dois valores conforme orientagao da Sec¢ao Psicopedagdgica.

2) Alinstrucao relativa ao conteudo 4. EsFl 42 (Técnica de tiro com DT 14,5mm) deve ser ministrada apds o contetido 1. de Tec Mil X (CLF).

c. Atividades complementares:
Sugere-se a realizagédo de estudo de casos relativos ao emprego da artilharia nos diversos tipos de opera¢des militares.

d. Instrumentos de avaliagao:
1) O Cad devera realizar 01 Avaliagdo de Acompanhamento (AA) e 01 Avaliagdo de Controle (AC).
2) Os conteudos Nr 2 e 4 ndo serao alvo de avaliagdo somativa por se tratarem de atividade pratica no terreno.

TIPO DE AVALIAGAO TIPO DE PROVA TEMPO DE REALIZAGAO | RETIFICAGAO DA APRENDIZAGEM CONTEUDOS / ASSUNTOS
12 AA ESCRITA 2 HA 10 min 1
12AC ESCRITA 2 HA 1 HA 5e6
15 min Citar 04 atitudes e ou valores
P4A Nao ha Nao incluido na carga A cargo da S PscPed *Para cada atividade que o Cadete for
horaria do curso avaliado no P4A

REFERENCIAS (Técnica de Tiro)

COMANDO DE OPERACOES TERRESTRES, Caderno de Instrugdo - Computador Militar Palmar (ClI 6-40-1), 1. Ed. Brasilia: EGGCF, 2005;
CURSO DE ARTILHARIA, Técnica de Tiro - Mementos Tabelas e Quadros, Agulhas Negras. Editora Académica.
. Apostila de Técnica de Tiro — 3° Ano, Agulhas Negras. Editora Académica, Ed 2006.
ESTADO-MAIOR DO EXERCITO. Manual de Campanha - Técnica de Tiro da Artilharia de Campanha (C 6-40), 4. Ed. Brasilia: EGGCF, 1991.
. Técnica do Observador do Tiro de Artilharia de Campanha (C 6-130), 1. Ed. Brasilia: EGGCF, 1990.
. Fogos (EB20-MC-20.26), 1. Ed. Brasilia: EME, 2015.
. Manual Técnico — Manual do Instrutor (T21-250), 3. Ed. Brasilia: EGGCF, 1997.

DISTRIBUIGAO DA CARGA HORARIA NA DISCIPLINA

AULA/INSTRUGAO (A/l) AVALIACAO (A)
CH TOTAL
EMPREGO Carga L L . MODULO TOTAL DA
TATICO IlI Horaria Carga Horaria Total (CHT) Aplicagao (Ap) RETAP (R) Carga Horaria Total (CHT) (DHN) DISCIPLINA
Diu N Diu N GERAL Diu N Diu N Diu N GERAL
TECNICA DE TIRO 63 12 80 4 00 1 00 5 68 12 80 68 12 80

PLANO DE DISCIPLINA (PLADIS)

(Continuacao do PLADIS € PLANID 4° ANO - CUISO A€ ATTIINATIA ....cueeiiieiiiiiiieiieeieeciiesteeitte st et estteesteestaeesteessteesseessseessaessseasseeasaeassesassaasseessseanseensseanssesssesssessssessseesssessseessseanseesssesnsessssesseensns 23/26)




DISCIPLINA TECNICAS MILITARES X
ANO CURSO MODALIDADE CARGA HORARIA TOTAL
: 13 horas-aula (HA)
o
4 ARTILHARIA Presencial 13 HA Diu e 00 ha Not ;
P
COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragdes até o nivel subunidade e em situacdo de ndo guerra. v
UNIDADES DE ELEMENTOS DE CONTEUDOS / CARGA HORARIA PADROES DE ~
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS i | F'XO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVALIACAC
1. ::)itudes_ Estar em condigdes de
a. Abnegacéo. ; =
b. Adaptabilidade. ?ngl_lsar as colrre_g oesd
1. Preparagao tecrica e G Camaradagon com & preparagio
gszz(r:rl:gggs, It:’eeé%?c::se amarragao e. Combatividade. experimental, de acordo
. | . f. Comando. 4 i
e. Associagao das correcoes 12 00 g. Cooperagao. gom_o c 6'40. (Tegnlca 12 AA
‘s . ~ X h. Deciszo. e Tiro de Artilharia de
tedricas a preparagéo experimental. i Dodicacao Campanha) Vol. I, para
f.A pe({a de amarra?ao na j Disciplina intelectual. empregar a pega (:je
obtengao de corregoes. k. Discricao. ~ ~
. Equilloed . amarragao na obtengao
. Equilibrio emocional. ~ .
m. Honestidade. de corregdes precisas
n. Iniciativa. para o tiro de artilharia.
0. Lealdade.
p. Organizagéo.
q. Persisténcia.
Conduzir o r. Respppsabilidade.
s. Rusticidade
empregodeuma | _ g orvisionar e t. Sociabilidade.
Secao de oraanizar o trabalho 2. Capacidades cognitivas Executar o tiro real em-
Operacdes em dagC Tir GAC s- éten(;éo seletiva. pregando as técnicas de
~ . Comparagéo. P -
Operagogs . c. Compreenséo de padroes prepariaga'\o teorica e as-
Convencionais logicos. sociagao juntamente
d. Objetividade. com as técnicas dos Do-
e. Raciocinio dedutivo. cumentos do planeja-
f. Sintetizag&o. -
2. EsFl (Escola de Fogo de 20 12 3.%2:2?;:&5 fisicas o mento de fogos e Tiros )
Instrugao) Nr 41 motoras previstos, de acordo
a. Agilidade. com o C 6-40 (Técnica
2- goorde_gazéo motora. de Tiro de Artilharia de
. Capacidades morais
a. Coragem moral. Campa!n_ha) Vol. Il, para
b. Disciplina consciente. supervisionar e organi-
c. Julgamento moral. zar o trabalho geral da
5. Valores C Tir GAC.
a. Amor a profissao.
b. Disciplina.
c. Entusiasmo profissional.
d. Espirito de corpo.
e. Hierarquia.
f. Patriotismo.
PLADIS
(Continuacao do PLADIS € PLANID 4° ANO - CUISO A€ ATTIINATIA ....cueeiiieiiiiiiieiieeieeciiesteeitte st et estteesteestaeesteessteesseessseessaessseasseeasaeassesassaasseessseanseensseanssesssesssessssessseesssessseessseanseesssesnsessssesseensns 24/26)




DISCIPLINA TECNICAS MILITARES X i.
— ]
ANO CURSO MODALIDADE CARGA HORARIA T
13 horas-aula (H
o
4 ARTILHARIA PRESENCIAL 13 HA Diu e 00 ha Not

TECNICAS MILITARES X (COMANDO DE LINHA DE FOGO)

4
CARGA HORARIA
13 horas-aula (HA)

COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragdes, até o nivel subunidade e em situagdo de guerra, integradas as fungdes de combate.

UNIDADES DE
COMPETENCIAS

ELEMENTOS DE
COMPETENCIAS

CONTEUDOS /
ASSUNTOS

CARGA
HORARIA

EIXO TRANSVERSAL

Diu

N

PADROES DE
DESEMPENHO

AVALIAGCAO |

- Comandar a Li-
nha de Fogo (LF)
no REOP

1. Dispositivo de Treinamento 14,5 mm

a. Caracteristicas do DT 14,5 mm.

b. Partes componentes do DT 14,5 mm.

c. Fungdes dos serventes da pega no
"pegar e atracar a palamenta".

d. Registro dos elementos de tiro no DT
14,5 mm.

e. Manutencéo do DT 14,5 mm antes,
durante e apds o tiro.

04

1. Atitudes

a. Abnegagéo.

b. Adaptabilidade.

c. Autoconfianga.

d. Camaradagem.

e. Combatividade.

00 |f. Comando.

g. Cooperagao.

h. Deciséo.

i. Dedicagéo.

j. Disciplina intelectual.
k. Discricdo.

I. Equilibrio emocional.

Conduzir o emprego
de uma Bateria de
Tiro em Operacdes
Convencionais

- Conhecer novas
tendéncias para
Artilharia

2. Novos materiais e emprego

04

m. Honestidade.

n. Iniciativa.

0. Lealdade.

p. Organizagéo.

q. Persisténcia.

r. Responsabilidade.
s. Rusticidade

t. Sociabilidade.

2. Capacidades cognitivas
a. Atencéo seletiva.
b. Comparacgéo.

d. Objetividade.

e. Raciocinio dedutivo.

f. Sintetizacao.

00 | 3. capacidades fisicas e motoras
a. Agilidade.

b. Coordenagao motora.
4. Capacidades morais
a. Coragem moral.

b. Disciplina consciente.

c. Julgamento moral.

5. Valores

a. Amor a profisséo.

b. Disciplina.

c. Entusiasmo profissional.
d. Espirito de corpo.

e. Hierarquia.

f. Patriotismo.

Conhecer o funcionamento do
Dispositivo de Treinamento
14,5mm, de acordo com o
manual técnico do DT, para
comandar a LF no
cumprimento de missao de
tiro.

12AC

c. Compreensdo de padrdes logicos.

Conhecer as tendéncias de
emprego e novos materiais de
Linha de Fogo na Artilharia.

TECNICAS MILITARES X (TOPOGRAFIA)

CARGA HORARIA
09 horas-aula (HA)

(Continuacao do PLADIS e PLANID 4° ANO - Curso de Artilharia

................................................................................................................................................................................................. 25/26)




09 HA Diu

COMPETENCIA PRINCIPAL: Conduzir o emprego de uma Segdo de Reconhecimento e Inteligéncia em Operagdes Convencionais

UNIDADES DE
COMPETENCIAS

ELEMENTOS DE
COMPETENCIAS

CONTEUDOS /
ASSUNTOS

CARGA
HORARIA

EIXO TRANSVERSAL

Diu | N

PADROES DE
DESEMPENHO

Conduzir o emprego
de uma Secao de
Reconhecimento e
Inteligéncia em Ope-
ragdes Convencio-
nais

- Conhecer novas
tendéncias para Ar-
tilharia

1. LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO
ELETRONICO

a. Generalidades;

b. Obtencao de diregdes;

c. Procedimentos para o Levantamento
Topografico.

08 -

1. Atitudes

a. Abnegacéo.

b. Adaptabilidade.

c. Autoconfianga.

d. Camaradagem.

e. Combatividade.

f. Comando.

g. Cooperagéo.

h. Deciséo.

i. Dedicagéo.

j. Disciplina intelectual.

k. Discricao.

|. Equilibrio emocional.

m. Honestidade.

n. Iniciativa.

0. Lealdade.

p. Organizagao.

q. Persisténcia.

r. Responsabilidade.

s. Rusticidade

t. Sociabilidade.

2. Capacidades cognitivas
a. Atengao seletiva.

b. Comparagao.

c. Compreensao de padroes
|6gicos.

d. Objetividade.

e. Raciocinio dedutivo.

f. Sintetizagao.

3. Capacidades fisicas e
motoras

a. Agilidade.

b. Coordenagao motora.

4. Capacidades morais
a. Coragem moral.
b. Disciplina consciente.
c. Julgamento moral.
5. Valores

@. Amor a profissao.
b. Disciplina.

ic. Entusiasmo profissional.
d. Espirito de corpo.

le. Hierarquia.

f. Patriotismo.

Compreender o processo do
Levantamento Topografico
Eletronico na Area de
Posicdes, Alvos e Conexao, de
acordo com o Caderno de
Instrugcédo Cl 6-199/1, para
conduzir uma Se¢ Rec Intlg
em operagdes convencionais.

12AC

ORIENTAGOES METODOLOGICAS (COMANDO DE LINHA DE FOGO)

(Continuacao do PLADIS e PLANID 4° ANO - Curso de Artilharia

................................................................................................................................................................................................. 26/26)




1. OrientagOes para execugéao das situagdes-problema

O cadete devera ser instruido a vivenciar todas as situagdes como Ten ou Cap n&o aperfeicoado no &mbito das Baterias de Obuses do Grupo de Artilharia de Campan?@. i‘;
2. Procedimentos didaticos i

a. O método de ensino utilizado sera o trabalho em grupo e servira para a observagao no P4A. Sera empregada a técnica de ensino, conforme escolha do instrutor/prck :

(escolher da lista do manual do instrutor vigente), em grupo de, aproximadamente, 06 militares, contextualizando o assunto ministrado (conforme a necessidade do curso/gecao)
de modo a demonstrar as atitudes e ou valores definidos para a referida disciplina. Fi

Observacgéao: deverao ser utilizadas até quatro atitudes e dois valores conforme orientagéo da Segao Psicopedagdgica.

b. Sugere-se que o conteldo 1. Dispositivo de Treinamento 14,5 mm deve ser abordado com instru¢gdes eminentemente praticas. Este conteddo deve ser ministrado
obrigatoriamente antes do conteudo 4. da disciplina Téc Mil IX (Téc Tir) - EsFI 42.

3. Atividades completares

Realizagdo da Escola de Fogo de Instrugdo Nr 42, correspondente ao conteudo 4. da disciplina Téc Mil IX (Téc Tir) - Realizag&o do tiro real com Dispositivo de Treinamento
14,5 mm.

4. Avaliagao da aprendizagem
O conteudo 1. sera motivo de uma avaliagdo. O conteudo 2. ndo sera avaliado.

ORIENTAGOES METODOLOGICAS (TOPOGRAFIA)

1. OrientagdOes para execugao das situagdes-problema

a. O Cad devera ser instruido a vivenciar todas as situagdes como Ten ou Cap nao aperfeicoado no ambito das Baterias de Obuses ou Bateria de Comando do Grupo de
Artilharia de Campanha.

b. Evidenciar a capacidade de participar ativamente dos trabalhos individuais e em grupo de forma espontanea e integrada.

2. Procedimentos didaticos

a. Deverao ser priorizadas as metodologias ativas de ensino (sala de aula invertida, aprendizagem em pares, aprendizagem baseada em problemas, aprendizagem baseada
em projetos, painel integrado, etc.)

3. Atividades complementares
Fazer integragado com as disciplinas Emprego Tatico Il e Técnicas Militares IX durante os Exercicios no Terreno.

4. Avaliagao da aprendizagem
Este contetudo sera motivo de AC.

TIPO DE AVALIACAO | TIPO DE PROVA TEMPO DE REALIZAGAO RETIFICAGAO DA APRENDIZAGEM CONTEUDOS / ASSUNTOS
TEORICA/ _
AC PRATICA 4 HA 1 HA 1 (TOPO); 1 (CLF)
15 min Citar 04 atitudes e ou valores
P4A Nao ha N&o incluido na carga horaria A cargo da S PscPed *Para cada atividade que o Cadete for avaliado
do curso no P4A

REFERENCIAS (COMANDO DE LINHA DE FOGO)
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CURSO DE ARTILHARIA DA AMAN, Apostila de Obus 105mm M101 (Textos e Figuras), Agulhas Negras. Editora Académica — 2006.

. Vade-mécum de Artilharia de Campanha (C 6-34), 1. Ed. Brasilia: EGGCF, 1985. i
. Técnica de Tiro da Artilharia de Campanha (C 6-40), 5. Ed. Brasilia: EGGCF, 2001. (fl

. Servigo da Peca do Obus 105 M 101A1 AR (C 6-75), 2. Ed. Brasilia: EGGCF, 1980. L
. Manual Técnico - Obuses 105 M2 AR, 105 M101 AR e 105 M101 A1 AR (T 9-325), 2. Ed. Brasilia: EGGCF, 1978. 1

. Obuses 105 M101 e M101 AR - Manutengao Organica (T 9-1015-203-12), 1. Ed. Brasilia: EGGCF, 1978. Fi

. Armazenamento, Conservagao, Transporte e Destruicao de Munig6es, Explosivos e Artificios (T9-1903), 3. Ed. Brasilia: EGGCF, 1970. 5;';

. Escaldes de Manutencdo de Armamento (T 37-800-23), 2. Ed. Brasilia: EGGCF, 1975.

REFERENCIAS (TOPOGRAFIA)

AMAN, Apostila de Topografia, Resende: Editora Académica.

. Caderno de Instrugcdo do Material AGLS, Resende: Editora Académica.
COMANDO DE OPERAGOES TERRESTRE, Caderno de Instrucéo, Levantamento Topografico Eletrdnico (Cl 6-199/1), 12 Ed. Experimental, Brasilia: SEG, 2005.ESTADO-
MAIOR DO EXERCITO, Manual de Campanha, Topografia Do Artilheiro (C6-199), 3%. Ed. Brasilia: EGGCF, 1986.

DISTRIBUIGAO DA CARGA HORARIA NA DISCIPLINA

. AULA/INSTR",J(_}AO — AVALIAGAO CARGA HORARIA TOTAL TOTAL DA DISCIPLINA
TEC MIL X Carga Horaria Aplicagao RETAP GERAL
Diu N GERAL Diu N Diu N Diu N Geral Diu N Geral
CLF 8 0 8 4 0 0 0 4 12 0 12 21 0 21
Topografia 8 0 8 0 0 1 0 1 9 0 9

PLANID (Plano Integrador de Disciplinas)
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ANO FASE/PERIODO/CURSO MODALIDADE .
40 ARTILHARIA PRESENCIAL £l
{ i
COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragdes, até o nivel subunidade e em situagdo de guerra, integradas as fungées de combate.
i
uc EC CONTEUDOS DISCIPLINAsgf’
Possibilidade de bater o limite curto Emprego Tatico lll
Conduzir o emprego de uma Bateria de ; . da Z Ag Tt,écn_icas M_il_itares il
Obuses em Operacdes Convencionais 1. Planejar e comandar um REOP Bia O Poss@hdade de bater toda a zona Tegmc_:as M|I!t;ares VI
perag de acao Técnicas Militares X
Desenfiamento Técnicas Militares IX
4. Coordenar o Ap F nivel unidade. LigagGes na Artilharia
- S i 5. Assessorar o Cmt forca apoiada nos Principios de CoorAp F i
Atuar como oficial de ligagdo em Operagdes . . o —— Emprego Tatico Il
Convencionais assuntos re]atwos ao apoio de artilharia. Orgéos de CoorAp F Técnicas Militares X
6. Supervisionar o trabalho dos Observadores Medidas de CoorAp F
Avangados. Coor uso de espaco aéreo
Fundamentos do combate ofensivo
O GAC nas Operacgoes Ofensivas
O GAC na Marcha para o Combate
O GAC no Ataque
O GAC no Aproveitamento do Exito Emprego Tatico I, Il e 11l
Conduzir o emprego da Bia O em Op 11. Coordenar o emprego da Bia O nas Fundamentos do Combate Técnicas Militares V, VI, VII, VIII,
Convencionais operagdes convencionais. Defensivo IXeX
O GAC nas Operagdes Defensivas
O GAC na Defesa de Area e
Acolhimento
O GAC no Movimento Retrogrado e
Retraimento
COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragdes, até o nivel subunidade e em situag&o de guerra, integradas as fungdes de combate.
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uc

EC

CONTEUDOS

DISCIPLIN?S;‘E ;
)

20. Supervisionar e organizar o trabalho da C

Preparagao Tedrica e Associagao, pega de

Matematiba s+

, - ) amarragéo. Fisica &
gogfgzgez an;pée%?:%;;ngosn?/%i%iiiais Tir do GAC. Técnica de Tiro com o DT 14,5mm. Emprego Taticd Il
perag perac 22. Assessorar o S/3 no comando e diregao Documento de planejamento de fogos. Técnicas Milit%fv, VI.
de tiro do GAC. Tiros Previstos. VII, VI, IX e X.
COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragdes, até o nivel subunidade e em situag&o de guerra, integradas as fungdes de combate.
uc EC CONTEUDOS DISCIPLINAS
Conduzir o emprego de
uma Secédo de .
) a Matematica
Reconhecimento e 24. Conhecer novas tendéncias para a - . o "
. o O levantamento topografico eletronico. Técnicas Militares V, Vil e
Inteligéncia em artilharia. X

Operacgdes
Convencionais

Comandar uma Bateria
de Tiro em Operacoes
Convencionais

25. Comandar uma Linha de Fogo no REOP.

Dispositivo de Treinamento 14,5 mm.

Técnicas Militares IX e X

(Continuacao do PLADIS e PLANID 4° ANO - Curso de Artilharia
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SITUAGCAO
INTEGRADORA

PADROES DE DESEMPENHO (PD)

CARGA HORARIA DO PROJETO INTEGRADOR

DESENVOLVIMENTO/
EXECUGAO

APRESENTAGAO/
ANALISE POS-ACAO

EC

Padrao de Desempenho

Diu

N

Diu

N

Diu

Modulo Tatico de
Operacgdes
Defensivas

12
(EPS

Planejar e executar o carregamento de uma Bia O.

Planejar e executar o REOP de Bia O com tempo suficiente.

Planejar e executar o REOP de Bia O com tempo restrito.

Planejar e executar o REOP noturno, com e sem trabalhos
preparatérios, de Bia O.

Executar, com tiro real, o trabalho do Obs e dos componentes da
C Tir o nas Reglpercutente e de tempo.

Preparar e executar o Plano de Levantamento do Grupo, como
integrante da Secéo de Reconhecimento, Comunicagdes e
Observacao.

Instalar e operar o Sistema de Comunicag¢des do GAC, como
integrante da Seg&o de Reconhecimento, Comunicagdes e
Observacao.

Executar um REOP Bia C, a fim de planejar e comandar um
REOP de Bia C.

Executar REOP Bia O e Operagdes com Caracteristicas
Especiais (GLO, afim de planejar e executar o emprego do GAC
em operagdes com caracteristicas especiais.

18

08

02

00

20

08

77
TOTAL{f,L_ i
N [* AL
A
i

S

/)

28

Manobra Escolar

12
(EPS

Planejar e executar o carregamento de uma Bia O.

Planejar e executar a ocupagao de um estacionamento (Estac) e
de uma zona de reunido (Z Reu).

Planejar e executar o REOP de Bia O com tempo suficiente.

Planejar e executar o REOP de Bia O com tempo restrito.

Planejar e executar o REOP noturno, com e sem trabalhos
preparatérios, de Bia O.

Executar, com tiro real, o trabalho do Obs e dos componentes da
C Tir o nas Regl e no Tiro sobre Zona.

Preparar e executar o Plano de Levantamento do Grupo, como
integrante da Segéo de Reconhecimento, Comunicagdes e
Observagéo.

Instalar e operar o Sistema de Comunica¢des do GAC, como
integrante da Se¢éo de Reconhecimento, Comunicagdes e
Observagéo.

Executar um REOP Bia C, a fim de planejar e comandar um
REOP de Bia C.

Executar REOP Bia O e Operagdes com Caracteristicas
Especiais (GLO, afim de planejar e executar o emprego do GAC
em operagdes com caracteristicas especiais.

38

16

02

00

40

16

56

EIXOS TRANSVERSAIS (ET)

COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar as fracdes em situacdo de Guerra integrado aos sistemas operacionais

(Continuacao do PLADIS e PLANID 4° ANO - Curso de Artilharia
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Conduzir o emprego
de uma Secéo de
Operagdes em
Operagdes
Convencionais

Supervisionar e organizar o trabalho da C Tir GAC

Assessorar o S/3 no comando e direcao do tiro do GAC

Conduzir o emprego
de uma Secao de
Reconhecimento e
Inteligéncia em
Operagdes
Convencionais

Assessorar o S2 quanto aos aspectos ligados a topografia

Preparar e executar o Plano de Levantamento Topografico

Realizar a instalagéo e ocupagdo do PO

Conduzir o emprego
de uma Secéo de
Comunicagdes em
Operagdes
Convencionais

Fiscalizar a instalagédo e a exploragao das Comunicagdes
do GAC

Planejar o sistema de comunicagdes do GAC

Conduzir o emprego
de uma Bateria de
Tiro em Operagdes
Convencionais

Comandar a Linha de Fogo (LF) no REOP

Comandar a LF no cumprimento de misséo de tiro

Operar a C Tir Bia

Comandar um REOP Bia O

Atuar como oficial de Remuniciamento da Bia O

Atuar como oficial de manutengao da Bia O

Conduzir o emprego
de uma Secao de
Reconhecimento,
Comunicagoes e
Observagao em
Operacgdes
Convencionais

Realizar o reconhecimento e execugao de trabalhos
topograficos e observagao

Realizar a instalagédo e ocupagéo do PO

Coordenar as Comunicagdes no ambito do Bia O

Atuar como
Observador
Avancgado em
Operacgdes
Convencionais

26. Realizar o pedido, condugéo e correcao de tiro junto a
tropa apoiada

- Desenvolver a percepgao

- Organizar informagbes ii
- Processar informacgdes (f:.

- Analisar cenarios Ll p
- Organizar atividades 1

- Planejar atividades Fi

- Sintetizar informacgdes 5,.’)

- Comparar informacgdes

- Elaborar padrdes e relacionamentos légicos

- Coompreender padrdes e relacionamentos matematicos
- Analisar a linguagem oral e escrita

- Utilizar a sintaxe e os significados da linguagem oral e escrita
- Elaborar imagens mentais

- Representar graficamente imagens mentais

- Elaborar imagens para reter informacgdes

- Utilizar imagens mentais para simular a pratica real de uma atividade
- Orientar-se corporalmente a partir de uma matriz espacial
- Realizar deducgbes

- Raciocinar por analogias

- Trabalhar sob pressao

- Resiliente

- Lideranga

- Espirito de equipe

- Confianga

- Iniciativa

- Empreendedorismo

- Agilidade

- Autodisciplina

- Desenvolver metas

- Saber ouvir

- Agao para resultados

- Persuaséao

- Perceber o clima do ambiente institucional

- Ser meticulosos

- Executar tarefas com apuro

- Elaborar idéias, propostas, projetos e solugdes

- Respeitar o ponto de vista do companheiro

- Responsabilidade

- Participagao

- Cooperagao

ORIENTACOES METODOLOGICAS

SITUACAO INTEGRADORA: Médulo Tatico de Operacdes Defensivas

(Continuacao do PLADIS e PLANID 4° ANO - Curso de Artilharia

...................................................................................................................................................... 32/26)




1. Objetivos de aprendizagem .

- Comandar um REOP de Bia O ou Bia Cmdo e comandar uma Bia O no cumprimento de missao de tiro. i
2. Orientag6es para Situacao Integradora (f:.

a. Deverao ser realizados os diversos tipos de REOP de Bia O. Recomenda-se a realizagéo de rodizios de forma que os discentes passem por todos os subsistemas dal-4
Artilharia e a realizagao de APA parcial ao término de cada rodizio. 1

b. Sugere-se o emprego de materiais de artilharia, munigbes e técnicas de tiro diferenciadas. Fi

3. Orientag6es Basicas de Seguranga

- Para o tiro real, deverao ser seguidas as normas constantes dos seguintes documentos: PIM/COTER; CI 32/1 — Caderno de Instrugdo de Prevengao de Acidentes na Instrugao;
Cl 32/2 — Grto de Risco Aplicado as Atv Mil/COTER; NOSEG/AMAN; Anexo “F” as NGA/AMAN.

4. Meios Auxiliares de Instrugao (MAI)

- De acordo com plano de carregamento.

ORIENTACOES METODOLOGICAS

SITUACAO INTEGRADORA: Manobra Escolar

1. Objetivos de aprendizagem

- Comandar um REOP de Bia O ou Bia Cmdo e comandar uma Bia Ono cumprimento de missao de tiro.

2. Orientagoes para Situacgao Integradora

a. Deveréo ser realizados os diversos tipos de REOP de Bia O.

b. Sugere-se 0 emprego de materiais de artilharia, muni¢des e técnicas de tiro diferenciadas.

3. Orientagoes Basicas de Seguranga

a. Para o deslocamento motorizado, deveréo ser seguidas as normas constantes dos seguintes documentos: PIM/COTER e Cl 32/1 — Caderno de Instrugdo de Prevencao de
Acidentes na Instrucao; Cl 32/2 — Grto de Risco Aplicado as Atv Mil/lCOTER

b. Para o tiro real, deverado ser seguidas as normas constantes dos seguintes documentos: PIM/COTER,; CI 32/1 — Caderno de Instrugao de Prevengéo de Acidentes na
Instrucao; Cl 32/2 — Grto de Risco Aplicado as Atv Mil/COTER; NOSEG/AMAN; Anexo “F” as NGA/AMAN.

4. Meios Auxiliares de Instrugao (MAI)

- De acordo com plano de carregamento.
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