ACADEMIA MILITAR DAS AGULHAS NEGRAS

Aprovado pelo Bl N°

de

de

PLANO DE DISCIPLINAS (PLADIS)

DISCIPLINA ESTAGIO PRATICO SUPERVISIONADO
ANO CURSO MODALIDADE CARGA HORARIA TOTAL
4° MATERIAL BELICO PRESENCIAL 420 horas-aula
COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fracdes em situacdo de Guerra e ndo Guerra, integrado as Funcdes de Combate.
UNIDADES DE ELEMENTOS DE CARGA PADROES DE AVALIACAO
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS CONTEUDOS / ASSUNTOS "I'JORAR::‘ EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO
1.Atitudes
a. Autoconfianga. - Planejar o
b. Cooperacéo. desdobramento e
c. Proatividade. operagéo, participando
d. Diregéao. ativamente, das
1. Modulo tatico de operagdes ofensivas 40 | 16 | f Comando. instalagbes logisticas da
g. Iniciativa. Companhia Logistica de
h. Decisao. Manutencao
i. Responsabilidade. - Auxiliar no
j- Liderancga. desdobramento e
I. Abnegagéo. operagéo, participando
Conduzir o emprego ) m. Dedicagéo. ativamente, das
da fragdo em Planejar, n. Combatividade. instalacdes logisticas da
Operagbes coordenar, 2. Médulo tatico de operagdes defensivas | 20 | 08 | ©- Rusticidade Companhia Logistica de
Convencionais, Ndo- | supervisionar e Manutengéo No
convencionais, de conduzir as 2. Capacidades cognitivas liad
Manutengéo da Paz, | gtividades da Cia a. Raciocinio. avafiado
em Agbes Log Mnt/B Lo . . " b. Avaliagéo. - Desempenhar as
Subsidiarias e de g 9. 3. Estagio Pratico no Corpo de Tropa 120 | 48 | Planejamento funcdes de oficial
Seguranca Integrada. d. Andlise subalterno
e. Atencéo Seletiva
f. Comparagéo - Aumentar a capacitagdo
g. Planejamento técnico profissional nas
h. Raciocinio Dedutivo atividades relacionadas a
geréncia de manutengao
4. Cursos e Estagios diversos 120 | 48 3. Valores e suprimento, por
a. Aprimoramento técnico- intermédio de sursos e
profissional. estagios em instituicdes
b. Amor a profissao. civis e outras
c. Entusiasmo profissional. organizacdes militares
d. Fé na missao do Exército




DISTRIBUIGAO DA CARGA HORARIA NA DISCIPLINA

AU LNINSTR[,J(_;AO - — AVALIAGAO CARGA HORARIA TOTAL TOTAL DA DISCIPLINA
Carga Horaria Aplicagao RETAP GERAL
D N GERAL D N D N D N Geral D N Geral
EPS 300 120 420 - - - - - 300 120 420 300 120 420
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PLADIS ARMAS / SERVICO

PLADIS
DISCIPLINA MANUTENGCAO ORGANICA
ANO FASE/PERIODO/CURSO MODALIDADE MODULO
CURSO DAS ARMAS E SERVICO PRESENCIAL 1,2e3
COMPETENCIA PRINCIPAL: Realizar atividades inerentes a funcéo de Oficial Subalterno nas OM de Corpo de Tropa
CH
UNIDADFS DE ELEMEN'[OS DE CONTEUDOS / ASSUNTOS nggﬁﬁ.?gss, EIXO TRANSVERSAL PADROES DE INSTI;UI;VIEENTO
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS (ET) DESEMPENHO (PD) AVALIAGAO
Diu N
Atualizar a | 1. Sistema de Mnt do EB
escrituragao a. Conceitos basicos de Mnt;
relativa a b. Objetivos da Mnt; Conduzir  sequindo  as
Atuar como manutengdo do c. Categorias e Esc Mnt utilizados no EB; NorMas ’de seg uranca. a
Oficial de material e aos d. Normas gerais de Mnt; 07 ) Responsabilidade Mnt reventgi;va ¢ c’jos
= suprimentos e.Procedimentos  especificos da  Mnt Zelo P
Manutencao ; o . produtos de defesa de
preventiva de 1° Esc; uma fracso da SU
Planejar e f. Tabela de Mnt preventiva; ¢ '
conduzir a Mnt de g. Quadro controle de Mnt semestral; e
1° escalao da Vir h. Quadro controle de lubrificagao.
Aut i
uto 2. Classificagao das Vtr militares. Aplicar as hormas
o . referentes ao registro de
Supervisionar as a. Normas para classificagdo das Vir Mil do Vir em uso no EB
atividades da EE; Vi EB: 01 ) associando o Nr de
oficina de Ti : crje$tusobno d’ e bre lagart registro com sua
manutenco ipos de Vir sobre rodas e sobre lagartas. respectiva Vr.
3. Normas Técnicas, documentacido e 10 - Elaborar o planejamento
procedimentos de manutencéo de viaturas de manutengao preventiva
a. Organizacdo da Mnt dos produtos de seguindo as normas
defesa em uma OM,; técnicas e confeccionar a
b. Responsabilidades e atribuicbes do Cmt documentacdo relativa a

em todos os niveis;
c. Atribuicées do oficial de Mnt;
d. Parecer Técnico e suas finalidades;
e. Inquérito Técnico e suas finalidades;
f. Tipos de inspegéo realizados na OM; e

viaturas da OM




g. Documentacéo relativa as viaturas de
uma OM.

4. Posto de Abastecimento, Lavagem e
Lubrificagao.

a. Normas de instalagdo e funcionamento 01 -
referentes ao Posto de Abastecimento,
Lavagem e Lubrificagao (PALL).

5. Suprimento
a. Sistema de suprimento do Exército
Brasileiro; 01 -
b. Armazenagem de suprimento; e

c. Gerenciamento de suprimento.

Conhecer as normas de

instalagao e
funcionamento referentes
ao Posto de

Abastecimento, Lavagem
e Lubrificagdo (PALL).

Conhecer 0s processos

relacionados ao
gerenciamento de
suprimento no ambito da
OM.

ORIENTAGOES METODOLOGICAS

Médulo1,2e 3

1. Orientacdes para as situacdes-problema: Ao final do médulo o cadete devera:

b. Elaborar o planejamento de manutenc¢ao preventiva de viaturas da OM.

instrugao de nivelamento.

a. Conduzir a manutengao preventiva dos produtos de defesa de uma fragdo da SU; e

2. Procedimentos didaticos: Sugerem-se os métodos de ensino trabalho individual e em grupo; e as técnicas de ensino :palestra, discussao dirigida
e estudo de caso. Devem ser explorados ao maximo todos os meios auxiliares disponiveis nos Cursos.

3. Atividades complementares: Este Médulo sera ministrado pelos Cursos. No inicio do ano de instru¢do o Curso de Material Bélico ministrara uma

REFERENCIAS

Médulo1,2e 3 | SERA CONFECCIONADA NOTA DE AULA

DISTRIBUIGAO DA CARGA HORARIA NA DISCIPLINA

MODULOS AULA/INSTRUGCAO (A/l) AVALIAGCAO (A) CH TOTAL TOTAL DA
(M) Carga Horaria Carga Horaria Total (CHT) Aplicagao (Ap) RETAP (R) Carga Horaria Total (CHT) MODULO DISCIPLINA
Diu N Diu N GERAL Diu N Diu N Diu N GERAL
1,2e3 20 - 20 - 20 - - - - - - - 20 20




PLANID (Plano Integrador de Disciplinas)

ANO FASE/PERIODO/CURSO MODALIDADE MODULO
4° CURSO DE MATERIAL BELICO PRESENCIAL 4
COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragdes em situacéo de Guerra e ndo Guerra, integrado as Fungdes de Combate.
uc EC CONTEUDOS (temas) DISCIPLINAS

Realizar as atividades
administrativas de Material
Bélico e a Logistica do
Material.

1. Aplicar as normas
regulamentares na
administracao do Material Bélico
e inspecdes.

2. Gerenciar as atividades de
controle do suprimento classe V
(Mun), no nivel da Bda/DE

3. Gerenciar as atividades de
suprimento e transporte de
suprimento Cl Il & grande
unidade e elementos
eventualmente em reforgo

4. Planejar e conduzir as
inspegdes técnicas

5. Conduzir as atividades de
recebimento, controle,
armazenamento e distribuicao
de Armt e Municao

6. Empregar as informagoes
gerenciais, gestdo ambiental e
seguranga no trabalho no
assessoramento ao processo
decisorio

Administragdo de Material Bélico

7. Gerenciar a Manutengao

8. Gerenciar o Suprimento

9. Gerenciar o Transporte

Logistica do Material

Administragao e Logistica




PADROES DE DESEMPENHO (PD) CARGA HORARIA DO SITUAGAO INTEGRADORA

SITUAGAO - , T
INTEGRADORA EXECUGAO ANALISEAF;X)S ACAO TOTAL

uc EC
D N D N D N GERAL

de Conduzir o emprego da fragdo em

Moédulo  tatico . aat
Operagdes Convencionais,

operagbes N5 ionais. de M 50 d Planejar, coordenar, supervisionar e conduzir 20 08 04 - 20 | 08 28
defensivas do-convencionais, de Manutengao da | " ividades da Cia Log Mnt/B Log.

Paz, em Ag¢des Subsidiarias e de

Seguranca Integrada.
Manobra escolar 76 32 04 - 80 | 32 112

ORIENTACOES METODOLOGICAS

SITUACAO INTEGRADORA: Médulo Tatico de Operagoes Defensivas

1. Objetivos de aprendizagem

- Comandar a CIA Log Mnt de um B Log no cumprimento de missdo de manuteng&o e transporte.

2, Orientagoes para Situagao Integradora

a. Devera ser desdobrada a Cia Log Mnt. Em integragdo com outros cursos da AMAN, verificar quais necessitaram de apoio. Recomenda-se a realizagao de rodizios de forma que os discentes
passem por todos os pelotdes da Cia Log Mnt e a realizacdo de APA parcial ao término de cada rodizio.

b. O cadete do 3° ano ocupara os cargos previstos na Cia Log Mnt planejando o desdobramento da Cia Log Mnt, instalando, operando e participando ativamente, das instalagdes logisticas da
Companhia Logistica de Manutengao

3. Orientag6es Basicas de Seguranca

-Deverao ser seguidas as normas constantes dos seguintes documentos: PIM/COTER; CI 32/1 — Caderno de Instrugdo de Prevengao de Acidentes na Instrugao; Cl 32/2 — Grto de Risco Aplicado
as Atv Mil/COTER; NOSEG/AMAN; Anexo “F” as NGA/AMAN.

4. Meios Auxiliares de Instrugao (MAI)

- De acordo com plano de carregamento.

ORIENTACOES METODOLOGICAS

SITUAGAO INTEGRADORA: Manobra Escolar

1. Objetivos de aprendizagem
- Comandar a CIA Log Mnt de um B Log no cumprimento de missdo de manutengéo e transporte.
2. Orientagodes para Situagao Integradora
a. Devera ser desdobrada a Cia Log Mnt. Em integragdo com outros cursos da AMAN, verificar quais necessitaram de apoio. Recomenda-se a realizagao de rodizios de forma que os discentes
passem por todos os pelotdes da Cia Log Mnt e a realizacdo de APA parcial ao término de cada rodizio.
b. O cadete do 3° ano ocupara os cargos previstos na Cia Log Mnt planejando o desdobramento da Cia Log Mnt, instalando, operando e participando ativamente, das instalagdes logisticas da
Companhia Logistica de Manutengéo
3. Orientacoes Basicas de Seguranca
-Deverao ser seguidas as normas constantes dos seguintes documentos: PIM/COTER; CI 32/1 — Caderno de Instrugdo de Prevengao de Acidentes na Instrugao; Cl 32/2 — Grto de Risco Aplicado
as Atv Mil/COTER; NOSEG/AMAN; Anexo “F” as NGA/AMAN.
4. Meios Auxiliares de Instrugao (MAI)
- De acordo com plano de carregamento.




ACADEMIA MILITAR DAS AGULHAS NEGRAS

Aprovado pelo Bl N° de de

PLANO DE DISCIPLINAS (PLADIS)

DISCIPLINA ADMINISTRAGAO E LOGISTICA
ANO CURSO MODALIDADE CARGA HORARIA TOTAL
4° MATERIAL BELICO PRESENCIAL 182 horas-aula

COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fracdes em situacdo de Guerra e ndo Guerra, integrado as Funcdes de Combate.

CARGA
UNIDADES DE ELEMENTOS DE . HORARIA PADROES DE AVALIAGCAO
COMPETENCIAS COMPETENCIAS CONTEUDOS / ASSUNTOS 5 N EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO ¢
1. Administracdo de Material Bélico
a. Legislagao de Material Bélico
Aplicar as normas 1) Normas reguladoras das  fungbes
regulamentares na logisticas no EB;
administragéo do Material 2) Conceitos basicos relativos a gestdo do 1. Atitudes
Bélico e inspecdes. material do EB; a. Autoconfianca.
Gerenciar as atividades de 3) Principios e caracteristicas dos sistemas b. Dedicacao. Conhecer e utilizar
controle do suprimento de suprimento, manutengao e transporte; c. Disciplina. as normas
classe V (Mun), no nivel 4) Classes de suprimento; d. Organizagao. reguladoras das
Realizar as da Bda/DE 5) Estrutura da cadeia de suprimento; e. Responsabilidade. funcdes logisticas
atividades Gerenciar as atividades de (_5) Normas regula~doras das atividades de 2, Capgudades no EB.
administrativas de suprimento e transporte suprimento, m_anutenga’o e transporte; . cogn!t!vas 12 AA
: Al de suprimento CI Il & 7) Manuais e catalogos de suprimento em | 18 - a. Andlise. . a
Material Bélico @ @ | grande unidade e uso no Exército Brasileiro; b. Comparagéo. Confeccionar 1#AC
k/loagt:esrtilacla do :ﬁ?;gt;zevemua'meme 8) Processo de pedido de material; c. Raciocinio Dedutivo Fs)Sglr?rgse:ti oara a
' 9) Suprimentos de aquisi¢do centralizada; 3. Capacidades morais manutencao
Planejar e conduzir as 10) Pedidos de suprimento e suprimento para - Disciplina consciente utilizando manuais
inspegdes técnicas a manutengao, utilizando manuais e catalogos; 4. Valores talogos
Conduzir as atividades de 11) Fornecimento, descarga, eliminagéo, a. Aprimoramento Técnico € catalogos.
recebimento, controle, recolhimento e substituicdo de material; profissional.
armazenamento e 12) Imputagéo dos prejuizos a unido e a civis; b. Entusiasmo profissional
lc\’/'litr:'igggéo de Armt e 13) Normas referentes a indenizagbes a
unido e a civis;
14) Finalidades, principios e caracteristicas
do Sistema de Suprimento do EB;




COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fracdes em situacdo de Guerra e ndo Guerra, integrado as Funcdes de Combate.

CARGA
UNIDADES DE ELEMENTOS DE - HORARIA PADROES DE AVALIAGAO
COMPETENCIAS COMPETENCIAS CONTEUDOS / ASSUNTOS b | N EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO
15) Sistema de classificagdo de suprimento
no EB;
16) Composicdo do SIMATEX (Sistema de
Material do Exército) e do SISMICAT (Sistema
Militar de Catalogacgéo); e
17) Vantagens do programa de catalogagéo
do material.
b. Atividades Administrativas de Material Inspecionar um
Bélico paiol, verificando o
Aplicar as normas 1) Normas sqbrg Parecer Técnico (PT); 29 i cumprimentq das 12 AA
regulamentares na 2) Parecer Técnico; normas relativas ao 12AC
administragéo do Material 3) Normas sobre Inquérito Técnico (IT); 1. Atitudes empaiolamento,
Bélico e inspecdes. 4) Inquérito Técnico; a. Autoconfianga. seguranca,
Gerenciar as atividades de 5) Objetivps e os tipos de inspecgoes; ' b. D_edi_cqgéo. conser_vagéo de
controle do suprimento 6) Procedimento da SU para os diversos c. Disciplina. explosivos e
classe V (Mun), no nivel tipos de inspecéo; d. Organizagao. munigoes. 23 AA
. da Bda/DE 7) Documentagdo pertinente a uma | 12 - | e. Responsabilidade. a
Realizar as . ~ o - . . : . ~ 12AC
atividades Gerenciar as atividades de | INSPecao de 3 ~escalao, i 2, Cap_amdades Realizar a inspegéo
administrativas de | Suprimento e transporte 8) Inspege}o de ;3° esca~lao em uma QM; cogn!t!vas atendo-se a
Material Bélico e a de suprimento Cl Il 4 9) Relatdrio de inspec¢éo de 3° escaldo; a. Analise. ) d'eta'lhes'
Logistica do g[:l:]i?‘ltl:)gli?/i?]timmente 10) Normas referentes a realizacdo de Curso b. Comparaggo. significativos.
Material em reforgo de Adaptacdo de Motorista Civil a Militar; C. Ramoc!nlo Dedutlvo_
' 11) Normas do codigo nacional de transito e 3. Capacidades morais Empregar 2a AA
Planejar e conduzir as do DETRAN; 14 - - Disciplina consciente adequadamente as 12 AC
inspegdes técnicas 12) Obtengdo da carteira de motorista militar 4. Valores técnicas previstas
Conduzir as atividades de | Para Vir SR e Bld; a. Aprimoramento Técnico | para recebimento e
recebimento, controle, 13) Ata de exame de motoristas; profissional. estocagem de
armazenamento e . , b. Entusiasmo profissional | combustiveis e
distribuigao de Armt e 14) Unidades de empaiolamento, observando lubrificantes. em
Munigao as regras e normas para localizagdo, construgao, campanha e’ em
seguranga e conservagao das munigoes; tempo de paz;
15) Quadro de empaiolamento de munigdes; ’
16) Provas e exames das munigdes Participar do 2a AA
,explosivos e artificios, obedecendo as normas e | 20 - fornecimento de 12 AC
regras quanto ao procedimento e periodicidade; combustiveis e
17) Leitura nos aparelhos de medida de lubrificantes em
temperatura e umidade, registrando-as nos uma simulacéo de
graficos e livros correspondentes; emprego
operacional.
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COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragdes em situagdo de Guerra e ndo Guerra, integrado as Fungdes de Combate.

CARGA
UNIDADES DE ELEMENTOS DE - HORARIA PADROES DE AVALIAGAO
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS CONTEUDOS / ASSUNTOS 5 | N EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO
18) Medidas de seguranca necessarias aos Realizar testes e
diferentes meios de transporte de munigao; analises de
19) Tabelas de célculo de peso e volume para combustiveis e
transporte de munigéo; lubrificantes em
Aplicar as nommas 20) Procedimentos d’e seguranca adotados depdsito tl’pico (ile
regulamentares na no transporte de combustiveis e lubrificantes; uma Organizagao
administragéo do Material 21) Equipamentos empregados no transporte Militar (PAL).
Beélico e inspecdes. de combustiveis e lubrificantes;
Gerenciar as atividades de 22) Meios de sinalizagdo visual necgssérios
controle do suprimento para o transporte seguro de combustiveis e
classe V (Mun), no nivel lubrificantes; :
da Bda/DE 23) Equipamentos de Protegdo Individual 1. Atitudes
EPI - ; d a. Autoconfianca.
Gerenciar as atividades de | (EP1) necessarios para 0 manuseio seguro de b. Dedicaco.
suprimento e transporte combustiveis e lubrificantes, em campanha e na ¢. Disciolina
de suprimento Cl Il & paz; d. Or a%iza .éo
grande unidade e 24) Procedimentos operacionais para R 9 Qb.l.'d g
Realizar as elementos eventualmente transporte de cargas periqosas: €. Responsabilidade.
=< em reforgo P argas perig . L 2. Capacidades
atividades 25) Procedimentos operacionais necessarios i
e . . . : o cognitivas
administrativas de Planejar e conduzir as para o recebimento seguro de combustiveis e a. Andlise
Material Bélico e a | inspegoes técnicas lubrificantes, em campanha e em tempo de paz; b. Compa'ragéo
Loglst'lca do Conduzir as atividades de 26) Procedimentos operacionais necessarios ¢ Raciocinio Dedutivo
Material. recebimento. controle para a estocagem segura de combustiveis e . .
’ : e i 3. Capacidades morais
armazenamento e lubrificantes, em campanha e em tempo de paz;  Disciplina consciente
distribuigao de Armt & 27) Peculiaridades ~ dos  depdsitos  de b
Munigao L N I 4. Valores
combustiveis tipicos de uma Organizagao Militar; ) —
. 2 - a. Aprimoramento Técnico
28) Procedimentos operacionais necessarios o
o o profissional.
para a distribuicdo segura de combustiveis e b. Entusiasmo profissional
lubrificantes, em campanha e em tempo de paz; ’ P
29) Produtos de defesa empregados na
distribuicao de combustiveis e lubrificantes;
30) Formas de distribuicao de combustiveis e
lubrificantes em campanha e em tempo de paz; a
. L L 22 AA
31) Procedimentos operacionais necessarios | 10 - a
, o 12AC
para o controle de qualidade de combustiveis e
lubrificantes durante o processo de recebimento,
a estocagem e a distribuicdo do suprimento, em
campanha e em tempo de paz; e
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COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragdes em situagdo de Guerra e ndo Guerra, integrado as Fungdes de Combate.

CARGA
UNIDADES DE ELEMENTOS DE - HORARIA PADROES DE AVALIAGAO
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS CONTEUDOS / ASSUNTOS 5 | N EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO ¢
32) Normas de Gestdo Ambiental no
transporte, no recebimento, na estocagem e na
distribuicdo de combustiveis e lubrificantes.
c. Seguranga no trabalho F|scal|zardo
1) Elementos basicos de uma oficina; imrﬂ:eg% as
2) Orgaos de uma oficina e suas atribuigdes; sggura:ng: no
3) Papel do chefe da oficina na seguranga; empredo de
4) Acidente de trabalho; mépuir?as o
5) Normas de segurancga referentes a local, e uqi amentos
material e pessoal; quip '
6) Emprego das cores dindmicas; 1. Atitudes Fiscalizar o
7) Equipamentos de seguranca industrial e a. Autoconfianga. d
de protecéo individual, 4 - b. Dedicacgao. emprego das 12AC
8) Medidas administrativas necessarias em c. Disciplina. p:rmgr?wentadoras
caso de acidentes; d. Organizacéo. degseguranga o
Realizar as 9) Tipos de ingénfiio e d‘e extiptores; e. Resporjsablhdade. trabalho
atividades 10) Classe de incéndio as ac¢bes adequadas 2, Capgudades :
administrativas de | Empregar as aoseu combatg; - cogn!t!vas Relacionar os
Material Bélico e a | informagdes gerenciais, 11) Procedimentos  de  prevengdo e o a.Analise. aspectos do local e
Logistica do gestao ambiental e combate a incéndios; e o b. Con_wpa’re}gao. _ material que
Material seguranca no trabalho Condutas de primeiros socorros com C. RaC|oc!n|o Dedutlvo_ influem sobre o
) no aSSBSSOfafﬂ?f}tO ao seguranga e corregao. 3. Capacidades morais |
processo decisorio 4 Gesta - - Disciplina consciente pessoal.
. Gestao ambiental o 4. Valores Desenvolver a
1)~ Fatos' que marcaram o histérico da a. Aprimoramento Técnico | educagéo
protegao ambiental; ) . _ profissional. ambiental.
2) Ferramentas dg gestao ambiental; ' b. Entusiasmo profissional
3) Impacto das atividades humanas no meio E
ambiente; studar 0
4) Legislagdo  ambiental nacional e gigg}'g}ngto
internacional; 4 ferramentés e 0s 12AC
5) Gerenciamento ambiental no controle de ;
residuos: S|steNmas d.e
6) Sistemas de gestao ambiental; ?eedsttjaz?r’:i];lnm:;o
7) Logistica reversa e seus canais de das atividadre)zs de
distribuicao reversos; material bélico no
8) Logistica reversa de pds-venda; e meio ambiente
9) Logistica reversa de pds-consumo. ’
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COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragdes em situagdo de Guerra e ndo Guerra, integrado as Fungdes de Combate.

CARGA
UNIDADES DE ELEMENTOS DE - HORARIA PADROES DE AVALIAGAO
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS CONTEUDOS / ASSUNTOS 5 | N EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO
2. Logistica do material Empregar as
a. Geréncia de manutencio ferramentas para
< . controle da produgéo de
1) Areas de estudo relacionadas ao elementos de 32 AA
gerenciamento do material bélico em tempo de | 3 - manuteng&o. 22 AC
paz e em campanha; y
2) Responsabilidades do oficial de MB no :‘rﬁ’tree\f::éir;g;‘;‘f\?;z
gerenciamento da logistica do material; descontinuidades na
3) Formas e métodos com que a Mnt.
manutencgéo é realizada; 1. Atitudes 5 .
" " " = " . emonstrar a
Realizar as 4) "reparo por quebra" e prevencao sob a.Autqconﬂanga. capacidade de
atividades 0s gspegtqg de custos, empenho de m&o-de-obra b. Dedicacéo. reformular o
administrativas de | Gerenciar a e disponibilidade dos Eqp; c. Disciplina. planejamento das
o < 5) Confiabilidade de um equipamento; d. Organizag&o. atividades relacionadas 32 AA
Material Bélico e a | Manutengao . L . 8 - . ao pessoal a
Logisti 6) Conceito de confiabilidade relacionado a e. Responsabilidade. ; ’ ~ 28 AC
ogistica do . . . considerando solugdes
Material taxa de panes e disponibilidade de um 2. Capacidades inovadoras.
' equipamento; cognitivas .
7) Conceito de confiabilidade relacionado a. Andlise. Confeccionar POP para
com o equivalente de manutencg&o; b. Comparagao. :t:mza(;eass d‘g"ersas
8) Fundamentos de manutencéo preditiva; ¢. Raciocinio Dedutivo manutengao
9) Atribuicdes do gerente de Mnt na gestédo 3. Capacidades morais
de pessoal (méo-de-obra); - Disciplina consciente DeSQf&YOWetf OSd
10) Beneficios do treinamento de méo-de- | ¢ | 4.Valores Eg‘;‘;:cg;‘gzgss POP do 32 AA
obra de manutencgéo; a. Aprimoramento Técnico | forma sistematica e 22AC
11) Medidas da produgcdo de pessoal de profissional. eficiente.
manutengao; b. Entusiasmo profissional
12) Fases e métodos de planejamento e Conhecer as
~ . p ,J . informagdes gerenciais
controle da producéo, aplicados as atividades de de manutengdo como
manutengao; subsidio ao processo
13) Método PDCA como controle do processo 8 ) decisorio. 32 AA
produtivo; 22 AC
14) Relatérios gerenciais de manutengio;
15) Aspectos fundamentais da geréncia de
manutengao nos relatoérios;
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COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragdes em situagdo de Guerra e ndo Guerra, integrado as Fungdes de Combate.

CARGA
UNIDADES DE ELEMENTOS DE - HORARIA PADROES DE AVALIAGAO
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS CONTEUDOS / ASSUNTOS 5 | N EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO
16) Procedimentos operacionais padrdo (POP) Verificar junto a oficinas
como ferramentas da qualidade no processo produtivo; do EB e de instituigdes
17) Custos diretos, indiretos, fixos e variaveis 3""3 métodos m?dgmos
relacionados as atividades de manuteng&o; mea?]ﬁtrgrr:c%aomen 0 de
Gerenciar a 18) Custos de maé&o-de-obra, materiais e 9 ) §40. 32 AA
Manutengéo terceirizag&o relacionados a atividade de manuteng&o; Conhecer o controle de 22 AC
19) Custo da manutengdo preventiva e o da producdo de uma
manutencgao preditiva; e oficina.
20) Fases do processo de manutengdo na Cia Log
Mnt.
b. Geréncia de suprimento 1. Atitudes
1) O grupo funcional suprimento e suas a. Autoconfianga.
atividades; b. Dedicag&o. Apl_ic_ar o indice de
2) Sistema de classificagao militar; c. Disciplina criticidade e a ‘
3) Supply Chain Management; d. Oraaniza .éo classificagdo ABC (Lei
4) Total Quality Management; ’ R 9 Qb.l.'d d ?;22:3?;5?30
Realizar as 5) Fases da atividade de.sup[imento; ' g' CeSpof‘jad' Idade. determinacao das
atividades 6) Processos de determinacdo de necessidades - Lapacidades necessidades e no
administrativas de de suprlrpe-nto para o atendimento as OM de COgn[t!Vas controle de estoques.
Material Bélico e a manutenga}o, . ) a. Analise. )
Logistica do 7) Sistemas de informagao; b. Comparacgao. Conhecer o processo de
ogist 8) Ferramentas de tecnologia da informacao c. Raciocinio Dedutivo suprimento na Cia Log
Material. aplicadas para integrar as atividades logisitcas de 3. Capacidades morais SUSFL/ B Log e Cia Sup /
Gerenciar o :uggrg)ejnto (RIFD, GPS, Cadigos de barras, WMS, EDI - ] - Disciplina consciente p 08 AC
Suprimento T . . 4. Valores Conhecer as
9) Niveis de suprimento; ; Anni informagbes gerenciais
10) Ferramentas de gestdo de estoques (lote a. A_pr'r_noramento Tecnico de suprimento.
econdmico, Just —in-time, classificacgdo ABC e profissional.
programas de resposta rapida); b. Entusiasmo profissional | Desenvolver os
11) Formas para obtengdo de suprimento; procedimentos
12) Critérios empregados na estocagem dos relacionados & geréncia
fosumerios o
13) Instalagbes de armazenagem de suprimento; eficiente.
14) Técnicas de controle de estoques;
15) Tipos de inventarios; Realizar os trabalhos de
16) Operagdes de  distribuicGo de  Sup geréncia de suprimentos
(recebimento e expedicdo); e atendo-se a detalhes
17) Fases do processo de suprimento na Cia Log
Mnt e na Cia Log Sup.
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COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragdes em situagdo de Guerra e ndo Guerra, integrado as Fungdes de Combate.

CARGA
UNIDADES DE ELEMENTOS DE - HORARIA PADROES DE AVALIAGAO
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS CONTEUDOS / ASSUNTOS 5 | N EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO
c. Geréncia de transporte Conduzir uma operagao
1) Meios e modos de transporte; de transporte
e empregando os fatores
2) Critérios empregados para escolha do que influenciam no seu
modal de transporte; planejamento.
3) Fases da movimentacao; Caloul
. ~ ;. alcular as
4). Procedimentos para protegdo fisica da recessidades de
carga; . ~ transporte para
5) Vantagens da unitizacéo de cargas; evacuagado de material.
6) Ferramentas para administragcdo do 1. Atitudes
transporte de carga, com destaque para os a. Autoconfianga. Fmprega.r,o. Ponto
. . ~ ntermediario Logistico
sistemas de rastreamento b. Dedicac&o. como coordenagio do
7) Principios da distribuigdo de suprimento; c. Disciplina. Trnp Ope.
8) Equipamentos empregados na d. Organizagao.

. movimentag&o de suprimento; e. Responsabilidade. Executar uma marcha
Realizar as . . motorizada, envolvendo
atividades 9) Procedimentos de seguranga no 2. Capacidades transporte de pessoal &
administrativas de deslocamento e da carga empregados no cognitivas de material, enquadrado
Material Bélico e a Gerenciar o Transporte | transporte de pessoal e de material; 20 - a. Andlise. em uma situag&o tatica. 22AC
Logisti 10) Fatores que influenciam no planejamento b. Comparagéo.

ogistica do ~ ) e . Empregar as
Material de uma operacao de transporte; C. Ra0|oc!n|o Dedutlvo_ informacGes gerenciais
' 11) Evacuagcdo de material e calculo da 3. Capacidades morais de transporte.
necessidade de transporte; - Disciplina consciente
12) Fatores que influenciam no custo de 4. Valores Erisceemgﬁ[ooss
manutengdo de uma frota; a. Aprimoramento T€cnico | rejacionados a geréncia
13) Fatores que influenciam a decisdo de profissional. de transportes de forma
renovar uma frota de Trnp; b. Entusiasmo profissional | sistematica e eficiente.
14) Procedimentos de seguranga necessarios .
. .. Realizar os trabalhos de
para o transporte de cargas perigosas, especiais geréncia de Trmp
e transporte de pessoal; e atendo-se a detalhes
15) Normas e procedimentos operacionais significativos.
relativos aos transportes de cargas perigosas,
especiais e de pessoal, abordando o transporte
de combustiveis, munigdes, explosivos, blindados
e tropa.
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ORIENTAGOES METODOLOGICAS

1. Orientagdes para execugao das situagées-problema:

a. Instrugdes no parque: Além da parte tedrica referente aos assuntos, os instrutores deverao realizar, com os cadetes, praticas controladas nas areas préximas ao parque do
curso. Com a finalidade de buscar no cadete a solugdo de problemas referentes ao assunto ministrado, devera ser apresentado ao cadete, de forma gradativa, o nivel de
dificuldade para a solugdo destes problemas, para que desenvolva a sua capacidade e posteriormente a competéncia para soluciona-los com eficiéncia.

b. Caso o instrutor necessite de apoio de outras cadeiras de ensino ou cursos (DE e/ou CC), este devera ser solicitado ao S-3 CC que coordenara o referido apoio.

c. Instrugdes das Atividades complementares da matéria: os instrutores deverao apresentar aos cadetes problemas relacionados aos assuntos ministrados em sala de aula, de
forma que o seu nivel de dificuldade apresentado seja inédito exigindo maior esforgo do cadete. Estas instrugdes seréo praticas, podendo o instrutor aplicar avaliagbes praticas
de acompanhamento.

d. Cada conteudo podera exigir uma situagao problema. Sendo assim, devera constar no Plano de Sess&o do Instrutor atendendo a um contexto real, buscando no instruendo
uma tomada de decisao para solucionar o problema especifico.

2. Procedimentos didaticos:

a. Os instrutores deverao utilizar os métodos didaticos e técnicas de ensino validadas no Manual do Instrutor, buscando adequa-los as instrugées ministradas (trabalho em
grupo, palestra, exercicio pratico).

b. O instrutor devera buscar a interdisciplinaridade em todas as instrugdes.

c. O método de ensino utilizado, para permitir o desenvolvimento atitudinal, sera o trabalho em grupo e servira para a avaliagdo no Programa de Acompanhamento e Avaliacdo
da Area Atitudinal (P4A), além da avaliagdo vertical. Sera empregada a técnica de ensino prevista no manual do instrutor, em grupo de, aproximadamente, 06 cadetes,
contextualizando determinado conteudo, de modo a evidenciar as atitudes e/ou valores previstos no plano de sesséao.

3. Atividades complementares:

Seréo realizados os seguintes pedidos de cooperagao de instrugao:
a. a. na SERVATIS em 08 tempos de instrugao, sobre técnicas de combate a incéndio e gestdo ambiemtal;
b. na FUNDACENTRO (AMAN) em 08 tempos de instrugéo, sobre analise e gerenciamento de risco;
c. ha Ba Ap Log Ex em 04 tempos de instrugéo, sobre gerenciamento de suprimentos;

d. na MERCEDES-BENZ em 08 tempos de instrugéo, sobre gerenciamento da produgéao e tecnologia de fabricagdo dos veiculos;
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e. na Transportadora Americana em 08 tempos de instrugao, sobre gerenciamento de transporte;

f. no AGSP em 08 tempos, sobre geréncia de manutencao;

g. na Cidade do Agco em 04 tempos de instrugéo, sobre gerenciamento de manutengao;

h. na Volkswagen em 04 tempos de instru¢ao, sobre logistica de material e gerenciamento de suprimento;

i. no 16° B Log em 24 tempos de instrugéo, sobre geréncia de manutenca, suprimento e transporte em operagdes;
j.- no 6° GLMF e CIF em 04 tempos de instru¢do, sobre manutencao do sistema Astros; e

k. no COLOG em 04 tempos de instrugéo, sobre gerenciamento de manutengéo, suprimento e transporte.

4. Avaliacao da Aprendizagem

TIPO DE

TIPO DE AVALIAGAO PROVA TEMPO DE REALIZAGAO RETIFICAGAO DA APRENDIZAGEM CONTEUDOS/ASSUNTOS
1% AA ESCRITA 40 10 “1.a.”a“1.b.4)
2° AA ESCRITA 40 10 “1.b.4)" a “1.b.32)”
1°AC ESCRITA 03 tempos 01 tempo “1”
3*AA ESCRITA 40 10 ‘2.2
2°AC ESCRITA 03 tempos 01 tempo “2"
Avaliacdo da Area s 15 min Dedicagao, disciplina,
Atitudinal (P4A) N&o ha (N&o incluidos na carga horaria) Acargo da S Psc Ped meticulosidade.

5. Indicacdes basicas de seguranca na instrugao

a. Todas as instru¢des deverao seguir as Normas de Segurancga previstas na NOSEG/AMAN e o que prescreve as diretrizes do exército. Para tanto deverao ser incluidos, nos
Planos de Sesséao, as Normas de Seguranc¢a conforme modelo da 32 Sec¢ao do Curso de Material Bélico.

b. O Instrutor deve solicitar, junto ao OPAI do curso, os Planos de Segurancga previstos para as atividades (constam na NOSEG) que assim exijam tal documento. Para tanto, o
instrutor devera seguir fielmente esta ferramenta.

DISTRIBUIGAO DA CARGA HORARIA NA DISCIPLINA

AU LAIINSTR‘,J?AO — AVALIAGAO CARGA HORARIA TOTAL TOTAL DA DISCIPLINA
Carga Horaria Aplicacéao RETAP GERAL
D N GERAL D N D N D N Geral D N Geral
Adm Log 182 - 182 9 - 2 - 11 182 - 182 193 - 193
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PLANID ARMAS / SERVICO

PLANID
ANO FASE/PERIODO/CURSO MODALIDADE MODULO
3 CURSO DAS ARMAS E SERVICO PRESENCIAL 1,2e3
COMPETENCIA PRINCIPAL DE REFERENCIA: Realizar atividades inerentes & funcéo de Oficial Subalterno nas OM de Corpo de Tropa.
UNIDADE DE COMPETENCIA: Atuar como Oficial de Manutengéo
EC CONTEUDOS (temas) DISCIPLINAS

Atualizar a escrituragao relativa a manutencdo do material e | 1. Sistema de Mnt do EB;

aos suprimentos.

2. Classificagao das Vir militares;

Planejar e conduzir a Mnt de 1° escaldo da Vtr Auto.

Supervisionar as atividades da oficina de manutencao.

manutenc¢ao de viaturas.

3. Posto de Abastecimento, Lavagem e Lubrificagéo; e
4. Normas Técnicas, documentacido e procedimentos de

Manutengéo Organica




