ACADEMIA MILITAR DAS AGULHAS NEGRAS CURSO: INTENDENCIA ELABORADO EM 2013

A CARGA HORARIA: 57 HORAS-AULA DIURNAS
o
EMPREGO TATICO I 4° ANO 12 HORAS-AULA NOTURNAS

PLANO DE DISCIPLINA

APROVADO PELO BI/DECEx Nr

1. OBJETIVOS PARTICULARES DA DISCIPLINA NO CURSO

a. Analisar os fundamentos das operagfes defensivas e de ndo-guerra.

b. Realizar o estudo de situacdo do Cmt Cia Log Sup e da Cia Log RH do B Log.

c. Realizar trabalhos de comando na carta e estimativas relativas as necessidades logisticas das unidades de uma Bda em operacfes
defensivas e de nao-guerra.(METICULOSIDADE)

d. Desdobrar as instalagdes a cargo da Cia Log Sup e da Cia Log RH do B Log. (ADAPTABILIDADE)

e. Planejar e executar o0 apoio logistico a cargo das frac6es da Cia da Log Sup e da Cia Log RH do B Log nas operacfes defensivas e de
n&o-guerra.(DIRECAO)

f. Descrever a estrutura e a missdo das OM peculiares do Servi¢o de Intendéncia.

g. Empregar o equipamento, o armamento e os materiais especificos de dotacdo da OM para a qual o Aspirante-a-Oficial se destina.
(ADAPTABILIDADE)

h. Exercer o comando de uma frac&o de tropa. (LIDERANCA)

i. Desempenhar as func¢des de oficial subalterno do Servico de Intendéncia.(RESPONSABILIDADE)




2. UNIDADES DIDATICAS

PAGINA: ET Il - 02

UD | — APOIO LOGISTICO AS OPERACOES DEFENSIVAS

CARGA HORARIA: 30 HORAS-AULA DIURNAS

. NR DE
ASSUNTOS OBJETIVOS ESPECIFICOS SESSOES
a. Conceituar Operacédo Defensiva
10 ~ b. Identificar os tipos de Operagfes Defensivas e suas formas de manobra.
. Operages o :
Defensivas c. Descrever as caracter[st!cas do ReEralmento. 4 HD
d. Descrever as caracteristicas da Acao Retardadora.
e. Descrever as caracteristicas da Defesa de Area.
a. Descrever a organizacao e o desdobramento das Cia Log Sup e RH no Retraimento.
2. Retraimento b. Planejar as condicionantes logisticas e as necessidades de suprimento e transporte no 9 HD
Retraimento. (ADAPTABILIDADE)
3. Ao a. Descr_ever a organ_iz_agéo eo des,d(')bramento das Cia'Log SupeRH na Acéo Retardadora. )
R'etardadora b. Planejar as condicionantes logisticas e as necessidades de suprimento e transporte na Acgéo 9 HD
Retardadora. (ADAPTABILIDADE)
a. Descrever a organizag&o e o desdobramento das Cia Log Sup e RH na Defesa de Area.
4. Defesa de Area | b. Planejar as condicionantes logisticas e as necessidades de suprimento e transporte na Defesa de 4 HD
Area. (ADAPTABILIDADE)
a. Levantar, dos planejamentos da arma-base, 0os aspectos importantes aos planejamentos do Apoio
5. Planejamento e Logistico.
trabalho de b. Realizar trabalhos de comando na carta com a finalidade de definir a localizagdo das instalagdes de 4 HD
comando suprimento. (METICULOSIDADE)
c. Realizar o Estudo de Situacdo do Comandante das Cia Log Sup e Cia Log RH.




2. UNIDADES DIDATICAS PAGINA: ET Il - 03

INSTRUCOES METODOLOGICAS:
a. Orientacdo para a aprendizagem: ha necessidade de que o discente revise 0s assuntos ministrados na disciplina Emprego Tatico do
3° Ano.
b. Métodos e técnicas de ensino: sugerem-se os trabalhos em grupo e individual, e as técnicas de palestra, discussao dirigida, pesquisa
em grupo e exercicio individual.
c. Tipos de atividades: presenciais e ndo presenciais.
d. Meios auxiliares a empregar: computador, projetor multimidia e quadro magnético.
e. Natureza da UD: desenvolve os dominios cognitivo e afetivo.
f. Esta UD sera motivo de Avaliagdo Somativa.
g. Esta UD favorece a interdisciplinaridade com a seguinte disciplina: Estagio Pratico Supervisionado.
h. Perfil Profissiogréafico: os objetivos desta UD deverdo estar em consonancia com o previsto no perfil profissiogréafico do concludente
do Curso de Formagéo de Oficiais de Carreira do Servigo de Intendéncia.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
a. ESTADO-MAIOR DO EXERCITO. Batalh&o Logistico (anteprojeto). (C29-20). Brasilia, EGGCF, 2004.
b. . Companhia Logistica de Suprimento (anteprojeto). (C29-10). Brasilia, EGGCF, 2004.
c . Operacgdes (C 100-5). Brasilia, EGGCF, 1997.
d. . Apoio Logistico na DE/Bda (ME 29-3). Brasilia, EGGCF, 1997.
e. . Logistica Militar Terrestre (EB20-MC-10.204). Brasilia, EGGCF, 2013.
f.
9.

MINISTERIO DA DEFESA. Doutrina de Operagfes Conjuntas. (MD 30M-01). Brasilia, 2011.
Nota de aula do Curso de Intendéncia.




2. UNIDADES DIDATICAS

PAGINA: ET Il - 04

UD ll- APOIO LOGISTICO AS OPERACOES DE NAO-GUERRA

CARGA HORARIA: 10 HORAS-AULA DIURNAS

. NR DE
ASSUNTOS OBJETIVOS ESPECIFICOS SESSOES
a. Conceituar Operacao de Nao-Guerra.
1 Operacies de b. Identificar os tipos de Operacdes de Nao-Guerra.
N.éoPGueg;ra c. Descrever as caracteristicas de Operac6es de Manutencéo de Paz. 2 HD
d. Descrever as caracteristicas de Operacgdes de Garantia da Lei e da Ordem.
e. Descrever as caracteristicas das A¢des Subsidiarias.
~ a. Descrever a organizacdo e o desdobramento das Cia Log Sup e RH nas Operacdes de
2. Operag0es de ~
~ Manutencao de Paz.
Manutencéo da b . . - . . ~ 2 HD
Paz . Planejar as condicionantes logisticas e as necessidades de suprimento e transporte nas Operacdes
de Manutencéo de Paz. (ADAPTABILIDADE)
~ a. Descrever a organizacéo e o desdobramento das Cia Log Sup e RH nas Operagfes de Garantia da
3. Operagoes de :
: : Lei e da Ordem.
Garantia da Lei e b. Planei dici loisti idades d , ~ 2 HD
da Ordem . Planejar as condicionantes logisticas e as necessidades de suprimento e transporte nas Operagdes
de Garantia da Lei e da Ordem. (ADAPTABILIDADE)
~ a. Descrever a organizagéo e o desdobramento das Cia Log Sup e RH nas Ac¢des Subsidiarias.
4. Acoes b Pl . dici loaisti idades d . ~
Subsidiarias . Planejar ‘as condicionantes logisticas e as necessidades de suprimento e transporte nas Acles 2 HD
Subsidiarias. (ADAPTABILIDADE)
a. Levantar, dos planejamentos da arma-base, 0s aspectos importantes aos planejamentos do Apoio
5. Planejamento e Logistico.
trabalho de b. Realizar trabalhos de comando na carta com a finalidade de definir a localiza¢do das instalagfes de 2 HD
comando suprimento.(METICULOSIDADE)
c. Realizar o Estudo de Situacdo do Comandante das Cia Log Sup e Cia Log RH.
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INSTRUCOES METODOLOGICAS:
a. Orientagdo para a aprendizagem: ha necessidade de que o discente revise 0s assuntos ministrados na disciplina Emprego Tético do
3° Ano.
b. Métodos e técnicas de ensino: sugerem-se os trabalhos em grupo e individual, e as técnicas de palestra, discusséo dirigida, pesquisa
em grupo e exercicio individual.
c. Tipos de atividades: presenciais e ndo presenciais.
d. Meios auxiliares a empregar: computador, projetor multimidia e quadro magnético.
e. Natureza da UD: desenvolve os dominios cognitivo e afetivo.
f. Esta UD sera motivo de Avaliagdo Somativa.
g. Esta UD favorece a interdisciplinaridade com a seguinte disciplina: Estagio Pratico Supervisionado.
h. Perfil Profissiogréfico: os objetivos desta UD deverdo estar em consonancia com o previsto no perfil profissiografico do concludente
do Curso de Formagé&o de Oficiais de Carreira do Servigo de Intendéncia.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
a. ESTADO-MAIOR DO EXERCITO. Batalh&o Logistico (anteprojeto). (C29-20). Brasilia, EGGCF, 2004.
b. . Companhia Logistica de Suprimento (anteprojeto). (C29-10). Brasilia, EGGCF, 2004.
. Operagdes (C 100-5). Brasilia, EGGCF, 1997.
. Apoio Logistico na DE/Bda (ME 29-3). Brasilia, EGGCF, 1997.
. Logistica Militar Terrestre (EB20-MC-10.204). Brasilia, EGGCF, 2013.
f. MINISTERIO DA DEFESA. Doutrina de Operag¢6es Conjuntas. (MD 30M-01). Brasilia, 2011.
g. Nota de aula do Curso de Intendéncia.
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2. UNIDADES DIDATICAS

PAGINA: ET Il - 06

UD Ill — EXERCICIO DE CURTA DURACAO (INOPINADO)

CARGA HORARIA : 08 HORAS-AULA DIURNAS

12 HORAS-AULA NOTURNAS

ASSUNTOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

NR DE
SESSOES

1. Exercicio Tatico

. Preparar e executar o deslocamento das fragbes das Cia Log Sup e RH da Z Reu até sua area de

desdobramento na A Ap Log da Bda que esta realizando as operacdes.

. Desdobrar as instalacdes a cargo das Cia Log Sup e RH na A Ap Log / Bda.
. Executar o controle de suprimento classe V (Mun).(RESPONSABILIDADE)
. Realizar o planejamento e a execuc¢do das agdes, a cargo das fragcdes das Cia Log Sup e RH em

uma mudanca da A Ap Log. (DIRECAO)

. Empregar o armamento individual e coletivo de dotacdo das Cia Log Sup e RH na defesa das

instalagdes.
Empregar os meios de comunicagfes das Cia Log Sup e RH.

. Elaborar os diversos documentos de responsabilidade das fragbes das Cia Log Sup e RH.

(RESPONSABILIDADE)

. Exercer as funcbes de Adj de EIm EM B Log e Cmt Pel/SU, coordenando as atividades

desenvolvidas pelo pessoal que compde 0 QO dessas fracdes. (LIDERANCA)
Definir o setor de desdobramento das Cia Log Sup e RH na A Ap Log da Bda.

i.
j- Adequar o planejamento do apoio logistico a operacgéo considerada. (ADAPTABILIDADE)
K.
I

Planejar e executar o apoio limitado de transporte de pessoal e material para a operagéo.
Planejar e executar o suprimento de diferentes Cl para a operacao, de acordo com a situagao téatica
existente.(ADAPTABILIDADE)

m.Planejar e executar os apoios de banho e de lavanderia para as U/SU da Bda de acordo com a

n.

situacgdo tética existente. (ADAPTABILIDADE)
Elaborar e executar o plano de seguranca das instalacées das Cia Log Sup e RH.

08 HD
12 HN




2. UNIDADES DIDATICAS PAGINA: ET Il - 07

INSTRUCOES METODOLOGICAS:
a. Orientacdo para aprendizagem: h& necessidade de que o discente revise 0s assuntos ministrados na disciplina Emprego Téatico, para
melhor aproveitamento do exercicio no terreno.
b. Métodos e técnicas de ensino: sugerem-se 0os métodos de trabalho em grupo e individual, e as técnicas de demonstracao, exercicio
individual e prética coletiva.
c. Tipos de atividades: presenciais. O Médulo Tético serd composto de Tema Téatico e Exercicio no Terreno propriamente dito a cargo do
Corpo de Cadetes.
d. Meios auxiliares a empregar: cartas topograficas, GPS, material de acampamento entre outros.
e. Natureza da UD: desenvolve os dominios cognitivo, psicomotor e afetivo.
f. Esta UD n&o serd motivo de avaliagao.
g. Esta UD favorece a interdisciplinaridade com a seguinte disciplina: Emprego Tatico (3° e 4° anos)
h. Perfil Profissiografico: os objetivos desta UD deverdo estar em consonancia com o previsto no perfil profissiografico do concludente
do Curso de Formacéao e Graduacao de Oficiais de Carreira do Servico de Intendéncia.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
a. ESTADO-MAIOR DO EXERCITO. Batalhdo Logistico (anteprojeto). (C29-20). Brasilia, EGGCF, 2004.
b. . Companhia Logistica de Suprimento (anteprojeto). (C29-10). Brasilia, EGGCF, 2004.
. Operacgdes (C 100-5). Brasilia, EGGCF, 1997.
. Apoio Logistico na DE/Bda (ME 29-3). Brasilia, EGGCF, 1997.
. Logistica Militar Terrestre (EB20-MC-10.204). Brasilia, EGGCF, 2013.
f. MINISTERIO DA DEFESA. Doutrina de Operag¢6es Conjuntas. (MD 30M-01). Brasilia, 2011.
g. Nota de aula do Curso de Intendéncia.
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3. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

PAGINA: ET Il - 08

INSTRUMENTOS DE MEDIDA

PROCESSO DE RETIFICAGAO uD
AVALIACAO TIPO DE PROVA DETSETI\l/INPAODo DA AVALIADAS
APRENDIZAGEM
PROVA ESCRITA 04 HORAS-AULA 02 HORAS-AULA uD |
PROVA ESCRITA 02 HORAS-AULA 01 HORAS-AULA uD Il




