
 

  

 

 

CARGA HORÁRIA: 244 HORAS-AULA DIURNAS 

64 HORAS-AULA NOTURNAS 

 

APROVADO PELO BI/DECEx  Nr 

1. OBJETIVOS PARTICULARES DA DISCIPLINA NO CURSO 

a. Desempenhar as funções de oficial subalterno
,
 numa Organização Militar de Intendência (Batalhões de Suprimento, Batalhões Logísticos entre outros). 

b. Exercer o comando de uma fração de tropa. (AUTOCONFIANÇA) 

c. Analisar os fundamentos das operações ofensivas e defensivas. 

d. Realizar o estudo de situação do Cmt das Cia Log Sup e Cia Log RH do B Log. (METICULOSIDADE) 

e. Empregar as frações das Cia Log Sup e Cia Log RH do B Log em apoio às operações de combate. (ADAPTABILIDADE) 

f. Realizar trabalhos de comando na carta e estimativas relativas às necessidades logísticas das unidades de uma Bda em Op ofens ivas e 

defensivas 

g. Desdobrar as instalações a cargo das Cia Log Sup e Cia Log RH do B Log.(DIREÇÃO) 

h. Planejar e executar o apoio logístico a cargo das frações Cia da Log Sup/B Log nas operações ofensivas e defensivas.   

i. Atuar como elemento de busca de dados em prol da atividade de inteligência ou atendendo a uma ordem ou pedido de busca. 

j. Empregar medidas de segurança orgânica, participando do esforço de contra-inteligência nas operações militares. 

k. Evidenciar a capacidade de optar pela alternativa mais adequada em tempo útil e com convicção. (DECISÃO) 

 I. Evidenciar a capacidade de reformular planejamento e comportamentos, com prontidã o, diante de novas 

exigências.(FLEXIBILIDADE)  

m. Evidenciar a capacidade de desenvolver atividades de forma sistemática e eficiente. (ORGANIZAÇÃO) 

n. Evidenciar a capacidade de antecipar-se a fatos e situações, antevendo alternativas viáveis, de modo a evitar e/ou eliminar possíveis falhas na execução de uma 

tarefa.(PREVISÃO) 

o. Evidenciar a capacidade de cumprir suas atribuições assumindo e enfrentando as consequências de suas atitudes e decisões.(RESPONSABILIDADE) 

p. Evidenciar a capacidade de dirigir, orientar e propiciar modificações nas atitudes dos membros de um Gp, visando a atingir os  propósitos da 

instituição. (LIDERANÇA) 

ACADEMIA MILITAR DAS AGULHAS NEGRAS CURSO: INTENDÊNCIA ELABORADO EM 2013 

 ESTÁGIO PRÁTICO SUPERVISIONADO 4° ANO 

PLANO DE DISCIPLINA 



 

 

 

2. UNIDADES DIDÁTICAS         PÁGINA: EPS - 02 

UD I — ESTÁGIO PRÁTICO NO CORPO DE TROPA CARGA HORÁRIA: 80 HORAS-AULA DIURNAS 

INSTRUÇÕES METODOLÓGICAS: 

a. Orientação para a aprendizagem: as especificações das atividades a serem desenvolvidas constam do PIM/COTER.  

b. Métodos e técnicas de ensino: serão particularizados de acordo com o planejamento de cada OM participante de Pedido de Cooperação de 

Instrução. 

c. Tipos de atividades: presenciais, por meio de Pedido de Cooperação de Instrução (PCI) às OM de corpo de tropa.  

d. Meios auxiliares a empregar: serão particularizados de acordo com o planejamento de cada OM.  

e. Natureza da UD: desenvolve os domínios cognitivo, psicomotor e afetivo.  

f. Esta UD não será motivo de Avaliação. 

g. Esta UD favorece a interdisciplinaridade com as seguintes disciplinas: OPEFT (4° Ano). Oratória. Português. 

h. Perfil Profissiográfico: os objetivos desta UD estão em consonância com o previsto no perfil profissiográfico do concludente do Curso de Formação 

e Graduação de Oficiais de Carreira ds Serviço de Intendência. 

REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFICAS: 

a ESTADO-MAIOR DO EXÉRCITO_ Instrução Individual Básica. Brasília. 1997 (PPB/2)  

b.  _____  Manual do Instrutor. Brasilia, 1997 (T 21-250) 

c.  _____ Formação do cabo e do soldado de Intendência. Instrução comum Brasília 2006. (PPQ/1)  

d.  _______  Preparação do combatente básico. Ed. Brasília. (PPB/2). 

e. _______ Regulamento Interno e dos Serviços Gerais -RISG ( R-1). Brasilia, EGGCF, 2003 

f. ________ Regulamento Disciplinar do Exército (R-4). Brasília, EGGCF 2002. 

g. Lei n° 6.880, de 9 de dezembro de 1980. Estatuto dos Militares(E-1). 

ASSUNTOS OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
NR DE 

SESSÕES 

a. Desempenhar as funções de oficial subalterno em Unidades Mi litares do Exército Brasileiro. 

(AUTOCONFIANÇA) 

b. Atuar como oficial subalterno, adequando seus conhecimentos ao material de emprego militar, ao tipo de Unidade e 

às áreas operacionais de emprego, típicos de sua Organização Militar.(ADAPTABILIDADE) 

c. Realizar atividades de gestão de pessoal e material.  (DIREÇÃO) 

d. Executar atividades de instrução militar. 

e. Atuar como Guia de TEM. 

f. Conhecer o organograma da OM e o funcionamento de suas seções. 

g. Participar do serviço de escala da OM.      

h. Comandar os subordinados, pelo exemplo, nas diversas atividades da OM. (LIDERANÇA)  

1. Desempenho 

das funções de 

oficial subalterno 

80 HD 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

2. UNIDADES DIDÁTICAS PAGINA: EPS – 03 

UD II — MÓDULO TÁTICO DE OPERAÇÕES OFENSIVAS                                    CARGA HORÁRIA: 42 HORAS-AULA DIURNAS   

16 HORAS-AULA NOTURNAS 

ASSUNTOS OBJETIVOS ESPECÍFICOS
         NR DE 

   SESSÕES

a. Preparar e executar o deslocamento das frações das Cia Log Sup e Cia Log RH da Z Reu até 

sua área de desdobramento na A Ap Log da Bda que está realizando as operações. 

b. Desdobrar as instalações a cargo das Cia Log Sup e Cia Log RH na A Ap Log / Bda.  

c. Executar o controle de suprimento classe V (Mun). (METICULOSIDADE) 

d. Realizar o planejamento e a execução das ações, a cargo das frações das Cia Log Sup e Cia 

Log RH em uma mudança da A Ap Log. 

e. Empregar o armamento individual e coletivo de dotação das Cia Log Sup e Cia Log RH na 

defesa das instalações. 

f. Empregar os meios de comunicações das Cia Log Sup e Cia Log RH. 

g. Elaborar os diversos documentos de responsabilidade das frações das Cia Log Sup e Cia 

Log RH. (METICULOSIDADE) 

h. Exercer as funções de Adj de Elm EM e de Cmt Pel/SU do B Log, coordenando as 

atividades desenvolvidas pelo pessoal que compõe o QO dessas frações. 

i. Definir o setor de desdobramento das Cia Log Sup e Cia Log RH na A Ap Log da Bda 

(DECISÃO). 

j. Adequar o planejamento do apoio logístico à operação considerada (FLEXIBILIDADE).  

k. Planejar e executar o apoio limitado de transporte de pessoal e material para a operação 

(ORGANIZAÇÃO). 

I. Planejar e executar o suprimento de diferentes Cl para a operação, de acordo com a situação tática 

existente (PREVISÃO). 

m. Planejar e executar o apoio de banho para as U/SU da Bda de acordo com a situação tática 

existente (PREVISÃO). 

n. Elaborar e executar o plano de segurança das instalações das Cia Log Sup e Cia Log RH 

(RESPONSABILIDADE). 

1. Exercício Tático 
42 HD 
16 HN 



 
 

 

 

2. UNIDADES DIDÁTICAS PÁGINA: EPS – 04 
 

 
 

INSTRUÇÕES METODOLÓGICAS: 

a. Orientação para aprendizagem: há necessidade de que o discente revise os assuntos ministrados na disciplina Emprego Tático 

I — UD II — assuntos 1 a 5, para melhor aproveitamento do exercício no terreno. 

b. Métodos e técnicas de ensino: sugerem-se os métodos de trabalho em grupo e individual, e as técnicas de demonstração, 

exercício individual e prática coletiva. 

c. Tipos de atividades: presenciais. O Módulo Tático será composto de Tema Tático e Exercício no Terreno propriamente dito a 
cargo do Corpo de Cadetes. 

d. Meios auxiliares a empregar: cartas topográficas, GPS, material de acampamento entre outros. 

e. Natureza da UD: desenvolve os domínios cognitivo, psicomotor e afetivo. 

f. Esta UD não será motivo de avaliação. 

g. Esta UD favorece a interdisciplinaridade com a seguinte disciplina: Emprego Tático (3° e 4° Anos). 

h. Perfil Profissiográfico: os objetivos desta UD deverão estar em consonância com o previsto no perfil profissiográfico do 

concludente do Curso de Formação e Graduação de Oficiais de Carreira do Serviço de Intendência. 

REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFICAS
.
 

a. ESTADO-MAIOR DO EXÉRCITO. Batalhão Logístico (anteprojeto). (C29-20). Brasília, EGGCF, 2004. 

b.  ______ . Operações. (C 100-5). Brasília, EGGCF, 1997. 

c.  ______ . Logística Militar Terrestre (C 100-10). Brasília, EGGCF, 2003. 

d.  ______ . Apoio Logístico na DE/Bda (anteprojeto) (C 29-3). Brasília, EGGCF, 1997. 

e.  ______ . C 29-20 Batalhão Logístico (anteprojeto), 2004. 

f. HOUAISS, A (Ed.). Dicionário Houaiss da Língua Portuguesa. Rio de Janeiro: Objetivos, 2001. 



 
 2. UNIDADES DIDATICAS PAGINA: EPS - 05 

 
CARGA HORÁRIA: 42 HORAS-AULA DIURNAS 

16 HORAS-AULA  NOTURNAS  

 

   OBJETIVOS ESPECÍFICOS                                                                                                                

 

a. Preparar e executar o deslocamento das frações das Cia Log Sup e Cia Log RH da Z Reu até sua área de 

desdobramento na A Ap Log da Bda que está realizando as operações. 

b. Desdobrar as instalações a cargo das Cia Log Sup e Cia Log RH na A Ap Log / Bda.  

c. Executar o controle de suprimento classe V (Mun). (METICULOSIDADE) 

d. Realizar o planejamento e a execução das ações, a cargo das frações das Cia Log Sup e Cia Log RH em 

uma mudança da A Ap Log. 

e. Empregar o armamento individual e coletivo de dotação das Cia Log Sup e Cia Log RH na defesa das 

instalações. 

f. Empregar os meios de comunicações das Cia Log Sup e Cia Log RH. 

g. Elaborar os diversos documentos de responsabilidade das frações das Cia Log Sup e Cia Log RH. 

(METICULOSIDADE) 

h. Exercer as funções de Adj de Elm EM e de Cmt Pel/SU do B Log, coordenando as atividades 

desenvolvidas pelo pessoal que compõe o QO dessas frações. 

i. Definir o setor de desdobramento das Cia Log Sup e Cia Log RH na A Ap Log da Bda (DECISÃO). 

j. Adequar o planejamento do apoio logístico à operação considerada (FLEXIBILIDADE).  

k. Planejar e executar o apoio limitado de transporte de pessoal e material para a operação 

(ORGANIZAÇÃO). 

1. Planejar e executar o suprimento de diferentes Cl para a operação, de acordo com a situação tática 

existente (PREVISÃO). 

m. Planejar e executar o apoio de banho para as U/SU da Bda de acordo com a situação tática existente 

(PREVISÃO). 

n. Elaborar e executar o plano de segurança das instalações das Cia Log Sup e Cia Log RH 

(RESPONSABILIDADE). 

UD III — MÓDULO TÁTICO DE OPERAÇÕES DEFENSIVAS 

ASSUNTOS 

1. Exercício Tático 

    NR DE 

SESSÕES 

 

 

 

 

 

 

 

 

    42 HD 

16 HN 



 

 

 
 
2. UNIDADES DIDÁTICAS PAGINA: EPS - 06 

INSTRUÇÕES METODOLÓGICAS: 

a. Orientação para aprendizagem: há necessidade de que o discente revise os assuntos ministrados na disciplina Emprego Tático 

II — UD I — assuntos 1 a 5, para melhor aproveitamento do exercício no terreno. 

b. Método e técnicas de ensino: sugerem-se os métodos de trabalho em grupo e individual, e as técnicas de demonstração, 
exercício individual e prática coletiva. 

c. Tipos de atividades: presenciais. O Módulo Tático será composto de Tema Tático e Exercício no Terreno propriamente dito a 
cargo do Corpo de Cadetes. 

d. Meios auxiliares a empregar: cartas topográficas, GPS, material de acampamento entre outros. 

e. Natureza da UD: desenvolve os domínios cognitivo, psicomotor e afetivo. 

f. Esta UD não será motivo de avaliação. 

g. Esta UD favorece a interdisciplinaridade com a seguinte disciplina: Emprego Tático (3° e 4° Anos) 

h. Perfil Profissiográfico: os objetivos desta UD deverão estar em consonância com o previsto no perfil profissiográfico do 

concludente do Curso de Formação e Graduação de Oficiais de Carreira do Serviço de Intendência. 

REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFICAS: 

a. ESTADO-MAIOR DO EXÉRCITO. Batalhão Logístico (anteprojeto). (C29-20). Brasília, EGGCF, 2004. 

b.  _____  Operações. (C 100-5). Brasília, EGGCF, 1997. 

c.  ____ . Logística Militar Terrestre (C 100-10). Brasília, EGGCF, 2003. 

d.  ____ . Apoio Logístico na DE/Bda (anteprojeto) (C 29-3). Brasilia, EGGCF, 1997. 

e.  ___ . C 29-20 Batalhão Logístico (anteprojeto), 2004. 

f. HOLJAISS, A (Ed.). Dicionário Houaiss da Lingua Portuguesa. Rio de Janeiro: Objetivos, 2001. 



 

 2. UNIDADES DIDÁTICAS PÁGINA: EPS - 07 

UD IV — MANOBRA ESCOLAR    CARGA HORÁRIA: 80 HORAS-AULA DIURNAS 
                                                                                                                         32 HORAS-AULA NOTURNAS 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
NR DE 

SESSÕES 

a. Preparar e executar o deslocamento das frações das Cia Log Sup e Cia Log RH da Z Reu 

até sua área de desdobramento na A Ap Log da Bda que está realizando as operações. 

b. Desdobrar as instalações a cargo das Cia Log Sup e Cia Log RH na A Ap Log / Bda. 

c. Executar o controle de suprimento classe V (Mun). (METICULOSIDADE) 

d. Realizar o planejamento e a execução das ações, a cargo das frações das Cia Log Sup e 

Cia Log RH em uma mudança da A Ap Log 

e. Empregar o armamento individual e coletivo de dotação das Cia Log Sup e Cia Log RH na 

defesa das instalações. 

f. Empregar os meios de comunicações das Cia Log Sup e Cia Log RH. 

g. Elaborar os diversos documentos de responsabilidade das frações das Cia Log Sup e Cia 

Log RH.(METICULOSIDADE) 

h. Exercer as funções de Adj de Elm EM e de Cmt Pel/SU do B Log, coordenando as 

atividades desenvolvidas pelo pessoal que compõe o 00 dessas frações. 

1. Definir setor de desdobramento das Cia Log Sup e Cia Log RH na A Ap Log da Bda 

(DECISÃO). 

j. Adequar o planejamento do apoio logístico á operação considerada (FLEXIBILIDADE). 

k. Planejar e executar o apoio limitado de transporte de pessoal e material para a operação 

(ORGANIZAÇÃO). 

I. Planejar e executar o suprimento de diferentes Cl para a operação, de acordo com a 

situação tática existente (PREVISÃO). 

m. Planejar e executar o apoio de banho para as U/SU da Bda de acordo com a situação 

tática existente (PREVISÃO). 

n. Elaborar e executar o plano de segurança das instalações das Cia Log Sup e Cia Log RH 

(RESPONSABILIDADE). 

ASSUNTOS 

1. Exercício Tático 
8 0  HD 
3 2  H N  



 
2. UNIDADES DIDÁTICAS                                                                                                                                                    PÁGINA EPS - 08 

 

INSTRUÇÕES METODOLÓGICAS: 

a. Orientação para aprendizagem: há necessidade de que o discente revise os assuntos ministrados na disciplina Emprego 

Tático 1 — UD II — assuntos 1 a 5 e Emprego Tático II — UD I — assuntos 1 a 5, para melhor aproveitamento do exercício no 

terreno 

b. Métodos e técnicas de ensino: sugerem-se os métodos de trabalho em grupo e individual, e as técnicas de demonstração, 

exercido individual e prática coletiva. 

c. Tipos de atividades: presenciais. A coordenação da Manobra Escolar estará a cargo do Comando do Corpo de Cadetes 

d. Meios auxiliares a empregar: cartas topográficas, GPS, material de acampamento entre outros.  

e. Natureza da UD: desenvolve os domínios cognitivo, psicomotor e afetivo. 

f. Esta UD não será motivo de avaliação. 

g. Esta UD favorece a interdisciplinaridade com a seguinte disciplina: Emprego Tático (3
0
 e 4° Anos) 

h. Perfil Profissiográfico: os objetivos desta UD deverão estar em consonância com o previsto no perfil profissiográfico do 

concludente do Curso de Formação e Graduação de Oficiais de Carreira do Serviço de Intendência. 

REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFICAS: 

a. ESTADO-MAIOR DO EXÉRCITO. Batalhão Logístico (anteprojeto). (C29-20). Brasília, EGGCF, 2004. 

b.  _____ . Operações. (C 100-5). Brasília, EGGCF, 1997. 

c.  ______ . Logística Militar Terrestre (C 100-10). Brasília, EGGCF, 2003. 

d.  ______ . Apoio Logístico na DE/Bda (anteprojeto) (C 29-3). Brasília, EGGCF, 1997. 

e.  ______ . C 29-20 Batalhão Logístico (anteprojeto), 2004. 
f. HOUAISS, A (Ed.). Dicionário Houaiss da Língua Portuguesa. Rio de Janeiro: Objetivos, 2001. 

 

 

3. AVALIAÇÃO DA APRENDIZAGEM 
 

PROCESSO 
DE 

AVALIAÇÃO 

INSTRUMENTOS DE MEDIDA 
 UD AVALIADAS 

TIPO DE PROVA TEMPO DESTINADO RETIFICAÇÃO DA APRENDIZAGEM 

- - - - 
- 
 

 


