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PLANO DE DISCIPLINA (PLADIS)

DISCIPLINA EMPREGO TATICO
ANO CURSO MODALIDADE CARGA HORARIA
. 182 horas-aula (HA)
0
2 ARTILHARIA Presencial 134 HA diurna e 48 HA noturna
EMPREGO TATICO | (OPERACOESMILITARESDE NAO-GUERRA) CARGA HORARIA
8 horas auladiurna (HA)
COMPETENCIA PRINCIPAL : Comandar fragdes em situagdes de no-guerra, integrado aos sistemas operacionais
CARGA .
UNIDADESDE ELEMENTOSDE - A PADRAO DE INSTRUMENTOS
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS CONTEUDOSASSUNTOS FORARIL | FIXOTRANSVERSAL DESEMPENHO | DEAVALIAGAO
1. Operacdes de ndo-guerra. ;it(;tu?;%silidade
a. Fase Operativa das Op GLO. b ap fi '
1) PBCE e PBCVU. - Autoconfianca .
~ Emprego em um PBCE e PBCVU ¢. Cooperacao. Descrever, organizar e
. ’ d. Decisdo. executar técnicas,
- Organizagdo da tropa para odicacs ”» o
instalagéo de um PBCE e PBCVU €. Dedicaceo. taticas e procedimentos
; L f. Disciplina. da fase operativa das
- Procedimentos com pessoal civil. . ~ ;
- Procedimentos na revista de 9. L|deran(;a_ Operag_oes de Garantia
ViatUras e embarcacses. h. Organizag&o. da Lei e da Ordem,
- Proc edimento? na revisa de i. Responsabilidade especificamente nas
pessoal 2. Capacidades cognitivas operagbes de PBCE,
- Equipamento e materia utilizado gAnahsNe. et PBCV(L;’ PSde Ponto
em um PBCE e PBCVU. . Ate;c;ao~ etiva ch_)rte, e acordo com as
Conduzir o emprego da | Atuar em Operacbes de | - O Pel Fuz realizando um PBCE e g égmlﬁaogo ?Jze norrmalsjlzrr;]ﬂ wgo;
fracdo em Operacdes | Garantia da Lei e da| PBCVU. 08 - ' parag d €9 -

de Seguranca Integrada

Ordem (Op GLO).

2) Seguranca de pontos sensiveis e
ponto forte.

- Conceito e caracteristicas de um PS
e ponto forte.

- Organizagdo da tropa para
ocupacdo de um PS e ponto forte.

- Plangjamento e Preparacéo datropa
para 0 emprego em um PS e ponto
forte.

- Equipamento e material utilizado
em um PS e ponto forte.

- O Pel Fuz realizando a seguranca de
um PS e ponto forte.

e. Plangjamento.

f. Raciocinio Dedutivo
g. Sintetizacéo

3. Capacidades
motoras

a. Coordenac&o motora.

4. Capacidades morais
a.Autoconheci mento

b. Empatia

5. Valores

a. Amor a profissao.

b. Aprimoramento técnico-
profissional.

¢. Entusiasmo profissional.
d. Espirito de Corpo.

fisicas

e

participacdo episddica
das Forcas Armadas
nesse tipo de operacéo
e com o Manua de
Campanha C 85 - 1
Operacdes de Garantia
da Lei e da Ordem e
nota de aula do
CIOpGLO, com a
findidade de integrar
uma Unidade nesse tipo
de operacdo.
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EMPREGO TATICO | (ORGANIZACAO E EMPREGO DA ARTILHARIA)

CARGA HORARIA

168 horas-aula (HA)
COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragbes em situagdes de guerra, integrado aos sistemas operacionais
. CARGA ~
UNIDADESDE ELEMENTOSDE CONTEUDOS/ A PADRAO DE .
COMPETENCIAS COMPETENCIAS ASSUNTOS HSRARII\IA EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVALIAGAO
1. Fundamentos do emprego, escalfes de
Artilharia (Art) e nogdes sobre as
Grandes Unidades e Unidades de - Conhecer os fundamentos de
Infantaria e Cavalaria (GU e U Inf e emprego da Artilharia, de
Cav) acordo com o manua de AA
a.Missdo geral daArt Cmp. 03 - campanha C 6-1 Artilharia de AC
- b.O sistema de Art Cmp. 1. Atitudes Campanha, a fim de plangjar e
- Utilizar Normas de | c.Crtr, Psb e limitagdes daArt Cmp. 2 Decisio. conduzir 0 emprego tético de
Plangjar e conduzir o -COEmrﬁn(rjoar Brodutos d.Idt os &cqlﬁ@ NdeArtiIharia_ b. Adaptabilidade. uma fracdo de Artilharia
emprego tético da breg e.ldt a constituigéo daAD do EB. 2. Capacidades cognitivas
x de  Defesa  com | fdt aconstituicio das Bdado EB. ;
fracéo variados  araus  de a. Expressdo oral.
9 . . b. Expressdo escrita. - Conhecer a constituicdo dos
tecnologia 2. O Grupo de Artilharia de Campanha c. Raciocinio indutivo. GAC e andlisar as ligacdes da
(GAC) : . d. Raciocinio dedutivo. Artilharia entre os escalGes, de
a. Crtr e particularidades do emprego de "
A e. Andlise. acordo com o0 manua de AA
um GAC organico de Bda. 03 - : . o
: : 3. Capacidades morais campanha C 6-1 Artilharia de AC
b. Crtr e particularidades do emprego e S : )
o A - Comunicabilidade Campanha, a fim de plangjar e
organizacdo de um GAC organico daAD. duzi tico d
c. LigacSes daArtilharia, 4, Vanr@ o conduzir o emprego 'Fanco e
' a. Aprimoramento técnico- | umafracdo deArtilharia.
profissional. - Conhecer a missBo e
. organizacdo de uma Bia O, de
dcgn?:ﬁg céag:i]gregg - Comandar um REOP 3. Missao e Organizacdo Bia O acordo com o Manua de AA
) ~ : a. Miseorganizacdo de umaBia O. 04 - Campanha Baterias do Grupo
Tiro em Operagbes | BiaO 2 : ; N AC
Convencionais b. AtribuicGes dosintegrantesdaBia O de Artilharia de Campanha
(C6-140), a fim de comandar
um REOP.
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COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragdes em situagdes de guerra, integrado aos sistemas operacionais

CARGA

UNIDADESDE ELEMENTOSDE CONTEUDOS/ A PADROES DE .
COMPETENCIAS COMPETENCIAS ASSUNTOS H(I;RARI,\,T EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVALIAGAO
4. A Organizacdo da PBia O - Conhecer a organizagio da P
a.Requisitos necessarios dos érgaos e Bia O de acordo com o
instalacbes de uma posicéo de bateria (P Manu al, de Campanha Baterias
Bia) de obuses 04 - o AC
. do Grupo de Artilharia de
b.Mdd de seguranca de uma P Bia. Campanha (C6-140), a fim de
c.Técnicas de camuflagem e trabalhos de 1. Atitudes comandar um REOP,
OT aplicados naPBia a Lideranca. '
R~ NRgconthiNmeg_tob escolha e b. Cooperacéo. - Conhecer os diversos tipos
ocupacgdo da posicdo Bia ¢. Dedicacio. ~
;3_C0mandar um REOP a.REOP com tempo suficiente d. Autoci?wfianga de %EOP € sua execucdd, de
iaO . UL acordo com o Manua de
~ Comandar uma. Bia b.REOP com tempo restrito - e In|C|a'§|va_ Campanha Baterias do Grupo
O o CUMD o d c.Fa_ses do REOP com tempo suficiente e 10 04 | f. Organizagio. de Artilhaia de Campanha AC
Primento e | reqrito, iscipli .
missio detiro L : g. Disciplina (C6-140), a fim de comandar
d.MissBes dos componentes da Bia O h. Persisténcia. uma Bia O no cumprimento de
dura_nte 0s REOP com tempo suficiente e 2. Capacidades cognitivas miss3o de tiro
Conduzir o emprego resirito. a. Compreens3o auditiva. '
de uma Bateria de b. Andlise. - Executar um REOP Bia O de
Tiro em Operacles c. Plangjamento. acordo o Manua de
Convencionais . 40 3. Capacidadesfisicase Campanha Baterias do Grupo
6. SC (Servico de Campanha) Nr 21 (EPS) 16 motor as de Artilharia de Campanha AA
- Agilidade. (C6-140) e nota de aula de
4. Capacidades morais Emprego Té&tico do CArt.
a. Comunicabilidade. - Conhecer as agBes de
b. Autoconheci mento. remuniciamento na Bia O, de
7. A sxfo e o gupo de| | 5 Valores o acordo com o Manual de AA
Remuniciamento a. Aprimoramento técnico- Campanha Grupo de Artilharia AC
- Atuar como oficial profissional. o de Campanha (C6-20), para
> b. Entusiasmo profissional. | fiscalizar o Remn daBiaO.
de remuniciamento da C. Respeito a hierarquia. - Conhecer o fluxo de Sup Cl
BiaO V na Bia O de acordo com o
L : Manual de Campanha Grupo AA
8. LogisticaCl V naBia O 02 i de Artilharia de Campanha AC
(C6-20), para fiscalizar o
Remn da Bia O.
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COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragbes em situagdes de guerra, integrado aos sistemas operacionais

CARGA

UNIDADESDE ELEMENTOSDE CONTEUDOS/ A PADROESDE .
COMPETENCIAS COMPETENCIAS ASSUNTOS H(;RAR:\IA EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVALIAGAO
- Conhecer as agles de
manutencdo na Bia O de
acordo com o Manua de AA
9. Manutencao naBia O 01 - Campanha Grupo de Artilharia
AC
Conduzir o emprego - de Campanha (C6-20), para
. - Atuar como oficid atuar como oficia de Mnt da
de uma Bateria de ~ ) )
Tiro em Operacdes de manutencdo da Bia BiaO.
Convencionas (@] - Conhecer o fluxo de Sup Cl V
na Bia O de acordo com o
L . Manual de Campanha Grupo AA
10. LogisticaCl 111 naBia O 02 - de Artilharia de Campanha AC
1. Atitudes (C6-20), para atuar como
a. Deciso. oficial de Mnt daBiaO.
b. Adaptabilidade.
¢. Responsabilidade. - Confeccionar a lista de alvos
. : d. Cooperacéo. do OA de acordo com o
Atuar como corll?delilgtilzoar eO cgrerdelgz":\)(; 11. Documentos do plangjamento de e. Dedicageo. Many al de Cz_;tmpa}nha Tecnica AA
Observador Avancado | de tiro junt ¢ ; ) 04 | 04 | f.Camaradagem. de Tiro deArtilharia (C 6-40) e AC
{ro junto a fropa | fogos. 2. Capacidades cognitivas Plangjamento e Coordenagéo
apoiada pac > Cog S| ac
a. Atencdo seletiva de Fogos (C100-25), para atuar
b. Avaliacéo. como Obs avancgado.
c. Sintetizacdo.
12. Marchas e Estacionamentos 3. Capacidades morais
a. Formacdes de Mrch Mtz. a. Comunicabilidade
Pt e linhas importantes ao longo de um b. Julgamento moral.
Itn. c. Sensibilidade moral.
b. Tipos de atos 5. Valores - Conhecer as técnicas, téticas
c. Mdd de disciplina e de seguranga a. Aprimoramento técnico- e  procedimentos  (TTP),
. (Seg) na execucdo de um Estac ou Z rofissional. aplicados as Mrch e
ggndl:ﬂ; oseger;(?reg(; _ Reu. ) P estacionamentos do GAC, de
Operaches om | - Plapejar a marcha | d. Preparacdo de um Estac ou de uma Z 04 | 04 acordo com a apodgtila da AC
Operacoes motorizada do GAC Reu. _ o AMAN sobr_e Marchas
C > e. Organizagdo e as atribuicdes dos Motorizadas, a fim de plangjar
onvencionais
componentes de um D Prec. e executar a Mrch Mtz do
f. Processos de baizamento (Blz) de GAC.
uma Mrch Mtz.
g. Aspectos a serem observados nos h.
Rec terrestrese Ae de Itn.
i. Documentos relativos a Mrch Mtz.
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COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar fragbes em situagdes de guerra, integrado aos sistemas operacionais

CARGA
UNIDADESDE ELEMENTOSDE CONTEUDOS/ HORARIA PADROES DE X
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS O] | T O TRANSVERSAL DESEMPENHO AVALIAGAG
1. Atitudes
a. Lideranca.
- Plangjar a marcha p. Cooperagho. - Executar 0 Planejamento da
Conduzir o emprego | motorizadado GAC C. Dedlca(;ap. Hlang
x d. Autoconfianca. marcha motorizada do GAC e
de uma Se¢do de | - Comandar um . UTOCC G :
~ : 13. Servico de Campanha (SC) Nr 22 40 e. Iniciativa. 0 REOP Bia O, de acordo com AA
Operacbes em | REOPBIaO . — (Marchas M otorizadas) (EPS) 16 ' i7a05 a apogtila da AMAN Marchas AC
Operacdes - Comandar uma Bia f. Organizago. .
o . _Disciplina. Motorizadas e nota de aula de
Convencionais O no cumprimento g iplina. Ermpredo TAico do C Art
de missfo de tiro h. Persisténcia. N Preg '
2. Capacidades cognitivas
a. Compreensdo auditiva.
b. Andlise.
c. Plangjamento.
Conduzir o emprego motoras acordo com o Manua de
de uma Secdo de 14. Ocupacio de PO - Agilidade. _ Campanha  Técnica  de
Reconhecimento, - Realizar a| a 'Fator%sgaara selecdo de posto de y Capaqdad_e@ o oS Observagao do Tiro  de
Comunicagdes € |\ saacio o | observacio (FI)DO) e P 04 04 | a Comunicabilidade. Artilharia de Campanha (C6- AC
Observacio em | oo a(;éo do PO bin st;(; %0 e oeUnacio de PO b. Autoconhecimento. 130), a fim de conduzir o
Operaces pag ' & pag ' 5. Valores o emprego de um Se¢ Rec Com
Convencionais a Aprimoramento técnico- | Ops em operacdes
profissional. o convencionais.
b. Entusiasmo profissional.
. Respeito ahierarquia.
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ORIENTACOESMETODOL OGICAS (Oper agdes Militares de Ndo-Guerra)

a. OrientacBes para as situacBes-problema:

1) Aproximar o contexto apresentado a realidade das Operacoes de N&o-Guerra, propiciando a visao do cenario técnico-profissional no qual estara inserido o comandante da pequena
fracéo.

2) Empregar os conhecimentos adquiridos para a situacéo de Guerra, adaptados e contextualizados, para as situacfes de Ndo-Guerra.

3) Capacitar a operar no quadro tético de missies sob a égide de organismos internacionais, envolvendo, ao méximo, as particularidades desse contexto.

4) Incorporar as hormas de conduta que orientam a atuacdo pautada pelo sereno rigor, com firmeza e cordialidade, nas Operacfes de Seguranca Integrada. Deve-se exigir do Cadete o
procedimento com elevado profissionalismo, correcdo de atitudes e flexibilidade, para conseguir solucionar problemas sem comprometer o0 bom nome da I nstituicdo.

b. Procedimentos didéticos:
- Métodos e técnicas de ensino: palestra, demonstracéo, exercicio militar.
- A carga horaria noturna ndo podera exceder 16 horas semanais. Quando o tempo destinado ndo for suficiente para a realizacdo da instrugéo, o excedente devera constar no Quadro de
Trabalho Quinzenal (QTQ), com a devida autorizagdo do Comando do Corpo de Cadetes.

c. Atividades complementares:
- N&o havera.

d. Instrumentos de avaliagao :
- Avaliagbes Formativas ao longo do processo ensino-aprendizagem.

ORIENTACOESMETODOL OGICAS (Organizacio e Emprego da Artilharia)

1. Orientacdes par a execucdo das situaces-problema

a. Os Contelidos de 1 a5 devem, preferencialmente, ser ministrados antes da EsFl 21.

b. O padrdo de desempenho do contelido 5 deve ser constantemente avaliado por ocasi&o dos exercicios no terreno.

¢. Os contetidos 7 a 10 deverdo ser ministrados preferencia mente na mesma jornada.

d. O Cad devera ser instruido a vivenciar todas as situagcGes como Ten ou Cap nao aperfeicoado no ambito das Baterias de Obuses ou Bateria de Comando do Grupo de Artilharia de Campanha.

2. Procedimentos didaticos

a Métodos e técnicas de ensino

1) O método de ensino utilizado serd o trabalho em grupo, sugere-se a utilizagcdo das seguintes técnicas de ensino: palestra, estudo por meio de fichas, demonstracdo, pesquisa em grupo e
execucdo de prética coletiva. Podera haver uma palestrainicial, seguida da resolucdo de exercicios na carta e no caixao de areia e a pratica no terreno em grupo.

2) No SC 22 o método de ensino utilizado sera o trabalho em grupo e servira para a avaliagdo no P4A. Sera empregada a técnica de ensino de exercicio militar e discussdo dirigida em grupos de
aproximadamente, 06 militares, executando as atividades previstas nos contelidos 5. e 13, de modo a demonstrar as seguintes atitudes e ou valores: iniciativa, lideranca, dedicacdo e cooperacéo
(até 5 atitudes ou valores).

b. Tipos de atividade: presencial

c. Meios auxiliares a empregar: computador, projetor multimidia, armamento entre outros.

3) A carga horéria noturna ndo podera exceder 16 horas semanais. Quando o tempo destinado ndo for suficiente para a realizagdo dainstrugdo, o excedente devera constar no Quadro de Trabalho
Quinzenal (QTQ), com adevida autorizagdo do Comando do Corpo de Cadetes.

3. Atividades complementares

a. Esta disciplinafavorece a interdisciplinaridade com as seguintes disciplinas. Comandos de Linha de Fogo, Técnica de Tiro, Comunicacdes e Topografia.
b. Natureza da disciplina: desenvolve os dominios afetivo, psicomotor e cognitivo, com predominancia para o cognitivo.

¢. Estudo de casos historicos relativos ao emprego da artilharia de campanha nos diversos tipos de operagdes militares.
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4. Avaliacdo da aprendizagem
a. Avaliagdo Formativa (AF):

Serdp realizadas ao longo das atividades de ensino.

b. Avaliagdo Somativa (AS):

1) Este contetido sera motivo de AA e AC.
2) Serdo realizadas 2 (duas) AvaliacGes Somativas.

TIPO DE AVALIAGAO

TIPO DE PROVA

TEMPO DE REALIZAGCAO

RETIFICACAO DA APRENDIZAGEM CONTEUDOS/ASSUNTOS
AA ESCRITA 01 HA 10 min la6
AC ESCRITA 02 HA 01 HA lails
. INICIATIVA
30 min LIDERANCA
PAA N&o ha N&o incluido rgﬁr(;?)rga horéria do A cargo da S Psc Ped DEDICACAO
COOPERACAO

5. IndicagBes basicas de seguranca nainstrucéo
a. Todas as instrucdes deverdo seguir as Normas de Seguranca previstas na NOSEG/AMAN, as diretrizes estabel ecidas pelo Escal@o Superior e 0 que prescreve as diretrizes estabelecidas pelo

Exército Brasileiro. Paratanto deverdo ser incluidos, nos Planos de Sessao, as Normas de Seguranca conforme a NGA do Curso de Artilharia.

b. O instrutor devera solicitar, junto ao OPAI, os Planos de Seguranca previstos para as atividades que assim exijam (conforme a NOSEG). Cumpre enfatizar que estes planos deverdo ser seguidos
fielmente pelo instrutor / equipe de instrucao.
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DISTRIBUIGAO DA CARGA HORARIA NA DISCIPLINA

AULA/INSTRUCAO AVALIACAO "
EMPREGO - —— CARGA HORARIATOTAL TOTAL DA DISCIPLINA
TATICO | CargaHoraéria Aplicacéo RETAP GERAL
D N GERAL D N D N D N Geral D N Geral
OEA 42 16 58 03 - 01 - 04 46 16 62
EPS 80 32 112 - - - - - 80 32 112 134 48 182
Op nédo Guerra 08 - 08 - - - - - 08 - 08

PLADIS e PLANID — 2° Ano/Curso de Artilharia
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Aprovado pelo BI/ N° , de

PLANO DE DISCIPLINA (PLADIYS)

DISCIPLINA TECNICASMILITARESV
ANO CURSO MODALIDADE CARGA HORARIA
2 ARTILHARIA Presencial 151 horas-aua (HA)
139 HA diurna e 12 HA noturna
) 3 . CARGA HORARIA
TECNICASMILITARESYV (MANUTENCAO ORGANICA) 15 horas-aula (HA)
15 HA diurna
COMPETENCIA PRINCIPAL: Realizar atividades inerentes a fungao de Oficial Subalterno nas OM de Corpo de Tropa
. CARGA
UNIDADESDE ELEMENTOSDE CONTEUDO/ A ~ x
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTO H[(;)RARILA EIXO TRANSVERSAL PADRAO DE DESEMPENHO AVALIACAO
1. Motores de combustéo
interna.
a. Componentes bésicos que .
compde 0 motor e suas principais iﬁﬂt?c%ﬁianga
funcbes, . b. Dedicaczo.
. b. Componentes basicos que S
Conduzir a ~ . c. Disciplina.
. compde os sistemas do motor e L
manutencdo de 1° o ~ d. Organizacéo.
escaldo de viaturas suas principas - f UNGOes e. Responsabilidade
imentagéo, istribuicao, erceber em um motor que
a ac distribuic ' ' Perceb q
. ignicao, [ubrificag8o e . - apresente uma pane comum, qual
;?S%Q:nar g‘z arrefecimento); iACr?élp?;dada cognitivas problema, que atitude pratica
Atuar como Oficia oficina de | © Funcionamento dos motores a 05 i b. Com é %0 tomar e as conseqléncias AA
de Manutencéo manutencs 4 tempos, ' parag advindas, conforme notas de aula
G20 d. Evidéncias e sintomas das 3. Capacidades morais € manuais em vigor para conduzir,
panes mais comuns nos motores e - ~apac . supervisionar e assessorar 0 Cmdo
Assessorar 0 Cmdo . . - Disciplina consciente. x 5 ~
oS cctos | SBUS sistemas, juntamente com os na manutencéo de 1° escal do.
referentes ap 208 Frocedimentos basicos para evité- 4 Valores
transportes e. Diferencas fundamentais entre a .AP” moramento  tecnico-
. : . profissional.
os motores ciclo Diesel e ciclo b. Entusiasmo profissional
Otto; e . ¢. Fé namissdo do Exército.
f. Funcionamento dos motores a
2 tempos.
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COMPETENCIA PRINCIPAL: Realizar atividades inerentes a funcéo de Oficial Subalterno nas OM de Corpo de Tropa

. CARGA .
UNIDADESDE ELEMENTOSDE CONTEUDO/ A PADRAO DE x
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTO MORARIA. - EIXOTRANSVERSAL DESEMPENHO AVALIAGAC
2. Sistemas elétricos dentificar as  evidéncias e
a. Componentes do sistema de ) )
artida e suas funces: sintomas  mais  comuns  nos
E Componentes do ’si dema de sistemas elétricos de uma Vtr,
cérgae SlpJaS funcoes; juntamente com os procedimentos
c. Componentes do sistema de 03 - 1. Atitudes basicos para ewta—las_ confo_rme AA
ignicdo convencional, eletrénica e a. Autoconfianca. notas de ala e manuals em vigor
suas funcdes; e ' b. DedicagZo. para conduzir, supervisonar e
Conduzir a | d. Componentes do circuito de ¢. Disciplina. dEEeslsoss:rar é)OCmdo na manutencao
manutencio de 1° | Sinalizacéo eiluminaggo. d. Organizaggo. '
escal 50 de viaturas e. Responsabilidade.
Supervisionar as 2. Capacidades cognitivas
Atuar como Oficial | atividades da oficina gég?nhﬁ %0
de Manutencéo de manutencado ' parag
3. Sistemas de direcdo e : .
~ 3. Capacidades mor ais
,:Osssesscrar (;sp?ergt?)(; zjsg?)nm?(c))ﬁentes do sigema de - Disciplina consciente. Identificar as evidéncias e
referentes aos | direcdo convencional de uma Vtr sintomas das panes mas comuns
- 4. Valores nos sistemas de diregdo e
transportes sobre rodas e suas funcgdes, : L o d Vi
b. Componentes do sistema de a  Aprimoramento técnico- | suspenséo de umaVir, Juntamgnte
o e ~ profissional. com o0s procedimentos bésicos
direc8o hidréaulica e suas funcdes, 03 - . . o AA
c Tipos de sstemas de b. Eptusagmg proﬂsspngl. para evité-las, _conforme_ notas de
Uspensio.  suas  vantagens e ¢. Fé namissdo do Exército. aula e manuais em vigor para
dgi/antag'ens o S conduzir, supervisionar e
Principais  componentes  dos dE :es 51505 sorar gOCmdo na manttencao
diversos sistemas de suspensdo e '
suas funcdes.
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COMPETENCIA PRINCIPAL: Realizar atividades inerentes a funcéo de Oficial Subalterno nas OM de Corpo de Tropa

CARGA

UNIDADESDE ELEMENTOSDE CONTEUDO/ A PADRAO DE x
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTO AORARIA]  FIXOTRANSVERSAL DESEMPENHO AVALIAGAC
4. Sistemas de freios, rolamentos
e transmissOes (caixa de 1. Atitudes
mudanca de velocidade, a. Autoconfianga.
transmissio articulada, b. Dedicacéo.
Conduzir a embreagem e CTM). c. Disciplina.
manutencio  de 10| & Tipos de acionamento dos d. Organizacéo. ldentificar as  evidencias e
escaldo c(i;e viaturas sistemas de freios, formas de €. Responsabilidade. sintomas das panes mas comuns
aluagao nas rodas, seus principals nos sistemas dF()a freios, rolamentos
Supervisionar as componentes e suas fungdes, 2. Capacidades cognitivas e transmissio de u m:a Vir sobre
. 1P - b. Componentes do sistema de a Andlise. .
Atuar como Oficial | atividades da oficina S L ~ rodas, juntamente com 0s
" ~ transmissdo, seus  principais | 03 - b. Comparacdo . - . AA
de Manutencéo de manutencado procedimentos bésicos para evité&

Assessorar 0 Cmdo

nos aspectos
referentes aos
transportes

componentes e suas fungdes;

c. Pneu com cémara e sem
cémara, pneusradial e diagonal;

d. Significado das principais
inscricbes dos flancos de um

pneu; e
e. Importdncia de uma correta
calibragem do  pney, do

adinhamento e do balanceamento
das rodas.

3. Capacidades morais
- Disciplina consciente.

4. Valores

a.  Aprimoramento
profissional.

b. Entusiasmo profissional.
¢. Fé namissdo do Exército.

técnico-

las, conforme notas de aula e
manuais em vigor para conduzir,
supervisionar e assessorar o Cmdo
na manutencéo de 1° escal &o.
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TECNICASMILITARESV (TECNICA DE TIRO)

CARGA HORARIA
136 horas-aula (HA)
124 HA diurna/ 12 HA noturna

COMPETENCIA PRINCIPAL: Conduzir o emprego de fragdes em situacio de guerra, integrado aos sistemas operacionais

. CARGA ~
UNIDADESDE ELEMENTOSDE CONTEUDOS/ " PADROESDE x
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS HORRRIA | EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVALIAGAC
1. Atitudes
~ - - . a. Organizagéo
1.NocgBes basicas de técnica detiro b. Adaptabilidade.
- . Conhecer os elementos basicos
a Problema técnico fundamental do tiro de 2. Capacidades cognitivas do tiro de Artilharia, de acordo
Artilharia -
: I a Andlise. com o manual C6-40 (Vol | e
b. Elementos do tiro de Artilharia ~ : e 12AA
DA : o 06 - b. Atencéo seletiva. I1) para supervisionar e
c. Classificagdo do tiro de Artilharia ~ . ) AC
¢. Comparagéo. organizar o trabalho da C Tir
d. Paralaxe d. Compreensdo dos padrées | GAC
e. Elementos datrajetéria | 6 icosp P
Conduzir o] f. Dispersdo no tiro de Artilharia. 9 .
.. e. Plangjamento.
emprego de uma | Supervisionar e | g.TNT A
~ . f. Sintetizacao.
Secéo de | organizar o] ~ -
~ ) g. Compreensdo auditiva.
Operacdes em | trabalho da C Tir h. Compreensio |eitora.
Operacdes GAC ' P
Convencionais 3. Capacidades fisicas e
motoras
2. O trabalho geral da Central de Tiro (C iCr:](:nhgcn(?[reso d:ag?lnr;o dgeer:lco(rjg(f
Tir) e Observagdo 4. Capacidades morais €9 ’
: com o manua C6-40 (Vol | e 12AA
04 - - Autoconheci mento. .
. . I1) a fim de comandar uma C AC
a. Func dos Elm integrantes das C Tir Tir GAC
b.Eqp eletrénicos de direcdo detiro 5. Valores
a. Aprimoramento técnico-
profissional.
b. Entusiasmo profissional.
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COMPETENCIA PRINCIPAL: Conduzir o emprego de fragdes em situacio de guerra, integrado aos sistemas operacionais

UNIDADESDE
COMPETENCIAS

ELEMENTOSDE
COMPETENCIAS

CONTEUDOS/
ASSUNTOS

CARGA
HORARIA

D

N

EIXO TRANSVERSAL

PADROESDE
DESEMPENHO

AVALIACAO

Conduzir o
emprego de uma
Secéo de
Operacdes em
Operacdes
Convencionais

Supervisionar e
organizar o]
trabalho da C Tir
GAC

3. O trabalho da C Tir com calculo manual

e processos gr aficos

a. Tipos de pranchetas de tiro.

b. Trabalho do operador de prancheta
c. O trabalho do calculador com a régua de
tiro e tabelanuméricadetiro (TNT)

08

1. Atitudes

a. Dedicacdo.
b. Iniciativa.

¢. Organizagao.
d. Persisténcia.

2. Capacidades cognitivas
a. Expressdo escrita.

b. Expressdo oral.

¢. Raciocinio indutivo.

d. Raciocinio dedutivo.

e Andlise.

f. Avaliacao.

g. Comparagéo.
h.Compreensdo dos padres
|6gicos.

3. Capacidades fisicas e
motoras
- Agilidade.

4. Capacidades morais
a. Autoconhecimento.

b. Comunicabilidade.

c. Sensibilidade moral.

5. Valores

a. Aprimoramento técnico-
profissional.

b. Disciplina.

Executar os trabalhos manuais
da CTir de acordo com o
manual C6-40 (Vol | ell) afim
de supervisionar e organizar os
trabalhos de uma C Tir GAC

12AA
AC
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COMPETENCIA PRINCIPAL: Conduzir o emprego de fracdes em situacio de guerra, integrado aos sistemas operacionais

CARGA

UNIDADESDE ELEMENTOSDE CONTEUDOS/ A PADROESDE ~
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS HSRAR:\IA EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVALIAGAG
1. Atitudes
a. Dedicacdo.
b. Iniciativa.
¢. Organizagao.
d. Persisténcia
2. Capacidades cognitivas
a. Expressdo escrita.
b. Expressdo oral.
¢. Raciocinio indutivo.
d. Raciocinio dedutivo.
4. Regulacgéo de precisio e Andlise.
f. Avaliagdo.
Conduzir o] a. Trabalho do observador (Obs) na regulacéo g. Comparacéo. Compreender a finalidade da
emprego de uma | Supervisionar e | (Regl) percutente e tempo; h. Compreensdo dos padrdes | preparacdo do tiro de artilharia
Secéo de | organizar 0 | b.Trabalho dos componentes da C Tir na o4 i |6gicos. de acordo com o0 manual C6-40 12AA
Operacdes em | trabalho da C Tir | Regl percutente e tempo, com processos (Vol I e IlI) a fim de AC
Operagdes GAC gréficos; 3. Capacidades fisicas e | supervisionar os trabahos de
Convencionais ¢. Depuragdo nas Regl percutentes e tempo; motor as uma C Tir GAC.
d. Posicdo de Regl; - Agilidade.

e. Regl com mudanca de lote.

4. Capacidades morais
a. Autoconhecimento.

b. Comunicabilidade.

c. Sensibilidade moral.

5. Valores

a. Amor a profissao.

b. Aprimoramento técnico-
profissional.

c. Disciplina.

d. Entusiasmo profissional.
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COMPETENCIA PRINCIPAL: Conduzir o emprego de fracdes em situacio de guerra, integrado aos sistemas operacionais

CARGA
UNIDADESDE | ELEMENTOSDE CONTEUDOS/ HORARIA PADROES DE X
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS 5 | N EIXO TRANSVERSAL DESEM PENHO AVALIAGAG
1. Atitudes
a. Dedicag3o. Comandar uma C Tir GAC na
b. Iniciativa preﬁ?]ra@éo ] do OItiro de
~ c. Organizac3o. Artilharia, de acordo com o 22AA
5. EsFI (Escola de Fogo de Instrucéo) Nr 21 20 06 d.Augtlocorﬁ‘??ga manual C 6-40 (Vol | e I1), a AC
fim de redizar o tiro rea de
2. Capacidades cognitivas | Artilharia
a. Expressdo escrita.
b. Expressdo oral.
c. Raciocinio indutivo.
d. Raciocinio dedutivo.
e Andlise.
f. Avaliacdo.
. g. Comparacéo.
Conduzir 0 - h. Compreensdo dos padrbes
emprego de uma | Supervisionar e l6gicas
Secéo de | organizar o] )
Opera(;(:)$ em | trebalho da C Tir 3. Capacidades fisicas e
8(())319”(():?)”&3 GAC 6. Tiro sobre zona (TSZ) m;\)tﬂr-ggd Compreender o funcionamento
a. Trabalho do Obs no tiro sobre zona (TSZ). gridade. g;%n;:;@%gg;nggﬁgnég
b. O trabaho ,dps componentes da C Tir, com 4. Capacidades morais acordo com o manual C6-40 2a AA
processos gréficos e computadorizados no 24 - a. Autoconheci mento. Mol | e 1) a fim de AC
TSZ.COEn espoleta percutente e tempo. b. Comunicabilidade. supervisionar os trabalhos de
¢. Misséo horano alvo (HNA) ¢. Sensibilidade moral. uma C Tir GAC
d. Missdes simultaneas )
e. Simulador de Apoio de Fogo. 5. Valores
a. Amor a profissao.
b. Aprimoramento técnico-
profissional.
c. Disciplina.
d. Entusiasmo profissional.
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COMPETENCIA PRINCIPAL: Conduzir o emprego de fragdes em situacio de guerra, integrado aos sistemas operacionais

CARGA
UNIDADESDE ELEMENTOSDE CONTEUDOS/ HORARIA PADROES DE .
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS 5 1 n EIXO TRANSVERSAL DESEM PENHO AVALIAGAO
Comandar uma C Tir GAC nas
. missdes de TSZ, de acordo a
;.ZESFI (Escola de Fogo de Instrucao) Nr 20 06 e com o manual C 6-40 (Vol | e ZAAE:A
;_' gﬁg:m? N 1), afim de realizar o tiro real
b. Adaptabilidade. deArtilharia
Supervisionar e . -
organizar o trabalho 2. Capacidades cognitivas
i a Andlise.
daCTir GAC b. Atencéo seletiva. Compreender o funcionamento
c. Comparagao. e operagdo do Computador
. - _ | 160icos. executar o trabalho do
Conduzir ) 8. Computador Palmar Militar 06 . %Ianej - Observador e dos componentes
emprego de uma | tetizacs da Central de Tiro, utilizando
~ f. Sintetizagao.
gegao B de g. Compreensio auditiva. processos eletronicos na Regl e
Oggrzgg: em h. Compreenso leitora. no tiro sobre zona (TSZ).
Convencionais 3. Capacidades fisicas e
motoras
AC
4. Capacidades morais Analisar as missdes de tiro de
- Autoconheci mento. Artilharia de acordo com as
9. Analise de alvos, ordem de tiro e gtuagoes_apr@entadas, a’Fe,nt(_)s
Assessorar 0 S/3 no mensagem resposta 5. Valores as diversas varidveis
comando e direcdo 2. Ordem de tiro do S3 06 - a Aprimoramento técnico- | €nvolvidas no processo a fim
dotirodo GAC ) rofissional. de elaborar a ordem de tiro do
b. Mensagem (Msg) resposta. p
' b. Entusiasmo profissional. S/3, de acordo com o manua C
6-40 (vol | ell)
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ORIENTACOES METODOLOGICAS (MANUTENCAO ORGANICA)

1. Orientacdes par a execucdo das situaces-problema
trugOes no parque: além da parte tedrica referente aos assuntos, os instrutores poderdo utilizar os meios auxiliares existentes no Curso de Materia Bélico.

2. Procedimentos didaticos

a. Os instrutores deverdo utilizar os métodos didaticos e técnicas de ensino validadas no Manual do Instrutor, buscando adequé-los as instrucGes ministradas (trabalho em grupo, palestra,
ensino pratico...).

b. O método de ensino utilizado, para permitir o desenvolvimento atitudinal, sera o trabalho em grupo. Ser4 empregada a técnica de ensino prevista no manua do instrutor, em grupo de,
aproximadamente, 06 cadetes, contextualizando determinado contelido, de modo a evidenciar as atitudes e/ou valores previstas no plano de sessio.

c. A carga horaria noturna ndo podera exceder 16 horas semanais. Quando o tempo destinado ndo for suficiente para a realizac8o da instrucéo, o excedente devera constar no Quadro de Trabalho
Quinzenal (QTQ), com adevida autorizagdo do Comando do Corpo de Cadetes.

3. Avaliacéo da aprendizagem
1) Avaliacdo de Acompanhamento (AA)

Serarealizada umaAA centralizada a cargo do Curso de Material Bélico em data comum a todos os cursos. O resultado final desta avaliagéo sera computado com o peso de 40% de uma das
AA previstas da disciplina Técnicas Militares V .

TIPO DE AVALIAGAO TIPO DE PROVA TEMPO DE REALIZACAO RETIFICACAO DA APRENDIZAGEM CONTEUDOS/ASSUNTOS

AA ESCRITA 01 HA - “la” a“4.e”

5. IndicagBes basicas de seguranca na instrugao

a. Todas as instrugdes dever&o seguir as Normas de Seguranca previstas na NOSEG/AMAN, as diretrizes estabel ecidas pelo Escal@o Superior e o que prescreve as diretrizes estabelecidas pelo
Exército Brasileiro. Paratanto deverdo ser incluidos, nos Planos de Sessdo, as Normas de Seguranga conforme a NGA do Curso de Artilharia.

b. O instrutor devera solicitar, junto ao OPAI, os Planos de Seguranga previstos para as atividades que assim exijam (conforme a NOSEG). Cumpre enfatizar que estes planos deverdo ser
seguidos fielmente pelo instrutor / equipe de instrugéo.

ORIENTACOESMETODOL OGICAS (TECNICA DE TIRO)

1. Orientacdes par a execucdo das situaces-problema
a. O Cad devera ser instruido a vivenciar todas as situagdes como Ten ou Cap ndo aperfeigoado no ambito das Baterias de Obuses ou Bateria de Comando do Grupo de Artilharia de Campanha.
b. Evidenciar a capacidade de participar ativamente dos trabalhos individuais e em grupo de forma espontanea e integrada.

2. Procedimentos didaticos

a. Havera uma palestra inicial, seguida da resolucdo de exercicios. No desenvolvimento da disciplina, poderdo ser empregados o trabalho individual (estudo preliminar, palestra e
interrogatorio) e o trabalho em grupo (discussao dirigida ou estudo de caso).

b. Na EsFl 21 o método de ensino utilizado serd o trabalho em grupo e servira para a avaliacdo no P4A. Sera empregada a técnica de ensino de discussdo dirigida em grupos de
aproximadamente, 06 militares, executando as atividades previstas no contedo 5. Regulacdo, de modo a demonstrar as seguintes atitudes e ou valores. autoconfianga, organizacdo e
aprimoramento técnico profissional (até 5 atitudes ou valores).
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ORIENTACOESMETODOL OGICAS (TECNICA DE TIRO)

¢. O equipamento de direcdo de tiro computadorizado devera ser empregado durante as instrucdes referentes ao contelido 7.

d. O conteido 5, correspondente a EsFl 21 — REGULACAO e o contelido 7, correspondente & EsFl 22 - TSZ s6 deverdo ser reaizados apos serem ministrados o contetido 1 da Matéria
Comunicages, contelidos 1, 2, 3 e 8 damatéria Comando de Linha de Fogo. O contelido 7 é pré-requisito para a execucdo dos SC 21 e 22.

e. O contelido 8 devera ser ministrado antes das EsFl 22. Neste exercicio, deverdo ser obrigatoriamente empregados os processos eletrénicos de determinacdo de elementos de tiro aliado aos
processos convencionais.

f. A carga horaria noturna ndo podera exceder 16 horas semanais. Quando o tempo destinado ndo for suficiente para a realizagdo da instrucdo, o excedente devera constar no Quadro de
Trabalho Quinzenal (QTQ), com a devida autorizagdo do Comando do Corpo de Cadetes.

3. Atividades complementares
- Sugere-se empregar o Simulador de Apoio de Fogo antes das EsFI.

4. Avaliacao da aprendizagem
a. Este conteido serd motivo de AA e AC.
b. Seréo realizadas 4 (quatro) Avaliagdes Somativas.
¢. Umadas AA da Disciplina Técnicas Militares V sera dividida em duas partes, sendo a 12 parte a cargo do Curso de Artilharia abordando os contelidos da matéria Técnica de tiro com o peso
proporcional a 60% do grau final desta avaliagdo. A 22 parte da avaliagéo serd a cargo do Curso de Material Bélico e abordara os contelidos da matéria Manutencdo Organica com peso de 40%
do grau final destaAA.

d. Podera ser realizada umaAA da disciplina Instrucéo Especial em Ambiente de Selva. Esta AA podera compor a média das AA desta disciplina

TIPO DE AVALIAGAO TIPO DE PROVA TEMPO DE REALIZAGCAO | RETIFICACAO DA APRENDIZAGEM CONTEUDOS/ASSUNTOS

12AA ESCRITA 01 HA 10 min la3

22AA ESCRITA 01 HA 10 min 4

FRAA ESCRITA 01 HA 10 min 6
AC ESCRITA 02 HA 01 HA la9

AT
P4A N&o ha Nao incluigg Zzlr(;?)rga horéria A cargo da S Psc Ped - APRIMORAMENTO TECNICO
PROFISSIONAL

5. IndicagBes basicas de seguranca na instrucao

pdas as instrugdes deverdo seguir as Normas de Seguranca previstas na NOSEG/AMAN, as diretrizes estabelecidas pelo Escaldo Superior e 0 que prescreve as diretrizes estabelecidas pelo
Exército Brasileiro. Paratanto deverdo ser incluidos, nos Planos de Sessdo, as Normas de Seguranga conforme a NGA do Curso de Artilharia.

b. O instrutor devera solicitar, junto ao OPAI, os Planos de Seguranca previstos para as atividades que assim exijam (conforme a NOSEG). Cumpre enfatizar que estes planos deverdo ser
seguidos fielmente pelo instrutor / equipe de instrugéo.
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REFERENCIAS (MANUTENCAO ORGANICA)

CURSO DE MATERIAL BELICO, Apostilade M anutencio Or ganica, EditoraAcadémica. Resende-RJ.

REFERENCIAS (TECNICA DE TIRO)

COMANDO DE OPERACOES TERRESTRES, Caderno de I nstrucsio, Computador Militar Palmar (CI 6-40-1), 1. Ed. Brasilia: EGGCF, 2005.
CURSO DE ARTILHARIA DA AMAN, Apostila de Técnica de Tiro, Resende, EditoraAcadémica, 2006.
. TMQ - Mementos Tabelas e Quadros, Resende, Editora Académica.
ESTADO MAIOR DO EXERCITO, Manual de Campanha. Técnica de Tiro daArtilharia de Campanha (C 6-40), 5. Ed. Brasilia: EGGCF, 2001.
. Técnica de Observacédo do Tiro deArtilharia de Campanha (C6-130), 1. Ed. Brasiliaa EGGCF, 1990.
. Manual Técnico. Manual do Instrutor (T21-250), 3. Ed. Brasiliaa EGGCF, 1997.

DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA NA DISCIPLINA (HA)

. AULA/I NSTRP_QAO — AVALIAGAO CARGA HORARIA TOTAL TOTAL DA DISCIPLINA
TECMILV CargaHoraria Aplicacéo RETAP GERAL
D N GERAL D N D N D N Geral D N Geral
TécTir 78 - 78 05 - 01 - 06 84 - 84
Esl 40 12 52 i i i i i 40 12 52 139 12 151
Mnt Org 14 - 14 01 - - - 01 15 - 15
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Aprovado pelo Bl/

Ne , de

PLANO DE DISCIPLINA (PLADIS)

DISCIPLINA TECNICASMILITARES VI
ANO CURSO MODALIDADE CARGA HORARIA
. 186 horas-aula (HA)
0
2 ARTILHARIA Presencial 174 HA diurno e 12 HA noturna
) . CARGA HORARIA
TECNICASMILITARESVI (COMUNICACOES) 16 horas-aula (HA)
16 HA diurna
COMPETENCIA PRINCIPAL: Conduzir o emprego de fracdes em situacio de guerra, integrado aos sistemas operacionais
. CARGA x
UNIDADESDE ELEMENTOSDE CONTEUDOS/ A PADROESDE ~
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS HSRAR,LA EIXO TRANSVERSAL DESEM PENHO AVALIAGAO
1. Atitudes - Empregar corretamente a
a. Organizacio. exploracéo telefonica e
b. Responsabilidade. radiotel efénica na conducéo do
1. Exploracéo telefénica e radiotelefénica 04 - ¢. Adaptabilidade. tiro de Art Cmp, de acordo com
d. Lideranca. o C 11-06, afim de fiscalizar a
Fiscalizar a e. Disciplina. exploracéo das comunicagGes
instalagglo e a f. Iniciativa. no GAC.
: exploragdo das . - g. Decisdo 12AA
Conduzir 0 Comunicagles do 2. Conjuntos Ra}d'.o doGAC - 2. Capacidades cognitivas
emprego de uma a Caracteristicas dos conjuntos réadio ~ ; . .
~ GAC . a. Atencdo seletiva. Conhecer os Cj Rad existentes
Secéo de existentesno GAC S : L
N el . b. Avaliacgo. no GAC, a fim de fiscaizar a
Comunicacdes em b. Classificacao dos € Rad 06 i 3. Capacidades fisicas e | instalag8o das comunicagdes no
Operacdes C. Montagem e instalacdo dos Cj Rad ) P & &
Convencionais d Operaracdo dos Cj Rad motoras GAC.
' - Coordenac&o motora.
4. Capacidades morais
a. Autoconhecimento. Conhecer a organizacgo da rede
. . L . b. Sensibilidade moral telefonica e da rede rédio de
Plangjar o sistema | 3. As Comunicagdes na Bateria de Obuses. 5. Valores :
Do SR . ) uma Bia O de acordo com o C
de comunicagBes | a Organizagdo darede telefonica 04 - a Amor & profissdo. 11-06, a fim de plangar o 12AC
do GAC b. Organizacdo darede rédio b. A.pr! moramento téchico- sstema de comunicacdes do
profissional. GAC.

PLADIS e PLANID — 2° Ano/Curso de Artilharia
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TECNICASMILITARESVI (COMANDO DE LINHA DE FOGO)

CARGA HORARIA
122 horas-aula (HA)
114 HA diurna/ 8 HA noturna

COMPETENCIA PRINCIPAL: Conduzir o emprego de fragdes em situacio de guerra, integrado aos sistemas operacionais

. CARGA ~
UNIDADESDE ELEMENTOSDE CONTEUDOS/ X PADROESDE ~
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS MORARIA | FIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVALIAGAG
1. Materiais de Artilharia do Exército
Brasileiro (Obuseiro 105 M 101 AR)
a. Materiaisde Art Cmp do EB.
b. Crtr dos materiais de Art Cmp do EB. 1 Atitudes
c. Caracteristicas do obuseiro. ' . -
. a. Autoconfianca. - Descrever as caracteristicas e
d. Pcp partes componentes do obuseiro. b. Decisa dentifi
e. Escoladapeca - Decisfo. identificar partes componente§
f Funcies dos serventes da peca no “pegar e c. Adaptabilidade. do Obuseiro 105 M101 AR, a
: ¢ " Peg Peg d. Responsabilidade. luz do Manua do Servico da
atracar a palamenta’, no deslocamento da peca o~ d b
a brago e no engatar e desengatar o obuseiro da by Organl_zagao. - Peca do Obus 105 M101 e
Vir tratora. 2. Capacidades cognitivas | M101A1 AR C 6-75 e Manual
Conduzir o] Registro dos elementos de tiro no obusairo - Atencdo seletiva Técnico Obuses 105 M2 AR,
emprego de uma| Comandar a LF no ﬁ' Cg?r S o Ao vl ' 3. Capacidades fisicas e | 105 M101 AR e 105 M101 Al
Bateria de Tiro em | cumprimento  de| .~ ec ' 16 - motoras AR T 9-325, para entender o 12AC

Operacdes
Convencionais

missao detiro

i. Verificacdo e gjustagem do aparelho de
pontaria.

j. Fontes de informagBes técnicas.

k. Preenchimento correto do livro registro da
peca.

|. Emprego da carta-guia de lubrificagdo na
Mnt do armamento (Armt).

m. Dmont/Mont do mecanismo da culatra.

n. Partes componentes do mecanismo da
culatra.

0. Func do mecanismo da culatra.

p. Exercitamento do recuo.

g. Mnt do obuseiro antes, durante e apds o tiro.

- Coordenacdo motora.

4. Capacidades morais

a. Autoconhecimento.

b. Sensibilidade moral
5.Valores

a. Amor a profissdo.

b. Aprimoramento técnico-
profissional.

¢. Entusiasmo profissional

funcionamento do material.

- Executar as funcbes de chefe
da peca e dos serventes do
Obuseiro 105 M101 AR,
conforme prescreve o Manual
Servico da Pegca do Obus 105
M101, a fim de entender o
acionamento do material.
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COMPETENCIA PRINCIPAL: Conduzir o emprego de fracdes em situacio de guerra, integrado aos sistemas operacionais

CARGA

UNIDADESDE ELEMENTOSDE CONTEUDOS/ " PADROES DE ~
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS MORARIA | FIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVALIAGAG
2. Trabalho do Comandante da Linha de ;mponsagitl)irgg(;:nddfCLF alj‘;
F Ressonebilidades do CLF na direcio do do Manua de Campanha
tiro &P ec 02 - TécnicadeTiro deArtilharia de 12AC
’ ~ Campanha C 6-40 (Volume 1), a
b. InspecBes antes e durante os deslocamentos ; :
; ) fim de conduzir com seguranga
da Bateria de Obuses. 1. Atitudes o tiro deArtilharia.
a. Autoconfianca.
b. Decisao.
c. Adaptabilidade.
d. Responsabilidade.
g.. 8?;2:(?;30% cognitivas | Compreender os processos de
Conduzir 0 - Atencdo seletiva ggnir;l d%e légwg Lénﬁ:neugoggé
emprego de uma | Comandar a LF no 3. Capacidades fisicas e Campanha Técnica de Tiro de
Bateria de Tiro em | cumprimento  de motoras Artilﬁaria de Campanha C 6-40
Operacdes missdo detiro - Coordenacdo motora. (Volume 1) e pM anual  do
Convencionais L ~ . 4. Capacidades morais ;
3. Pontariainicial e formacdo do feixe a. Autoconheci mento Servico da Pega do Obus 105
a. Termos especificos de uma Linha de Fogo. b. Sensibilidade more;l M101 e M101A1 AR C 6-75,
b. Processos de pontariainicial. 5' Valores para apontar corretamente uma
¢. Processos de pontaria reciproca. 20 - a. Amor A profissio bateria de obuses. 12AA
d. Pontaria reciproca de uma LF. b, Aprim 0'? amento técnico- | - Comandar uma Linha de
e. Utilizacdo correta das fichas do CLF e do p.r ofispsi onal Fogo, conforme prescreve o
CP. o _ Manual de Campanha Técnica
¢. Entusiasmo profissona de Tiro de Artilharia de
Campanha C 6-40 (Volume I) e
Manual do Servico da Pega do
Obus 105 M101 e M101A1 AR
C 6-75, para executar a pontaria
de uma Linha de Fogo.
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COMPETENCIA PRINCIPAL: Conduzir o emprego de fragdes em situacio de guerra, integrado aos sistemas operacionais

CARGA

UNIDADESDE ELEMENTOSDE CONTEUDOS/ X PADROESDE .
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS MORARIA | FIXOTRANSVERSAL DESEM PENHO AVALIAGAG
- Compreender e executar 0s
processos de verificacdo do
feixe e amarracdo da pontaria de
uma Linha de Fogo, a luz do
4. Verificacdo do feixe, amarracdo da Manual de Campanha Técnica
pontaria e procedimentos diver sos de Tiro de Artilharia de
a. Processos de verificacdo do feixe de uma Campanha C 6-40 (Volume 1),
Linha de Fogo. 1. Atitudes para garantir o paralelismo dos
b. Amarrag&o da pontaria. 12 | os a. Autoconfianca. tubos dos obuseiros de uma 1aAC
c. Informagdes iniciais a serem enviadas a C b. Decisdo. bateria apontada.
Tir. c. Adaptabilidade. - Definir o AV e o langamento
d. Obtencéo do AV e lancamento de regul ag3o. d. Responsabilidade. de regulagdo, das formas como
e. Medicdo do AV e o lancamento de regulac&o. e. Organizagéo. prescreve 0 Manua de
f. Utilizacdo correta das fichas do CLF e do CP. 2. Capacidades cognitivas | Campanha Técnica de Tiro de
Conduzir 0 - Atencdo seletiva Artilharia de Campanha C 6-40
emprego de uma | Comandar a LF no 3. Capacidades fisicas e | (Volume I), para transmiti-los a
Bateria de Tiro em | cumprimento  de motor as Centrad de Tiro quando
Operacdes missdo detiro - Coordenac&o motora. necessario.
Convencionais 4, Capacidades morais
a. Autoconhecimento.
b. Sensibilidade moral
5. Valores
a. Amor a profissgo.
b. Aprimoramento técnico-
5. Comandos de Tiro profissional. o - Compreender e executar 0s
' : c. Entusiasmo profissional Comandos de Tiro, de acordo
a. Comandos de Tiro.
b. Diferenca entre os comandos. C Tir — CLF e com o Man_ual de C_amp_anha
y ) 08 - Técnica de Tiro de Artilharia de 12AC
CLF — Peca. C .
LY . ampanha C 6-40 (Volume I),
c. Utilizacdo correta das fichas do CLF e do : . .
) para cumprir smsfatonamente
uma missdo detiro.

PLADIS e PLANID — 2° Ano/Curso de Artilharia

.................................................................................................................................................................... Fl 28/45




COMPETENCIA PRINCIPAL: Conduzir o emprego de fractes em situacio de guerra, integrado aos sistemas operacionais

CARGA

UNIDADESDE ELEMENTOSDE CONTEUDOS/ 3 PADROES DE x
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS AORARIA | EIXOTRANSVERSAL DESEMPENHO AVALIAGAC
6. Medidasde seguranca paraotironaLF elgvi:(lggc: ﬁqﬁl}ﬁ;r?q:eecgbgrggég
a. Medidas de seguranca para o tiro na Linha , S i i
de Fogo. 1. Atitudes méxima para o tiro vertical,
b. Algade cobertura. g Autoconfianca. g?)l eta(,jltf)rri‘r:)trfwe ptrlgs?:srevedg
X mini . Decisdo.
ferﬁgilaeg?gmrg(;n\ll;nr?a\(/:;m espoleta percutente, 08 - c. Adaptabilidade. Manuql de Campanha Técni ca 22AC
d. Elevaggo méxima para o tiro vertical, com d. Responsabilidade. de Tiro de Artilhaia de
espol eta percutente, tempo e tempo variavel. e. Organizaco. N Campanha C 6-40 (Volume ), a
, e. UtilizagBo correta das fichas do CLF e do 2. Capacidades cognitivas fim de conduzir com seguranga
Conduzir 0 CP - Atencdo seletiva para a tropa amiga o tiro de
emprego de uma | Comandar a LF no 3. Capacidades fisicas e Artilharia.
Bateria de Tiro em | cumprimento  de motor as
Operacdes missdo detiro - Coordenac&o motora.
Convencionais 4, Capacidades morais
a. Autoconhecimento. C
b. Sensibilidade moral - Compreender e executar 0s
5 Valores processos de r_'nudanga de
_ a Amor & profissio. pontaria de uma Linha de Fogo,
7. Mudanca de direcéo b. Aprimoramento técnico- de acordo com o Manual de
a. Processos de mudanca de direcdo na 06 i ) fissonal Campanha Técnica de Tiro de a
X profissional. S 22AC
pontaria. _ ¢. Entusiasmo profissional Artilharia de Campanha C 6-40
b. Mud de direc&o na pontaria de uma LF. ' (Volume 1), para, quando
necessario, melhorar a precisdo
da pontaria de uma bateria de
obuses.
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COMPETENCIA PRINCIPAL: Conduzir o emprego de fracdes em situacio de guerra, integrado aos sistemas operacionais

. CARGA ~
UNIDADESDE ELEMENTOSDE CONTEUDOS/ A SVERSA PADROESDE ~
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS HSRARII\IA EIXO TRANSVERSAL DESEM PENHO AVALIAGAO
1. Atitudes
a. Adaptabilidade.
8. Municdo deArtilharia E g‘rlcgi':al
a. Munictes daArtilharia de Campanha. - (rgani zacao.
- - d. Lideranca.
b. Caracteristicas das municbes e suas : A
S 2. Capacidades coginitivas
inscrigoes. a Andise
¢. As municBes de 105 mm no tiro de Artilharia - .
b. Atenco seletiva.
de Campanha. ~ ~ . .
o . ¢. Compreensdo de Padrdes | - Analisar as caracteristicas e a
d. As muni¢gbes de 120 mm no tiro de e A o
. S Ldgicos. utilizacdo das municbes de
Conduzir o} Artilharia de Campanha. . e
e . A d. Plangjamento. Artilharia de  Campanha,
emprego de uma| Comandar a LF no | e. Asmuni¢des 155 mm no tiro de artilharia de o .
; . : e. Raciocinio dedutivo. conforme o Manua de
Bateria de Tiro em | cumprimento  de | campanha. 08 - 22AC

Operacdes
Convencionais

missao detiro

f. As municdes de acordo com o €efeito
desgjado.

g. Comandos de tiro relativos a municao.

h. A lona de muni¢Bes das pecasda LF.

i. Recondicionamento da municdo ndo
utilizada.

j. A temperatura da polvora.

k. Manuseio e transporte de munic&o de acordo
com as normas de seguranca.

3. Capacidades fisicas e
motor as

- Agilidade.

4. Capacidades morais

a. Comunicabilidade.

b. Disciplina consciente.
5.Valores

a. Amor a profissdo.

b. Aprimoramento técnico-
profissional.

c. Disciplina.

d. Fé na missdo do Exército

Campanha Vade-mécum de
Artilharia de Campanha C 6-34,
para empregar corretamente
estes artefatos.
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COMPETENCIA PRINCIPAL: Conduzir o emprego de fragdes em situacio de guerra, integrado aos sistemas operacionais

CARGA

UNIDADESDE ELEMENTOSDE CONTEUDOS/ A PADROESDE .
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS Hé)RAR,I\IA EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVALIAGAO
- Compreender e executar o
9. Materiais de Artilharia do Exército REOP, a pontaria, uma missio
Brasileiro de tiro e a manutencdo de 1° e
(VBC OAPM 108 e VBC OAP M 109 A3) 2° Esc das VBC OAP M108 e
a. REOP de uma Bia O dotada das VBC OAP M109, de acordo com o
M108 e M109. Manual de Campanha Servico
b. A pontaria de uma peca das VBC OAP | 04 - da Peca do Obuseiro 155 mm
M108 e M 109 enquadrada em umaBia O. M109 A3 C 6-86 e Manua
c.Mis Tir VBC OAP M108 e M109 Obus 105 mm, M 108,
enguadrada em uma Bia O. autopropulsado C 6-79, para
d. Mnt em 1° e 2° Esc das VBC OAP M108 e estar em condi¢des de assumir,
M1009. 1. Atitudes quando necess&rio, uma LF
a. Autoconfianca. dotada deste Mat.
10. Materiais de Artilharia do Exército b. Deciséo. - Compreender e executar o
Brasileiro (Obuseiro 155 mm M 114 AR) ¢. Adaptabilidade. REOP, a pontaria, uma missao
a. REOP de uma Bia O dotada do obuseiro 155 d. Responsabilidade. de tiro e a manutencdo de 1° e
Conduzir 0 mm M114 AR. e. Organizagio. 2° Esc do obuseiro 155 mm
emprego de uma | Comandar a LF no | b, A pontariade uma pega do obuseiro 155 mm 04 2. Capacidades cognitivas | M114 AR, de acordo com o
Bateria de Tiro em | cumprimento  de | M114 AR enquadrada em umaBia O. ) - AtencZo seletiva Manual Servico da Peca de i
Operacoes miss3o de tiro c. Mis Tir com obuseiro 155 mm M114 AR 3. Capacidades fisicas e | Obus 155 mm M1 AR C 6-81,
Convencionais enquadrado em uma Bia O. motoras para estar em condigdes de
d. Mnt em 1° e 2° Esc do obuseiro 155 mm - Coordenac&o motora. assumir, quando necessario,
M114 AR. uma L F dotada deste material.
11. Materiais de Artilharia do Exército 4. Capacidades morais
Brasileiro (Obuseiro 105 mm L118 AR Light a. Autoconhecimento. - Compreender e executar o
Gun) b. Sensibilidade moral REORP, a pontaria, uma Mis Tir
a REOP de uma Bia O dotada do 5. Valores ! ~
. . 2 I e a manutencdo de 1° e 2° Esc
obuseiro 105 mm L118 AR Light Gun. a. Amor a profisséo. d .
. : . - 0 obuseiro 105 mm L118 AR
b. A pontaria de uma peca do obuseiro b. Aprimoramento técnico- .
) o Light Gun, de acordo com o
105 mm L118 AR Light Gun enquadradaem | 04 - profissional. 4 de Campanha Servico -
umaBiaO. ¢. Entusiasmo profissiona (I;/Ianu © P ¢
S . a Peca do Obuseiro L118 C 6-
C. Mis Tir com obuseiro 105 mm L118 82, para estar em condicBes de
AR Light Gun enquadrado em umaBia O. aséumir quando  necessaio
d. Mnt em 1° e 2° Esc do obuseiro 105 umaLF'dotadadesteMat '
mm L118 AR Light Gun. '

PLADIS e PLANID — 2° Ano/Curso de Artilharia

.................................................................................................................................................................... Fl 31/45




COMPETENCIA PRINCIPAL: Conduzir o emprego de fracdes em situacio de guerra, integrado aos sistemas operacionais

- CARGA ~
UNIDADESDE ELEMENTOSDE CONTEUDOS/ A PADROES DE X

COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS MORARIA | FIXOTRANSVERSAL DESEMPENHO AVALIAGAO
12. Materiais de Artilharia do Exército
Brasileiro (Obuseiro 105mm M-56 Oto - Compreender e executar 0
Melara) 1. Atitudes REOP, a pontaria, uma misséo
a REOP de uma Bia O dotada do a Adaptabilidade. de tiro e a manutencéo de 1° e
obuseiro 105mm M-56 Oto Melara. b. Iniciativa. 2° Esc do obuseiro 105mm M-
b. A pontaria de uma peca do obuseiro ¢. Organizacso. 56 Oto Melara, de acordo com
105mm M-56 Oto Melara enquadrada em uma | 04 - d. Lideranca. 0 Manual de Campanha Servigo
BiaO. 2. Capacidades coginitivas | da Peca do Obus 105 mm/14
C. Miss@o de tiro com uma pega do a Andise. M56 Oto Melara C 6-80, para
obuseiro 105mm M-56 Oto Melara enquadrada b. Atencéo seletiva estar em condigBes de assumir,
emumaBiaO. c. Compreensio de Padrdes | duando necess&rio, uma Linha
d. Mnt em 1° e 2° Esc do obuseiro Légicos. de Fogo dotada deste material.

. 105mm M-56 Oto Melara d. Plangjamento.

Conduzir 0 e. Raciocinio dedutivo

emprego de uma| Comandar a LF no 3' Capacidades fisiéas o i

Bateria de Tiro em | cumprimento  de ' P

Operacdes missdo detiro m:tplr.gzd

Convencionais - Agiiaade. .
13. Materiais de Artilharia do Exército 4. Capacidades morais q
Brasileiro (Morteiro Pesado 120mm) a. Comunicabilidade. - Compreender e executar o
a REOP de uma Bia O dotada do b. Disciplina consciente. REOP, a pontaria, uma missio
morteiro pesado 120mm. 5. Valores ds tiro e a manutencgo del°e
b. A pontaria de uma peca do morteiro a. Amor a profisséo. 2 Esc do morteiro pesado
pesado 120mm enquadrada em uma Bia O. 04 - b. Aprimoramento  técnico- 120mm, de acordo com o
c. Missd de tiro com uma pega do profissional. Manual de Campanha Morteiro
morteiro pesado 120mm enquadrada em uma c. Disciplina. o 120mm AR C 23-91, para estar
BiaO. d. Fé namissio do Exército | €m dcond|<;0$, de asfl_{mfl]r,

o . quando necess&rio, uma Linha

(i.zomm.M nt em 1° e 2° Esc do morteiro pesado de Fogo dotada deste material.
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TECNICASMILITARESVI (TOPOGRAFIA)

CARGA HORARIA
48 horas-aula (HA)
44 HA diurna e 04 HA noturna

COMPETENCIA PRINCIPAL: Conduzir o emprego de fragdes em situagio de guerra, integrado aos sistemas operacionais

. CARGA ~
UNIDADESDE ELEMENTOSDE CONTEUDOS/ i PADROESDE X
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS HSRAR,LA EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVALIAGAO
1. NogOes basicas de topografia na Artilharia 1. Atitudes Compreender as nocses basicas
de Campanha a. Cooperacdo P . GOES Da
Assessorar 0 S2 - - . da topografia na Artilharia de
Lanto a0s | & Objetivos do levantamento topogréfico na b. Responsabilidade Campanha. de acordo com o
q : ~ | Artilhariade Campanha c. Iniciativa panna, AA
aspectos ligados & b. Elementos especificos da topografia da 02 i d. Organizacdo manual ~de Levantamento AC
topografia L o Topogréfico C6-199, para
Artilharia de Campanha (DD, DR, DV, P Afst, e. Lideranca. a0 S2 Nnos ectos
CB, EO, PV, AA, Sitio, RPG, RPP) f. Camaradagem. m“ o s tonoarafim &P
g. Adaptabilidade. 9 Pog
h. Meticulosidade
2. Capacidades coginitivas
Conduzir o] a Andlise.
b. Atencdo seletiva.
emprego de uma c. Avaliacio
Secao de 2. M edicdo de angulos horizontais e verticais d. Comagr '50
Reconhecimento e a. Caracteristicas do goniémetro-bussola (GB) e. Con? rsgnséo de padrées Executar a medigéo de angulos
Inteligncia  em e do Artillery Gun Laying System (AGLYS) I(;) icosp P horizontais e verticais dentro
Operagoes Preparar e | b. Nomenclaturado GB edo AGLS f %acioci nio dedutivo dos padrbes de precisio de
Convencionais executar o Plano | c. Operacdo do GB edo AGLS ) Raciocinio indutivo forma bem apresentada e numa AA
de Levantamento | d. Medicdo de angulos horizontais e verticais | 08 - ﬁ Sintetizaco ' sequéncia ldogica, de acordo AC
Topogréfico como GB eoAGLS 3 ' c ac?ga des fisicas e | M o] manual de
e.FichaTopo 1 n%otor?s Levantamento Topografico C6-
f.DdeaC@ Adilidad 199, para entender a preparacéo
.FichaTopo 2 - Agriidade . e execucdo do PLG.
9 4. Capacidades morais
a. Comunicabilidade.
b. Empatia
5. Valores
- Aprimoramento técnico-
profissional
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COMPETENCIA PRINCIPAL: Conduzir o emprego de fragdes em situacio de guerra, integrado aos sistemas operacionais

. CARGA ~
UNIDADESDE ELEMENTOSDE CONTEUDOS/ A PADROESDE .
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS HSRARILA EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVALIAGAO
Executar a medicdo de
s Weiciodeditinces | e o o b e |
a lrenadana precisao - a. Autoconfianca. Fi .
b. Precisdo de duplas medidas com atrena b. Decisio Topogréfico  C6-199, | paa AC
- eI, entender a preparagdo e
g- ICDZIOS(():;SrIQ(;aéo execugdo do PLG.
e. Responsabilidade
f. Iniciativa
g. Organizagio C_onhecer as formas de
4 Nivelamento h. Lideranca. nivelamento, de acordo com o AA
, a. Inspecdo nacarta 02 _ | 2 capacidadescognitivas | manud ~de  Levantamento AC
Conduzir 0 | Preparar e ISpEC . . Al Topogréfico C6-199, para
e b.Nivelamento trigonométrico a Andlise. -
emprego de uma | executar o Plano b. Atencéo seletiva. entender a preparagdo e
Secdo . de | de Levantamento c. Avaliaco. execucdo do PLG.
Reconhecimento e | Topogréfico d. Raciocinio dedutivo
Inteligncia em e. Planejamento.
Operacoes 5. Radiamento f. Sintetizacio Conhecer o radiamento, de
Convencionais a Lancamento e a distancia entre dois pontos 3. Capacidades fisicas e | a&ordo com o manua de AA
por meio de calculo 08 - motoras Levantamento Topografico C6- AC
b. Coordenadas de um ponto por radiamento - Agilidade 199, para entender a preparagdo
a. Autoconhecimento.
b. Comunicabilidade.
5. Valores
. - Conhecer o0 transporte de
- Aprimoramento técnico- orientacio. de acordo com ©
6. Transporte de orientacéo profissional. manu;g ’ de Levantamento AA
a Caminhamento de éngulos 04 - Tovoardfico  C6-199 ara AC
b. Visadas simulténeas num astro hog P
entender a preparacdo e
execucdo do PLG.
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COMPETENCIA PRINCIPAL: Conduzir o emprego de fracdes em situacio de guerra, integrado aos sistemas operacionais

. CARGA ~
UNIDADESDE ELEMENTOSDE CONTEUDOS/ A PADROESDE .
COMPETENCIAS | COMPETENCIAS ASSUNTOS HSRARII\'? EIXO TRANSVERSAL DESEMPENHO AVALIAGAO
1. Atitudes
a. Autoconfianca.
b. Deciséo.
c. Disciplina.
d. Cooperacéo
e. Responsabilidade
f. Iniciativa
g. Organizacéo
h. Lideranca.
i. Meticulosidade
gécne;ﬂ?/ggada Executar os diversos tipos de
gnite caminhamento, elaborar a
Conduzir 0 emprego 7. Caminhamento a Andlise. , documentacdo de forma bem
~ Preparar e executar ' . b. Atencdo seletiva. e
de uma Secdo de a. Caminhamento S apresentada e numa sequéncia
. o] Plano de . . c. Avaliacéo. . x AA
Reconhecimento e b. Caminhamento, com medida L . I6gica (ORGANIZACAO), de
S Levantamento . . oA 12 04 | d.Raciocinio dedutivo AC
Inteligéncia em L trigonométrica da distancia SO . acordo com o manua de
~ Topogréfico : e. Raciocinio indutivo. -
Operacdes c. Fichatopo 4 f Compreensio de padrdes Levantamento Topografico
Convencionais d. Precisdo de um caminhamento Iégicosp P C6-199, para entender a
9. Planejamento, E[egaragao e execucdo do
h. Sintetizac&o ‘

3. Capacidades fisicas e
motoras

- Agilidade

4, Capacidades morais

a. Autoconhecimento.

b. Comunicabilidade.

5. Valores

- Aprimoramento técnico-
profissional.
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ORIENTACOES METODOLOGICAS (Comunicacdes)

1. Orientacdes par a execucdo das situaces-problema

- Estudo de casos historicos relativos ao emprego das Comunicagoes na artilharia de campanha nos diversos tipos de operacoes militares.

2. Procedimentos didaticos

a. Sugere-se que se utilize palestra, exercicio individual, demonstracdo, pesquisa e execucdo de prética coletiva. Como meio auxiliar de instrucdo, deve-se utilizar: computador, projetor
multimidia, carta, caixdo de areia, equipamentos de Com e IEComEIt AMAN (emitida pelo CCom/AMAN).

b. Sugere-se que busque apoio junto ao Curso de Comunicagbes da AMAN no sentido de disponibilizar meios auxiliares de instrugcdo, bem como atualidades acerca dos novos mei os de emissao
Com, Néo Com e GE em uso no EB.

c. A carga horaria noturna ndo podera exceder 16 horas semanais. Quando o tempo destinado néo for suficiente para a realizag@o da instrucdo, o excedente devera constar no Quadro de Trabalho
Quinzenal (QTQ), com adevida autorizagdo do Comando do Corpo de Cadetes.

3. Atividades complementares

a. O contetdo “Exploragao telefonica e radiotelefonica” é pré-requisito para a execugéo das EsFI.

b. Os contetidos “ Conjuntos Radio do GAC” e “As ComunicagOes na Bateria de Obuses’ sdo pré-requisitos para a execucdo dos SC.

c. Sugere-se realizacédo de PCl no Curso de Comunicagdes, a fim de conhecer nocfes bésicas sobre sistemas de repetidores e seu emprego (2 HA)

d. Sugere-se realizacdo de PCI no Curso de Comunicaces, a fim de conhecer Crtr e Psb dos Eqp rédio de protocolo APCO 25 (UHF) e Idt seu emprego nas Op em ambiente urbano. (2 HA)
e. Sugere-se realizacédo de PCl no Curso de Comunicagdes, a fim de conhecer nocfes bésicas sobre sistema rédio Troncalizado e seu emprego. (2 HA)

4. Avaliacdo da aprendizagem

- O Cad serd submetido aumaAC.

ORIENTACOESMETODOL OGICAS (Comando de linha de fogo)

1. Orientacdes par a execucdo das situaces-problema

a. Os contelidos 1 a 5 devem, obrigatoriamente, ser ministrados antes da EsFI 21.

b. O 2° padrdo de desempenho do contelido 2 deve ser constantemente avaliado por ocasido dos exercicios no terreno.

c. Os contetidos 9 a 13 deverdo ser ministrados preferencial mente na mesma jornada.

d. Para o desenvolvimento dos contetidos 2 a 7deve-se mesclar os diversos materiais de Artilharia na mesma Linha de Fogo.

2. Procedimentos didaticos

a. Métodos e técnicas de ensino

- sugere-se a utilizagdo do método de trabalho em uma das seguintes técnicas de ensino: palestra, estudo por meio de fichas, demonstracdo, pesguisa em grupo e execucao de pratica coletiva.

b. Tipos de atividade: presencial

c. Meios auxiliares a empregar: computador, projetor multimidia, armamento entre outros.

d. A carga horaria noturna ndo podera exceder 16 horas semanais. Quando o tempo destinado n&o for suficiente para a realizagdo dainstrucdo, o excedente devera constar no Quadro de Trabalho
Quinzenal (QTQ), com adevida autorizacdo do Comando do Corpo de Cadetes.

3. Atividades complementares

a. Esta disciplina favorece ainterdisciplinaridade com as seguintes disciplinas: Emprego Tético e Técnica de Tiro.

b. Natureza da disciplina: desenvolve os dominios afetivo, psicomotor e cognitivo, com predominancia para o cognitivo.

4. Avaliacdo da aprendizagem

a. Esta disciplina sera motivo de AA e AC.

b. Ser&o realizadas 4 (quatro) Avaliagbes Somativas.

c. Os contetdos 9 a 13 ndo serdo objeto de avaliagéo.

5. IndicagBes basicas de seguranca nainstrucéo

a. Todas as instrucfes deverdo seguir as Normas de Seguranca previstas na NOSEG/AMAN, as diretrizes estabelecidas pelo Escal@o Superior e 0 que prescreve as diretrizes estabelecidas pelo
Exército Brasileiro. Paratanto deverdo ser incluidos, nos Planos de Sessdo, as Normas de Seguranca conforme a NGA do Curso de Artilharia.

b. O instrutor devera solicitar, junto ao OPAI, os Planos de Seguranca previstos para as atividades que assim exijam (conforme a NOSEG). Cumpre enfatizar que estes planos deverao ser seguidos
fielmente pelo instrutor / equipe de instrucao.
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ORIENTACOES METODOL OGICAS (Topogr afia)

1. Orientacdes par a execucdo das situaces-problema
a. O Cad devera ser instruido a vivenciar todas as situagdes como Ten ou Cap ndo aperfeigoado no ambito das Baterias de Obuses ou Bateria de Comando do Grupo de Artilharia de Campanha.
b. Evidenciar a capacidade de participar ativamente dos trabalhos individuais e em grupo de forma espontanea e integrada.

2. Procedimentos didaticos

a. Os trabalhos pedidos(TP) deverdo ser realizados a domicilio, podera haver uma palestra inicial, seguida da resolucéo dos TP. No desenvolvimento da disciplina, poderdo ser empregados o
trabalho individual (estudo preliminar, palestra e interrogat6rio) e o trabalho em grupo (discusséo dirigida ou estudo de caso).

b. Sugere-se que o contetido 2 seja desenvolvido em 4 HA de teoriae 4 HA de prética. Aproveita-se a prética de Dd e C@ para atualizar os dados dos instrumentos do C Art.

c. Sugere-se que o contetido 3 seja desenvolvido em 2 HA de teoriae 2 HA de prética, no qual sera demonstrado os procedi mentos de medi¢do pelo instrutor.

d. Sugere-se que o contelido 4 seja desenvolvido em 2 HA de teoria, seguidos da resolucdo de exercicios.

e. Sugere-se que o contelido 5 sgja desenvolvido em 2 HA de teoria, seguidos da resolucdo de exercicios e 4 HA de prética, nas quais serdo abordados os seguintes assuntos. Medicéo de
distancias, Nivelamento e Radiamento.

f. Sugere-se que o contelido 6 sgja desenvolvido em 2 HA de teoriae 2 HA de prética.

g. Sugere-se que o contelido 7 sgja desenvolvido em 3 HA de teoriae 4 HA de prética.

h. A carga horaria noturna ndo podera exceder 16 horas semanais. Quando o tempo destinado ndo for suficiente para a realizagdo da instrucdo, o excedente devera constar no Quadro de Trabalho
Quinzenal (QTQ), com adevida autorizacdo do Comando do Corpo de Cadetes.

3. Atividades complementares
- Fazer integracdo com adisciplina Emprego Tatico | durante os EPS.

4. Avaliacdo da aprendizagem
a. Este contetido serda motivo de AA e AC.
b. Ser&o realizadas 4 (quatro) Avaliagbes Somativas.

TIPO DEAVALIAGAO | TIPODEPROVA | TEMPO DE REALIZACAO | RETIFICACAO DAAPRENDIZAGEM CONTEUDOS/ASSUNTOS
12AA PRATICA 4HA 1HA 1,2 (TOPO); 3 (CLF); 1,2 (COM)
12AC ESCRITA 4HA 1HA 1,2,4e5(CLF); 3 (COM)

ESCRITA 1a5 (TOPO)
22AA _ 4HA 1HA
PRATICA 3a7(TOPO)
22AC ESCRITA 4HA 1HA 1a7 (TOPO); 6,7 8 (CLF)
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REFERENCIAS (COMUNICACOES)

CURSO DE ARTILHARIA DA AMAN, Apostilas de Comunicac¢des, Resende, Editora Académica.

ESTADO MAIOR DO EXERCITO, Manual de Campanha - Artilharia de Campanha (C6-1), 3. Ed. Brasiliat EGGCF, 1997.
. Baterias do Grupo deArtilharia de Campanha (C6-140), 4. Ed. Brasilia: EGGCF, 1995.
. Grupo deArtilharia de Campanha (C6-20), 4. Ed. Brasiliaz EGGCF, 1998.
. As ComunicacBes na Artilharia de Campanha (C11-06)

REFERENCIAS (COMANDO DE LINHA DE FOGO)

CURSO DE ARTILHARIA DA AMAN, Apostila de Obus 105mm M 101 (textos e figuras), Agulhas Negras. Editora Académica— 2006.

. Apostila de Obus 105mm M 108 AP, Agulhas Negras. Editora Académica— 2006.
. Apostila de Obus 105mm M 56 Oto M elara, Agulhas Negras. Editora Académica— 2006.
. Apostila de Obus 105mm L 118, Agulhas Negras. Editora Académica— 2006.
. Apostila de Obus 155mm M 114, Agulhas Negras. Editora Académica— 2006.
.Apostilado Morteiro Pesado 120mm , Agulhas Negras. Editora Académica— 2008.
DEPARTAMENTO DE MATERIAL BELICO. Instrugdes para Utilizagdo do Livro de Registro da Pega, Brasilia: Eixo, 1976.
ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, Baterias do Grupo deArtilharia de Campanha (C 6-140), 4. Ed. Brasilia: EGGCF, 1995.
. EscalGes de M anutengao de Armamento (T 37-800-23), 2. Ed. Brasiliaa EGGCF, 1975.
. Manutencéo Organica do Obus L eve Autopropulsado 105 mm M 108 (T9-2350-217-20), 1. Ed. Brasilia: EGGCF, 1971.
.Morteiro 120 mm AR (C 23-95), 2. Ed. Brasiliat EGGCF, 2004.
. Obus 105 mm, M 108, autopropulsado (C 6-79), 1. Ed. Brasilia: EGGCF, 1972.
. Obuses L eve Autopropulsado 105 mm - M 108 - Manual do Operador (T9-2350-217-10), 1. Ed. Brasilias EGGCF, 1972.
. Obuses 105 M 101 e M101A1 AR - Mnt Orgéanica (T9-1015-203-12), 1. Ed. Brasilia. EGGCF, 1978.
. Obuses 105 M 101 e M 101 AR - Manutencéo Organica (T9-1015-203-12), 1. Ed. Brasilia: EGGCF, 1978.
. Obuses 105 M2 AR, 105 M101 AR €105 M 101 A1 AR (T9-325), 2. Ed. Brasiliat EGGCF, 1978.
. Obuses 105 M2 AR, 105 M 101 AR e 105 M 101 AR (T9-325), 2. Ed. Brasilia: EGGCF, 1978.
. Servico da Pega do Obuseiro L 118 (C 6-82), 1. Ed. Brasiliaa EGGCF, 1983.
. Servico da Pega do Obus 105 M 101A1 AR (C 6-75), 2. Ed. Brasiliaa EGGCF, 1980.
. Servico da Pega do Obus 105 mm/14 M 56 Oto M elara (C 6-80), 1. Ed. Brasiliaa EGGCF, 1983.
. Servico da Pega de Obus 155 mm M 1 AR (C 6-81), 1. Ed. Brasilia: EGGCF, 1966.
. Servico da Pega do Obuseiro 155 mm M 109 A3 (C 6-86), 1. Ed. Brasiliaa EGGCF, 1983.
. TécnicadeTiro daArtilharia de Campanha (C 6-40), 5. Ed. Brasiliaa EGGCF, 2001.
. Vade-mécum de Artilharia de Campanha (C 6-34), 1. Ed. Brasilia: EGGCF, 1985.

REFERENCIAS (TOPOGRAFIA)

AMAN, Apostila de Topogr afia, Resende: Editora Académica.
. Caderno de Instrucéo do Material AGL S, Resende: EditoraAcadémica
ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, Manual de Campanha, Topografia Do Artilheiro (C6-199), 3. Ed. Brasilia: EGGCF, 1986.
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DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA NA DISCIPLINA (HA)

AULA/INSTRUCAO AVALIACAO "
. — — CARGA HORARIA TOTAL TOTAL DA DISCIPLINA
TECMIL VI CargaHoréaria Aplicacdo RETAP GERAL
D N GERAL D N D N D N Geral D N Geral
CLF 100 8 108 11 - 3 - 14 114 08 122
Comunicactes 14 - 14 01 - 1 - 02 16 - 16 174 12 186
Topografia 40 04 44 04 - - - 04 44 04 48
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Aprovado pelo BI/ N° , de

PLANID (Plano Integrador de Disciplinas)

ANO FASE/PERIODO/CURSO MODALIDADE MODULO
2 ARTILHARIA PRESENCIAL 2
COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar as fragdes em situacio de Guerra integrado aos sistemas operacionais
uc EC CONTEUDOS DISCIPLINAS
Noc6es basicas de técnicade tiro
O trabalho geral da Central de Tiro (C Tir)
_ 1. Supervisionar e organizar o trabalho da C Tir O trabalho da C Tir com célculo manual e processos graficos
Conduzir o emprego de GAC Regul aco de precisio. Emprego Tético |

uma Secdo de OperacOes
em OperacOes
Convencionais

Tiro sobre zona (TSZ)

Técnicas MilitaresV

Computador Palmar Militar

Técnicas Militares VI

2. Assessorar 0 S/3 no comando e direc&o do tiro do

GAC

Andlise de alvos, ordem de tiro e mensagem resposta

3. Plangjar a marcha motorizada do GAC

Plangjar a marcha motorizadado GAC

Conduzir o emprego de
uma Secdo de
Reconhecimento e
Inteligéncia em Operacdes
Convencionais

4. Assessorar 0 S2 quanto aos aspectos ligados a

topografia

Nocbes béasicas de topografia na Artilharia de Campanha

5. Preparar e executar o Plano de Levantamento

Topogréfico

Gonidmetro-bissola (GB) e AGLS Medig&o de angulos horizontais e
verticais

Trena Medicdo de disténcias

Emprego Tético |

Nivelamento Trigonométrico

Técnicas MilitaresV

Radiamento

Técnicas Militares VI

Transporte de orientagdo

Caminhamento

6. Redlizar ainstalacdo e ocupacdo do PO Ocupacdo de PO
Conduzi r 0 emprego de 7. Fiscalizar ainstalagio e a exploracio das Explorac8o telefonica e radiotelefénica Emprego T&tico |
uma Segéo de Comunicagbes do GAC Equipamentos rédio do GAC Técnicas Militares V

Comunicacles em
Operacdes Convencionais

8. Plangjar o sistema de comunicagdes do GAC

As comunicagdes na Bia O

Técnicas Militares VI
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COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar as fragdes em situacio de Guerra integrado aos sistemas operacionais

uc EC CONTEUDOS DISCIPLINAS

9. Comandar a Linha de Fogo (LF) no REOP Procedimentos na Pontaria durante os REOP

Trabalho do Comandante da Linha de Fogo (CLF)

Pontariainicial e formac&o do feixe

Comandos de Tiro

Verificago do feixe e Amarracéo da Pontaria

Medidas de segurancaparaotironaLF

Alcade Cobertura, Elevaggo Minima e Elevacdo Maximapara o Tiro

vertical Matemédtica
10. Comandar a LF no cumprimento de missdo de Lancamento e angulo de vigilancia (AV) de Regulacéo Emprego Tético |
g —— Técnicas Militares V
tiro Mudangca de direcéo

Técnicas Militares VI

Tiro Direto

Munic&o deArtilharia

Pontaria em 6400™"

Dispositivo de Treinamento 14,5 mm

Conduzir o emprego de Sondagem Meteoroldgica

uma Bateriade Tiro em Destruicdo de engenhos falhados

Operagdes Convencionais Materiais de Artilharia do Exército Brasileiro
Nocdes basicas de técnicade tiro
O trabaho geral da Central de Tiro (C Tir) M atemética

11. Operar aC Tir Bia O trabal r~10 daCTi r ~com calculo manual e processos graficos I,Em.prego T‘,é‘tico |

Regulac&o de precisio. Tecmcas M.| I.|taresv
Tiro sobre zona (TSZ) Técnicas Militares VI

Computador Palmar Militar

Missdo e Organizacdo Bia O
Atribuicdes dos integrantes daBia O

12. Comandar um REOP Bia O

A Organizagao da posi¢éo de BiaO Direito
O Reconhecimento, escolha e ocupacdo da posi¢do Bia O Emprego Tético |
- . . A Segdo e o grupo de Remuniciamento Técnicas MilitaresV
13. Atuar como oficial de Remuniciamento daBia O - - ACni ili
LogisticaCl V naBiaO Tecnicas Militares VI

Manutencdo na Bia O
LogisticaCl Il naBiaO

14. Atuar como oficial de manutencdo daBiaO
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COMPETENCIA PRINCIPAL: Comandar as fragdes em situacio de Guerra integrado aos sistemas operacionais

uc EC CONTEUDOS DISCIPLINAS
Reconhecimento de 2° Escal &0
Gonidmetro-bussola (GB) e AGLS Medicdo de angulos horizontais e
verticais
Trena Medicéo de disténcias
Conduzir o emprego de 15. Realizar 0 reconhecimento e execugZo de g;\(;e' amento Trigonométrico
uma Seczo de trabal hos topograficos e observagdo iamento . _ Matemética
Reconhecimento, Transporte de orientagdo Emprego Tético |

Comunicacles e
Observacdo em OperacOes
Convencionais

Caminhamento

Técnicas MilitaresV

Regulacdo de precisio.

Técnicas Militares VI

Tiro sobre zona (TSZ)

16. Redlizar ainstalagdo e ocupacdo do PO

Equipamentos topograficos

Fatores para selecdo de posto de observagéo

17. Coordenar as Comunicagdes no ambito do BiaO

As Comunicacdes na Bateria de Obuses.

Equipamentos radio da Bia O

Atuar como Observador
Avancado em Operacdes
Convencionais

18. Redlizar o pedido, conducao e correcdo de tiro
junto atropa apoiada

Regulacdo de precisio.

Tiro sobre zona (TSZ)

Emprego Tético |
Técnicas MilitaresV

Documentos do planejamento de fogos.
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SITUACAO INTEGRADORA

PADROES DE DESEMPENHO (PD)

CARGA HORARIA DO PROJETO INTEGRADOR

DESENVOLVIMENTO/
EXECUCAO

APRESENTACAO/
ANALISE POS-ACAO

TOTAL

EC

Padr 8o de Desempenho

Diu

N

Diu

N

Diu

N

GERAL

Médulo Tético de Operacbes
Defensivas

12
(EPS)

Plangjar e executar o carregamento de uma BO.

Plangjar e executar o REOP de BO com tempo
suficiente.

Plangjar e executar o REOP de BO com tempo
restrito.

Plangjar e executar o REOP noturno, com e sem
trabalhos preparatérios, de BO.

Executar, com tiro real, o trabalho do Obs e dos
componentes da C Tir 0 nas Regl percutente e de
tempo.

Preparar e executar o Plano de Levantamento do
Grupo, como integrante da Secdo de
Reconhecimento, Comunicagdes e Observacao.

Instalar e operar 0 Sistema de Comunicagdes do
GAC, como integrante da Secdo de Reconhecimento,
Comunicagdes e Observagio.

18

08

02

00

20

08

28

Manobra Escolar

12
(EPS)

Plangjar e executar o carregamento de uma BO.

Plangjar e executar a ocupagdo de um estacionamento
(Estac) e de uma zona de reunido (Z Reu).

Plangjar e executar o REOP de BO com tempo
suficiente.

Plangjar e executar o REOP de BO com tempo
restrito.

Plangjar e executar 0 REOP noturno, com e sem
trabal hos preparatorios, de BO.

Executar, com tiro real, o trabalho do Obs e dos
componentes da C Tir o nas Regl e no Tiro sobre
Zona.

Preparar e executar 0 Plano de Levantamento do
Grupo, como integrante da Secdo de
Reconhecimento, Comunicacdes e Observagdo.

Instalar e operar 0 Sistema de Comunicagdes do
GAC, como integrante da Secdo de Reconhecimento,
Comunicagdes e Observacao.

78

36

02

00

80

36

116
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EIXOSTRANSVERSAIS (ET)

COMPETENCIA PRINCIPAL : Comandar as fracdes em situacio de Guerra integr ado aos sistemas operacionais

Conduzir o emprego
de uma Secdo de
Operagdes em
Operagoes
Convencionais

Supervisionar e organizar o trabalho da C Tir GAC

Assessorar 0 S/3 no comando e diregdo do tiro do GAC

Planejar a marcha motorizadado GAC

Conduzir o emprego
de uma Secdo de
Reconhecimento e
Inteligénciaem
Operagdes
Convencionais

Assessorar 0 S2 quanto aos aspectos ligados a topografia

Preparar e executar o Plano de Levantamento Topogréfico

Redlizar ainstalacéo e ocupacdo do PO

Conduzir o emprego
de uma Secdo de
Comunicacfes em
Operagdes
Convencionais

Fiscalizar ainstalacéo e a exploragcdo das Comunicages do GAC

Plangjar o sistema de comunicages do GAC

Conduzir o emprego
deumaBateriade
Tiro em OperacOes
Convencionais

Comandar a Linha de Fogo (LF) no REOP

Comandar a LF no cumprimento de missdo detiro

Operar aC Tir Bia

Comandar um REOP BiaO

Atuar como oficial de Remuniciamento daBiaO

Atuar como oficial de manutencéo daBia O

Conduzir o emprego
de uma Secdo de
Reconhecimento,
Comunicacfes e
Observacdo em
Operacoes
Convencionais

Realizar o reconhecimento e execucdo de trabal hos topogréficos e
observacdo

Realizar ainstalacéo e ocupagdo do PO

Coordenar as Comunicagfes no &mbito do BiaO

- Desenvolver a percepcéo

- Organizar informacdes

- Processar informagdes

- Analisar cenarios

- Organizar atividades

- Plangjar atividades

- Sintetizar informagdes

- Comparar informagdes

- Elaborar padrdes e relacionamentos | 6gicos

- Coompreender padrdes e relacionamentos mateméaticos
- Analisar alinguagem oral e escrita

- Utilizar a sintaxe e os significados da linguagem oral e escrita
- Elaborar imagens mentais

- Representar graficamente imagens mentais

- Elaborar imagens para reter informactes

- Utilizar imagens mentais para simular a praticareal de uma atividade
- Orientar-se corporalmente a partir de uma matriz espacial
- Realizar deducbes

- Raciocinar por analogias

- Trabalhar sob pressio

- Resiliente

- Lideranca

- Espirito de equipe

- Confianca

- Iniciativa

- Empreendedorismo

- Agilidade

- Autodisciplina

- Desenvolver metas

- Saber ouvir

- Ac¢8o pararesultados

- Persuaséo

- Perceber o clima do ambiente institucional

- Ser meticulosos

- Executar tarefas com apuro

- Elaborar idéias, propostas, projetos e solucdes

Atuar como . . B 3 o - Respeitar o ponto de vista do companheiro
Observador Avancado | 19. Redlizar o pedido, conducéo e correcdo detiro junto atropa - Responsabilidade

em Operacdes apoiada - Participag&o

Convencionais - Cooperacdo
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ORIENTACOESMETODOL OGICAS

SITUACAO INTEGRADORA: M6dulo Tético de Oper acdes Defensivas

1. Objetivos de aprendizagem

- Comandar um REOP de Bia O e comandar uma Bia O no cumprimento de missao detiro.

2. Orientacgdes para Situacao I ntegradora

a. Deverdo ser realizados os diversos tipos de REOP de Bia O. Recomenda-se a realizacdo de rodizios de forma que os discentes passem por todos os subsistemas da Artilharia e arealizagéo de
APA parcial ao término de cadarodizio.

b. Sugere-se 0 emprego de materiais de artilharia, municoes e técnicas de tiro diferenciadas.

3. Orientagdes Basicas de Seguranca

- Parao tiro real, deverdo ser seguidas as hormas constantes dos seguintes documentos: PIM/COTER,; Cl 32/1 — Caderno de Instrucéo de Prevencdo de Acidentes na Instrucdo; Cl 32/2 — Grto de
Risco Aplicado asAtv Mil/COTER; NOSEG/AMAN; Anexo “F’ as NGA/AMAN.

4. MeiosAuxiliaresde Instrucdo (MAI)

- De acordo com plano de carregamento.

ORIENTACOESMETODOLOGICAS

SITUACAO INTEGRADORA: Manobra Escolar

1. Objetivos de aprendizagem

- Comandar um REOP de Bia O e comandar uma Bia O no cumprimento de missao detiro.

2. Orientacgdes para Situacao I ntegradora

a. Deverdo ser realizados os diversos tipos de REOP de Bia O.

b. Sugere-se 0 emprego de materiais de artilharia, municdes e técnicas de tiro diferenciadas.

3. Orientagdes Basicas de Seguranca

a. Para 0 deslocamento motorizado, deverd@o ser seguidas as normas constantes dos seguintes documentos. PIM/COTER e Cl 32/1 — Caderno de Instrucdo de Prevencado de Acidentes na
Instrucdo; Cl 32/2 — Grto de Risco Aplicado asAtv Mil/COTER

b. Para o tiro real, dever&o ser seguidas as normas constantes dos seguintes documentos: PIM/COTER; Cl 32/1 — Caderno de Instrugdo de Prevencéo de Acidentes na Instrugdo; Cl 32/2 — Grto de
Risco Aplicado as Atv Mil/COTER; NOSEG/AMAN; Anexo “F" as NGA/AMAN.

4. MeiosAuxiliaresde I nstrucdo (MAI)

- De acordo com plano de carregamento.
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