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ANEXO - ORGANOGRAMA DA DIRETORIA DE GESTAO ORCAMENTARIA

REGULAMENTO DA DIRETORIA DE GESTAO ORCAMENTARIA (R-14)

CAPITULOI
DA DIRETORIA E SUA FINALIDADE

Art. 12 A Diretoria de Gestdo Orcamentaria (DGO), érgéo de apoio técnico-normativo,
diretamente subordinada a Secretaria de Economia e Financas (SEF), tem por findidade redlizar a
eXecucado orcamentéria, a gestéo setorial a cargo da SEF, a gestdo dos recursos do Fundo do Exército (F
EX), aproducéo deinformactes gerenciais, o controle de importacdes e exportages e das dividas internae
externa.

CAPITULOII
DA ORGANIZACAO

Art. 2° A DGO possui a seguinte estrutura organizacional:

| - Diretor;
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Il - Subdiretor;

11 - 12 Secéo — Secéo de Controle de Importagéo e Exportagdo e da Divida;
IV - 22 Secdo — Se¢do de Execucdo Orcamentéria;

V - 32 Secdo — Secdo de Gest&o do Fundo do Exército;

V1 - 42 Sec8o — Secdo de Gestéo Setorial; e

V1| - 52 Se¢éo — Segéo de Informagdes Gerenciais e Acompanhamento.

Paragrafo unico. O organograma da DGO é o constante do anexo.

CAPITULO1II
DAS ATRIBUICOES ORGANICAS

Art. 32A DGO compete:

| - analisar e propor atualizagdes em relacdo as organizacfes militares (OM) quanto a
autonomia e /ou vinculagdo administrativa;

Il - realizar aadministracdo do F Ex conforme legislac@o e normas especificas;
I11 - gerir os recursos correspondentes as acdes de natureza administrativa;

IV - elaborar as propostas do Plano Setorial (PS) e do Programa Plurianual Setorial
(PPS) da SEF, bem como suas atualizagoes;

V - elaborar a proposta do Programa Interno de Trabalho (PIT) da SEF e acompanhar a
sua execucao;

V1 - elaborar a proposta orgcamentéria anual e de programacdo financeira da SEF;

VIl - executar 0 detalhamento e a movimentacdo de créditos disponibilizados ao
Exército;

VIII - plangjar, executar e acompanhar as atividades relativas as dividas interna e
externa do Comando do Exército (Cmdo EX);

IX - controlar as importagdes e exportacdes diretas de bens e servicos realizadas pelo
Cmdo Ex, de acordo com o previsto em |legislacdo especifica;

X - propor a SEF, quando julgar necessario, atualizacao da legislacdo sobre importacdo
e exportacdo direta de bens e servigcos no ambito do Exército;

XI - orientar, coordenar e redlizar o acompanhamento da execucdo orcamentéria e
financeira dos projetos, atividades e operacdes especiais do Exército;

XII - encaminhar ao Ministério da Defesa (MD) as propostas do orgamento anual, de
créditos adicionais e outras alteragdes orcamentérias, apos autorizacdo da SEF;



BE N° 05, BI/SEF N° 25, de 05 Fev 04

Xl - realizar, em conjunto com o Centro de Pagamento do Exército (CPEXx), o
planejamento e 0 acompanhamento da execucéo de despesas com pagamento de pessoal e encargos
socias,

X1V - analisar e acompanhar os convénios encaminhados a SEF;
XV - produzir informagdes gerenciais; e

XVI - orientar e prestar apoio técnico a Fundacdo OsoOrio na elaboragdo da sua
programacao e execugao orcamentdria.

Art. 4° Ao Subdiretor compete encarregar-se das atividades da DGO relacionadas com:

| - assuntos especificos das secdes, com a finalidade de assessorar o Diretor na
coordenacédo dos trabalhos da Diretoria.

Il - pessoal militar e civil, boletins ostensivos e reservados, justica e discipling;
[l - informag&o e seguranca;

IV - protocolo e arquivo;

V - histérico, cerimonial e comunicagdo social;

VI - mobilizagéo; e

VII - instrucéo e meios auxiliares.

Art.52 A 12 Secio — Secdio de Controle de Importagio e Exportagio e da Divida
compete:

| - ligar-se com érgdos externos ao Exército com vistas a execucdo das obrigacdes
decorrentes da contratacéo de operacdes de crédito interna e externa, de responsabilidade do Exército;

Il - orientar, acompanhar e controlar a inclusdo, alteracdo e realizac&o de pagamentos
de amortizagdes, juros e encargos decorrentes das operacfes de crédito interna e externa;

I11 - proceder ao controle das importacOes diretas de bens e servicos realizadas pelo
Exército, conforme dispuser alegislacdo especifica;

IV - propor ao Secretario de Economia e Finangas o preposto do Comandante do
Exército (Cmt Ex) perante o Sistema Integrado do Comércio Exterior (Siscomex);

V - redlizar, por intermédio do preposto do Cmt Ex perante o Siscomex, o0 cadastro de
representantes dos 6rgaos importadores (Ol) do Cmdo Ex junto a Secretaria da Receita Federal (SRF);

VI - ligar-se com os OI, com a Comissdo do Exército Brasileiro em Washington
(CEBW) e com o 12 Depdsito de Suprimento/Centro de Importacédo e Exportacdo de Material (12 D
Sup/CIEM), pararealizar a coordenagdo e o controle dos processos de importagoes e exportagoes,

VIl - levantar as informag8es necessarias junto ao Estado-Maior do Exército (EME) e
aos 0rgaos de direcdo setoriais (ODS), para introducéo de dados no Sistema de Acompanhamento de
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Operacdes de Crédito (SAOC), com vistas a elaboracdo da Proposta Orcamentéria do Exército
(POA/EX);

VIII - elaborar o PS/PPS das a¢bes subordinadas a SEF e a proposta or¢camentaria das
dividasinternae externa;

IX - executar e acompanhar as atividades das dividas interna e externa do Exército;
X - providenciar o Registro de Operagdes Financeiras (ROF);

X1 - solicitar o registro e a emissdo de esquemas de pagamento ao Banco Central do
Brasil (BACEN);

X1l - redlizar registros e alteracbes no cadastro de obrigagbes nos sistemas
correspondentes do Governo Federal;

X1l - solicitar alteragdes de registro de contratos de cambio;
XIV - providenciar o ROF e os registros de exportacdo junto ao BACEN;

XV -instruir processos de justificativas de responsabilidade dos Ol do Exército, quando
daocorrénciade irregularidades junto a SRF e ao BACEN;

XVI - propor atualizagdes da legislacdo sobre importacdo e exportacdo direta de bens e
servicos no ambito do Exército; e

XVII - analisar, avaliar e submeter a aprovacdo do Diretor da DGO o sistema eletronico de
dados, de responsabilidade da CEBW, contendo informagdes pertinentes as importacdes e exportaces de
bens e servicos, bem como as alteragdes introduzidas neste sistema, de acordo com o previsto nas IR 12-
16.

Art. 62 A 22 Sec30 — Secdo de Execucdo Orgcamentéria compete:
| - auxiliar tecnicamente 0 EME, na andlise das propostas de orgamento anual dos OS;

Il - receber do EME e consolidar as propostas orcamentérias dos OS do Exército na
POA/EX, encaminhando esta Gltima ao MD, incluindo a Fundag&o Osorio e o F EX;

Il - receber do EME, analisar tecnicamente, processar e remeter ao MD os pedidos de
créditos adicionais e outras alteragdes or¢camentarias do Exército;

IV -redizar, a partir de informacfes recebidas do CPEx e da Fundagdo Osorio, o
plangjamento e o acompanhamento da execucdo das despesas com pessoal e encargos sociais,
encaminhando os relatérios decorrentes ao MD;

V - acompanhar no Sistema de Dados Orcamentérios (SIDOR) a arrecadacdo de
receitas proprias do F Ex e da Fundag&o Osorio;

VI - solicitar a Secretéria de Orcamento Federal (SOF), por intermédio do MD, o
cadastramento no SIDOR do pessoal militar e civil do Exército e da Fundagdo Osorio, responsavel por
registros no sistema;
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VII - executar, apos a SEF receber as informagdes do EME, o detalhamento e a
movimentagado dos créditos disponibilizados parao Cmdo EX;

VIII - descentralizar para os 6rgéos externos os créditos do orgcamento do Cmdo Ex a
eles destinados, conforme solicitagdo dos OS;

IX - bloguear, por solicitacdo dos OS, os créditos oferecidos como compensacéo,
quando da solicitagdo de créditos adicionais suplementares ou de alteracbes do Quadro de
Detalhamento da Despesa (QDD));

X - interagir com os 6rgédos participantes do SIDOR; e

XI - orientar e prestar apoio técnico a Fundacdo OsoOrio na elaboragdo da sua
programacao e execugao orcamentdria.

Art. 72 A 32 Sec3o — Secéo de Gest&o do Fundo do Exército compete:

| - constituir a Unidade Orcamentéria (UO) e a Setorial Financeirado F EX;
Il - administrar os recursos do F EX;

Il - acompanhar e controlar as receitas do F EX;

IV - redlizar as aplicagdes financeiras, de acordo com a legislagdo em vigor;
V - plangjar e elaborar o or¢camento do F EXx;

VI - encaminhar a Secéo de Execucdo Orcamentdria a proposta or¢camentéria anual e
solicitagbes de créditos adicionais do F EX;

VII - gerir os recursos do F Ex, vinculados aos OS do Exército;

VIII - realizar a descentralizagdo dos créditos do F Ex, e os correspondentes limites de
saque, quando for o caso;

IX - confeccionar os balancetes mensais e 0 balango anual do F Ex, para o
encaminhamento a D Aud;

X - preparar a documentacdo de responsabilidade do F Ex a ser apreciada pelo
Conselho Superior de Economia e Finangas (CONSEF);

XI - controlar os ressarcimentos rel ativos a adiantamentos e auxilios financeiros; e

XIl - redlizar, quando necessario, transferéncias de recursos do F Ex para érgdos
externos ao Exército.

Art. 82 A 42 Sec30 — Seco de Gestdo Setorial compete:

| - gerir os recursos de natureza administrativa, destinados ao funcionamento das OM,
bem como elaborar e manter atualizadas as orientagcbes aos ordenadores de despesa (OD) para a
administracéo dos recursos destinados a atividade-meio das unidades gestoras (UG);
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Il - analisar os processos de exercicios anteriores relativos aos recursos a cargo da SEF,
exceto os referentes a pagamento de pessoal;

Il - apoiar tecnicamente as UG, na andlise dos gastos e de contratos com
concessionérias de servico publico, e de outras despesas relacionadas com as sua atividade-meio;

IV - analisar e propor avinculagdo administrativa de OM e a concessdo ou a cassagao
de autonomia ou semi-autonomia administrativa;

V - manter atualizado os dados das UG do Cmdo Ex no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ), mediante apresentacdo de documentos especificos, por intermédio do militar
designado como preposto do Comandante do Exército junto a SRF;

VI - gerir as acOes relativas a pagamento de pessoal, apoio administrativo, convénios e
outras que venham a ser da responsabilidade da SEF, abrangendo:

a) as propostas do PS, do PPSedo PIT; e

b) a proposta orcamentéria anual, os pedidos de crédito adicional e a programacéo
financeira.

VIl - elaborar a proposta orcamentéria anual, os pedidos de crédito adicional e a
programagéo financeira das agdes de responsabilidade da SEF, como ODS;

VIII - analisar e emitir parecer sobre as minutas de convénios e de termos aditivos,
guanto aos recursos a serem utilizados, encaminhando-asa SEF;

IX - descentralizar os créditos de convénios para as respectivas Unidades Gestoras
Executoras, de acordo com a documentacao encaminhada pelo respectivo ODS a SEF; e

X - acompanhar no SIDOR a arrecadacao de receitas e convénios.
Art. 92 A 52 Secdo — Secfo de I nformagdes Gerenciais e Acompanhamento compete:

| - acompanhar a execucdo orcamentdria e financeira dos projetos, atividades e
operacoes especiais do Exército;

Il - manter-se em permanente ligacdo com as demais se¢Bes da Diretoria, visando a
producéo de informacdes gerenciais de interesse da SEF e dos ODS;

I - implementar e manter atualizado um sistema de informagdes econdmico-
financeiras e patrimoniais que possibilite 0 acompanhamento da execucdo da despesa em todos os
niveis, atomada de decisdes, 0 levantamento de custos e a avaliagdo dos resultados de gestao de todos
0s projetos e atividades do Exército;

IV - elaborar, de forma tempestiva, relatorios financeiros e estatisticos de interesse da
SEF,;

V - coordenar a elaboracéo de tabelas para 0 Anuario Estatistico do Exército; e
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VI - redlizar o acompanhamento da qualidade dos processos de gestdo de recursos
orcamentarios e financeiros.

CAPITULO IV
DASATRIBUICOES FUNCIONAIS

Art. 10. Ao Diretor de Gestdo Orcamentéria, além das atribuicdes previstas no
Regulamento Interno e dos Servicos Gerais (RISG), incumbe:

| - dirigir as atividades da Diretoria;

Il - responder, perante 0 Secretario de Economia e Finangas, pela execucdo das
atividades da Diretoria, assessorando-o em assuntos especificos;

I1l - promover estudos visando ao aprimoramento das normas e das atividades da

Diretoria; e

IV - orientar tecnicamente as UG sobre os assuntos relacionados com a Diretoria.

Art. 11. Ao Subdiretor, além das atribuic6es previstas no RISG, incumbe:

| - assessorar o Diretor na administragdo interna e na coordenagdo dos trabalhos da
Diretoria;

Il - responder pelo expediente daDiretoriae substituir o Diretor em seus impedimentos,
e

Il - orientar e controlar as atividades da Diretoria, solucionando as questbes que
independem da deciséo do Diretor.

Art. 12. Aos Chefes de Secéo, além das atribuicbes previstas no RISG, incumbe:
| - assessorar 0 Diretor nos assuntos especificos de suas secdes;

I - manter o Subdiretor informado sobre assuntos doutrinarios, técnico-normativo, e de
ordem administrativa, bem como outros a serem submetidos ao Diretor;

I11 - manter atualizada alegislacéo especifica da secéo;

IV - manter ligacdo com as demais segOes da Diretoria, nos assuntos que exijam
coordenagéo;

V - propor estudos, memorias e pareceres sobre assuntos afetos a sua secéo; e

V1 - propor aatualizagdo e o aperfeicoamento das normas, instrugdes e todos os demais
documentos de interesse da sua se¢éo.

CAPITULOV
DAS PRESCRICOESDIVERSAS

Art. 13. Os casos ndo previstos neste Regulamento serdo solucionados pelo Secretéario
de Economia e Finangas, mediante proposta do Diretor de Gestdo Orcamentéria.
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Art. 14. Em complemento as disposi¢des contidas neste Regulamento, a DGO elaborara
0 seu Regimento Interno.
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