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12 PARTE
LEIS E DECRETOS

ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N?6.513, DE 22 DE JULHO DE 2008.

Altera o Decreto n? 4.412, de 7 de outubro de 2002,
que dispode sobre a atuagdo das Forgas Armadas e da
Policia Federal nas terras indigenas, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 84, inciso
IV, da Constituicao, e tendo em vista o disposto na Lei n? 6.001, de 19 de dezembro de 1973, no art. 15 da
Lei Complementarn® 97, de 9 de junho de 1999, e nos arts. 142 e 144, § 12, inciso III, da Constituicao,

DECRETA:

Art. 12 O caput do art. 22 do Decreto n® 4.412, de 7 de outubro de 2002, passa a vigorar

com a seguinte redacao:

"Art. 2° As Forcas Armadas, por meio do Ministério da Defesa, e a Policia Federal, por
meio do Ministério da Justica, ressalvada a hipotese prevista no art. 3%-A deste Decreto, deverdo
encaminhar previamente a Secretaria-Executiva do Conselho de Defesa Nacional plano de trabalho
relativo a instalacdo de unidades militares e policiais, referidas no inciso II do art. 1%, com as
especificagdes seguintes:" (NR)

Art. 22 O Decreto n® 4.412, de 2002, passa a vigorar acrescido do seguinte artigo:

"Art. 3%-A. O Comando do Exército deverd instalar unidades militares permanentes, além
das ja existentes, nas terras indigenas situadas em faixa de fronteira, conforme plano de trabalho
elaborado pelo Comando do Exército e submetido pelo Ministério da Defesa a aprovacdo do
Presidente da Republica.

Pardgrafo Uinico. Nao se aplicam a este artigo as disposi¢des contidas no art. 2° deste
Decreto." (NR)

Art. 32 Para a instalagdo das unidades militares de que trata o art. 3%-A do Decreto n® 4.412,
de 2002, o Ministério da Defesa devera apresentar plano inicial de trabalho, elaborado pelo Comando do

Exército, a Presidéncia da Reptblica, no prazo de noventa dias a contar da publicagdo deste Decreto.

Pardgrafo unico. Apos a aprovagao do plano inicial de trabalho pelo Presidente da
Republica, sera feito o sucessivo detalhamento dos recursos or¢amentarios e financeiros pertinentes, assim

como serao adotadas as medidas necessarias ao inicio da sua execugao.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

(Portaria publicada no DOU n® 140, de 23 de julho de 2008 - Segao 1).
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22 PARTE
ATOS ADMINISTRATIVOS

COMANDANTE DO EXERCITO

PORTARIA N° 558, DE 28 DE JULHO DE 2008.

Acresce dispositivo a Portaria do Comandante do
Exército n® 727, de 8 de outubro de 2007, que delega
competéncia para a pratica de atos administrativos.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 4%
da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, e o § 12 do art. 20 da Estrutura Regimental do
Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751, de 12 de abril de 2006, consoante o prescrito nos
arts. 10, 11 e 12 do Decreto-Lei n® 200, de 25 de fevereiro de 1967, no Decreto n 83.937, de 6 de
setembro de 1979, e na Portaria Normativan? 1.403/MD, de 26 de outubro de 2007, ouvida a Secretaria de
Economia e Finangas, resolve:

Art. 12 Acrescer a letra “0” ao inciso IX do art. 12 da Portaria do Comandante do Exército
n? 727, de 8 de outubro de 2007, que passa vigorar com a seguinte redacao:

CATE L e

0) concessao de suprimento de fundos em carater excepcional, desde que caracterizada a
necessidade em despacho fundamentado, em valores superiores ao fixado nos incisos I e II do art. 12
da Portaria Normativan? 1.403/MD, de 26 de outubro de 2007;

Art. 2¢ Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo.
ESTADO-MAIOR DO EXERCITO

PORTARIA N2 061-EME, DE 28 DE JULHO DE 2008.

Inclusdo de Organizacao Militar em Grupamento de
Incorporagao.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere
o art. 22 inciso IV, da Portaria do Comandante do Exército n® 260, de 26 de maio de 2000, resolve:

Art. 12 Incluir o 3% Regimento de Carros de Combate no Grupamento de Incorporagao "A",
a partir da incorporacao de 2009.

Art. 22 Determinar que o Departamento-Geral do Pessoal ¢ o Comando Militar do Sul
adotem, em suas areas de competéncia, as medidas necessarias a execucao desta Portaria.

Art. 32 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo.

8 - Boletim do Exército n® 31, de 12 de agosto de 2008.



PORTARIA N® 062-EME, DE 28 DE JULHO DE 2008.

Aprova a Diretriz para a Elaboracdo do Plano Geral
de Licenciamento 2008/2009.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere
o art. 32, inciso II, da Portaria do Comandante do Exército n® 260, de 26 de maio de 2000, resolve:

Art. 12 Aprovar a Diretriz para a Elaboracdo do Plano Geral de Licenciamento 2008/2009.

Art. 2¢ Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo.

DIRETRIZ PARA A ELABORACAODO PLANO GERAL DE LICENCIAMENTO2008/2009

1. FINALIDADE

Estabelecer as premissas basicas para a elaboracdo do Plano Geral de Licenciamento 2008/2009.

2. OBJETIVO

Regular os procedimentos que viabilizem o licenciamento do Efetivo Variavel incorporado no ano de
2008.

3. REFERENCIAS
a. Portaria n® 260- Cmt Ex, de 26 Maio 00;
b. Portaria n? 506- Cmt Ex, de 07 Jul 08; e
c. Portaria n® 507- Cmt Ex, de 07 Jul 08.

4. PROCEDIMENTOS QUANTO AO CALCULODOS EFETIVOS A LICENCIAR
a. completar os claros de terceiros-sargentos, cabos e soldados do Nucleo-Base com os soldados do
Efetivo Variavel,

b. aplicar os percentuais previstos sobre a quantidade restante de soldados do Efetivo Variavel,

determinando-se, assim, o efetivo a licenciar nas 12 e 22 Turmas das OM, de cada grupamento de
incorporacao; e
c. as fragoes resultantes dos calculos do item anterior deverdo ser aproximadas para o niimero inteiro

imediatamente inferior.

5. QUADRO CRONOLOGICODO LICENCIAMENTO

a. Grupamento de Incorporacio "A"

TURMA DATA
DE DE EFETIVO A LICENCIAR
LICENCIAMENTO LICENCIAMENTO
12 07 Jan 09 70% do Efetivo Variavel
28 18 Fev 09 30% do Efetivo Variavel
3 24 Abr 09 Efetivo Variavel em vaga de Nucleo-Base
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b. Grupamento de Incorporacio ""B"

TURMA DATA
DE DE EFETIVO A LICENCIAR
LICENCIAMENTO LICENCIAMENTO
12 05 Jun 09 70% do Efetivo Variavel
24 17 Jul 09 30% do Efetivo Variavel
32 25 Set 09 Efetivo Variavel em vaga de Nucleo-Base

6. ATRIBUICOES

a. Departamento-Geral do Pessoal

1) Supervisionar, integrar, coordenar, acompanhar e avaliar os trabalhos desenvolvidos para a
implementagdo das medidas decorrentes desta Diretriz.

2) Realizar os ajustes de planejamento necessarios.

b. Demais Orgdos de Direciio Setorial

Implementar as medidas decorrentes para a execucao da presente Diretriz.
¢. Comandos Militares de Area

Implementar as medidas decorrentes para a execugdo da presente Diretriz.

7. PRESCRICOES DIVERSAS

a. A fim de cumprir o prescrito no §1° do art. 443 do RISG, devera ser concedido um periodo de férias
regulamentares aos militares que completarem 12 (doze) meses ininterruptos de tempo de Servigco Militar
Inicial (32 Tu Gpt A e 32 Tu Gpt B).

b. Os Orgdos de Direcdo Setorial e os Comandos Militares de Area poderdo apresentar, diretamente ao
Departamento-Geral do Pessoal, em "carater excepcional" e devidamente justificadas, as propostas
alternativas de licenciamento de suas OM subordinadas, até o dia 31 Out 08.

PORTARIA N2 063-EME, DE 28 DE JULHO DE 2008.

Aprova o Protétipo da Viatura Transporte Nao
Especializado (VINE) 5 Ton, 4x4 (VOP 2), modelo
VW 15.210. (Ato de Aprovagao de Prototipo n? 02/08).

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe
confere o inciso VI do art. 52 do Regulamento do Estado-Maior do Exército (R-173), aprovado pela
Portaria Ministerial n® 300, de 27 de maio de 2004, ¢ de conformidade com o item 9) do art. 62 das
Instrucdes Gerais para o Funcionamento do Sistema de Ciéncia e Tecnologia do Exército (IG 20-11),
aprovadas pela Portaria Ministerial n® 270, de 13 de junho de 1994, e com o Bloco n® 47, do art. 15 das
Instrugdes Gerais para 0 Modelo Administrativo do Ciclo de Vida dos Materiais de Emprego Militar (IG
20-12), aprovadas pela Portaria Ministerial n® 271, de 13 de junho de 1994, resolve:

Art. 12 Aprovar, no ambito do Exército Brasileiro, o Prototipo da Viatura Transporte Nao
Especializado (VINE) 5 Ton, 4x4 (VOP 2), modelo VW 15.210, conforme o Ato de Aprovacdo de
Prototipo n® 02/08.

Paragrafo unico. A referida aprovacdo ¢ fruto da decisdo tomada na Reunido Decisoria
Especial a Distancia, encerrada em 21 de julho de 2008, com base no resultado da avaliagao de protétipo
constante do Relatorio de Avaliagdo n® 01/06, do Centro de Avaliagdes do Exército, homologado em 9 de
agosto de 2006.
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Art. 22 Determinar ao Departamento de Ciéncia e Tecnologia, ao Departamento Logistico e
as Areas de Doutrina, Instru¢do e Logistica do Estado-Maior do Exército, que tomem as providéncias
decorrentes da aprovacdo do protdtipo do material em questdo, previstas nas Instrugdes Gerais para o
Modelo Administrativo do Ciclo de Vida dos Materiais de Emprego Militar (IG 20-12), aprovadas pela
Portaria Ministerial n® 271, de 13 de junho de 1994.

Art. 32 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo.

PORTARIA N® 064-EME, DE 28 DE JULHO DE 2008.

Adota a Viatura Transporte Nado Especializado
(VINE) 5 Ton, 4x4 (VOP 2), modelo VW 15.210
(Ato de Adogao n? 01/08).

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe
confere o inciso VI do art. 5¢ do Regulamento do Estado-Maior do Exército (R-173), aprovado pela
Portaria Ministerial n® 300, de 27 de maio de 2004, ¢ de conformidade com o item 9) do art. 62 das
Instrugdes Gerais para o Funcionamento do Sistema de Ciéncia e Tecnologia do Exército (IG 20-11),
aprovadas pela Portaria Ministerial n® 270, de 13 de junho de 1994, e com o Bloco n® 47, do art. 15 das
Instrugdes Gerais para 0 Modelo Administrativo do Ciclo de Vida dos Materiais de Emprego Militar (1G
20-12), aprovadas pela Portaria Ministerial n® 271, de 13 de junho de 1994, resolve:

Art. 12 Adotar, para o Exército Brasileiro, a Viatura Transporte Nao Especializado (VTNE)
5 Ton, 4x4 (VOP 2), modelo VW 15.210, de fabricagao da empresa Volkswagen do Brasil Ltda, conforme
o Ato de Adogaon? 01/08.

Paragrafo unico. A referida adogdo ¢ fruto da decisdo tomada na Reunido Decisoria
Especial a Distancia, encerrada em 21 de julho de 2008, com base no resultado da avaliagao de lote piloto
constante do Relatério de Avaliacdo n® 007/08, do Centro de Avaliacdes do Exército, homologado pela
Portaria n2 016-DCT, de 01 de abril de 2008.

Art. 22 Determinar ao Departamento de Ciéncia e Tecnologia, ao Departamento Logistico,
ao Comando de Operagdes Terrestres e as Areas de Doutrina, Instrugdo e Logistica do Estado-Maior do
Exército, que tomem as providéncias decorrentes da adog¢do do material em questdo, previstas nas
Instrucdes Gerais para 0 Modelo Administrativo do Ciclo de Vida dos Materiais de Emprego Militar (1G
20-12), aprovadas pela Portaria Ministerial n® 271, de 13 de junho de 1994.

Art. 32 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL

PORTARIA N® 169-DGP, DE 18 DE JULHO DE 2008.

Altera a Portaria n® 263-DGP, de 26 de dezembro de
2007, que distribui as vagas para os Cursos e
Estagios em Orgios do Ministério da Defesa e nas
demais Forgas, a serem realizados em 2008.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso das atribuigdes
que lhe confere a Portaria do Comandante do Exército n® 716, de 6 de dezembro de 2002, e de acordo
com a Portaria n® 018-EME, de 8 de margo de 2001, resolve:

Art. 12 Alterar dispositivos da P01:taria n? 263-DGP, de 26 de dezembro de 2007,
que distribui as vagas para os Cursos e Estagios em Orgaos do Ministério da Defesa e nas demais Forgas, a
serem realizados em 2008, conforme constante no anexo.
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Art. 22 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

ANEXO A PORTARIA N¢ 169-DGP, DE 18 DE JULHO DE 2008

ALTERACOESNO ANEXO A PORTARIA N 263-DGP, DE 26 DE DEZEMBRO DE
2007.

DISTRIBUICAO DE VAGAS PARA OS CURSOS E ESTAGIOS EM ORGAOS DO
MINISTERIO DA DEFESA E DEMAIS FORCAS, PARA O ANO DE 2008

1. MINISTERIO DA DEFESA (MD)

- Incluir
. Duracio Solicitant
Ref  Curso/Estagio Local Interessado Vagas | Post/Grad Obs
(Dias) e

Z708/339 EME 4 Ten/Cap/Of Sp.  EME -

708/340 COTER 2 Of Sp COTER -

708/341 ECEME 2 Ten Cel -

708/342 EsAEx 1 Ten Cel -

V Curso de
708/343 o EsPCEx 1 Ten Cel -
Direito

708/344 ] ESG AMAN 2 Ten Cel -
Internacional .

708/345 ) Rio de janeiro 12 EsIE 1 Maj DEP -

dos Conflitos

708/346 /RJ CEP 1 Ten Cel -
Armados .

708/347 DFA 1 Maj -
(DICA) .

708/348 EsAO 1 Maj -

708/349 EsSA 1 Cap -

Z08/350 DGP 2 Ten DGP -

2. MARINHA DO BRASIL (MB)

3. FORCA AEREA BRASILEIRA (FAB)

4. ORGANIZACOES POLICIAIS MILITARES E CORPO DE BOMBEIROS MILITARES
(OPM/CBM)
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PORTARIA N® 170-DGP, DE 18 DE JULHO DE 2008.

Altera a Portaria n® 140-DGP, de 8 de agosto de
2007, que distribui as vagas dos Cursos de
Especializacdo e de Extensdo e Estagios Gerais no

Exército Brasileiro para o ano de 2008.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso das atribui¢des que
lhe confere a Portaria do Comandante do Exército n® 716, de 6 de dezembro de 2002, e de acordo com a
Portaria n® 135-EME, de 8 de novembro de 2005, resolve:

Art. 12 Alterar dispositivos da Portaria n® 140-DGP, de 8 de agosto de 2007, que distribuiu
as vagas dos Cursos de Especializacdo e de Extensdo e dos Estdgios Gerais que funcionardo no Exército

Brasileiro no ano de 2008, conforme o constante no anexo.

Art. 22 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo.
ANEXO A PORTARIA N° 170 - DGP, DE 18 DE JULHO DE 2008
ALTERACOES NO ANEXO A PORTARIA N¢ 140-DGP, DE 8 DE AGOSTO DE 2007

DISTRIBUICAO DE VAGAS DOS CURSOS DE ESPECIALIZACAO E
EXTENSAO E ESTAGIOS GERAIS NO EXERCITO BRASILEIRO PARA O ANO DE 2008

1. CURSOS DE ESPECIALIZACAOE EXTENSAO PARA OFICIAIS

- Alterar Vagas

Distribuicao
Gest Direca C V. Ob
estor irecao urso A/QSS agas s
De Para
ualquer /S
DCT CIGE Seguranca do Sinal — Cat “B” Qualquer ARQ 18 20 28

(exceto Com)

OBSERVACOES DOS CURSOS DE ESPECIALIZACAO E EXTENSAO PARA OFICIAIS

28 | Inscrigdo, Sele¢do e Matricula de acordo coma Port n? 078-DEP, de 23 Ago 05/ IR 60-24 (IRISM/CIGE).
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2. CURSOS DE ESPECIALIZACAOE EXTENSAO PARA SARGENTOS

- Alterar Vagas

Distribuicio
Gestor Direcao Curso C Mil A/GU Vagas Obs
De Para

CML 02 05
CMP 02 02

EsACosAAe Operador de Radar e Direcao de Tiro CMS 02 03 3e24
CMSE 02 04
DEP Soma 08 14
CMO 01 01
Al . . CMS 14 15

EsMB Mecanica de Torre de Viatura Blindada CML 00 01 3

Soma 15 17

CML 12 BPE Pericia Criminal CML 10 12 5e¢22

OBSERVACOES DOS CURSOS DE ESPECIALIZACAO E EXTENSAO PARA SARGENTOS

Inscrigdo, Selecdo e Matricula de acordo com a Port n? 078-DEP, de 31 Jul 06 (IRISM/CEEEG — IR 60-
18), alterada pelas Portarias n® 112-DEP, de 15 Ago 06 e 121-DEP, de 14 Set 06.

5 |Portn® 156-EME, 23 Nov 05.
22 |Port n® 049-DEP, de 05 Jun 06 (IRISM/BPE IR 60 — 30).
24 | Port n® 068-EME, de 25 Jun 07.

3

3. ESTAGIOS GERAIS PARA OFICIAIS DISTRIBUIDOS POR C Mil A / Dpt/ GU

- Alterar Vagas

Distribuicio
Gestor Direc¢ao Curso Vagas Obs
C Mil A/GU
De Para
Pilotagem com Oculos de Visao Noturna — Cmdo
CMSE CI Av Ex 12 Nivel (OVN/I) Av Ex 12 3

OBSERVAQOES DOS ESTAGIOS GERAIS PARA OFICIAIS DISTRIBUIDOS POR C Mil A / Dpt /
GU

3 Portn® 081-DEP, de 23 Ago 05 (IRISM - CIAVEX).

PORTARIA N® 176-DGP, DE 18 DE JULHO DE 2008.

Altera a Portaria n? 157-DGP, de 12 de setembro de
2007, que fixa as vagas para os Cursos e Estagios
nas Industrias Civis Nacionais (CE-ICN), a serem
realizados no ano de 2008.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere a Portaria do Comandante do Exército n® 716, de 6 de dezembro de 2002, e de acordo
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com a Portaria n® 109-EME, de 27 de outubro de 2004, resolve:

Art. 12 Alterar dispositivos da Portaria n® 157-DGP, de 12 de setembro de 2007, que fixa as
vagas para os Cursos e Estagios nas Industrias Civis Nacionais (CE-ICN), a serem realizados no ano de
2008, conforme constante no anexo.

Art. 22 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.
ANEXO A PORTARIAN® 176 - DGP, DE 18 JULHO DE 2008
ALTERACOES NO ANEXO A PORTARIA N¢ 157 - DGP, DE 12 DE SETEMBRO DE 2007

VAGAS PARA OS CURSOS E ESTAGIOS NAS INDUSTRIAS CIVIS NACIONAIS
A SEREM REALIZADOSNO ANO DE 2008

1. CURSOS E ESTAGIOS GERIDOS PELO DEPARTAMENTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
(DCT)

2. CURSOS E ESTAGIOS GERIDOS PELO DEPARTAMENTOLOGISTICO (D Log)

- Cancelar os estagios

REFERENCIA DENOMINACAO LOCAL SOLICITANTE VAGAS g%ig
Estagio de Montagem, Manutengdo e
108/D Log-019 Configuracdo de Microcomputadores ]S?’EN‘?C DMCEI 01 12 Sgt
rasilia
Estagio de Logica de Programagao Orientada /DF
108/D Log-020 Objetos 01 Sgt

'CURSOS E ESTAGIOS GERIDOS PELO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E
CONSTRUCAO (DEC)

PORTARIA N® 177-DGP, DE 22 DE JULHO DE 2008.

Altera a Portaria n® 263-DGP, de 26 de dezembro de
2007, que distribui as vagas para os Cursos e
Estagios em Orgdos do Ministério da Defesa e nas
demais Forgas, a serem realizados em 2008.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso das atribui¢coes

que lhe confere a Portaria do Comandante do Exército n® 716, de 6 de dezembro de 2002, e de acordo
com a Portaria n® 018-EME, de 8 de marco de 2001, resolve:

Art. 12 Alterar dispositivos da Poytaria n® 263-DGP, de 26 de dezembro de 2007,
que distribui as vagas para os Cursos e Estagios em Orgaos do Ministério da Defesa e nas demais Forgas, a

serem realizados em 2008, conforme constante no anexo.

Art. 22 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.
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ANEXO A PORTARIA N¢ 177 - DGP, DE 22 DE JULHO DE 2008

ALTERACOESNO ANEXO A PORTARIA N 263-DGP, DE 26 DE DEZEMBRO DE
2007.

_ DISTRIBUICAO DE VAGAS PARA OS CURSOS E ESTAGIOS EM ORGAOS DO
MINISTERIO DA DEFESA E DEMAIS FORCAS, PARA O ANO DE 2008

1. MINISTERIO DA DEFESA (MD)

2. MARINHA DO BRASIL (MB)

- Cancelar
. Duracio Posto/ . .
Ref Curso/Estagio Local (Dias) Interessado Vagas Grad Solicitante Obs
Curso de
Aperfeigoamento de =~ CIAAN -
Q08/092 Manobras e Sdo Pedroda 170 4°B Av Ex 01 Sgt CMA -
Equipamentos de Aldeia/R]
Aviacao (C-AP-RV)
Q08/099 05 2RCG 01 Sgt CML -
Q08/103 05 25¢B Log (Es) 01 Sgt CML -
Q08/106 05 92 Pel PE 01 Sgt CML -
QO08/116 . CAAML - 05 57°BIMtz (Es) 01 Ten CML -
Curso Expedito de .
Q08/118 o s Rio de 05 B Es Eng 01 Ten CML -
Combate a Incéndios .
Q08/122 Janeiro/RJ 05 CAAdEx 01 Ten CML -
Q08/127 05 122 GAC 01 Sgt CMSE -
Q08/130 05 IMBEL 01 Cap DCT -
Q08/140 05 ECEME 01 Sgt DEP -
. CAAML -
Qos/144  Curso Expedito de Rio de 56 2BAvEx 01 Ten CMA -
Controlador Aerotatico .
Janeiro/RJ
. CAAML -
Qos/174 ~ Curso Expedito de Rio de 35 CAAdEx 01 Sgt CML -
Guerra Eletronica .
Janeiro/RJ
Curso Expedito de
N CAAML -
Qog/219 Scbrevivénciano Mare - p. 'y o5 ~ CmdoBdaOp o) copren  cMP -
Primeiros Socorros em . Esp
Janeiro/RJ
Combate
3. FORCA AEREA BRASILEIRA (FAB)
a. Incluir
Ref Curso/Estagio Local Duracdo Interessado Vagas Posto/ Solicitante Obs
(Dias) Grad
Curso Operacional de GITE
R08/338 Guerra Eletronica  Parnamirim/RN -2 CIGE 01 Set DCT )
Curso de Planejamento GITE
R0O8/351 de Comunicagoes, Parnamirim/RN 12 CIGE 01 Cap DCT -

Informacdes e Sistemas
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b. Cancelar

L. Duracio Posto/ . .
Ref Curso/Estagio Local (Dias) Interessado Vagas Grad Solicitante | Obs
CIAAR -
Estagio Bésico de Belo o :
RO8/005 Sensoriamento Remoto Horizonte/M 60 1°BE Cnst 01 Oficial CMNE )
G
CIEAR -

Curso de Policia

R0&/060 Judiciria Militar

Rio de 12 BPEB 01 | Cap/Ten CMP -
Janeiro/RJ

4. ORGANIZACOES POLICIAIS MILITARES E CORPO DE BOMBEIROS MILITARES
(OPM/CBM)

PORTARIA N® 182-DGP, DE 22 DE JULHO DE 2008.

Altera os artigos 82, 10, 21, 26, 29 e 31 da Portaria n®
087-DGP, de 17 de margo de 2006, que dispde sobre
as Instrugdes Reguladoras para o Sistema de
Avaliagao do Pessoal Militar do Exército (IR 30-27).

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso das atribuicdes que
lhe foram concedidas no inciso I do art. 22 da Portaria do Comandante do Exército n® 660, de 14 de
novembro de 2002, resolve:

Art. 12 Alterar a Portaria n® 087-DGP, de 17 de margo de 2006, que passa a vigorar com a
seguinte redacao:

Art. 82 Os comandantes de OM devem definir, com antecedéncia, os avaliadores e os
respectivos universos de avaliados, selecionando o avaliador que estiver em melhores condi¢des de
avaliar.

Art. 10. O trabalho do avaliador comeca, tdo logo seja designado, com a observagao e
interpretacao do comportamento daqueles que terd que emitir o seu julgamento.

Art. 21. Apds a aprovacido e consolidagdo das avaliagdes executadas pelos avaliadores, o
Cmt, Ch ou Dir de OM devera enviar as Avalia¢des pela Internet ou, caso esteja indisponivel, por
meio de midia (CD Rom, preferencialmente).

Paragrafo inico. Os Relatorios de Avaliagdo e as Relagdes de Militares Avaliados e Nao
Avaliados deverdo dar entrada no protocolo da DAProm até 30 (trinta) dias apds o envio das
Avaliacdes, observando as prescricdes quanto a remessa e tramite de documentos sigilosos.

Art. 29. Devem ser consideradas, para elaboragdao do Perfil do Avaliado, as Fichas de
Avaliacdo correspondentes aos ultimos 10 (dez) anos. Quando este limite for atingido, as Fichas de
Avaliagdo anteriores a esse periodo serdo desconsideradas, automaticamente.

Art. 31. Todo militar podera pedir Anélise das Fichas que compdem o Perfil, em vigor,
devendo seu recurso ser dirigido ao Chefe do DGP, sob a forma de requerimento, de acordo com o
modelo previsto nas IG 10-42, via canal de comando e obedecidos os prazos legais.

Art. 2° Revogar o art. 26 da Portaria n® 087-DGP, de 17 de margo de 2006.

Art. 32 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.
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DEPARTAMENTO DE ENSINO E PESQUISA

PORTARIA N® 70-DEP, DE 21 DE JULHO DE 2008.

Aprova o Calendério Anual do Curso de Preparagao
a Escola de Comando e Estado-Maior do Exército
(CP/ECEME) da ECEME, em 2009.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENSINO E PESQUISA, no uso das atribuigdes
que lhe confere o art. 10 do Decreto n® 3.182, de 23 de setembro de 1999 (Regulamento da Lei do Ensino
no Exército), resolve:

Art. 12 Aprovar o calendario anual do Curso de Preparagao a Escola de Comando e Estado-
Maior do Exército (CP/ECEME) da Escola de Comando e Estado-Maior do Exército, em 2009, que com
esta baixa.

Art. 22 Determinar que esta Portaria entre em vigor a partir da data de sua publicacao.

Art. 3° Revogar a Portaria n® 073-DEP, de 15 de agosto de 2007.

CALENDARIO ANUAL DO CURSO DE PREPARACAO A ESCOLA DE COMANDOE

ESTADO-MAIOR DO EXERCITO EM 2009
(documento aprovado pelaPortarian® 70 -DEP, de 21 Jul 08)

caso, a proposta de alteragdo das IROFM do CP/ECEME.
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N* de Responsavel Evento Prazo
ordem
01 . Oficial Cadastrar-se no Portal de Educacao do Exército. Até 12 Set 08
interessado
Solicitar a matricula, por meio eletronico, preencher a Ficha de 01 Set 08 a
02 Oficial Inscrigdo ao CP/ECEME/2009 e enviar 01 (uma) via impressa, 31 Out 08
assinada, 8 ECEME. (1) u
03 _ Oficial quu‘Fe para a solicitagdo de matricula para os oficiais que 30 Out 08
interessado | solicitaram desligamento em 2008.
04 _ Oficial Limite para a solicitacdo de matricula para os oficiais “ndo-aptos 23 Dez 08
interessado  em 2008.
05 ECEME Proc,essar a docgr.nen‘Fagao, pl%bhcar em Boletim Escolar a Até 28 Dez 08
matricula dos oficiais e informar as OM dos interessados.
Remeter a documentagdo basica de estudo do CP/ECEME/2009 .
06 ECEME aos oficiais matriculados. Até 13 Fev 09
07 Inicio do Curso. 02 Mar 09
Remeter a DFA o mapa dos oficiais matriculados no
08 ECEME  p/ECEME/2009, em 03 (rés) vias. 09 Mar 09
09 DFA Remeter ao DEP a relagdo dos oficiais matriculados. Até 16 Mar 09
10 DEP Remeter ao DGP a relagdo dos oficiais matriculados. Até 23 Mar 09
ECEME e o a1 o
11 OM do Aluno Avaliacio diagndstica. 27 Mar 09
Remeter a DFA proposta para o calendario de 2010 e, se for o .
12 ECEME caso, a proposta de alteracdo das IROFM do CP/ECEME. Até 30 Abr 09
13 ECEME e 12 prova da Geografia 13 Maio 09
14 OM do Aluno | avaliagdo formativa. Historia 14 Maio 09
15 DFA Remeter ao DEP a proposta para o calendario de 2010 e, se for o Até 29 Maio 09



N de

ordem Responsavel Evento Prazo
16 ECEME e 1® provada Geografia 15 Jul 09
17 OMdo Aluno |avaliacdosomativa. (2) Historia 16 Jul 09
18 DEP ﬁ{)(r)%\{\% gpi]glégﬁgfzgioz,mo e, se for o caso, as alteragOes das Até 31 Jul 09
19 ECEMEe  2!provada Geografia 26 Ago 09
20 OM do Aluno | avaliagdo formativa. Historia 27 Ago 09
21 OM do Aluno  Limite para solicitagdode desligamento do CP/ECEME. 07 Out 09
22 2% provada Geografia 07 Out 09
23 ECEME e OM do avaliagdo somativa. (2) Historia 08 Out 09
24 Aluno N , Geografia 25 Nov 09
Recuperacio da aprendizagem. o
25 Historia 26 Nov 09
26 ECEME Término do curso. 04 Dez 09
T cpup e Bl Ecnl il s et oMU g1
28 Remeter & DFA o Relatério Final do CP/ECEME/2009. Até 18 Dez 09
29 DFA Remeter ao DEP o Relatorio Final do CP/ECEME/2009. Ateé 30 Dez 09
30 ingicsl:: o Atualizagio do CP/ECEME, 3) cpolengodo
Observacgoes:

(1) Devera ser encaminhada 8 ECEME, por meio eletronico e também uma via impressa, por todos os
oficiais previstos para matricula no CP/ECEME, em 2009, inclusive aos oficiais que solicitaram
desligamento do Curso.

(2) As OM que possuirem oficiais matriculados no CP/ECEME e ndo receberem os cadernos de solugdo
das provas até 10 (dez) dias antes de sua realizacdo deverdo informar tal fato, imediatamente, 8 ECEME.

(3) A atualizagdo do CP/ECEME para os oficiais que ja concluiram o Curso serd feita por intermédio do
acesso do militar a pagina eletronica— www.ensino.eb.br/cpeceme/ .

PORTARIA N 71-DEP, DE 21 DE JULHO DE 2008.

Aprova as Instru¢cdes Reguladoras do Concurso de
Admissao e da Matricula no Curso de Formagao de
Sargentos de Saude, referentes ao processo seletivo
para matricula em 2009.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENSINO E PESQUISA, no uso das atribui¢des
que lhe confere o Decreto n® 3.182, de 23 de setembro de 1999 (Regulamento da Lei do Ensino no
Exército), resolve:

Art. 12 Aprovar as Instrugdes Reguladoras do Concurso de Admissdo e da Matricula no
Curso de Formagao de Sargentos de Satde, referentes ao processo seletivo para matricula em 2009, que
com esta baixa.

Art. 22 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo.
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INSTRUCOES REGULADORAS DO CONCURSO DE ADMISSAO E DA MATRICULA NO
CURSO DE FORMACAO DE SARGENTOS DE SAUDE

INDICE DOS ASSUNTOS Art.

CAPITULOT - DAS DISPOSICOES INICIAIS

Secao I — Da fINalidade...........oooeivviiiieieiee e e 2
SecA0 IT — Da @PIICACAOD. . .ccuvieeiiieeiiie ettt et e et e et eeetaeeeateeseaeeenbeeesnseeennseesnseeens 2
Secdo Il — Da legislacdo de referncia.........c.oeveeviieiiieiiieiie et 2

CAPITULOTII - DA INSCRICAO

Secao I — Dos requiSitos €XIZIAOS. .....cccuieeiierieeiieiieeieesiteeteeieeeaeeteesereeseessaeeseessseeseessseenns 2
Secao II — Do processamento da INSCIICAO........uuieruveeerreeeieieeeireeeiteeeereeeebeeesreeesseeessreeenaseeens 52/26
Secao III — Das informagdes ao candidato SODIE 0 CUISO.........ccueeevueieerieeiiieeeciieeeree e 27/29
Secao IV — Da taXa de INSCIIGAO.......ccuviieeieiiieeeeeiiee e ettt et eeete e e e et e e e e etaee e e eeareeeeeeaaeeeas 30/33
Secdo V — Da submissdo do candidato as normas do processo seletivo e as exigéncias do curso

€ da CaITeIra MIIILAT.......ccciiieiiiie et e e e be e e ser e e e snreeenseeeneneas 34/35
CAPITULO III — DAS ETAPAS E DOS ASPECTOS GERAIS DO PROCESSO SELETIVO

Secao [ — Das etapas do processo SCIETIVO. ......ccviieriiieriieeieecee et 36/37
Secdo II — Dos aspectos gerais do processo SEletiVo..........ueevierieeiiiiiiieiierie et 38/47
Secao I — Dos critérios de deSEMPALE..........eeevrieeiieeeiieeeiie e esree et e eeree e e eaeeeereeeseneeas 48
Secdo IV — Da publicacdo dos editais do processo Seletivo..........cecvereieriieriieeniienieeieenreenenn 49/50
CAPITULO1V — DO EXAME INTELECTUAL

Secdo I — Da constituicao do exame intelectual..............ccoouviiiiiiiiiiiiiiieiieceeeeeceee e 51/57
Secao II — Dos procedimentos nos locais do EI, da sua organizacao, datas e horérios............. 58/65
Secao III — Da identificacao do candidaton..............ooeveeeeeiiieeieeiiiee e 66/67
Secao IV — Do material permitido nos locais de provas e das restri¢des de comunicagao....... 68/73
Secdo V — Da aplicac@o da Prova.........coceeeiieiiieiiieiieeie ettt st 74/78
Secao VI — Da reprovag@o no El e eliminagdo do CONCUISO........cueeereieeeiieeniiieeniieeciee e 79
Secdo VII — Do gabarito € dos pedidos de TeVISA0.........eerueieiierieeiiienieeiieriie et 80/86
Sec¢ao VIII — Da corre¢ao e do resultado final..............cccoiieiiiiiiiiiiice e 87/94
Secdo IX — Da divulgacao do resultado do concurso de admissao...........cceeeeeereenieenieenenne. 95/98
CAPITULOV — DA INSPECAO DE SAUDE

Secdo [ — Da convocagdo para a inspecao de SAUAC.........c.eevveeeiierieeiiienieeiieeie e 99/100
Secao II — Da legislag@o sobre inspecao de SAUde .........cceeeecevieeiieeeciieeeiieeeie e 101/102
Secdo III — Dos documentos e exames de responsabilidade do candidato...............ccevenenee. 103/104
Secao IV — Das prescri¢des gerais para a inspegao de satide € recursos..........eeveeerveeereveeennen. 105/112
CAPITULO VI - DO EXAME DE APTIDAO FIiSICA.

Secdo I — Da convocagdo para o exame de aptidao fiSiCa.........ccvveeriieriieniieiiieeiiecie e, 113/114
Secao II — Das condig¢des de execucao do exame de aptidao fisica e da avaliagao.................. 115/122

CAPITULO VII — DA ETAPA FINAL DO PROCESSO SELETIVO E DA MATRICULA
Secao I — Das vagas destinadas a0s candidatos...........cccveeeueieeiiieeiieeniee e 123/124
Secdo II — Da comprovagdo dos requisitos biograficos dos candidatos e da revisao

INIEAICA. .ot e e e e et e e e e e e e e e —aae e e e e e et ————————aeeeeetaa———————————————————— 125/133
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Secao III — Da efetivacdo da matriCula..............ooocviiiiiiiiiiiieiee e 134/136

Secao IV — Dos candidatos inabilitados @ matricula..............cccooeeviiieeiiiiiicciiec e, 137/139
Secdo V — Da desisténcia da matriCula.............ccoovveeeieiiiiiiiiiiie e 140/141
Secao VI — Do adiamento da matricula.............c.ooooeiiiiiieiiiiiiceeee e 142/145
Se¢do VII — Das movimentagdes ap0s @ Matricula..........coceeuieriiiiieniienierieeeeee e 146/148

CAPITULO VIII - DA IDENTIFICACAO DATILOSCOPICA
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INSTRUCOES REGULADORAS DO CONCURSO DE ADMISSAO E DA MATRICULANO
CURSO DE FORMACAO DE SARGENTOS DE SAUDE

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Secao I
Da finalidade

Art. 12 Estas Instrucdes Reguladoras t€ém por finalidade estabelecer as condi¢des de
execucdo do processo seletivo destinado a matricula no Curso de Formagao de Sargentos de Saude (CFS
Sau) do Exército em 2009, a se realizar em ambito nacional, bem como servir de base para a elaboragdo
dos respectivos editais.

Paragrafo tnico. O processo seletivo abrange o concurso de admissdo (CA/CFS Sau) e
outras etapas eliminatorias.

Secao 11
Da aplicacao
Art. 22 As acdes do processo seletivo reguladas nestas Instrugdes se aplicam:
I — aos candidatos a matricula no CFS Sau, tanto civis como militares;

IT — aos militares e servidores civis envolvidos no planejamento e conducao das diferentes
etapas do processo seletivo, inclusive os integrantes das juntas de inspe¢ao de satde, das comissoes de
exame intelectual (elaboracao e aplicacdo de provas) e das comissdes de aplicacdao dos exames fisicos;

IIT — aos oOrgdos, grandes comandos, organizagdes militares e estabelecimentos de ensino
envolvidos na divulgagao e realizagdo do processo seletivo.
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Secao 111
Da legislagao de referéncia

Art. 32 Legislacao de referéncia para as agcdes do processo seletivo destinado & matricula no
CFS Sau.

I — Comum a todos os processos seletivos no ambito do DEP

a) Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 05 Out 88. (DOU 05 Out 88)
b) Lein®4.375,de 17 Ago 64 — Lei do Servico Militar. (DOU 06 Set 64)
c) Lei n® 6.880, de 09 Dez 80 — Estatuto dos Militares. (BE 02/81)

d) Lei n? 7.144, de 23 Nov 83 — Estabelece prazo para prescri¢ao do direito de agdo contra
atos relativos a concursos no ambito da Administracao Federal Direta. (DOU 225/83)

e) Lei n® 9.786, de 08 Fev 99 — Lei do Ensino no Exército. (BE 07/99)

f) Decreto n® 26.992, de 01 Ago 49 — Dispde sobre a concessdo de beneficios aos filhos
menores de ex-combatentes da II Guerra Mundial. (BE 32/49)

g) Decreto n® 57.654, de 20 Jan 66 — Regulamento da Lei do Servigco Militar. (BE 17/66)

h) Decreto n® 2.040, de 21 Out 96 — Regulamento de Movimentagio para Oficiais e Pragas
do Exército- (R-50). (BE 48/96-Separata)

i) Decreto n® 3.182, de 23 Set 99 — Regulamenta a Lei do Ensino no Exército.
(DOU 184/99)

j) Medida Provisoria n® 2.215-10, de 31 Ago 01 — Dispde sobre a reestruturacdo da
remuneragao dos militares das Forcas Armadas. (DOU 168/01)

1) Portaria do Ministro da Defesa n® 1.174, de 06 Set 06 — Normas para Avaliacdo da
Incapacidade decorrente de Doengas Especificadas em Lei pelas Juntas de Inspecao de Saude da Marinha,
do Exército, da Aeronautica e do Hospital das Forcas Armadas. (BE 38/06)

m) Portaria do Comandante do Exército n® 549, de 06 Out 00 — Regulamento de Preceitos
Comuns aos Estabelecimentos de Ensino do Exército (R-126). (BE 42/00)

n) Portaria do Comandante do Exército n® 256, de 29 Maio 01 — Instrugdes Gerais para
Avaliagdo de Documentos do Exército (IG 11-03). (BE 22/01)

o) Portaria do Comandante do Exército n® 483, de 20 Set 01 — Instrugdes Gerais de
Seguranca da Informagao (IG 20-19). (BE 39/01)

p) Portaria do Comandante do Exército n® 397, de 12 Ago 02 — Regulamento do DEP
(R-152). (BE 34/02)

q) Portaria do Comandante do Exército n® 141, de 31 Mar 04 — Instru¢des Gerais para as
Pericias Médicas no Exército IGPMEX —1G 30-11). (BE 15/04)

r) Portaria n® 09-EME, de 09 Fev 96 — Instrucdes Provisorias: Ramo Contra-Inteligéncia
(IP-30-03). (BE 09/96)

s) Portaria n® 036-EME, de 17 Abr 08 — Fixa as vagas dos Cursos ¢ Estagios Gerais no
Exército Brasileiro para o ano de 2009. (BE 17/08)
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t) Portaria n® 64-DEP, de 16 Nov 99 — Normas para as Comissdes de Exame Intelectual.
(BE 47/99)

u) Portaria n® 100-DEP, de 20 Out 04 — Aprova as Normas para Avaliagdo Psicologica nos
Processos Seletivos no Ambito do Exército Brasileiro. (BE 35/04)

v) Portaria n¢ 19-DEP, de 28 Fev 08 — Fixa os prazos entre a apresentagao dos alunos e o
inicio dos Cursos e Estagios Gerais, a cargo do DEP, nos estabelecimentos de ensino subordinados e
vinculados, a cargo do DEP. (BE 10/08)

x) Portaria n? 41-DEP, de 17 Maio 05 — Normas para Inspe¢do de Saude dos Candidatos a
Matricula nos Estabelecimentos de Ensino Subordinados ao DEP e nas Organizagdes Militares que
recebem Orientagdo Técnico-Pedagogica. (BE 20/05)

x) Portaria n® 43-DEP, de 19 Maio 08 — Altera as normas para Inspecdo de Saude dos
Candidatos a Matricula nos Estabelecimentos de Ensino Subordinados ao DEP e nas Organizacdes
Militares que recebem Orientagdo Técnico-Pedagogica. (BE 23/08)

z) Portaria n? 022-DEP, de 17 Mar 08 — Normas para a Remessa de Dados sobre o Ensino
(NRDE). (BE 13/08)

aa) Portaria n® 42-DGP, de 12 Abr 04 — Instru¢des Reguladoras das Pericias Médicas no
Exército (IRPMEX — 1R 30-33). (BE 16/04)

bb) Portaria n® 172-DGP, de 04 Ago 06 — Normas para Gestdo dos Recursos Destinados a
Movimentacao de Pessoal e Deslocamento Fora da Sede no Ambito do Exército Brasileiro. (BE 33/06)

cc) Portaria n® 041-DGP, de 01 Mar 07 — Altera as Normas para Gestdo dos Recursos

Destinados a Movimentagdo de Pessoal e Deslocamento Fora da Sede no ambito do Exército Brasileiro,
aprovadas pela Portaria n® 172-DGP, de 4 de agosto de 2006. (BE 10/07)

IT — Especifica em relacdo ao concurso publico de admissdo aos Cursos de Formacdo de
Sargentos Saude (CA/CFS Sau)

a) Portaria do Comandante do Exército n® 044-A, de 03 Fev 05 — Estabelece as medidas

para a implantagcdo da nova sistematica de formacdo de sargentos de carreira e dd outras providéncias.
(BE 08/05)

b) Portaria do Comandante do Exército n® 839, de 11 Nov 05 — Altera o inciso III do art. 22
da Portaria do Comandante do Exército n? 044-A, de 3 de fevereiro de 2005, que estabelece as medidas

para implantacdo da nova sistemdtica de formacdo de sargentos de carreira e d4 outras providéncias.
(BE 46/05)

c) Portaria n® 148-EME, de 17 Dez 98 — Normas Reguladoras de Qualificagdo, Habilitagdo,
Condig¢des de Acesso e Situagdo das Pracas do Exército. (BE 53/98)

d) Portaria n® 031-EME, de 11 Abr 05 — Designa as OM Corpo de Tropa para realiza¢do do
Curso de Formagao de Sargentos (Periodo Basico). (BE 15/05)

e) Portaria n? 139-EME, de 17 Nov 05 — Aprova a Diretriz para a Formagdo de Sargentos
de Carreira e da outras providéncias. (BE 47/05)

f) Portaria n® 002-DGP, de 05 Jan 01 — Regula a situacdo dos candidatos aprovados no
concurso de admissdo aos Cursos de Formagao de Sargentos (CFS). (BE 02/01)

g) Portaria n® 047-DGP, de 28 Mar 05 — Normas Reguladoras das Prorroga¢des de Tempo
de Servigo dos Sargentos de Carreira ainda nao estabilizados. (BE 20/05)

h) Portaria do Comandante do Exército n? 056, de 12 Fev 03 - Regulamento da Escola de
Satude do Exército (R-111). (BE 08/03)
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CAPITULO II
DA INSCRICAO

Secao I
Dos requisitos exigidos
Art. 4° O candidato a inscri¢do no concurso publico de admissdo ao Curso de Formacgao de

Sargentos de Saude (CA/CFS Sau), devera satisfazer aos seguintes requisitos, a serem comprovados até a
data da matricula:

I - ser brasileiro do sexo masculino ou feminino;

IT - ter concluido o Ensino Médio, apresentando, por ocasido da matricula, o original do
certificado de conclusao respectivo, expedido por estabelecimento de ensino reconhecido oficialmente, de
conformidade com a legislagdo federal, registrado em 6rgdos do Ministério da Educagdo; na forma da
legislacdo federal que regula a matéria; se estiver cursando a Ultima série desse nivel escolar (32 série) no
ano da inscrigdo para o concurso, somente serd habilitado a matricula se conclui-la com aproveitamento,
antes do encerramento do processo seletivo;

IIT - ter concluido o curso de Técnico em Enfermagem até a data da matricula no CFS Sau,
apresentando, nessa ocasido, copia do certificado ou declaragdo de conclusdo do curso, autenticada em
cartorio, expedida pelo estabelecimento de ensino civil responsavel; o curso devera ter seu registro
reconhecido pelo Ministério da Educacdo e pelo Conselho Regional de Enfermagem (COREN), em
conformidade com a legislagdo federal;

IV - completar, até 30 de junho de 2009, no minimo, 18 (dezoito) e, no maximo, 26 (vinte e
seis) anos de idade (ter nascido no periodo compreendido entre 1°¢ de julho de 1982 e 30 de junho de
1991);

V - se reservista, ter sido licenciado e excluido da tGltima organizagao militar (OM) em que
serviu estando classificado, no minimo, no comportamento “bom”;

VI - se praga da ativa de Forca Armada, Policia Militar ou Corpo de Bombeiros Militar,
estar classificado, no minimo, no comportamento “bom”, e possuir autorizacdo e¢ parecer favoravel a
inscrigdo, atestados por seu Comandante, Chefe, Diretor ou respectivas autoridades competentes;

VII - nio ter sido julgado, em inspe¢do de saude “incapaz definitivamente” para o servigo
ativo, seja do Exército, da Marinha, da Aerondutica, de Policia Militar ou de Corpo de Bombeiros Militar;

VIII - se do sexo masculino, nao ter sido considerado isento do Servigo Militar, seja por
licenciamento e exclusdo de organizacdo militar a bem da disciplina, seja por incapacidade fisica ou
mental definitiva (“Incapaz C”), condicdo esta a ser comprovada pelo certificado militar que recebeu; se
atender a este requisito, deve possuir o Certificado de Reservista, Certificado de Dispensa de Incorporacdo
ou Certificado de Alistamento Militar (CAM), dentro dos limites de sua validade; se, ao contrario, for
isento, deve possuir o Certificado de Isengao;

IX - se civil do sexo masculino, sem ter ainda prestado o Servigo Militar Inicial, estar na
situacdo de alistado ou dispensado da incorporagdo, conforme seu Certificado de Alistamento Militar
(CAM) ou Certificado de Dispensa de Incorporacao (CDI);

X - se ex-aluno de estabelecimento de ensino de formacdo de oficiais ou de pracas do
Exército, da Marinha, da Aerondutica, de Policia Militar ou de Corpo de Bombeiros Militar, ndo ter sido
desligado por motivo disciplinar, tendo sido classificado, no minimo, no comportamento “bom”, por
ocasido do seu desligamento;
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XI - estar em dia com suas obrigacdes perante o Servigo Militar e a Justica Eleitoral;
XII - ter pago a taxa de inscri¢do, se dela ndo estiver isento;

XIII - ndo ser oficial, aspirante-a-oficial ou guarda-marinha que esteja na ativa das Forgas
Armadas ou das For¢as Auxiliares;

XIV - nao ser oficial da reserva nao-remunerada (de 2° classe, R/2);

XV - ter, no minimo, 1,60m (um metro e sessenta centimetros) de altura, para o sexo
masculino, ou 1,55m (um metro e cinqlienta e cinco centimetros), para o sexo feminino;

XVI - se do sexo feminino, ndo estar gravida por ocasido da Inspecdo de Saude (IS), do
Exame de Aptidao Fisica (EAF) e da matricula, devido a incompatibilidade desse estado com os exercicios
fisicos a serem exigidos durante o curso;

XVII - possuir aptidao fisica e idoneidade moral que o recomendem ao ingresso na carreira
de sargento do Exército Brasileiro e, ainda, ndo exercer ou nao ter exercido atividades prejudiciais ou
perigosas a seguranca nacional, conforme o art. 11 da Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980 (Estatuto
dos Militares).

Secao 11
Do processamento da inscri¢io

Art. 5% O pedido de inscrigdo sera feito em requerimento do candidato, civil ou militar,
dirigido ao Comandante da Escola de Saude do Exército (Cmt EsSEx) e remetido diretamente aquela
escola pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (Correios), via SEDEX, dentro do prazo
estabelecido no Calendério Anual do Processo Seletivo, publicado em portaria especifica do Departamento
de Ensino e Pesquisa (DEP) e divulgado no respectivo edital.

Art. 62 O Manual do Candidato, o modelo do requerimento de inscri¢do, a relacdo de
assuntos e bibliografia para as provas do exame intelectual estardo disponibilizados pela EsSEx, no
seguinte endereco da rede mundial de computadores (Internet): http://www.essex.ensino.eb.br. O candidato
devera, obrigatoriamente:

I - preencher, com seus dados pessoais, o formuldrio acessado por meio do endereco
eletronico citado, marcando também sua opg¢do quanto a Organizagdo Militar Sede de Exame (OMSE),
dentre as previstas no edital do processo seletivo, onde deseja realizar o exame intelectual;

II - confirmar esses dados;
IIT - imprimir o seu requerimento de inscrigao;

IV - colar sua foto no requerimento, no local para isso destinado, a qual devera estar de
acordo com as condigdes previstas no inciso III do art. 92, destas Instrugdes;

V - datar e assinar a declaragdo do candidato, contida no proprio formulario de inscri¢do, de
que aceita, de livre e espontanea vontade submeter-se as normas do processo seletivo e as exigéncias do
curso pretendido e da profissdo militar, caso seja matriculado, segundo as condi¢des estabelecidas na
“Secdo V — Da submissdo do candidato as normas do processo seletivo e as exigéncias do curso e da
carreira militar”, do “CAPITULO II — DA INSCRICAO”, destas Instrucdes;

VI - se candidato militar, fazer constar do requerimento parecer de seu comandante, chefe
ou diretor de OM quanto a sua inscri¢ao;
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VII - remeter o requerimento a EsSEX, juntamente com os demais documentos necessarios
para a inscrigao.

Art. 72 O preenchimento do requerimento de inscricdo na Internet, pelo candidato, nao
caracteriza sua inscri¢do no concurso, o que somente ocorrera caso obtenha deferimento, apds o envio da
documentacgio necessaria a EsSEx, via SEDEX, pelos Correios.

Art. 82 O exame intelectual (EI), a inspec¢ao de saude (IS) e o exame de aptidao fisica (EAF)
serdo realizados, obrigatoriamente, na OMSE indicada pelo candidato no seu requerimento de inscrigdo ou,
quando for o caso, em local para isso designado, e informado previamente ao candidato.

Art. 92 O candidato devera remeter a ESSEx, juntamente com o requerimento de inscri¢ao,
os seguintes documentos, por meio de agéncia dos Correios, utilizando o SEDEX, dentro do periodo
previsto para a realizagao das inscrig¢des:

I - segunda via da Guia de Recolhimento Unico (GRU), devidamente paga e autenticada,
conforme as prescrigdes contidas na Secao IV do Capitulo II, destas Instrucdes;

II - copia de carteira de identidade emitida pelo (a) Ministério da Defesa, Marinha do
Brasil, Exército Brasileiro, Aerondutica, Secretaria Estadual de Seguranca Publica, Policia Militar, Corpo
de Bombeiros Militar ou por orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (tais como ordens e
conselhos); carteira funcional do Ministério Publico; carteira funcional expedida por 6rgdo publico que,
por lei federal, seja valida como identidade; Carteira de Trabalho; ou Carteira Nacional de Habilitacao,

com fotografia; e

IIT - uma fotografia 3x4 colorida (sem chapéu ou cobertura, sem oculos e de frente), com
data posterior a 1% de janeiro do ano da inscricdo, impressa na foto, a qual devera estar colada no
requerimento de inscri¢ao, no espago destinado para esse fim.

Art. 10. O candidato devera providenciar novo documento de identificagdo nos seguintes
casos:

I - fotografia do documento muito antiga ou danificada ndo permitindo identificar
claramente o seu portador, quando confrontada com a fotografia entregue no ato da inscrigao;

I - assinatura do documento diferente da atualmente utilizada pelo candidato;
III - documento adulterado, rasurado ou danificado.

Art. 11. Nao serdo aceitos como documentos validos para identificagdo o Certificado de
Alistamento Militar (CAM), o Certificado de Reservista ou o Certificado de Dispensa de Incorporacio
(CDI).

Art. 12. O periodo de inscricdo constard do respectivo Calendario Anual do Processo
Seletivo, referido ao edital correspondente. Nao serdo aceitas inscrigdes fora desse prazo.

Art. 13. Para efeito destas Instrucdes, entende-se por:

I -_candidato civil: cidaddo que nao pertenca ao servigo ativo de For¢a Armada, Policia
Militar ou Corpo de Bombeiros Militar; inclui-se, neste caso, o aluno de Colégio Militar e o integrante da
reserva de 2° classe (R/2) ou ndo-remunerada, seja este aspirante-a-oficial, guarda-marinha, praga ou
reservista,

II -_candidato militar: militar incluido no servigo ativo de For¢ca Armada (inclusive o
Atirador de Tiro-de-Guerra, equiparado a praga), Policia Militar ou Corpo de Bombeiros Militar.
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Art. 14. Apos a realizacdo da inscricdo ndo serdo aceitos, em hipotese alguma, pedidos de
mudanga de OMSE, exceto no caso de candidatos militares da ativa que forem movimentados no decorrer
do concurso.

Art. 15. Os candidatos militares da ativa que forem movimentados no decorrer do concurso
deverdo informar a nova OMSE escolhidas a EsSEx, em prazo ndo inferior a 15 (quinze) dias da data
prevista para a realizagcdo dos exames ou da inspecao de saude.

Art. 16. Os candidatos militares (inclusive os integrantes de Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares) deverao informar a seus respectivos comandantes, chefes ou diretores sobre o fato de
estarem inscritos para o concurso, a fim de que sejam tomadas as providéncias decorrentes no ambito das
instituigcdes a que pertencem, de acordo com suas proprias normas.

Art. 17. Nao serdo aceitas inscricdes realizadas por intermédio de procuragdo. As
assinaturas constantes do requerimento e do cartdo de confirmacao de inscri¢cao devem ser feitas de proprio
punho pelo candidato.

Art. 18. A EsSEx informara aos Comandos das Guarni¢des de Exame e as OMSE a
quantidade de candidatos inscritos em suas respectivas areas de responsabilidade.

Art. 19. A EsSEx providenciara a elaboragdo do modelo do requerimento de inscri¢do, do
cartaz de divulgacdo e do Manual do Candidato, o qual conterd todas as normas relativas ao processo
seletivo, de acordo com estas Instrugdes, a portaria do DEP de aprovacdo do calendario anual e o edital de
abertura do concurso.

Art. 20. As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a EsSEx, a qualquer tempo, do direito de anular a sua inscrigao, a
sua prova e a sua matricula, desde que verificado o nao-preenchimento do referido requerimento de
inscri¢do de forma completa, correta e legivel, ou verifique-se falsidade em qualquer declaragdo e/ou
qualquer irregularidade na prova e/ou em documentos apresentados, mesmo depois de efetuada a
matricula, ficando o responsavel pela irregularidade sujeito as sangdes penais ou disciplinares, de acordo
com a gravidade do fato.

Art. 21. No requerimento de inscri¢do do candidato militar devera constar o parecer do
comandante, chefe ou diretor da organizagdo militar em que serve; caso o campo referente a esse parecer
ndo seja preenchido, ou o parecer seja negativo, a inscri¢do sera indeferida.

Art. 22. A EsSEx disponibilizara na Internet um Cartdo de Confirmagdo de Inscri¢ao para
cada candidato, no endereco eletronico http:/ www.essex.ensino.eb.br, até 7 (sete) dias antes do exame
intelectual (EI), onde o candidato devera acessa-lo e imprimi-lo. A impressdo do Cartdo de Confirmacdo
de Inscricdo. obtido por meio do endereco eletronico da EsSEx, serd de responsabilidade do proprio

candidato. O candidato que ndo encontrar o seu Cartdo de Confirmacao de Inscri¢do no citado enderego
eletronico e dentro do referido prazo devera entrar em contato com a ESSExX para confirmar sua inscrigao.

Art. 23. Caso o candidato, ao conferir seu Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo, verifique
dados incorretos, deverd entrar em contato com a EsSEXx, para fins de correcao.

Art. 24. A documentacio de inscrigdo e a taxa de inscrigdo somente terdo validade para o
processo seletivo (que abrange o concurso de admissao) ao qual se referir a inscrigdo, conforme portaria do
DEP a ser publicada anualmente e o edital de abertura de cada processo seletivo.

Art. 25. Cabera ao Comandante da EsSEx o deferimento ou indeferimento das inscri¢des
requeridas. Nos casos de indeferimento, a EsSEx informara essa decisdo por intermédio de seu endereco
eletronico, o qual devera ser acessado pelo candidato interessado.
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Art. 26. Constituem-se em causas de indeferimento do requerimento de inscrigao:

I - remeter a documentagdo de inscricdo a EsSEx apds a data estabelecida no Calendario
Anual do Processo Seletivo ou por meio postal diferente do SEDEX; para fins de comprovagao do prazo,
sera considerada a data constante do carimbo de postagem;

IT - contrariar quaisquer requisitos constantes do art. 42, destas Instrugdes;

IIT - apresentar os documentos necessarios a inscri¢do contendo irregularidades, tais como
rasuras, emendas, nomes ilegiveis, falta de assinatura ou dados incompletos.

Secao 111
Das informacdes ao candidato sobre o curso

Art. 27. Os alunos que concluirem com aproveitamento o CFS Sau receberdo a Qualificagdo
Militar de Subtenentes e Sargentos (QMS) Saude, a qual abrange subtenentes e sargentos possuidores do
curso profissionalizante de Técnico em Enfermagem, realizado em institui¢do civil de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagio e pelo Conselho Regional de Enfermagem (COREN). A QMS Saude destina-
se ao preenchimento de cargos especificos em Organizagdes Militares de Satde (OMS), em
Estabelecimentos de Ensino e/ou em Grandes Comandos, unidades e subunidades operacionais do Exército

(quartéis de tropa), para militares de ambos 0s sexos.

Art. 28. O CFS Sau sera realizado em dois periodos, conforme o quadro abaixo:
Periodos de realizacao do CFS

Sau e duracio prevista Responsivel Endereco
Periodo Bésico Organizagao Militar Corpo de Tropa (OMCT) De acordo com a OMCT
34 (trinta e quatro) semanas (a ser designadapelo DEP) designada.

) Rua Francisco Manuel, 44
Periodo de Qualificagdo ) .
Escola de Saude do Exército (EsSEx) Bairro: Benfica

43 (quarenta e trés) semanas ] ]
Rio de Janeiro— RJ

Art. 29. O Manual do Candidato prestara esclarecimentos gerais sobre a carreira de sargento
do Exército da Qualificacdo Militar de Subtenentes e Sargentos de Satde (QMS Sau).

Secao IV
Da taxa de inscricao

Art. 30. A taxa de inscri¢do destina-se a cobrir as despesas com a realizagdo do concurso de
admissao e terd seu valor fixado anualmente pelo DEP, para cada processo seletivo.

Art. 31. Para o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato deverd acessar a pagina da

Internet localizada no enderego eletronico https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp ¢
preencher os seguintes campos do formulario nela disponibilizado:

-UG: 167319

- Gestao: 00001

- Nome da Unidade: Escola de Satde do Exército

- Recolhimento codigo: 22688-2

- Descricao do recolhimento: Fundo — Conc. Pracas

- Numero de referéncia: (ndo preencher)
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- Competéncia: (preencher com o més e ano do pagamento)

- Vencimento: (até o ultimo dia do periodo de inscrigao)

- Contribuinte — CPF: (n® do CPF do candidato)

- Nome do contribuinte: (nome do candidato)

- Valor principal: R$ (taxa de inscrigdo)

- Valor total: RS (repetir nesse campo o valor da taxa de inscri¢ao)

Observagdo: os demais campos devem permanecer em branco; apds o preenchimento, clicar

em “emitir GRU simples”, imprimir a guia em duas vias e proceder ao pagamento numa agéncia bancéria
ou casa lotérica autorizada a receber tributos.

Art. 32. Nao havera, em qualquer hipdtese, restituicao da taxa de inscrigao.

Art. 33. Estdo isentos do pagamento da taxa de inscri¢do os filhos menores de ex-
combatentes da Segunda Guerra Mundial, falecidos ou incapacitados em acdo, em conseqiiéncia de sua
participagdo efetiva em operagdes bélicas, como integrante da Forca do Exército, da For¢a Expediciondria
Brasileira (FEB), da For¢a Aérea Brasileira, da Marinha de Guerra ou da Marinha Mercante, de acordo
com a Lein? 5.315, de 12 de setembro de 1967, ¢ o Decreto n 26.992, de 1¢ de agosto de 1949, desde que
apresentem os documentos comprobatorios.

Secao V
Da submissio do candidato as normas do processo seletivo
e as exigéncias do curso e da carreira militar

Art. 34. O candidato atestara, em seu requerimento de inscri¢do, que aceita submeter-se
voluntariamente:

I — as normas do processo seletivo (PS), ndo lhe assistindo direito a qualquer tipo de
ressarcimento decorrente de indeferimento de inscri¢do, insucesso na selecao ou nao-aproveitamento por
falta de vagas;

IT — as exigéncias do curso pretendido, caso seja aprovado, possuindo condigdes para
permanecer em regime de internato, acompanhar os trabalhos escolares (inclusive em exercicios no campo
€ manobras), para adquirir, por sua propria conta, manuais ¢ material didatico de uso pessoal e, ainda, para
participar das demais atividades caracteristicas das institui¢des militares; e

I — as exigéncias futuras da profissdo militar, podendo ser classificado em qualquer
organizac¢ao militar do Exército Brasileiro, ser movimentado para outras sedes e designado para atividades
diferentes das relacionadas a sua especializagdo, de acordo com as necessidades do Exército, conforme o
que prescreve o Regulamento de Movimentagdo para Oficiais e Pragas do Exército (R-50) e outras normas
da instituicao.

Art. 35. O candidato deve estar ciente de que, se for aprovado, matriculado e, futuramente,
vier a concluir com aproveitamento o CFS Sau, serd promovido a graduagdo de 3° sargento e terd seu
tempo de servico prorrogado de acordo com a legislagdo de pessoal do Exército, obrigando-se a
permanecer no servico ativo até¢ o fim do prazo minimo estabelecido para essa prorrogacao inicial. Podera
obter novas e sucessivas prorrogacdes de tempo de servigo até adquirir o direito a estabilidade, se
completar 10 (dez) anos de efetivo servigo e satisfizer as condigdes exigidas na legislacdo especifica.
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CAPITULO 11T
DAS ETAPAS E DOS ASPECTOS GERAIS DO PROCESSO SELETIVO

Secao I
Das etapas do processo seletivo

Art. 36. O processo seletivo para a matricula no CFS Sau visa a avaliagdo e classificagdo
dos candidatos, de acordo com o niumero de vagas fixado pelo Estado-Maior do Exército (EME) para cada
um dos cursos. Sera realizado, simultaneamente, em localidades distribuidas por todo o territério nacional,
selecionando os candidatos que demonstrarem possuir capacidade intelectual, conhecimentos
fundamentais, vigor fisico e condi¢des de saude que lhes possibilitem acompanhar os estudos e suportar os
esforgos exigidos durante a realizagdo do curso.

Art. 37. O processo seletivo para matricula no CFS Sau compde-se das seguintes etapas:

I -_concurso de admissdo (CA), de carater eliminatorio e classificatorio, constituido de um
exame intelectual (EI), para todos os candidatos inscritos;

IT -_inspecao de saude (IS), de carater eliminatoério, destinada aos candidatos aprovados no
EI e classificados dentro das vagas estabelecidas pelo Estado-Maior do Exército (EME), bem como aos
incluidos na majoracio, que forem convocados pela EsSEx para continuarem no processo seletivo;

IIT -_exame de aptiddo fisica (EAF), de carater eliminatdrio, para os candidatos aprovados
no El e aptosna IS; e

IV- revisdo médica e comprovagdo dos requisitos biograficos dos candidatos, de carater
eliminatdrio, quando de sua apresentacao na OMCT.

Secao 11
Dos aspectos gerais do processo seletivo

Art. 38. O EI, a IS e o EAF serao realizados sob a responsabilidade de diferentes guarnigoes
de exame e Organizagdes Militares Sedes de Exame (OMSE), designadas na portaria do Departamento de
Ensino e Pesquisa (DEP) relativa ao Calendéario Anual do Processo Seletivo.

Art. 39. O candidato realizard as provas do CA em local sob responsabilidade da OMSE
escolhida no ato de sua inscri¢do — desde que tenha sido confirmada em seu Cartdo de Confirmagdo de
Inscrigdo — nas datas e horarios estabelecidos no Calendario Anual do Processo Seletivo.

Art. 40. Cabera a EsSEx elaborar a relagdo dos aprovados no EI e convocar aqueles que
serao submetidos as demais etapas do processo seletivo.

Art. 41. A majoragdo (lista de reservas), quando existir, destinar-se-4 a recompletar o
numero total de candidatos a serem selecionados — classificados dentro das vagas estabelecidas — em caso
de desisténcias, inaptiddes ou contra-indicagdes, em quaisquer das etapas do processo seletivo. Sera
constituida com base no histdérico de desisténcias e de inaptiddes dos processos realizados nos ultimos
anos.

Art. 42. A IS e o EAF terdo carater eliminatorio e serdo sucessivamente realizados apenas
pelos candidatos convocados para o prosseguimento do processo seletivo, que forem aprovados no EI e
classificados. A EsSEx divulgard a relagdo dos candidatos convocados para as demais etapas do processo
seletivo que devera ser disponibilizada na Internet, no endereco http://www.essex.ensino.eb.br, e nas
OMSE.
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Art. 43. A classificacdo geral do concurso de admissdo serd estabelecida numa relagdo —
com base na ordem decrescente das Notas Finais do Exame Intelectual (NF/EI) obtidas pelos candidatos —
a qual se constituira na referéncia para a chamada (convocagdo) as demais etapas do processo seletivo e o
preenchimento das vagas.

Art. 44. Os candidatos incluidos na majoracdo realizardo as etapas do processo seletivo
posteriores ao EI a medida em que forem sendo convocados, devido a necessidade de recompletamento de
vagas, eventualmente abertas em virtude de desisténcias e/ou eliminacdo de candidatos inicialmente
classificados.

Art. 45. Os candidatos aprovados no EI, na IS e no EAF, e que forem convocados pela
EsSEx para se apresentarem na OMCT, deverao realizar, como ultima etapa do processo seletivo, a revisao
médica e a comprovacdo dos requisitos biograficos exigidos para a matricula, de acordo com o disposto na
Secdo II do Capitulo VII, destas Instrugdes. Caso seja constatado, nessa revisdo, algum problema de saude
pela equipe médica da OMCT — adquirido apos a IS ou decorrente de possiveis erros nesta inspe¢ao — o
candidato enquadrado neste caso sera encaminhado para nova inspecao de saide (a cargo de Junta de
Inspecdo de Satde Especial, nomeada pelo Comando Militar de Area), a fim de ser confirmada, ou nio,
sua contra-indicacdo para a matricula.

Art. 46. A chamada de candidatos para recompletamento de vagas — eventualmente abertas
por candidatos desistentes ou reprovados em alguma etapa posterior ao EI — ocorrera, se for o caso, até a
data prevista no Calendario Anual do Processo Seletivo, de apresentacao na Organizacao Militar de Corpo
de Tropa (OMCT) designada para realizar o Periodo Bésico do CFS Sau. A partir dessa data, nenhum
candidato sera convocado para recompletar vaga.

Art. 47. Imediatamente apds a conclusdo de todas as etapas do processo seletivo, a EsSEx
elaborara a relagdo dos candidatos habilitados a matricula, a ser estabelecida com base na classificacdo
geral do concurso de admissdo e nos resultados das demais etapas.

Secao 11T
Dos critérios de desempate

Art. 48. Em caso de igualdade na classificacdo final do concurso, ou seja, mesma NF/EIL
para mais de um candidato, serdao utilizados os seguintes critérios de desempate, de acordo com a ordem de
prioridade abaixo estabelecida:

I — maior nota na parte da prova relativa a Conhecimentos Especificos;

I — maior nota na parte da prova referente a questao discursiva de Portugués (redagdo);
IIT — maior nota na parte da prova referente as questdes objetivas de Portugués;

IV — maior nota na parte da prova relativa a Matematica.

Paragrafo unico — Caso persista o empate, apds utilizados os critérios dos incisos de I a IV
deste artigo, sera mais bem classificado o candidato que possuir maior idade.

Secao IV
Da publicacio dos editais do processo seletivo
Art. 49. A EsSEx providenciard a publicagdo em Diario Oficial da Unido (DOU) do edital

de abertura, contendo todas as informagdes do processo seletivo, e do edital de homologagao do resultado
do concurso de admissao.

Art. 50. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de aprovagao
no processo seletivo, valendo, para este fim, a homologagao publicada no DOU.
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CAPITULO IV
DO EXAME INTELECTUAL

Secao I
Da constituicao do exame intelectual

Art. 51. O exame intelectual (EI) constard de uma prova escrita, composta de 04 (quatro)
partes, a ser realizada num unico dia e aplicada a todos candidatos ao CFS Sau, versando sobre os assuntos
relacionados no edital de abertura do processo seletivo € no Manual do Candidato. A prova sera constituida
das seguintes partes, referentes aos assuntos de cada matéria abordada no exame:

I — 12 parte — Matematica — contendo 10 (dez) questdes objetivas, com valor de 1,000 (um)
ponto, contendo questdes objetivas, do tipo “multipla escolha”;

IT — 22 parte — Lingua Portuguesa — contendo 10 (dez) questdes objetivas, com valor de
1,000 (um) ponto, contendo questdes objetivas, do tipo “multipla escolha”;

IIT — 32 parte — Conhecimentos Especificos — contendo 20 (vinte) questdes objetivas, com
valor de 6,000 (seis) pontos, abordando assuntos da area técnica de enfermagem, contendo questdes
objetivas, do tipo “multipla escolha”;

IV — 42 parte — Lingua Portuguesa — 1 (uma) questdo discursiva (redacao), com valor de
2,000 (dois) pontos.

Art. 52. O candidato deverd assinalar suas respostas as questdes objetivas no cartdo de
respostas, que serd o unico documento valido para a corre¢cdo. O preenchimento do cartdo serd de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as orientagdes especificas
contidas nestas Instru¢des e com as que lhe forem transmitidas pela Comissdo de Aplicacao e Fiscalizagdo
(CAF) da prova, bem como as que constarem dos proprios cartdes de respostas.

Art. 53. Os prejuizos advindos de marcagdes incorretas no cartdo de respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que forem feitas com
qualquer outra caneta que nao seja esferografica com tinta preta e que estiverem em desacordo com estas
instrugdes e com o modelo do cartdo de resposta, tais como: dupla marcagdo, marcagao rasurada, marcagao
emendada, campo de marcag¢dao nao preenchido integralmente, marcas externas as quadriculas, indicios de
marcacdes apagadas, uso de lapis, entre outras. Marcagdes incorretas ou utilizagdo de qualquer outro tipo
de caneta poderdo acarretar erro de leitura por parte do equipamento de leitura dtico-eletronica a ser
utilizado na corre¢do, cabendo ao candidato a responsabilidade pela conseqiliente pontuagao 0,000 (zero)
atribuida a respectiva questao ou item da prova.

Art. 54. A parte discursiva de Portugués sera constituida de uma redagdo e tera o objetivo
de avaliar a capacidade de expressdo escrita € o uso das normas do registro formal culto da Lingua
Portuguesa. O candidato devera produzir, com base no tema indicado na questao discursiva, uma redagdo
com extensdo minima de 20 (vinte) e maxima de 30 (trinta) linhas, primando pela coeréncia, correcio e
pela coesdo. Sera distribuida ao candidato uma folha de rascunho para que, caso assim deseje, possa fazer
anotacdes, organizar suas idéias e/ou elaborar o esboco de sua redacdo, contudo, tal rascunho devera ser
passado a limpo na folha de redacdo. Somente o texto produzido na folha de redagdo sera corrigido.

Art. 55. Na realizacdo da redacdo, o candidato deverd utilizar apenas caneta esferografica
de tinta preta ou azul. Em caso de utilizacao de caneta de outra cor ou lapis, a redagdo ndo sera corrigida e
serd atribuida ao candidato a pontuacdo 0,000 (zero) nessa parte da prova.

Art. 56. Durante a realizacao da prova, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta pelo
candidato.

Art. 57. Em caso de algum candidato identificar a folha de redagao ou o cartdo de respostas
fora dos locais para isto destinados, a respectiva prova sera anulada e ele sera eliminado do concurso.
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Secao 11
Dos procedimentos nos locais do EI, da sua organizacio, datas e horarios

Art. 58. A aplicagdo do EI sera feita nos locais preparados pelas OMSE, em suas proprias
instalagdes ou em outros locais sob sua responsabilidade, na data e nos horarios estabelecidos no
Calendario Anual do Processo Seletivo (conforme a hora oficial de Brasilia).

Art. 59. O local destinado a cada candidato para a realizagdo do EI constara de seu Cartdo
de Confirmagao de Inscri¢do, bem como, se for o caso, orientagdo para que ele conduza prancheta, visando
a resolucao da prova.

Art. 60. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local
de realizagdo da prova, constante do seu Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo, bem como o seu
comparecimento ao local de realizacdo do EI, na data e nos horérios determinados, de acordo com o
Calendéario Anual do Processo Seletivo.

Art. 61. O candidato deverd comparecer ao local designado (local de prova) com_
antecedéncia de 2 (duas) horas em relagdo ao inicio do EI, na data prevista, considerando o horario oficial
de Brasilia, munido de seu documento de identidade (original e dentro da validade), do seu Cartdo de
Confirmacio de Inscricdo e do material permitido para resolucdo das questdes e marcacdo das respostas.
Tal antecedéncia ¢ imprescindivel para a organizagdo dos locais do EI, permitindo que os candidatos sejam
orientados pelos encarregados de sua aplicacdo e distribuidos nos seus lugares, ficando em condi¢des de
iniciarem as provas pontualmente nos horarios previstos.

Art. 62. No caso de roubo, furto ou extravio de seu Cartdo de Confirmacdo de Inscri¢do
(CCI), o candidato devera imprimir novamente o seu cartdo ou comprovar o fato mediante a apresentagdo
do correspondente boletim ou registro de ocorréncia expedido por 6rgao policial competente, quando de
seu comparecimento nos locais de realizacdo do EI, o que deverd ser feito também, se for o caso, por
ocasido das inspecdes de satide e dos exames de aptiddo fisica. O documento apresentado sera conferido
pelo pessoal encarregado da aplicagdo dos exames ou inspecdes e, se constatada a sua inconsisténcia ou
falsidade, o candidato responsavel podera responder criminalmente pelo ato.

Art. 63._Os portdes de acesso aos locais de provas serdo fechados 1 (uma) hora antes do seu

inicio, conforme previsto no Calendario Anual do Processo Seletivo e no respectivo edital de abertura,
considerando o horario oficial de Brasilia, momento a partir do qual ndo mais serd permitida a entrada de
candidatos.

Art. 64. O candidato devera comparecer aos locais de realizagdo do exame com trajes
compativeis com a atividade, ndo sendo permitido o uso de gorros, chapéus, bonés, viseiras, lengos de
cabelo, cachecois e outros, devendo os cabelos e as orelhas do candidato estarem sempre visiveis.

Art. 65. Nao havera segunda chamada para a realizagcdo da prova. O ndo comparecimento
para a sua realiza¢ao implicara a eliminagao automatica do candidato.

Secao 111
Da identificacdo do candidato

Art. 66. Somente sera admitido ao local de prova, para o qual esteja designado, o candidato
inscrito no concurso, o qual devera apresentar a Comissao de Aplicacao e Fiscalizagdo (CAF), além do
Cartao de Confirmagdo de Inscrigdo, o original de um dos seguintes documentos de identificacdo, dentro
do seu periodo de validade: carteira de identidade expedida pelo (a) Ministério da Defesa, Marinha do
Brasil, Exército Brasileiro, Aerondutica, Secretaria Estadual de Seguranca Publica, Policia Militar, Corpo
de Bombeiros Militar ou por orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (tais como ordens e
conselhos); carteira funcional do Ministério Publico; carteira funcional expedida por 6rgao publico que,
por lei federal, seja valida como identidade; Carteira de Trabalho; ou Carteira Nacional de Habilitagao,

com fotografia.
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Art. 67. Serd exigida a apresentacdo do documento de identificacdo original, ndo sendo
aceitas copias, ainda que autenticadas. Também ndo serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros
documentos (crachas, identidade funcional, titulo de eleitor, Carteira Nacional de Habilitagdo sem
fotografia, etc.) diferentes dos acima estabelecidos. O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de
forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato. Caso o candidato ndo possua nenhum dos
tipos de documentos citados no art. 66, destas Instrugdes, devera providenciar a obten¢do de um deles até a
data da realizagdo do EI. Nao serd aceito, em qualquer hipdtese. boletim ou registro de ocorréncia em

substituicdo ao documento de identidade.

Secao IV
Do material permitido nos locais de provas e das restricoes de comunicacio

Art. 68. Para a realizag¢do da prova, o candidato somente podera utilizar o seguinte material:
lapis (apenas para rascunho); borracha; régua; prancheta, sem qualquer tipo de inscri¢dao e/ou equipamento
eletronico; e caneta esferografica de tinta preta. A utilizacdo de caneta esferografica de tinta azul serd
permitida, apenas, para a realiza¢do da questdo discursiva de portugués (reda¢do). O material ndo podera
conter qualquer tipo de equipamento eletronico ou inscrigdo, exceto as de caracterizagdo (marca,
fabricante, modelo) e as de graduacdes (régua).

Art. 69. Nao sera permitido ao candidato adentrar ao local de prova portando armas, gorros,
chapéus, bonés ou similares, bolsas, mochilas, livros, impressos, anotacdes, cadernos, folhas avulsas de
qualquer tipo e/ou anotagdes, bem como qualquer outro item diferente do listado como autorizado.
Também, ndo lhe sera permitido portar aparelhos eletro-eletronicos, tais como maquinas fotograficas,
calculadoras ou similares, “bips”, telefones celulares, walkman, aparelhos radio-transmissores, palmtops,
pagers, receptores de mensagens, relégios com calculadoras, gravadores ou qualquer tipo de material que
nao os autorizados nestas Instrucoes.

Art. 70. A Comissao de Aplicagdo e Fiscalizagao (CAF) podera vetar o uso de reldgios ou
outros instrumentos sobre os quais sejam levantadas duvidas quanto a possibilidade de recebimento de
mensagens de qualquer natureza pelo candidato.

Art. 71. Nao serdo permitidos, durante a realizagdo da prova:
I — o empréstimo de material de qualquer pessoa para candidato, ou entre candidatos; e

II — a comunicacio entre candidatos.

Art. 72. E obrigatéria a utilizagio de caneta esferografica de tinta preta para o
preenchimento do cartdo de respostas e de caneta esferografica de tinta preta ou azul para a realizagdo da
questao discursiva de Portugués (redagao).

Art. 73. Os encarregados da aplicacdo do EI ndo se responsabilizardo pela guarda de
material do candidato, cabendo-lhe conduzir apenas o que for permitido para o local de prova.

Secao V
Da aplicacao da prova

Art. 74. A aplicac¢ao da prova sera conduzida por Comissdes de Aplicagao e Fiscalizagao,
constituidas de acordo com as Normas para as Comissdes de Exame Intelectual, aprovadas pela Portaria n®
64-DEP, de 16 de novembro de 1999, e nomeadas pelos respectivos comandantes das guarnigdes de
exame.

Art. 75. As CAF procederao conforme instrugdes particulares elaboradas e expedidas pela
EsSEx, em complemento a estas Instru¢des, sendo-lhes vedado o empréstimo ou a cessao de qualquer
material ao candidato.
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Art. 76. E vedado aos Comandos das Guarnigdes de Exame substituir o presidente ou
membros da CAF apo6s a data-limite estabelecida nas instru¢des expedidas pela EsSEx.

Art. 77. Os candidatos somente poderdo sair do local de realizagcdo das provas do EI depois
de transcorridas dois ter¢os do tempo total destinado a realizagdo da prova. Ao sairem, deixardo todo
material pertinente as provas, com o oficial aplicador do seu setor , com o oficial aplicador do seu setor.

Art. 78. O material utilizado pelo candidato para realizar o EI (prova, texto de interpretagao
e folha de rascunho) estara a sua disposicao para retirada, apds a realizagdo da prova, em local e periodo a
ser determinado pela CAF. O material ndo retirado pelo candidato permanecera arquivado na OMSE por
30 (trinta) dias e, ao fim deste prazo, serd incinerado.

Secao VI
Da reprovacio no EI e eliminacio do concurso

Art. 79. Sera considerado reprovado no EI e eliminado do concurso o candidato que for
enquadrado em uma ou mais das seguintes situacgoes:

I - ndo obter, no minimo, 50% (cinqiienta por cento) de acertos do total das questdes de cada
uma das partes da prova:

a) Matematica;
b) Portugués — questdes objetivas;
c¢) Conhecimentos Especificos; e

d) Portugués — questao discursiva (redagdo).

I - apresentar o texto da redacdo com uma ou mais das seguintes caracteristicas:
a) fuga total ao tema proposto na questao discursiva de Portugués;

b) modalidade textual diferente da pedida na questao discursiva de Portugués;

c) estar ilegivel, isto ¢, que ndo pode ser lido;

d) conter linguagem e/ou texto incompreensivel, isto €, o vocabulario ndo pode ser
compreendido;

e) redigido em forma de poema ou outra que ndo em prosa;

f) texto com menos de 20 (vinte) ou mais de 30 (trinta) linhas;

g) com marcas ou rasuras na folha de redacdo que possam identificar o candidato;
h) ndo utilizacdo de caneta esferografica de tinta azul ou preta;

IIT — utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios ilicitos para a resolucdo de prova (“cola”,
material de uso ndo permitido, comunicagdo com outras pessoas, etc.) ;

IV — fazer rasuras ou marcagdes indevidas no cartdo de respostas, seja com o intuito de
identifica-lo para outrem, seja por erro de preenchimento; ou ainda, assinar fora dos locais para isto
destinados nesse documento;

V — contrariar determinagdes da CAF ou cometer qualquer ato de indisciplina durante a
realizagdo da prova;

VI - faltar a prova ou chegar ao local de prova apos o horério previsto para o fechamento
dos seus portdes, ainda que por motivo de forca maior;
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VII — recusar-se a entregar o material da prova cuja restituicao seja obrigatdria ao término
do tempo destinado para a sua realizacao, conforme as instrucdes expedidas pela EsSSEx e transmitidas aos
candidatos pela CAF;

VIII - ndo assinar o cartdo de respostas ou a folha de redagdo, em local reservado para isto;

IX - afastar-se do local de prova, durante ou apods o periodo de realizagdo da mesma,
portando quaisquer dos documentos utilizados (cartdo de respostas, folha de redagdo, exemplar da prova e
rascunho);

X — descumprir as instrugdes contidas na prova para a sua resolucao;

XI — recusar-se a realizar a identificacdao datiloscopica, deixar de fazé-la ou, ainda, faze-la
de maneira a dificultar ou impossibilitar a identificacdo; e

XII - deixar de apresentar, por ocasido de sua entrada no local do EI ou durante a realizacdo
da prova, o original do seu documento de identificacdo, de acordo com um dos tipos previstos no art. 66,
destas Instrugdes, ou apresentéd-lo com adulteragdes.

Secao VII
Do gabarito e dos pedidos de revisao

Art. 80. O gabarito da prova do EI sera divulgado pela EsSEx, por meio da Internet, no
endereco eletronico http://www.essex.ensino.eb.br, a partir de 48 (quarenta e oito) horas do término do
exame.

Art. 81. O candidato tem o direito assegurado de solicitar revisdo da correcao de questdes,
por intermédio de um “Pedido de Revisdo”, obrigatoriamente remetido por via postal. O prazo méaximo
para encaminha-lo é de 2 (dois) dias uteis, a contar da data de divulga¢do do gabarito, pela Internet
(http://www.essex.ensino.eb.br), conforme a data registrada pelos Correios, constante do carimbo de
postagem. O candidato devera especificar os itens das questdes a serem revistas, seguindo fielmente o
modelo constante do Manual do Candidato. Nao serdo aceitos pedidos sem fundamentagdo ou genéricos,
do tipo “solicito rever a correcdo”, devendo os mesmos serem encaminhados diretamente a Se¢do de
Concurso da EsSEx, somente via SEDEX. Nao serdo aceitos pedidos via fax ou correio eletronico.

Art. 82. O candidato que desejar apresentar pedidos de revisao deverd entrega-los em 2
(duas) vias, sendo 1 (uma) original e 1 (uma) copia. O candidato devera apresentar 1 (um) pedido de
revisdo para cada questdo, constituido de 2 (duas) partes: 1 (uma) capa e 1 (um) corpo, sendo que este
ultimo nao podera conter qualquer tipo de identificagdo do candidato ou de terceiros, sob pena de invalidar
o pedido (ndo inserir o corpo na mesma folha da capa). O pedido de revisdo devera:

I — apresentar, na capa de cada pedido de revisao, o nome do candidato, seu numero de
inscri¢do, seu endereco completo (rua, logradouro, nimero, complemento, bairro, cidade, estado e CEP)
para correspondéncia e sua assinatura (se o enderego estiver incorreto ou incompleto, a EsSSEx nao podera
responder ao pedido);

II — conter, no seu corpo, o enunciado da questao objeto do recurso e a resposta apresentada
pelo candidato durante a prova;

IIT — ser formulado com argumentacao ldgica e consistente, acompanhado de copia(s) da(s)
fonte(s) de consulta utilizada(s); a fonte de consulta devera constar da bibliografia aprovada para o EI e
permitir a sua identificagdo; sem a inclusdo da fonte, o pedido de revisdo sera indeferido;

IV — ndo possuir qualquer marca ou rasura que identifique o candidato ou terceiros, no
corpo do pedido de revisao; e
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V — ser datilografado ou digitado em formulario proprio, de acordo com o modelo definido
no Manual do Candidato, sob pena de ser indeferido.

Art. 83. Os pedidos de revisao inconsistentes, sem fundamentacdo ou genéricos, ou ainda
em desacordo com as exigéncias destas Instrugdes, serdo indeferidos e ndo serdo respondidos.

Art. 84. Se, dos pedidos de revisdo, resultar anulagdo de questdes e/ou itens de prova do El,
a pontuacdo correspondente sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou
ndo. Se houver, por forca de impugnacdes, alteragdo do gabarito preliminar divulgado, as provas dos
candidatos serao corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo. Em hipétese nenhuma, o total de
questdes e/ou itens de prova sofrerd alteragdes; isto €, o divisor serd o correspondente ao niimero total
inicialmente previsto de questoes.

Art. 85. Serdo considerados e respondidos todos os pedidos de revisdo que atenderem as
exigéncias constantes destas Instru¢cdes e do Manual do Candidato. Para fins de comprovagido de sua
tempestividade, sera considerada a data constante do carimbo de postagem.

Art. 86. Nao ¢ facultado ao candidato interpor recursos administrativos a solugao do pedido
de revisdo de provas expedida pela banca de professores.

Secao VIII
Da correcao e do resultado final

Art. 87. Todos os candidatos terdo suas respostas corrigidas por meio de processamento
optico-eletronico.

Art. 88. Na correcdo das folhas de respostas, as questdes ou itens serdo considerados
errados e, portanto, ndo computados como acertos quando:

I — a resposta assinalada pelo candidato for diferente daquela listada como correta no

gabarito;

IT — o candidato assinalar mais de uma opg¢ao;

IIT — o candidato deixar de assinalar alguma opcao;

IV - houver rasuras;

V — a marcagao dos alvéolos nao estiver em conformidade com as instrugdes constantes das
provas; ou

VI — assinalados com caneta que ndo seja esferografica com tinta preta.

Art. 89. Os resultados da correcdo das partes da prova com questdes objetivas serao
expressos, cada um, por valor numérico resultante da transformagdo dos escores obtidos pelo candidato,
calculado com aproximagao de milésimos e conforme descrito abaixo:

I — Nota de Matematica (NM);
IT — Nota das Questdes Objetivas de Portugués (NQOP); e
IIT — Nota de Conhecimentos Especificos (NCE).

Art. 90. Somente terdo a parte discursiva de Portugués (redacao) corrigida os candidatos
que obtiverem, no minimo, 50% (cinqiienta por cento) de acertos em cada uma das trés partes com
questdes objetivas: Matematica; Portugués; e Conhecimentos Especificos.
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Art. 91. A redagdo serad corrigida por uma banca de professores, selecionada e designada
pela EsSEx. Por motivo de sigilo e seguranca, a banca de professores, em nenhum momento, tomara
conhecimento dos autores das redagdes. Para isso, a EsSEx realizard a separagdo do texto elaborado pelo
candidato (que receberda uma numeragdo) da parte superior da folha de redacdo (que recebera a mesma
numeragao); esta ultima contera a identificacdo do candidato. Somente ao término da correcao de todas as
redagdes ¢ que as provas serdo novamente identificadas.

Art. 92. O resultado da corre¢do da parte discursiva de Portugués sera expresso por um
valor numérico, resultante da transformacdo dos escores obtidos pelo candidato, calculado com
aproximacgdo de milésimos, e se constituird na Nota da Parte Discursiva (NPD).

Art. 93. Somente serdo aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50% (cinqiienta
por cento) de acertos em cada uma das partes da prova, inclusive na questdo discursiva de Portugués
(redacao).

Art. 94. A Nota Final do EI (NF/EI) serd expressa por um valor numérico, variavel de 0
(zero) a 10 (dez), calculado, com aproximagdao de milésimos, pela soma das notas obtidas pelo candidato
em cada parte da prova — Nota de Matematica (NM), Nota das Questdes Objetivas de Portugués (NQOP),
Nota de Conhecimentos Especificos (NCE) e Nota da Parte Discursiva (NPD) — de acordo com a seguinte
formula:

NF/EI=NM + NQOP + NCE + NPD

Secao IX
Da divulgacao do resultado do concurso de admissao

Art. 95. A EsSEx divulgard o resultado do EI pela Internet, no endereco eletronico
http://www.essex.ensino.eb.br, e por intermédio dos Comandos das Guarni¢coes de Exame e das OMSE,
apresentando a relagdo dos candidatos aprovados, com a classificagdo geral, que terd como base a ordem
decrescente das notas finais do exame intelectual (NF/EI), dos quais serdo indicados os que forem
abrangidos pelo nimero de vagas para matricula e os incluidos na majoragao (lista de reservas). Em caso
de empate na classificacdo, serdo observados os critérios previstos no art. 48, destas Instrugoes.

Art. 96. O candidato ndo sera notificado diretamente pela EsSEx sobre o resultado do El,
devendo procurar a OMSE a qual estiver vinculado para obter informagdes a respeito, além de consultar o
site da Escola na Internet, no enderego eletronico http://www.essex.ensino.eb.br.

Art. 97. De posse da relacao dos candidatos aprovados no EI, as OMSE deverao ficar em
condi¢cdes de informar aos candidatos sobre os locais, datas, horarios e outras providéncias relacionadas as
demais etapas do processo seletivo.

Art. 98. O candidato, ap6s tomar ciéncia da inclusdo do seu nome na relacdo dos aprovados
no concurso, devera ligar-se com a OMSE onde realizou as provas para tomar conhecimento sobre locais,
datas, horarios e outras providéncias, relacionadas as demais etapas do processo seletivo.

CAPITULOV
DA INSPECAO DE SAUDE

Secao I
Da convocacio para a inspecao de satde

Art. 99. Serdo submetidos a inspecdo de saude (IS) os candidatos relacionados como
aprovados no concurso de admissdo (exame intelectual) e convocados para prosseguirem no processo
seletivo.
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Art. 100. Os candidatos convocados realizardo a IS em locais que lhe serdo informados
pelas suas respectivas OMSE, designados pelo Comando Militar de Area (C Mil A), por proposta das
guarnicdes de exame, obedecendo rigorosamente ao prazo estipulado no Calendério Anual do Processo
Seletivo.

Secao 11
Da legislacao sobre inspecao de saude

Art. 101. A inspe¢do de satde serd procedida por Juntas de Inspecdo de Satde Especiais
(JISE), localizadas nas guarni¢des onde se situam as OMSE. A constituicdo e o trabalho dessas juntas
atenderao as seguintes normas: Instrugdes Gerais para as Pericias Médicas no Exército (IGPMEX — IG 30-
11), aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n® 141, de 31 Mar 04; Instru¢des Reguladoras das
Pericias Médicas no Exército (IRPMEX — IR 30-33), aprovadas pela Portaria n® 42-DGP, de 12 Abr 04 e
Normas para Inspeg¢ao de Satide dos Candidatos a Matricula nos Estabelecimentos de Ensino Subordinados
ao DEP e nas Organizagdes Militares que recebem Orientagdo Técnico-Pedagogica, aprovadas pela
Portaria n2 41-DEP, de 17 Maio 05 e alterada pela Portaria n® 43-DEP, de 19 Maio 08.

Art. 102. As causas de incapacidade fisica por motivo de saude e a execugdo da IS, visando
a matricula no CFS Sau, estdo reguladas pelas Normas para Avaliacdo da Incapacidade decorrente de
Doengas Especificadas em Lei pelas Juntas de Inspecao de Satde da Marinha, do Exército, da Aeronautica
e do Hospital da For¢as Armadas, aprovadas pela Portaria Normativan® 1.174-MD, de 06 Set 06 ¢ Normas
para Inspecao de Saude dos Candidatos a Matricula nos Estabelecimentos de Ensino Subordinados ao DEP
e nas Organizagdes Militares que recebem Orientagdo Técnico-Pedagogica, aprovadas pela Portaria n® 41-
DEP, de 17 Maio 05 e alterada pela Portaria n® 43-DEP, de 19 Maio 08.

Secao 11T
Dos documentos e exames de responsabilidade do candidato

Art. 103. Para a IS o candidato convocado deverd comparecer ao local determinado pela
OMSE, identificando-se por meio de seu Cartdo de Confirmagdo de Inscricdo e do documento de
identificacdo, e apresentara sua caderneta de vacinagdo, se a possuir. Terd, ainda, que apresentar,
obrigatoriamente, os laudos dos exames complementares abaixo relacionados, com os respectivos
resultados, cuja realizag@o ¢ de sua responsabilidade:

I - radiografia dos campos pleuro-pulmonares;

II - sorologia para Lues e HIV;

III - reagao de Machado-Guerreiro;

IV - hemograma completo, tipagem sangiiinea e fator RH, e coagulograma;
V - parasitologia de fezes;

VI - sumario de urina;

VII - eletrocardiograma em repouso;

VIII - eletroencefalograma;

IX - radiografia panoramica das arcadas dentarias;

X - audiometria;

XI - sorologia para hepatite B (contendo, no minimo, HBsAg e Anti-HBc) e hepatite C;

Boletim do Exército n? 31, de 12 de agosto de 2008. - 39



XII - exame oftalmologico;
XIII - glicemia em jejum;
XIV - uréia e creatinina;

XV - radiografia panordmica da coluna vertebral, com laudo especificando os dngulos de
COBB ¢ de FERGUSON, e escanometria dos membros inferiores;

XVI - teste de gravidez BHCG sanguineo (para candidatos do sexo feminino); e
XVII - colpocitologia oncética (para candidatos do sexo feminino).

Art. 104. Os Comandos de Guarni¢des de Exame nao deverao reter os originais dos laudos
contendo os resultados dos exames complementares dos candidatos que comparecerem a IS, haja vista que,
apos essas inspegdes e 0 EAF, os candidatos aprovados e classificados deverdo conduzi-los pessoalmente a
OMCT, para serem juntados a documentagdo que deverd ser apresentada visando a comprovagdo dos
requisitos exigidos para a matricula.

Secao IV
Das prescricoes gerais para a inspeciao de saude e recursos

Art. 105. O candidato com deficiéncia visual deverd se apresentar na IS com a receita
médica e a correcdo prescrita.

Art. 106. Por ocasido da realizagdo da IS, a junta de inspec¢do poderd solicitar qualquer
outro exame complementar que julgar necessario, em carater de urgéncia, cuja realizagdo serd, também, de
responsabilidade do préoprio candidato. A Junta de Inspegdo de Saude tem autonomia para solicitar exames
adicionais, caso necessarios, seja para elucidacdo diagnoéstica, seja para solucionar duvidas.

Art. 107. O candidato considerado “contra-indicado” na IS podera requerer Inspegdo de
Saitde em Grau de Recurso (ISGR), dentro do prazo de 2 (dois) dias tteis, contados a partir da data da
divulgacdo do resultado pela junta médica responsavel. Neste caso, serd orientado pelo Comando da
guarnicao de exame ou OMSE quanto aos procedimentos cabiveis.

Art. 108. Nao havera segunda chamada para a IS ou ISGR.

Art. 109. O candidato sera considerado desistente e eliminado do processo seletivo se,
mesmo por motivo de for¢a maior:

I - faltar a IS, ou ndo vier a completa-la;
IT - faltar a ISGR ou ndo vier a completa-la, caso esteja para esta relacionado; ou

III - ndo apresentar quaisquer dos laudos dos exames complementares exigidos, tanto os
previstos nestas Instru¢cdes como os que porventura tenham sido solicitados pela junta de inspecdo de
saude, por ocasido da IS ou ISGR.

Art. 110. Os originais das atas de inspe¢do de saude de todos os candidatos, sejam eles
aptos (aprovados) ou contra-indicados (reprovados), serdo remetidos diretamente para a EsSEx, devendo 1
(uma) copia ficar no arquivo do Comando da guarni¢ao de exame.

Art. 111. As juntas de inspecao de satde deverdo observar rigorosamente o correto
preenchimento de todos os campos constantes das atas, a fim de evitar possiveis davidas.
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Art. 112. Os pareceres emitidos pelas JISE ou Juntas de Inspe¢do de Saude de Recurso
(JISR) deverao ser os seguintes:

I - “apto para efetivacdo da matricula em CFS do Exército, no ano de ...(ano da
matricula)....”; ou

2

II - “contra-indicado a matricula em CFS do Exército, no ano de ....(ano da matricula)....”.

Paragrafo nico. O parecer previsto no inciso II deste artigo se aplica, inclusive, para o caso
de candidato do sexo feminino que se apresente em estado de gravidez, ainda que possuidor de boas
condi¢cdes de sanidade fisica e mental, devido a incompatibilidade desse estado com os exercicios fisicos a
serem exigidos no exame de aptidao fisica.

CAPITULO VI
DO EXAME DE APTIDAO FiSICA

Secao I
Da convocacio para o exame de aptidao fisica

Art. 113. Apenas os candidatos considerados aptos na IS (ou em ISGR, se for o caso)
submeter-se-d0 ao exame de aptidao fisica (EAF), nos locais determinados pelos Comandos das
Guarnigdes de Exame, dentro do prazo estipulado no Calendério Anual do Processo Seletivo e de acordo
com as condi¢des prescritas neste capitulo.

Paragrafo tinico — Quando for o caso, o estado de gravidez devera ser, obrigatoriamente,
comunicado ao Chefe da Comissao de Aplicacdo do EAF. A ndo-comunicagdo serda de responsabilidade
exclusiva da candidata.

Art. 114. O candidato convocado para o EAF devera se apresentar no local designado
portando seu Cartdo de Confirmacgdo de Inscricdo e documento de identidade, e conduzindo, numa bolsa,
traje esportivo (camiseta, cal¢do ou bermuda e ténis), no primeiro dia do periodo previsto no Calendério
Anual do Processo Seletivo para esta etapa. O cumprimento desse prazo ¢ necessario para que a comissao
nomeada para aplicagdo do exame disponha de tempo suficiente para realizar a atividade com todos os
convocados.

Paragrafo tnico. O ndo comparecimento do candidato, por motivo de for¢a maior, no
primeiro dia do periodo destinado a realizagdo do EAF, ndo implicard a sua elimina¢do sumaria pela
comissao de aplicacdo. Contudo, a apresentagdo do candidato nesta situagdo devera ocorrer,
impreterivelmente, até o antepenultimo dia do periodo previsto para essa etapa, de modo que a comissao
tenha tempo suficiente para aplicar as tarefas previstas, de acordo com o Calendéario Anual do Processo
Seletivo e as condig¢des definidas na Segao II do Capitulo VI, destas Instrucdes.

Secao 11
Das condig¢des de execucio do exame de aptidao fisica e da avaliacio

Art. 115. A aptidao fisica serd expressa pelo conceito “APTO” (aprovado) ou “INAPTO”
(reprovado), e sera avaliada pela aplicagdo de tarefas a serem realizadas pelo candidato (com seu proprio
traje esportivo), em movimentos seqiienciais padronizados e de forma continua, conforme as condi¢des de
execugao e indices minimos discriminados a seguir:

I - para o sexo masculino

a) abdominal supra

Boletim do Exército n? 31, de 12 de agosto de 2008. - 41



- posicao inicial: o candidato devera tomar a posicdo deitado em dectbito dorsal, joelhos
flexionados, pés apoiados no solo, calcanhares proximos aos gliteos, bracos cruzados sobre o peito, de
forma que as maos encostem no ombro oposto (mao esquerda no ombro direito e vice-versa); o avaliador
devera se colocar ao lado do avaliado, posicionando os dedos de sua mao espalmada, perpendicularmente,
sob o tronco do mesmo a uma distancia de quatro dedos de sua axila, tangenciando o limite inferior da
escapula (omoplata); esta posi¢do devera ser mantida durante toda a realiza¢do do exercicio;

- execucdo: o candidato devera realizar a flexdo abdominal até que as escapulas percam o
contato com a mao do avaliador e retornar a posicao inicial, quando serd completada uma repetigao, e
prosseguird executando repeticdes do exercicio sem interrup¢do do movimento, em um tempo maximo de
5 (cinco) minutos; o ritmo das flexdes abdominais, sem paradas, sera op¢ao do candidato;

- 0 candidato ndo podera obter impulso com os bragos afastando-os do tronco nem retirar os
quadris do solo, durante a execugao do exercicio;

b) flexdo de bragos em barra (sem limite de tempo)

- posicao inicial: o candidato, sob a barra horizontal fixa, deverd empunhda-la com a pegada
em pronacdo (palmas das maos para frente), com o polegar envolvendo-a; as maos deverdao permanecer
com um afastamento entre si correspondente a largura dos ombros e o corpo devera estar estatico; bragos
totalmente estendidos; corpo suspenso, sem que os pés estejam apoiados no solo ou nas traves de
sustentacao da barra;

- execugdo: apos a ordem de iniciar, o candidato devera executar uma flexao dos bragos na
barra at¢ que o queixo ultrapasse completamente a barra (estando a cabeca na posi¢ao natural, sem
hiperextensdo do pescoco) e, imediatamente, descer o tronco até que os cotovelos fiquem completamente
estendidos (respeitando as limitagdes articulares individuais), quando serd completada uma repeticao;
prosseguird executando repeti¢cdes do exercicio sem interrupcdo do movimento; o corpo do executante ndo
poderd, em nenhum momento, tocar o solo nem os suportes da barra;

- o ritmo das flexdes de bragos na barra ¢ op¢do do candidato; ndo poderd haver qualquer
tipo de impulso, nem balango das pernas para auxiliar o movimento; a contagem de flexdes sera encerrada
no momento em que o candidato largar a barra; o corpo do executante ndo poderd, em nenhum momento,
tocar o solo nem os suportes da barra;

c) flexdo de bragos (sem limite de tempo)

- posi¢ao inicial: apoio de frente sobre o solo, bragos e pernas estendidos; para a tomada da
posicdo inicial, o candidato deveré se deitar, em terreno plano, liso, apoiando o tronco e as maos no solo,
ficando as maos ao lado do tronco com os dedos apontados para a frente e os polegares tangenciando os
ombros, permitindo, assim, que as maos fiquem com um afastamento igual a largura do ombro; ap6s adotar
a abertura padronizada dos bragos, devera erguer o tronco até que os bragos fiquem estendidos, mantendo
os pés unidos e apoiados sobre o solo;

- execugdo: o candidato devera abaixar o tronco e as pernas ao mesmo tempo, flexionando
os bragos paralelamente ao corpo até que o cotovelo ultrapasse a linha das costas, ou o corpo encoste no
solo, estendendo, entdo, novamente, os bracos, erguendo, simultaneamente, o tronco e as pernas até que os
bragos fiquem totalmente estendidos, quando serd completada uma repeticdo; prosseguird executando
repeti¢des do exercicio, sem interrup¢ao do movimento; o ritmo das flexdes de bragos, sem paradas, sera
op¢ao do candidato;

d) corrida de 12 min (doze minutos)

- execugdo: partindo da posicdo inicial de pé, o candidato devera correr ou andar a distancia
maxima que conseguir, no tempo de 12 min, podendo interromper ou modificar seu ritmo;
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- a prova devera ser realizada em piso duro (asfalto ou similar) e plano e, para a marcacao
da distancia, devera ser utilizada uma trena de 50 (cinqiienta) ou 100 (cem) metros, anteriormente aferida;

- ¢ permitido ao candidato o uso de qualquer tipo de ténis e a retirada da camiseta;

- € proibido, a quem quer que seja, acompanhar o executante, em qualquer momento da
prova;

II - para o sexo feminino

a) abdominal supra

- posigao inicial: o candidato devera tomar a posi¢ao deitado em decubito dorsal, joelhos
flexionados, pés apoiados no solo, calcanhares proximos aos gliteos, bragos cruzados sobre o peito, de
forma que as maos encostem no ombro oposto (mao esquerda no ombro direito e vice-versa); o avaliador
devera se colocar ao lado do avaliado, posicionando os dedos de sua mao espalmada, perpendicularmente,
sob o tronco do mesmo a uma distancia de quatro dedos de sua axila, tangenciando o limite inferior da
escapula (omoplata); esta posicao devera ser mantida durante toda a realiza¢ao do exercicio;

- execucao: o candidato devera realizar a flexdo abdominal até que as escapulas percam o
contato com a mao do avaliador e retornar a posi¢ao inicial, quando serd completada uma repetigao, e
prosseguira executando repeti¢des do exercicio sem interrupgdo do movimento, em um tempo maximo de
5 (cinco) minutos; o ritmo das flexdes abdominais, sem paradas, sera op¢ao do candidato;

- o candidato nao podera obter impulso com os bragos afastando-os do tronco nem retirar os
quadris do solo, durante a execug¢do do exercicio;

b) flexao de bracos (com apoio dos joelhos, sem limite de tempo)

- posigdo inicial: apoio de frente sobre o solo, bragos e pernas estendidos; para a tomada da
posicao inicial, a candidata devera se deitar, em terreno plano, liso, apoiando o tronco € as maos no solo,
ficando as maos ao lado do tronco com os dedos apontados para a frente e os polegares tangenciando os
ombros, permitindo, assim, que as maos fiquem com um afastamento igual a largura do ombro; ap6s adotar
a abertura padronizada dos bragos, devera erguer o tronco até que os bragos fiquem estendidos, mantendo
0s pés e os joelhos unidos e apoiados sobre o solo;

- execugdo: a candidata devera abaixar o tronco e as pernas a0 mesmo tempo, flexionando
os bragos paralelamente ao corpo até que o cotovelo ultrapasse a linha das costas, ou o corpo encoste no
solo; estenderd, entdo, novamente, os bragos, erguendo, simultaneamente, o tronco e as pernas até que os
bragos fiquem totalmente estendidos, quando serd completada uma repetigdo; contam-se como validos os
movimentos em que nao had contato do corpo com o solo, além das maos, dos joelhos e dos pés; cada
candidata devera executar o nimero maximo de flexdes de bragos sucessivas, sem interrup¢do do
movimento; o ritmo das flexdes de bragos, sem paradas, serd op¢ao do candidato e nao ha limite de tempo.

¢) corrida de 12 min (doze minutos)

- execugdo: partindo da posic¢do inicial de pé, a candidata devera correr ou andar a distincia
maxima que conseguir, no tempo de 12 min, podendo interromper ou modificar seu ritmo;

- a prova devera ser realizada em piso duro (asfalto ou similar) e plano e, para a marcacao
da distancia, devera ser utilizada uma trena de 50 (cinqiienta) ou 100 (cem) metros, anteriormente aferida;

- ¢ permitido a candidata o uso de qualquer tipo de ténis;

- € proibido, a quem quer que seja, acompanhar o executante, em qualquer momento da
prova.
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Art. 116. Cada candidato realizara as tarefas em dois dias consecutivos, devendo atingir os
seguintes indices:

1° dia
Sexo masculino Sexo feminino
Tarefa indice minimo Tarefa Indice minimo
2.300m 1.900m

Corrida de 12 min Corrida de 12 min

(dois mil e trezentos metros) (um mil e novecentos metros)

Flexdo de bragosem 03 (trés) repeticdes B 3

barra
2¢° dia
Sexo masculino Sexo feminino
Tarefa Indice minimo Tarefa Indice minimo
Flexao de bragos 15 (quinze)repeticdes Flexao de bragos 10 (dez) repeti¢des
Abdominal supra 30 (trinta) repetigoes Abdominal supra 25 (vinte e cinco) repetigoes

Observacao: As tarefas previstas serdo executadas pelo candidato na seqiiéncia que a
Comissao de Aplicacdo definir, desde que dentro do previsto para cada dia.

Art. 117. Durante a realizagdo do EAF, serd permitido ao candidato executar até 2 (duas)
tentativas para cada uma das tarefas, com intervalo entre estas de 1 (uma) hora para descanso (sem
qualquer atividade fisica), excetuando-se a tarefa de corrida de 12 min, cuja segunda tentativa sera
realizada com intervalo de 48 (quarenta e oito) horas, no dia imediatamente seguinte ao segundo dia do

EAF.

Art. 118. O candidato podera apresentar recurso quanto ao resultado obtido no EAF, que
sera solucionado pela Comissao de Aplicagdo mediante a realizacdo de um exame em grau de recurso
(EAFGR), dentro do prazo estabelecido no Calendario Anual do Processo Seletivo e de acordo com o
disposto no art. 122, destas Instrugdes. Tal recurso devera ser solicitado até o ultimo dia previsto para o
EAF. O EAFGR seré realizado por completo, isto €, com todas as tarefas previstas, nas mesmas condi¢des
em que o candidato realizou o EAF.

Art. 119. O candidato reprovado, seja em EAF ou EAFGR, tomara ciéncia do seu resultado
registrado na respectiva ata, assinando no campo para isso destinado nesse documento.

Art. 120. O EAF e o EAFRG serdo desenvolvidos de acordo com os prazos e a distribuicao
de dias de aplicagdo das tarefas constantes do quadro abaixo, desde que o candidato tenha sido considerado
“apto” na etapa da IS:

Exames de Dias de
aptidao fisica do|  Periodo do aplicacio por Tarefas Observacdes
Processo Exame candidato
Seletivo(PS)
corrida de 12 [Poderdo ser feitas até duas tentativas para
1¢ dia min e flexdo |cada tarefa, com intervalo de 1 (uma) hora
EAF: Conforme o na barra para flexdo de bragos, abdominal supra e
' previsto no flexdo na barra; para a corrida, o intervalo|
EAFGR: Calendario abdominal sera de 48 (quarenta e oito) horas; as
: Anual do PS (a) 2° dia supra e flexdo segundas tentativas da corrida serdo
de bragos realizadas no dia seguinte ao 2* dia do
exame, tanto no EAF como no EAFGR.
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Paragrafo tnico. Tendo em vista a possibilidade de os candidatos solicitarem a realizag¢@o
de segundas tentativas ou, mesmo, de solicitarem um segundo exame, em grau de recurso, as comissoes de
aplicacdo deverdo planejar a execu¢do do EAF, distribuindo adequadamente os candidatos pelos dias
disponiveis e orientando-os quanto ao seu comparecimento, de modo que todos os candidatos previstos
realizem o exame e o prazo final seja cumprido.

Art. 121. O candidato que faltar ao EAF, ou que nao vier a completa-lo — isto €, ndo realizar
todas as tarefas previstas — mesmo que por motivo de forca maior, sera considerado desistente e eliminado
do processo seletivo. No caso de estar impossibilitado de realizar os esforgos fisicos nos dias que lhe forem
determinados, ainda que por prescri¢ao médica, o candidato terd oportunidade de realizar esse exame em
grau de recurso (EAFGR), somente dentro dos prazos estipulados no quadro do art. 122, destas Instrucdes,
e no Calendario Anual do Processo Seletivo.

Art. 122. Os comandos das guarni¢des de exame, além de publicarem os resultados nos seus
respectivos boletins internos (BI), deverdo remeter diretamente a EsSEx as atas contendo os resultados do
EAF de todos os candidatos, no prazo estabelecido no Calendario Anual do Processo Seletivo. Remeterao,
também, a relagao dos reprovados e faltosos.

CAPITULO VII
DA ETAPA FINAL DO PROCESSO SELETIVO E DA MATRICULA

Secao I

Das vagas destinadas aos candidatos

Art. 123. O Estado-Maior do Exército (EME) fixa anualmente, por intermédio de portaria, o
numero de vagas para matricula no CFS Sau, que devera constar do respectivo edital, de acordo com a
distribuicao feita em portaria do DEP.

Art. 124. Nao haverd vagas destinadas exclusivamente para militares, sendo constituido
apenas um unico universo de selegao.

Secao 11
Da comprovacio dos requisitos biograficos dos candidatos e da revisao médica

Art. 125. A EsSEx, de posse dos resultados do processo seletivo — concurso de admissao
(EID), IS e EAF — organizara a relagdo dos candidatos aprovados e classificados dentro de nimero de vagas.
Todos esses candidatos serdo convocados para se apresentarem na OMCT para a qual forem designados, a
fim de realizarem a revisdo médica e a comprovagdo dos seus requisitos biograficos (Ultima etapa do
processo seletivo).

Art. 126. Para a elaboracao da relagdo, sera considerada a classificagdo final do concurso,
considerando a nota final do EI de cada candidato, desde que ndo tenha sido eliminado em alguma de suas
etapas.

Art. 127. Os candidatos aprovados e classificados dentro das vagas estabelecidas pelo EME,
incluidos na relacdo do resultado final do concurso, deverdo se apresentar na Organiza¢ao Militar de Corpo
de Tropa (OMCT) designada como responsavel pelo Periodo Basico, de acordo com o prazo estabelecido
no Calendério Anual do Processo Seletivo.

Art. 128. A EsSEx, quando do encerramento do concurso, remeterd a relagcdo final dos

candidatos aprovados, classificados e aptos em todas as etapas do processo seletivo a DEE (para
encaminhamento ao DEP).
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Art. 129. Na data prevista pelo Calendario Anual do Processo Seletivo para seu
comparecimento na OMCT, o candidato convocado devera, obrigatoriamente, apresentar os seguintes
documentos, para fins de comprovacdo dos requisitos biograficos exigidos para a matricula:

I - originais e copias autenticadas do(a):

— documento de identidade (conforme previsto no inciso II, do art. 94, destas Instrucdes) —
duas copias;

— Cartdo de Confirmagao de Inscrigdo (uma copia);
— Certidao de Nascimento (duas copias);
— Certificado de Conclusao do Ensino Médio (uma cépia);

— Certificado de Conclusao do Curso de Técnico em Enfermagem, devidamente registrado
no COREN e no Ministério da Educagdo (uma cépia);

— registro no COREN (uma copia);

— Titulo de Eleitor (uma cépia);

— comprovante de situagdo militar, para candidato civil (duas copias);
— carteira de identidade militar, para candidato militar (duas copias);
— cartdo do CIC (CPF), com numero valido (duas copias); e

— cartdo do PIS/PASEP (uma cépia), se o possuir;

II - se reservista, folhas de alteragdes ou certiddo de assentamentos militares, ocorridos
durante o periodo de servigo militar, onde devera constar o comportamento do militar por ocasido da sua
exclusao da OM ou original da declaragao da tltima OM em que serviu, informando que, ao ser excluido,
estava, no minimo, no comportamento “bom”;

IIT - se ex-aluno de estabelecimento de ensino militar, declaragdo original do
estabelecimento de que nao foi excluido por motivos disciplinares e de que estava classificado, no minimo,
no comportamento “bom”, por ocasido de seu desligamento;

IV - se praga de Forca Armada, Policia Militar ou Corpo de Bombeiros Militar, declaragdo
original, da OM em que servia, de estar classificado, no minimo, no comportamento “bom” (original e
copia); e

V - originais dos laudos e respectivos resultados dos exames de saide complementares,
exigidos por ocasido da IS.

Art. 130. Se, ao término do periodo de apresentagdo dos documentos necessarios para a
matricula no CFS Sau, algum candidato ndo os tiver apresentado de acordo com o previsto nestas
Instrugdes, este nao sera matriculado.

Art. 131. A OMCT responsavel pelo CFS Sau devera informar & EsSEx sobre os eventuais
ex-alunos que tenham sido desligados, em qualquer época, por motivos disciplinares e que ainda estejam
na faixa etaria permitida a inscri¢cao, a fim de permitir que as OMCT nao matriculem candidatos que
estejam em desacordo com o requisito exigido no inciso X do art. 4, destas Instrucdes.

Art. 132. No inicio do periodo de apresentagdo na OMCT, os candidatos convocados para a
comprovacdo dos requisitos exigidos para a matricula serdo submetidos a revisdo médica, que sera
procedida pelos médicos e dentistas da Se¢do de Saude da unidade, nas datas previstas pelo Calendério
Anual do Processo Seletivo. Caso seja constatada alteragdo no estado sanitario de algum candidato
(segundo a legislagdo de referéncia para as inspegdes de saude referidas nestas Instrucdes), este serad
encaminhado para uma nova Junta de Inspecdo de Saude Especial, a qual sera nomeada mediante
solicitagdo do Comandante da OMCT ao Comando Militar de Area enquadrante, e cujos pareceres deverdo
ser um dos previstos no art. 112, destas Instrucdes.
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Art. 133. Os candidatos militares deverdo ser apresentados por intermédio de oficios dos
respectivos Comandantes, em documento tnico de cada OM para a EsSEx. Toda a documentagdo exigida
para matricula é de responsabilidade dos referidos candidatos, os quais deverao conduzi-la pessoalmente.

Secao 11T
Da efetivacdo da matricula

Art. 134. A OMCT, de posse dos resultados de todas as etapas do processo seletivo,
informados pela EsSEx (EI, IS e EAF), e apods a revisdo médica e verificacdo dos requisitos biograficos
efetivard a matricula no Periodo Basico do CFS Sau, respeitando o nimero de vagas fixadas pelo EME.

Art. 135. Para se efetivar a matricula, sera considerada a classifica¢do dos candidatos no
concurso, obtida em funcdo dos resultados do EI, e a verificacao das condi¢cdes de matricula (inspecao de
saude, exame de aptidao fisica e requisitos biograficos aos quais os candidatos devem satisfazer).

Art. 136. A matricula sera atribuicdo do Comandante da OMCT, e somente sera efetivada
para os candidatos habilitados a matricula — aprovados em todas as etapas do processo seletivo,
classificados dentro do nimero de vagas estabelecidas e cujos documentos comprovem seu atendimento ao

disposto no art. 4%, destas Instrugdes.

Secao IV
Dos candidatos inabilitados 2 matricula

Art. 137. Sera considerado inabilitado a matricula o candidato que:

I - ndo comprovar os requisitos exigidos para a inscrigdo e matricula, mediante a
apresentacdo dos documentos necessarios e dos laudos dos exames médicos complementares solicitados
por ocasido da inspecdo de saude ou inspecdo de saude em grau de recurso, mesmo que tenha sido
aprovado nas demais etapas do processo seletivo e classificado dentro do nimero de vagas;

IT - cometer ato de indisciplina durante quaisquer das etapas do processo seletivo; nesse
caso, os fatos serdo registrados em relatorio consubstanciado, assinado pelos oficiais das comissodes
encarregadas de aplicar o EI ou o EAF, ou, ainda, por componentes das juntas de inspecdo de satde; esse
relatorio devera ser encaminhado pela OMSE envolvida, diretamente ao Comando da EsSEx e permanecer
arquivado junto a documentagdo do processo seletivo; ou

Il - for considerado “contra-indicado” em nova inspe¢do de saude, procedida em
decorréncia de alteragdes constatadas na revisdo médica, de acordo com o previsto no art. 134, destas
Instrucdes; neste caso, se sua incapacidade fisica ndo for definitiva e se comprovar seu atendimento a
todos os demais requisitos exigidos para matricula, pela documentacio a ser apresentada, o candidato fara
jus ao adiamento de matricula, de acordo com as condigdes prescritas na Secao VI do Capitulo VII, destas
Instrucoes.

Art. 138. A relacao dos candidatos matriculados no Periodo Basico do CFS Sau devera ser
publicada em boletim interno da respectiva OMCT, cuja copia serd remetida a EsSEx.

Art. 139. Os candidatos inabilitados poderdo solicitar a EsSEx a devolu¢ao dos documentos
apresentados por ocasido do processo seletivo, até 3 (trés) meses depois da publicacdo, no DOU, do
resultado final do processo seletivo.

Secao V
Da desisténcia do processo seletivo

Art. 140. Sera considerado desistente do processo seletivo o candidato que:

I - ndo se apresentar na Organizagdo Militar de Corpo de Tropa (OMCT) para a qual for
designado e convocado, na data prevista pelo Calendario Anual do Processo Seletivo;
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IT - declarar-se desistente, em documento proprio, por escrito, em qualquer fase do
concurso; este documento, com firma reconhecida, deverd ser entregue e protocolado no Comando da
guarnicao de exame, OMSE, ou OMCT a qual estiver vinculado e remetido a EsSEx; ou

IIT - tendo sido convocado e se apresentado, afastar-se da OMCT por qualquer motivo,
antes da efetivacdo da matricula.

Art. 141. A relagcdo dos candidatos desistentes da matricula serd publicada em boletim
interno da OMCT, cuja cdpia serd remetida a ESSEx.

Secao VI
Do adiamento da matricula

Art. 142. O candidato habilitado tera direito a solicitar adiamento de sua matricula, por uma
Unica vez, e por intermédio de requerimento ao comandante da OMCT a qual for designado para cursar o
Periodo Bésico do CFS Sau. Esse adiamento podera ser concedido em carater excepcional, pelos seguintes
motivos:

I - necessidade do servico, no caso de candidato militar do Exército que estiver cumprindo
missao no exterior como integrante de Forca de Paz;

IT - necessidade de tratamento de satide propria, desde que comprovada por Junta de
Inspecdo de Saude; ou

IIT - necessidade particular do candidato, considerada justa pelo comandante da OMCT.

Art. 143. O candidato habilitado que tiver sua matricula adiada somente podera ser
matriculado:

I - no inicio do Periodo Bésico do ano imediatamente seguinte ao do adiamento;

IT - se for aprovado em nova inspecao de saide e em novo exame de aptiddo fisica, que
deverao ser realizados nos mesmos prazos da IS e do EAF, respectivamente, constantes do calendario do
processo seletivo seguinte aquele para o qual foi inscrito;

IIT - se continuar atendendo aos requisitos exigidos no edital de abertura do processo
seletivo para o qual se inscrevera inicialmente, com base nestas Instru¢des; haverd excecdo apenas quanto
ao requisito de idade, para o qual havera tolerancia caso o candidato tenha obtido adiamento da matricula
encontrando-se no limite méximo permitido.

Art. 144. Os requerimentos de adiamento de matricula deverdo dar entrada na OMCT até a
data da matricula, estabelecida no Calendario Anual do Processo Seletivo, juntamente com documentagdo
comprobatoria, se for o caso. Os requerimentos dos candidatos militares deverdo ser remetidos por meio de
oficios dos respectivos comandantes, chefes ou diretores das OM onde estiverem servindo.

Art. 145. O candidato que obtiver adiamento de matricula devera, obrigatoriamente,
solicitar a sua matricula mediante outro requerimento encaminhado ao comandante da OMCT para a qual
tiver sido designado, no prazo de pelo menos 120 (cento e vinte) dias antes da data prevista para o inicio
do curso no ano subseqiiente ao da concessao do adiamento.
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Secao VII
Das movimentag¢oes apdés a matricula

Art. 146. Ao término do Periodo Bésico, os alunos aprovados nesse periodo estardo
habilitados a prosseguirem no CFS Sau, quando deverdo ser encaminhados pela OMCT para se
apresentarem na EsSEx, com vistas ao inicio do Periodo de Qualificagio.

Art. 147. O candidato deve estar ciente de que, se for aprovado, matriculado e concluir o
curso com aproveitamento, serd movimentado para uma das Organizagdes Militares a serem previstas pelo
Departamento-Geral do Pessoal, escolhida de acordo com sua classificagdo por mérito intelectual ao
término do curso.

Art. 148. Os sargentos concludentes do CFS Sau serdo classificados em Organizagdes
Militares de Satde (OMS), em Estabelecimentos de Ensino e/ou em grandes comandos, unidades e
subunidades operacionais do Exército (quartéis de tropa).

CAPITULO VIII
DA IDENTIFICACAO DATILOSCOPICA

Secao I
Do embasamento juridico e da coleta das impressdes digitais

Art. 149. A entidade que promove o processo seletivo deve sempre procurar se utilizar de
todos os métodos de controle possiveis para estar apta a enfrentar as técnicas cada vez mais sofisticadas de
fraude, procurando assim atender aos principios da legalidade e da moralidade administrativa, conforme
preconiza o art. 37 da Constituigao Federal (CF).

Art. 150. A coleta das impressdes digitais dos candidatos sera obrigatoriamente realizada,
tanto pelas OMSE como pela OMCT em todas as etapas do processo seletivo (EI, IS, EAF e na
apresentacao dos candidatos convocados para a tltima etapa).

Art. 151. A coleta das impressdes digitais, durante a realizacdo das provas, serd feita na
entrega do material do EI pelo candidato e dentro do mesmo setor do local onde o realizou.

Art. 152. Por ocasido da apresentacdo dos candidatos selecionados e convocados para

comprovarem os requisitos de habilitagdo para matricula, a responsabilidade pela coleta das impressoes
digitais sera da OMCT.

Secao 11

Dos documentos e procedimentos para a coleta
Art. 153. Os documentos nos quais serdo apostas as impressoes digitais dos candidatos sdo:
I - cartdes de respostas do EI;
II - folhas de redacdo, da questao discursiva de Portugués;
III - cartdes de autdgrafos (IS e EAF); e
IV - cartdes de autdgrafos (apresentagdo na OMCT).
Art. 154. O responsavel pela identificagdo datiloscopica na OMSE ou OMCT instruira os

militares com a incumbéncia de coletar as digitais dos candidatos.
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Art. 155. Em caso de impressdo digital borrada ou “arrastada”, dever-se-a4 fazer outra
coleta, no ato. O responsavel pela identificagdo devera verificar cada uma delas.

Art. 156. O candidato que se recusar a fazer a identificagdo datiloscOpica serd eliminado do
processo seletivo. Esse fato deve ser devidamente registrado nos “Autos de Recusa”, pela OMSE ou
OMCT, para subsidio futuro.

Art. 157. O material (tinta gréfica, rolo, tala e régua) a ser empregado para a coleta das
digitais devera ser semelhante ao utilizado pelos institutos de identificagdo e pelas Sec¢des de Identificagdo
das OMSE ou OMCT.

CAPITULO IX

DAS ATRIBUICOES DAS ORGANIZACOES MILITARES ENVOLVIDAS NO PROCESSO
SELETIVO

Secao I
Das atribuicdes peculiares no sistema de ensino do Exército

Art. 158. Atribuigdes do Departamento de Ensino e Pesquisa (DEP)

I - Aprovar e alterar, quando necessario, as IRCAM/CFS Sau, determinando as medidas
para a sua execugao.

IT - Aprovar, anualmente, o valor da taxa de inscri¢do o Calendario Anual do Processo
Seletivo, a relagdo das guarnigdes de exame e organizagdes militares sedes de exames (OMSE) e a relagao
de assuntos do exame intelectual.

IIT - Encaminhar, ao DGP, a relagdo final dos candidatos militares habilitados a matricula,
organizada pela EsSEx.

Art. 159. Atribuicdes da Diretoria de Especializacdo e Extensao (DEE)

I - Propor ao DEP:

a) alteragdes das IRCAM/CFS Sau, quando julgadas necessarias;

b) anualmente, o valor da taxa de inscri¢ao e o calendario do concurso.
IT - Acompanhar e fiscalizar a execugdo destas Instrugdes.

IIT - Aprovar o edital de abertura do processo seletivo e o0 Manual do Candidato, elaborados
pela EsSEx, com base nestas Instrugoes.

IV - Informar aos comandos militares de area (C Mil A), por delegacdo do DEP, a
designacdo das guarnicdes de exame ¢ OMSE, para fins de nomeagao das juntas de inspecao de saude
especiais (JISE) e juntas de inspe¢ao de satide de recursos (JISR).

V - Informar ao DEP a relacdo dos candidatos aprovados no EI, especificando os
classificados dentro do niimero de vagas, incluindo a majoragdo, que serdo convocados para as demais
etapas do concurso.

VI - Encaminhar ao DEP a relagdo dos candidatos habilitados e aptos a matricula no CFS
Sau.

VII - Encaminhar ao DEP, juntamente com sua apreciagdo, o relatério final do processo
seletivo.
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Art. 160. Atribui¢des da Diretoria de Ensino Preparatorio e Assistencial (DEPA)

I - Atender, por intermédio de todos os Colégios Militares, em qualquer época do ano, as
solicitacdes da EsSEx, no sentido de colaborar, com questdes e professores, para a formagao do banco de
dados que serve de suporte a elaboracdo das provas do EI e para coordenar e/ou integrar a banca de
professores que iréd corrigi-las.

IT - Disponibilizar, dentro das possibilidades, as instalagdes dos Colégios Militares para a
realizagdo do exame intelectual, conforme a data estabelecida no Calendario Anual do Processo Seletivo.

Art. 161. A Academia Militar das Agulhas Negras (AMAN) e a Escola Preparatdria de

Cadetes do Exército (EsPCEXx) deverao atender, em qualquer época do ano, as solicitacdes da EsSEx, no
sentido de colaborar, com questdes e professores, para a formacgao do banco de dados que serve de suporte
a confec¢dao do EI e para coordenar e/ou integrar a banca de professores que ira corrigir as provas do
concurso.

Art. 162. AtribuigOes da Escola de Saude do Exército (EsSEx)

I - Coordenar, anualmente, o trabalho das OMSE e OMCT envolvidas nos eventos do
processo seletivo.

IT - Mandar publicar no Diario Oficial da Unido (DOU) o edital de abertura do processo
seletivo e a homologacao do resultado final; esta ultima conterd a relagao dos candidatos aprovados em
todas as etapas do processo seletivo e classificados dentro do niimero de vagas estabelecidas, inclusive dos
que forem aproveitados da majoracao.

IIT - Elaborar o Manual do Candidato. Esse documento devera conter um extrato destas
Instrugdes, a relacdo de assuntos e a bibliografia para a prova do EI, as causas de incapacidade fisica
verificadas na IS, os niveis exigidos no EAF e o Calendario Anual do Processo Seletivo, bem como outras
informagoes importantes para o candidato.

IV - Divulgar, via Internet (http://www.essex.ensino.eb.br), o Manual do Candidato, o edital
de abertura do processo seletivo e as fichas de inscrigao.

V - Processar os pedidos de inscri¢do para o CA/CFS Sau, conforme previsto nestas
Instrucdes e no edital de abertura, emitindo o competente despacho nos requerimentos dos interessados e
disponibilizando os Cartdoes de Confirmagdo de Inscricio para os candidatos, no site
(http://www.essex.ensino.eb.br).

VI - Nomear as comissdes encarregadas da elaboracdo e corre¢ao das provas do exame
intelectual, de acordo com as Normas para as Comissdes de Exame Intelectual, aprovadas pela Portaria n2
64-DEP, de 16 Nov 99.

VII - Coordenar com a Escola de Sargentos das Armas (EsSA) a realiza¢do do EI, da IS e
do EAF, tendo em vista que as comissdes de aplicagdo dos exames ¢ juntas de inspe¢do de satde do
CA/CFS Sau deverao ser as mesmas nomeadas para o concurso de admissao aos demais CFS.

VIII - Solicitar aos C Mil A a nomeacao das juntas de inspe¢ao de saude especiais (JISE) e
juntas de inspec¢ao de satide de recursos (JISR) necessarias ao processo seletivo, de acordo com o previsto
nas IG 30-11 e IR 30-33, para a realizagdo da IS nas guarni¢des de exame ou OMSE, em locais designados
para essa etapa. Nessa mesma solicitagcdo, enfatizar que, conforme o disposto nestas Instrucdes e no edital
de abertura, o prazo para o pedido de inspecdo em grau de recurso ¢ de 2 (dois) dias uteis, a contar da data
em que o candidato tomar conhecimento do resultado.

IX - Informar, por meio da pagina da EsSEx na Internet, aos candidatos que tenham seus
requerimentos de inscrigao indeferidos, o motivo do indeferimento.
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X - Organizar, imprimir e remeter as provas do EI as OMSE, com especial ateng¢do para as
medidas de preservagao do seu sigilo; apos a sua aplicagdo, recebé-las de volta, juntamente com o material
de apoio e os relatorios de aplicac@o de provas, enviados por via postal e por meio eletronico.

XI - Designar, para cada candidato que tiver sua inscricdo deferida, o seu local de
realizagdo do EI, por intermédio do Cartdo de Confirmagdo de Inscricao.

XII - Elaborar, imprimir e remeter instru¢des complementares as OMSE, para o trabalho
das CAF e para a realizagdo da IS e do EAF, consoante o previsto nestas Instrugdes. Os procedimentos
para identificagdo dos candidatos, guarda, aplicagdo e restituicdo das provas e manuseio dos demais
documentos do EI deverdo ser similares aos adotados no concurso a cargo da EsSA, a fim de que seja
obtido 0 mesmo grau de seguranca.

XIII - Divulgar, via Internet (http://www.essex.ensino.eb.br), no prazo estabelecido no
Calendario Anual do Processo Seletivo, o gabarito da prova do EI. Se possivel, divulga-lo também por
intermédio da imprensa escrita.

XIV - Receber dos candidatos os pedidos de revisdo de correcdo de gabarito e encaminha-
los a banca de professores, para andlise e emissao de parecer, informando a solu¢do final individualmente
aos candidatos que requereram, conforme as exigéncias destas Instrugdes, por ocasidao da divulgacao do
resultado do EI.

XV - Corrigir as provas do EI, empregando o processamento optico-eletronico.

XVI - Organizar e divulgar, na data prevista pelo Calendéario Anual do Processo Seletivo, a
relacdo dos candidatos aprovados no El, especificando os classificados dentro das vagas, bem como os
candidatos incluidos na majoragdo. Esta relagdo devera ser encaminhada a DEE e as OMSE, com os
enderecos dos candidatos selecionados na referida etapa, com vistas a realizagao da IS e do EAF.

XVII - Receber das OMSE os resultados da IS e do EAF.

XVIII - Elaborar e remeter a DEE a relagdo dos candidatos habilitados a matricula, o
relatorio final do concurso de admissdao e propostas de alteragdes destas Instrugdes (se for o caso), do
calendario anual, do valor da taxa de inscri¢do, da relacdo de Guarni¢coes de Exame e OMSE, e da relacao
de assuntos do EI.

XIX - Providenciar o recompletamento, se for o caso, das vagas dos candidatos nao-
habilitados ¢ dos desistentes, mediante informagdes das OMCT e OMSE.

XX - Arquivar por 5 (cinco) anos, a contar da data em que for publicada a homologagdo do
resultado final do processo seletivo, os cartdes de respostas e os requerimentos de inscricdo de todos os
candidatos, de acordo com a Tabela Basica de Temporalidade do Exército (TBTEX) e as Instrugdes Gerais
para Avaliagdo de Documentos do Exército (IG 11-03), aprovadas pela Portaria do Comandante do
Exército n® 256, de 29 de maio de 2001.

Art. 163. Incumbéncias da Organizacdo Militar Corpo de Tropa (OMCT) com encargos de

formacdo de sargentos de carreira

I - Quando da apresentacao dos candidatos convocados para a ultima etapa do processo
seletivo, providenciar:

a) a andlise final dos documentos apresentados para comprovagdo dos requisitos exigidos a
matricula;

b) a identificacdo datiloscopica dos candidatos, envidando todos os esforgos, no sentido de
bem colher suas impressoes digitais.
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IT - Informar a EsSEx, via radiograma ou fax, urgentissimo (“UU”), desisténcias, ndo
apresentagoes e inabilitacdes de candidatos relacionados para a matricula, se for o caso, para que a EsSEx
coordene o recompletamento em tempo habil.

IIT - Realizar o recompletamento das vagas, mediante coordenacdo da EsSEx, observando o
previsto nestas Instrug¢des, e conforme o prazo estipulado no Calendario Anual do Processo Seletivo.

IV - Realizar a revisdo médica em todos os candidatos apresentados por ocasido da
comprovacao final dos requisitos para a matricula, na data prevista pelo Calendario Anual do Processo
Seletivo, conforme o disposto na Secao II do Capitulo VII, destas Instrugdes, € na Portaria n® 041-DEP, de
17 Maio 05. Em caso de ser constatada alteragdo no estado de satide de algum candidato em relagdo ao
parecer que obteve na IS, providenciar o seu encaminhamento urgentissimo (“UU”’) a uma JISE, mediante
solicitagdo ao C Mil A enquadrante, para a realizagcdo de nova inspe¢ao de saide com vistas & matricula.

V - Conferir, no momento da revisdo médica, os originais dos laudos e respectivos
resultados dos exames de saude complementares apresentados pelos candidatos convocados, exigidos por
ocasido da IS.

VI - Matricular, mediante publicagdo em BI, os candidatos habilitados designados pela
EsSEXx, aptos em todas as etapas do concurso, dentro das vagas estabelecidas pelo EME, e de acordo com
estas Instrucdes. Todavia, ndo poderdo ser matriculados os que tiverem obtido parecer de contra-indicagao,
em nova inspec¢ao de saude, quando for o caso, decorrente da revisao médica realizada durante o periodo
de apresentacdo dos candidatos na OMCT para comprovarem os requisitos para a matricula — decorrente
de alteragdes posteriormente surgidas em relacdo ao seu estado de satde verificado na etapa da IS.

VII - Publicar em BI e arquivar as declaragdes dos candidatos que tiverem desistido da
matricula, providenciadas conforme o previsto no inciso I do art. 142, destas Instrugdes.

VIII - Remeter a ESSEx, em carater de urgéncia, conforme o estabelecido no Calendario
Anual do Processo Seletivo, o seguinte material:

a) os cartoes de autdgrafos contendo as impressdes digitais dos candidatos;

b) uma copia do boletim interno que publicar a relacdo de candidatos matriculados no
Periodo Bésico.

Secao 11
Das atribuicoes de outros 0rgaos
Art. 164. Cabe ao Departamento-Geral do Pessoal (DGP) publicar, em seu boletim, a

relacdo nominal de candidatos convocados para a matricula, bem como, se for o caso, a autorizagdo para
os seus deslocamentos.

Art. 165. Atribui¢cdes do Centro de Comunicacdo Social do Exército (CCOMSEX)

I - Apreciar o cartaz de divulgacdo do concurso de admissdo e sugerir modificagdes a
EsSEXx, caso seja necessario.

IT - Realizar anualmente a divulgacdo, na midia falada, escrita, televisada e eletronica, do
concurso e dos procedimentos para a inscrigdo no Processo Seletivo, objeto destas Instrugdes.

IIT - Informar ao publico externo que o concurso publico de admissdo objeto destas
Instrugdes visa a preencher vagas no CFS Sau.

Art. 166. Atribui¢des dos Comandos Militares de Area (C Mil A)
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I - Apoiar os Comandos das Guarni¢des de Exame e OMSE localizadas em suas respectivas
areas.

IT - Nomear as juntas de inspe¢do de saude especiais (JISE) necessarias para atender as
necessidades das OMSE, bem como as juntas de inspecao de saude de recursos (JISR).

Il - Designar, quando for o caso, OM de sua area para apoiar, em alojamento e
alimentacdo, os candidatos do servigo ativo do Exército que necessitem se deslocar de suas guarnigdes
para a realizacdo do concurso.

IV - Divulgar o material informativo do concurso a EsSEx nas OM e organizagdes civis
(cursos de enfermagem, institui¢des de satude, e outras julgadas convenientes).

V - Acompanhar o desenvolvimento do Periodo Bésico, apoiando as OMCT situadas em
sua area de responsabilidade, no que couber.

Art. 167. Atribuicdes dos Comandos das Guarnicdes de Exame

I - Divulgar o concurso de admissao aos CFS nas OM e organizagdes civis localizadas em
sua guarni¢do (cursos de enfermagem, institui¢des de saude e outras julgadas convenientes), utilizando-se
do material informativo recebido da EsSEx e difundindo os procedimentos para a obtencao do Manual do
Candidato e a inscricao.

IT - Realizar o credenciamento de militares da ativa e o acompanhamento, por meio de
pesquisa semelhante a realizada para o pessoal do Sistema de Inteligéncia do Exército (SIEx), de todos os
componentes da(s) Comissao(des) de Aplicacdo e Fiscalizagdo de Provas (CAF).

III - Seguir as instrugdes complementares recebidas da EsSSEx para a realizagao do concurso
de admissao, da IS, do EAF.

IV - Nomear uma CAF, bem como designar seus auxiliares, para aplicacdo do EI em cada
OMSE de sua area (ou em instalacdes sob responsabilidade destas); esses militares serdo indicados pelas
organizagdes militares sediadas na guarni¢do, de acordo com as Normas para as Comissoes de Exame
Intelectual, aprovadas pela Portaria n® 64-DEP, de 16 Nov 99. Esta comissdo devera ser a mesma
encarregada de aplicar as provas dos demais concursos de admissdao aos CFS, caso haja candidatos
inscritos nesses outros (destinados as areas Aviacdao, Combatente/Logistica-Técnica e Musica).

V - Informar a EsSEx, de acordo com o prazo estabelecido no Calendéario Anual do
Processo Seletivo, os dados de identificagdo dos presidentes e membros das CAF das OMSE de sua
jurisdicao (posto, nome completo, identidade e telefone de contato de cada um dos 3 (trés) oficiais
membros);

VI - Realizar, caso necessario e em carater excepcional, no prazo de pelo menos 30 (trinta)
dias antes do exame intelectual, substitui¢do de pessoal na(s) CAF; apos este prazo, a solicitagdo devera
ser encaminhada ao Chefe do DEP, via canal de comando.

VII - Nomear uma Comissdao de Aplicagdo de Exame de Aptiddo Fisica, a qual devera
possuir, sempre que possivel, um ou mais oficiais com o Curso de Instrutor de Educacao Fisica, da Escola
de Educacdo Fisica do Exército (EsEFEXx). Essa comissdao sera responsavel pela aplicagio do EAF em
todos os candidatos da guarnicdo de exame, aprovados e convocados para essa atividade, independente da
OMSE a qual estiverem vinculados. Na cidade do Rio de Janeiro, caberd a EsSEx esta incumbéncia.

VIII - Recomendar a(s) CAF que tomem conhecimento dos relatorios de concursos
anteriores, a fim de se evitar repeti¢oes de falhas e duvidas ocorridas nesses eventos e orienta-la(s) para
que nao sejam misturados os documentos e provas do CA/CFS Sau com os referentes ao concurso
conduzido pela EsSA;
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IX - Planejar, coordenar e supervisionar todas as atividades relativas ao EI, a IS e ao EAF,
definindo horarios, locais e outros detalhes, e ligando-se com a(s) OMSE, CAF, JISE, JISR e comissao de
aplicacdo do EAF, conforme normas e prazos constantes dos Capitulos V e VI, destas Instrucdes, o
Calendario Anual do Processo Seletivo e instru¢cdes complementares recebidas da EsSEx.

X - Executar medidas rigorosas de seguranca quanto a guarda e sigilo dos documentos do
concurso, particularmente as provas (os documentos referentes ao CA/CFS Sau deverdo permanecer
colocados em embalagens distintas das que conterdo os do concurso conduzido pela EsSA);

XI - Realizar a coleta da impressao digital dos candidatos quando da realizagao do EI, da IS
e do EAF, por intermédio das comissdes nomeadas, e remeter os cartdes de autégrafos a EsSEx.

XII - Apoiar o oficial observador da EsSEx, designado para o acompanhamento das
atividades da CAF, com alimentagdo, transporte e alojamento, quando for o caso.

XIII - Aplicar o El, por intermédio da CAF, nas datas e horarios previstos no Calendario
Anual do Processo Seletivo e informacdo diretamente a EsSEx qualquer alteracdo, e restituir a
documentacio prevista, com fiel observancia das instrugdes emanadas daquela Escola.

XIV - Restituir aos candidatos a prova objetiva, apds a realizacdo do EI, em data e horario
determinados pela CAF, conforme orientagdes da EsSEx.

XV - Receber, da EsSEx, a relacdo dos candidatos aprovados no EI e classificados dentro
do numero de vagas, bem como a relacdo dos candidatos previstos para a majoragdo, com vistas a
realiza¢do da IS e do EAF, conforme o previsto nestas Instrucdes.

XVI - Divulgar os resultados do concurso (exame intelectual).

XVII - Informar os resultados do concurso as OM dos candidatos militares sob a sua
responsabilidade.

XVIII - Orientar os candidatos aprovados e classificados no concurso, bem como os
incluidos na lista de reservas (majoracdo), de acordo com a relagdo recebida da EsSEx, cientificando-os
dos locais, datas e horarios para a realizagdo da IS e do EAF.

XIX - Determinar as OM encarregadas da IS e do EAF que, por ocasido da apresentacao
dos candidatos para essas etapas, realizem rigoroso confronto dos dados cadastrais dos mesmos com as
condicdes exigidas para a inscri¢do e a matricula, informando diretamente a EsSEx quaisquer alteragdes
encontradas, principalmente aquelas que envolvam o endereco do candidato, visando a sua localizagdo o
mais rapido possivel.

XX - Para a realizagdo do EAF, particularmente quanto a prova de corrida, tomar as
medidas de seguranca cabiveis visando a integridade fisica do candidato.

XXI - Remeter diretamente a EsSEx as atas com os resultados da IS e do EAF (e também,
se for o caso, de ISGR e de EAFGR), dentro do prazo estabelecido no Calendario Anual do Processo
Seletivo, informando também os faltosos.

XXII - Remeter a EsSEx as declaragdes dos candidatos que tiverem desistido do processo
seletivo, em quaisquer das etapas, providenciadas conforme o previsto no inciso Il do art. 142, destas
Instrugoes.
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XXIII - Orientar os candidatos selecionados e convocados para realizarem a tltima etapa do
processo seletivo quanto ao seu embarque e apresentagdo nas respectivas OMCT, de acordo com os prazos
estabelecidos no Calendario Anual do Processo Seletivo. Para tanto, o Comando da guarni¢do de exame
recebera, diretamente da ESSEx, a relacdo desses candidatos, incluindo os classificados dentro do nimero
de vagas estabelecidas pelo EME e os da majoragdo necessarios — aprovados no EI, na IS e no EAF (e, se
for o caso, em ISGR ou EAFGR) — os quais deverdo conduzir seus documentos pessoais, visando a
comprovacao do atendimento aos requisitos exigidos para a matricula, conforme o previsto na Sec¢ao II do
Capitulo VII, destas Instrucdes.

Art. 168. Atribui¢des das Organizacoes Militares Sedes de Exame (OMSE)

I - Divulgar anualmente o concurso de admissao ao CFS Sau, nas OM e organizagdes civis
localizadas em sua guarnicao (escolas publicas e particulares, hospitais, secretarias de educagdo e de saude
dos estados e municipios) e outras julgadas convenientes, utilizando-se do material informativo recebido
da EsSEx, informando aos interessados que o Manual do Candidato e o requerimento de inscri¢ao deverao
ser encontrados na Internet, no enderego eletronico http:/www.essex.ensino.eb.br.

IT - Caso necessario, levantar locais alternativos para realizagdo do EI dentro da propria
cidade onde esta sediada, informando a EsSEx e ao Comando da Guarni¢ao de Exame.

III - Tomar as providéncias necessarias para a realizagdo do concurso de admissdo
conforme estas Instrugdes, o Calendario Anual do Processo Seletivo e instrugdes complementares da
EsSEx, particularmente as seguintes:

a) preparacao do(s) local(is) do EI (mobilidrio, sanitdrios, etc.) para a sua realizagdo, com
base na previsao de candidatos antecipada pela EsSEx informando aquela Escola o(s) endereco(s)
completo(s) do(s) local(is), a quantidade de setores e suas capacidades e, ainda, a necessidade ou nao de os
candidatos conduzirem pranchetas para solucionarem as provas;

b) disponibilizagdo, aos candidatos, dos gabaritos das provas do EI até o final do prazo de
pedido de revisao de correcdo de prova, previsto no Calendario Anual do Processo Seletivo;

¢) auxilio a divulga¢@o dos resultados do concurso pelo Comando da Guarnigdo de Exame.

§ 12 Deverdo ser preparados, para candidatos do sexo feminino, banheiros no local do EI,
bem como vestiarios, por ocasidao do EAF.

§ 2° O local para a realizagdo das provas do EI sob sua responsabilidade, devera ser o

mesmo informado a EsSA, relativo ao CA/CFS para as demais QMS, esse local devera ter condi¢des para

que os candidatos do CA/CFS Sau sejam agrupados em setores ou salas distintas em relagcdo ao
posicionamento dos candidatos inscritos no concurso conduzido pela EsSA;

IV - Encaminhar diretamente a EsSA as declaragdes dos candidatos que tiverem desistido
do processo seletivo, em quaisquer das etapas, providenciadas conforme o previsto no inciso I do art. 142,
destas Instrugdes.

Art. 169._ AtribuicGes de todas as OM do Exército Brasileiro

I - Divulgar o concurso de admissao e as demais etapas do processo seletivo em sua area de
responsabilidade.

IT - Informar, diretamente a EsSEx, via radiograma ou fax, urgente, qualquer mudanga de
situacdo militar, de classificagdo de comportamento militar ou de outros dados relacionados ao CA/CFS
Sau, no tocante aos candidatos sob seu encargo, para fins de alteracdo de cadastro.
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CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Secao I
Da validade do concurso publico de admissiao e demais acdes do processo seletivo

Art. 170. O concurso de admissdo ao CFS Sau, regulado por estas Instrugdes, tera validade
apenas para o ano ao qual se referir a inscricdo, iniciando-se a partir da data de publicagdo do respectivo
edital de abertura do concurso e encerrando-se na data de publicagdo do edital do resultado final
(homologacdo), ressalvados os casos de adiamento de matricula.

Art. 171. Todas as demais agdes do processo seletivo regulado por estas Instrugdes —
inclusive as etapas das inspecdes de saude, dos exames de aptidao fisica e da comprovagdo dos requisitos
biograficos pelos candidatos — terdo validade apenas para o periodo ao qual se referir o calendario anual
especifico para cada processo seletivo, constante do respectivo edital de abertura.

Art. 172. Toda a documentagdo relativa ao processo de inscricdo e selecdo permanecera
arquivada na EsSEx pelo prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data de publicagdo do resultado do concurso,
de acordo com a Tabela Basica de Temporalidade do Exército (TBTEX) e as Instru¢des Gerais para
Avaliacdo de Documentos do Exército (IG 11-03), aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n®
256, de 29 de maio de 2001. Apos esse prazo e inexistindo agdo pendente, as provas do EI e o material
inservivel poderdo ser incinerados.

Secao 11
Das despesas para a realizacdo do processo seletivo

Art. 173. Os deslocamentos, alimentagdo e estadia dos candidatos, durante a realizacdo do
concurso ¢ das demais etapas do processo seletivo deverao ser realizados por sua conta, sem Onus para a
Unido, conforme prevéem as “Normas para Gestdo dos Recursos destinados a Movimentacao de Pessoal”,
aprovadas pela Portaria n® 172-DGP, de 4 de agosto de 2006.

Art. 174. Os candidatos aprovados e convocados para a matricula terdo seu alojamento e
alimentagdo providenciados pelas OMCT. As despesas com o deslocamento dos candidatos militares do

Exército aprovados e convocados para a matricula deverdo ser efetuadas observando-se o disposto no
paragrafo 22, do art. 53, da Port n® 172-DGP, de 04 Ago 06.

Art. 175. As despesas das OMSE relacionadas ao concurso de admissdo — incluindo,
quando for o caso, o aluguel de locais para a aplicacao das provas do EI — serdo cobertas mediante repasse,
pela EsSEx, de recursos arrecadados com a cobranga da taxa de inscricao.

§ 12 Para que seja efetuado o repasse de recursos, as OMSE deverao remeter a EsSSEx uma
planilha de solicitagdo de recursos financeiros para custeio do EI — conforme modelo elaborado por aquela
Escola e dentro do prazo estabelecido no Calendario Anual do Processo Seletivo para esse evento —
especificando o tipo de material e/ou servigo solicitado.

§ 2¢ Nao havera repasse de recursos destinados a aquisi¢do de meios de informatica, tendo
em vista que toda a documentacio referente ao CA serd remetida pela EsSEx em disquete, CD ou papel
impresso (exce¢do apenas quanto aos relatdrios de aplicagdo de provas, que serdo impressos pelas CAF).
Os casos excepcionais e as peculiaridades de determinadas OMSE serdo apreciados pelo Comandante da
EsSEx. Da mesma forma, ndo havera repasse de recursos para manutengao de viaturas, aquisi¢ao de meios
elétricos e/ou eletronicos e pagamento de diarias a militares ou civis (professores, faxineiros, etc.).

Art. 176. As despesas com alimentacao serdo realizadas pelas OMSE, mediante solicitagao
de etapas, somente para os militares envolvidos na organizacdo do processo seletivo (comissdes, auxiliares
e juntas de inspecao de saude, quando necessitarem).
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Secao 111
Das prescricoes finais

Art. 177. As agdes gerais do concurso e da matricula serdo desenvolvidas dentro dos prazos
estabelecidos no Calendario Anual do Processo Seletivo, a ser publicado em portaria especifica do DEP e
no edital de abertura.

Art. 178. Ocorridas discrepancias entre os resultados apresentados na IS e/ou no EAF
(aplicados sob responsabilidade das diversas OMSE), e as condi¢des fisicas apresentadas pelos candidatos
por ocasido de sua apresentacdo para matricula, a OMCT informara a EsSEx a respeito, a qual informaré o
DEP, via canal de comando, para que seja solicitada a apuracdo de causas e responsabilidades, bem como
as providéncias decorrentes, junto aos respectivos C Mil A.

Art. 179. Os casos omissos nas presentes Instrucdes serdo solucionados pelo Comandante
da EsSEx, pelo Diretor de Especializagdo e Extensdo ou pelo Chefe do Departamento de Ensino e
Pesquisa, de acordo com o seu crescente grau de complexidade.

PORTARIA N® 72-DEP, DE 21 DE JULHO DE 2008.

Aprova a taxa de inscrigdo, o calendario anual, a
relacdo das guarnicdes de exame e organizagdes
militares sedes de exame e a relagdo de assuntos do
exame intelectual referentes ao processo seletivo
para matricula no Curso de Formacdo de Sargentos
de Satude em 2009.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENSINO E PESQUISA, no uso das atribui¢des
que lhe confere o Decreto n® 3.182, de 23 de setembro de 1999 (Regulamento da Lei de Ensino no
Exército), resolve:

Art. 12 Aprovar a taxa de inscri¢do, o calendario anual, a relagdo das guarni¢des de exame e
organizagdes militares sedes de exame e a relacdo de assuntos do exame intelectual referentes ao processo
seletivo para matricula no Curso de Formagdo de Sargentos de Saude em 2009, conforme o documento
anexo, que com esta baixa.

Art. 22 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

TAXA DE INSCRICAO, CALENDARIO ANUAL, RELACAO DAS GUARNICOES DE EXAME E
ORGANIZACOESMILITARES SEDES DE EXAME E RELACAO DE ASSUNTOS DO EXAME
INTELECTUALREFERENTES AO PROCESSO SELETIVO PARA MATRiICULA NO CURSO

DE FORMACAO DE SARGENTOS DE SAUDE EM 2009

(documento aprovado pela Portaria n® 72 -DEP, de 21 Jul 08)

1. FINALIDADE

Estabelecer o valor da taxa de inscri¢do, o calendario anual, a relacdo das Guarni¢des de
Exame (Gu de Exame) e Organizacdes Militares Sedes de Exame (OMSE) e a relagdo de assuntos do
exame intelectual referentes ao processo seletivo para matricula no Curso de Formacdo de Sargentos de
Satde em 2009.

2. REFERENCIAS

a. Portaria n® 036-EME, de 17 Abr 08 — Fixa as vagas dos cursos e estagios gerais no
Exército Brasileiro para o ano de 2009.
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b. Portaria n® 71-DEP, de 21 Jul 08 — Instru¢des Reguladoras do Concurso de Admissdo e
da Matricula no Curso de Formagao de Sargentos de Saude (IRCAM 2008/CFS Sau 2009).

3. TAXA DE INSCRICAO E VAGAS

a. O valor da taxa de inscri¢do € fixado em R$ 95,00 (noventa e cinco reais).

b. Numero de vagas para a matriculano CFS Sau em 2009: 100 (cem).

4. CALENDARIO

CALENDARIO ANUAL DO PROCESSO SELETIVO PARA

MATRICULA NO CFS DE SAUDE EM 2009

Ne¢ de

- fechamento dos portdes de acesso (ou similares) aos locais
de exame: 08:00 h;

- inicio do exame: 09:00 h; e

- término do exame: 13:00 h.

Responsabilidade Evento Prazo
ordem
1 Publica¢do no DOU do edital de abertura do processo Até
EsSE seletivo. 01 Ago 08
sSEx
2 Elaboracdo e publicagdo, pelo site da EsSEx na Internet Até
(http://www.essex.ensino.eb.br), do Manual do Candidato. 01 Ago 08
- CCOMSEx Realizar ampla divulgagdo do concurso (CA/CFS Sau), por
3 -CMil A meio das midias falada, escrita e televisada, de acordo com o De 01 A%g a0l Set
- demais OM do EB |escaldo considerado edentro de suas possibilidades.
. Solicitacio de inscri¢ao, mediante o envio da documentagao
4 Candidato prevista. De 07 Ago a 01 Set
08
5 EsSEx Processamento das inscrigoes.
Informar a EsSEx:
- 0 posto, nome completo e telefone do Presidente da CAF e
6 OMSE seus membros (dois); Até 01 Set 08
- endereco conpleto do local pararealizagao do EI, com seus
respectivos setores/salas/etc.
7 EsSEx Informag:ao, as OMSE, do numero de candidatos, por Gu de Até 19 Set 08
origem.
Remessa, diretamente a EsSEx, da planilha de solicitagdo de
] OMSE recursos ﬁnanpelros_para_ custeio do EI, detalhando todas as Até 24 Set 08
despesas previstas, incluindo, quando for o caso, o aluguel
de locais paraaplicagdo do exame.
Informacdo a EsSEx dos locais designados para a realizagao Até
9 OMSE da inspegdo de saude (IS) e do exame de aptiddo fisica
26 Set 08
(EAF), com enderecos completos.
Disponibiliza¢ao dos Cartdes de Confirmagdo de Inscri¢ao Até
. ; te
10 aos candidatos, pela Internet, no site da Escola 10 Nov 08
EsSEx (http://www.essex.ensino.eb.br).
1 Elaboracdo, impressdo e remessa, as OMSE, dos exemplares Até
da prova do EL 10 Nov 08
- Realizacao do Exame Intelectual (EI).
- Principais horériosdas atividades doEI (horade
BRASILIA):
" Candidatos e E) g};%g}ell'da dos candidatos aos locais do exame: a partir de 16 Nov 08
CAF/OMSE ) i (domingo)
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N2 de

Responsabilidade Evento Prazo
ordem
Remessa, diretamente a EsSEx, dos cartdes de respostas, Até
13 OMSE folhas de redacdo, relatérios ¢ documentos referentes a 20 Nov 08
L ov
aplica¢dao do EI.
14 EsSEx Divulgacdo do gabarito das questdes objetivasdo EI. 20 Nov 08
Limite do prazo para remessa de pedidos de revisdo das
15 Candidatos questdes objetivas da prova, conforme modelo do Manual do 24 Nov 08
Candidato.
Correcdo dos cartdes de respostas do EI, identificagdo e
16 EsSEx relacionamento dos candidatos aprovados nesta etapa do  Até 15 Dez 08
concurso.
17 Clorrec;éo das folhas de redag@o pela banca de professores de 26 Jana 13 Fev 09-
Lingua Portuguesa.
Remessa, a DEE, do resultado parcial do EI, sem considerar
18 possiveis pedidos de revisdo da redagdo, e dos relatdrios do
EsSEx Exame Intelectual (EI).
19 Remessa do resultado parcial do EI as OMSE, solicitandoa ~ Até 17 Fev 09
realiza¢do da IS e do EAF.
20 Divulgacao do resultado parcial do EI no sitio da EsSEx
(http://www.essex.ensino.eb.br).
1 Candidato Remessa, via SEDE)A(, do p?dido de revisdo da questdo Até 06 Mar 09
discursiva de Portugués (redagao).
Divulgacao do resultado final do EI, contendo a relagdo dos
22 EsSEx candidatos aprovados, no sitio da EsSEx  Até 27 Mar 09
(http://www.essex.ensino.eb.br).
Apresentacdo, nas OMSE, dos candidatos convocados para a
23 OMS,E IS5 e ISI,) inclusive dos candidatos relacionadosna maj oragéo.p 13 Abr 09
candidatos . . . . .
24 convocados Regllzagjao da IS, inclusive dos candidatos relacionados na 13 217 Abr 09
majoragao.
25 E;?rllisézlegéz?) ggsgliiFe)( 1* chamada, para os candidatos aptos De 14 a 17 Abr 09
2% OMSE ¢ candidatos Realizagdo da 2* chamada do EAF (grau de recurso) para os D
. e20 a30 Abr 09
candidatos reprovados na 1* chamada.
27 OMSE Informa}g:?lo URGENTE, a EsSEx, da relagdo dos candidatos At 25 Abr 09
que solicitarem ISGR.
1% chamada: 04 e 05
. L . . Maio 09
28 OMSE e candidatos Realizagcdo do EAF para os candidatos que solicitaram ISGR. 2 chamada: 06 ¢ 07
Maio 09
Informagdo URGENTE, a EsSEx, da quantidade de
candidatos aptos na IS e no EAF, da relacdo nominal de . .
29 inaptos (reprlz)vados), dos faltosos e dos que solicitaram IS Até 11 Maio 09
OMSE em grau de recurso.
30 Remessa, a EsSEx, das atas daIS e do EAF.
31 Remessa a EsSEx das atas da IS e do EAF referentes aos  Até 14 Maio 09
candidatos que solicitaram ISGR.
Remessa a DEE, da relacdo dos resultados dos candidatos
32 aproyados no El e aptos na IS e no EAF , inclusive dos Até 22 Maio 09
relacionados para a majoracdo que tiverem sido convocados
EsSE para recompletar vagas.
SOEX Divulgacdo da relacdo dos candidatos aprovados e
33 classificados, incluindo os da majoracao, convocados para se Até 21 Maio 09

apresentarem na OMCT, no sitio da  EsSEx

(http://www.essex.ensino.eb.br).
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N¢ de

SIGLAS E ABREVIATURAS USADAS:

- CCOMSEXx: Centro de Comunicag¢ado Social do Exército
- C Mil A: Comando Militar de Area

- DEE: Diretoria de Especializagao e Extensdo

- DEP: Departamento de Ensino e Pesquisa

- DGP: Departamento-Geral do Pessoal

- EAF: Exame de Aptidao Fisica

- EI: Exame Intelectual
- EsSEx: Escolade Saude do Exército
- IS: Inspecao de Satude

- OM: Organizagao Militar

- RM: Regido Militar

Responsabilidade Evento Prazo
ordem
34 DGP Publlelgao da relagaq nor~mnal de candidatos militares aptos 21 Maio 09
a matricula e da autorizagdo paraos seus deslocamentos.
Homologagdo dos resultados do concurso de admissdo
35 EsSEx (exame), mediante publica¢do no Diario Oficial da Unido  Até 25 Maio 09
(DOU).
36 Gu de Exame e Infqrmagao UU”, a EsSEx, da relacdo dos candidatos Até 27 Maio 09
OMSE desistentes, se for o caso.
Informagdo “UU” as OM que possuem candidatos militares,
das suas apresentacdes ¢ que as OM estdo em condigoes de . .
37 OMCT cumprir o previsto no inciso I, do art. 22 da Portaria n® 002- At€ 27 Maio 09
DGP, de 05 Jan O1.
Licenciamento dos candidatos militares habilitados a
38 OMdeorigem  matricula pelas OM de origem, conforme o previsto no| Até 01 Junho 09
inciso I, do art. 2¢ da Portaria n® 002-DGP, de 05 Jan 01.
OMCT e Apresentacdo dos candidatos aprovados e convocados na
39 candidatos OMCT, a fim de serem submetidos a revisdo médica e 31 Maio 09
convocados comprovarem os requisitos exigidos para a matricula.
40 OMCT Informagao UU , a5 OM de origem, da apresentacdo dos 02 Jun 09
candidatos militares.
41 EsSEx e OMCT RecompletNamento f.'lnal~ das vagas na OMCT, mediante De 01 205 Jun 09
coordenacao e autorizagdo da EsSEx.
Matricula dos candidatos aprovados, classificados dentro
42 das vagas e habilitadosno CFS Sau. 08 Jun 09
M T by 4 A . ~
43 OoMC Rerflessa, a EsSEx, em caraterNde urgéncia dos cartdes de Até 15 Jun 09
autografos, contendo as impressdes digitais.
44 Remessa, a EsSEx, das relagdes dos candidatos matriculados t6
45 EsSEx Remessa a DEE, do relatorio final do processo seletivo. %te %g J.Illlllf 88
46 DEE Remessa ao DEP, do relatério final do processo seletivo. Até 17 Jul 09

- ISGR: Inspecdo de Satde em Grau de Recurso
- JISE: Junta de Inspecdo de Saude Especial
- JISR: Junta de Inspe¢do de Satde de Recursos

- OMSE: Organizacdo Militar Sede de Exame
- OMCT: Organizagao Militar de Corpo de Tropa

6. RELACAO DAS GUARNICOES DE EXAME E ORGANIZACOES MILITARES

SEDES DE EXAMES (OMSE)
N¢ da . x .
OMSE OMSE Guarnicao de Exame cidade UF
100 |Escola de Saude do Exército (EsSEx)  |Comando Militar do Leste (CML) Rio de Janeiro| RJ
Comando da 4* Regido Militar e 4%Comando da 4* Regido Militar e 4%
108 |Divisao de Exército Divisdo de Exército Belo Horizonte| MG
(Cmdo 4* RM/4* DE) * (Cmdo 4* RM/42 DE)
Comando da 2* Regido Militar . ~
201 (Cmdo 22 RM) Comando Militar do Sudeste (CMSE) Sao Paulo SP
301 |Comando da 3* Regido Militar (Cmdo 3#Comando do Comando Militar do Sul| Porto Alegre | RS
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N¢da o x .
OMSE OMSE Guarnicio de Exame cidade UF

RM) (CMS)

310 Comando da 5* Regido Militar e 5%Comando da 5% Regido Militar e 5% Curitiba PR
Divisdo de Exército (5° RM/5* DE) * Divisdo de Exército (5* RM/5* DE)
Comando da 6* Regido Militar Comando da 6* Regido Militar

4011 cmdo 68 RM) * (Cmdo 6* RM) Salvador | BA

404 Comando da 7* Regido Militar/7f€omando do Comando Militar do Recife PE
Divisdo de Exército (728 RM/DE) Nordeste (CMNE)
Comando da 10* Regido Militar (Cmdo|Comando da 10* Regido Militar

407 10° RM) * (Cmdo 10° RM) Fortaleza CE
Comando da 12* Regido Militar Comando do Comando Militar da

0T Cmdo 122 RM) Amazonia (Cmdo CMA) Manaus | AM
Comando da 8 Regido Militar e 8*Comando da 8" Regido Militar e 8%

511 |Divisao de Exército Divisdo de Exército Belém PA
(Cmdo 8* RM/8* DE) * (Cmdo 8* RM/8* DE)
Comando da 11* Regido Militar (Cmdo|Comando do Comando Militar do -

001 1112 rm Planalto (CMP) Brasilia | DF
Comando da 9* Regido Militar Comando do Comando Militar do Oest¢

701 Cmdo 9* RM) (Cmdo CMO) Campo Grande| MS

OBSERVACOES:

— As OM assinaladas no quadro acima com asterisco (*) acumulam as funcdes de Gu de Exame e de
OMSE, previstas nas IRCAM/CFS Sau, aprovadas pela Portaria n® 71-DEP, de 21 Jul 08;

— a numeragdo das OMSE, exceto a de n® 100, corresponde a mesma estabelecida para o concurso de
admissao aos demais CFS, conduzido pela EsSA, conforme a Portaria n® 35-DEP, de 30 Abril de 08).

7. RELACAO DE ASSUNTOS E BIBLIOGRAFIADO EXAME INTELECTUAL

a. MATEMATICA

1) Conceitos e relacdes numéricas

a) Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, reais ¢ complexos. Operagoes e
propriedades. Fatoracdes. Razdo e proporcdao. Grandezas diretamente e inversamente proporcionais.
Aplicagdes.

b) Seqiiéncias de numeros reais: lei de formagdo de uma seqiiéncia. Progressdo
aritmética e geométrica. Soma de um numero finito de termos de progressdes aritméticas e geométricas.

c¢) Introducdo a matematica financeira: conceitos de porcentagem, juros simples e
juros compostos e sua relacdo com PA e PG, respectivamente.

d) Matrizes: operagdes e propriedades; a inversa de uma matriz. Determinante de uma
matriz. Sistemas lineares e matrizes, escalonamento. Resolugdo de sistemas de equagdes lineares.
Determinantes: calculos e aplicagdes gerais.

2) Algebra

a) Equagdes: conjunto universo e conjunto verdade de uma sentenca. Equacdes
racionais e inteiras. Sistemas de equagdes lineares. Regras de Cramer. Sistemas de equacdes racionais.
Problemas de 12 e 22 graus. Equagdes algébricas. Determinagdo de raizes. Relagdo entre os coeficientes e
as raizes de uma equagdo algébrica. Inequagdes de 12 e 2° graus.
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b) Funcdo: conceito, dominio, imagem e grafico. Crescimento ¢ decrescimento.
Funcdes reais: funcdo afim e fung¢do quadratica. Funcdo exponencial e logaritmica. Fungdes
trigonométricas seno, cosseno e tangente. Aplicagdes. Relagdes entre as fungdes trigonométricas. Formulas
de adigdo de arcos. Composicao de funcdes, fungdes injetoras, sobrejetoras, bijetoras e fungdes inversas.

c) Polinomios: operagdes e propriedades. Equagdes polinomiais. Relagdo entre
coeficientes e raizes de polindmios.
3) Geometria

a) Geometria plana: segmentos, angulos, triangulos, quadrilateros e poligonos.
Congruéncia e semelhanga de tridngulos. Circunferéncia. Perimetros e areas de figuras planas. Razdes
trigonométricas no tridngulo retangulo e na circunferéncia. Trigonometria num triangulo qualquer, leis do
seno e do co-seno. Aplicacdes.

b) Geometria espacial: nogdes de paralelismo e perpendicularismo. Areas e volumes
de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Aplicacoes.

¢) Geometria analitica: plano Cartesiano e coordenadas de pontos do plano. Distancia
entre dois pontos e ponto médio de um segmento. Estudo da reta e da circunferéncia.

4) Analise combinatdria, probabilidade e estatistica

a) Andlise combinatdria. Principio fundamental de contagem. Arranjos, permutagdes
e combinagdes simples.

b) Experimentos aleatorios, espaco amostral e eventos. Probabilidade de um evento;
nogoes de probabilidade em espacos amostrais finitos.

c¢) Nogdes de estatistica descritiva: levantamento de dados e tabelas. Distribuicdo de
freqliéncias. Graficos estatisticos: interpretagao. Medidas de posicao.

5) Bibliografia
DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagoes. Vol. 1, 2 e 3. Editora Atica, 2003.

GIOVANNI e BONJORNO. Matematica Fundamental: uma nova abordagem. Volume tunico. Editora
FTD, 2002.

IEZZI, Gelson, DOLCE, Osvaldo, DEGENSZAIJN, David, PERIGO, Roberto & ALMEIDA, Nilze de.
Matematica — Ciéncias e Aplicagoes Volumes 1, 2 e 3. Sdo Paulo: Atual, 2004.

b. PORTUGUES

1) Leitura, interpretacdo e andlise de textos

— Leitura, interpretacdo e andlise dos significados presentes num texto e relacionamento
destes com o universo em que ele foi produzido.

2) Fonética, ortografia e pontuacdo

— Correta escrita das palavras da lingua portuguesa, acentuacdo grafica, particdo silabica,
pontuacgdo.

3) Morfologia
— Estrutura e formagdo das palavras, classes de palavras.
4) Morfossintaxe

— Frase, oragdo e periodo, termos da oragdo, oragdes do periodo (desenvolvidas e
reduzidas), fungdes sintaticas do pronome relativo, sintaxe de regéncia (verbal e nominal), sintaxe de
concordancia (verbal e nominal), sintaxe de colocagao.
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5) Nogdes de versificacdo

— Estrutura do verso, tipos de verso, rima, estrofacdo, poemas de forma fixa.

6) Teoria da linguagem e semantica
— Historia da Lingua Portuguesa; linguagem, lingua, discurso e estilo; niveis de
linguagem, funcdes da linguagem; figuras de linguagem; significado das palavras.

7) Introdugdo a literatura

— A arte literdria, os géneros literdrios e a evolugdo da arte literaria em Portugal e no
Brasil.

8) Literatura brasileira

— Contexto historico, caracteristicas, principais autores ¢ obras do Quinhentismo,
Barroco, Arcadismo, Romantismo, Realismo, Naturalismo, Impressionismo, Parnasianismo e Simbolismo.

9) Redacao

— Género textual; textualidade e estilo (fungdes da linguagem; coesdo e coeréncia
textual; tipos de discurso; intertextualidade; denotagdo e conotagdo; figuras de linguagem; mecanismos de
coesdo; a ambigiiidade; a ndo-contradigdo; paralelismos sintaticos e semanticos; continuidade e progressao
textual); texto e contexto; o texto narrativo: o enredo, o tempo € o espago; a técnica da descrigdo; o
narrador; o texto argumentativo; o tema; a impessoalidade; a carta argumentativa; a cronica argumentativa;
argumentagdo e persuasio; o texto dissertativo-argumentativo; a consisténcia dos argumentos; a contra-
argumentagdo; o paragrafo; a informatividade e o senso comum; formas de desenvolvimento do texto
dissertativo-argumentativo; a introducao; a conclusao.

10) Bibliografia

a) Gramatica
SARMENTO, Leila Lauvar. Gramatica emTextos. 22 edigao. Sao Paulo: Moderna, 2005.
TERRA, Ernani. Curso Prdtico de Gramadtica. 1* edigao. Sao Paulo: Scipione, 2002.

CUNHA, Celso e CINTRA, Lindley. Nova Gramdtica do Portugués Contempordneo. 3* edigdo, revista.
Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2001.

FERREIRA, Mauro. Aprender e Praticar Gramadtica. Edigao Renovada. Sdo Paulo: FTD, 2003.

b) Literatura brasileira

NICOLA, José de. Literatura Brasileira: das origens aos nossos dias. 16* edi¢do. Sdo Paulo: Scipione,
2004.

INFANTE, Ulisses. Curso de Literatura de Lingua Portuguesa. 1* edi¢do. Sao Paulo: Scipione, 2001.

CEREJA, William Roberto ¢ MAGALHAES, Thereza Cochar. Portugués: Linguagens. 1* edigdo. Sdo
Paulo: Atual, 2003.

c¢) Redagdo (interpretagdo e producdo de textos)

CEREJA, William Roberto ¢ MAGALHAES, Thereza Cochar. Texto e Interacdo. 2* edicio, revista e
ampliada. Sdo Paulo: Atual, 2005.

PELLEGRINI, Tania e FERREIRA, Marina. Redag¢do, Palavra e Arte. 4 edi¢ao. Sao Paulo: Atual, 1999.
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¢. CONHECIMENTOSESPECIFICOS

1) Politica de Saude: Sistema Unico de Saude; principios e diretrizes do SUS; vigilancia
epidemiologica, sanitaria, ambiental e saude do trabalhador

2) Fundamentos de Enfermagem: Nog¢des basicas de satde e doenca. Assisténcia de
enfermagem ao paciente no preparo para consultas, exames e tratamentos. Técnicas basicas de
enfermagem. Preparo da unidade do paciente. Controle hidrico. Necessidades nutricionais. Assisténcia de
enfermagem na administracdo de medicamentos.

3) Enfermagem médico-cirargica: Assisténcia de enfermagem a pacientes portadores de
afecgdes respiratoria, cardiovascular, digestiva, enddcrina, renal, neurologica e hematoldgica.

4) Enfermagem em clinica cirargica: Assisténcia de enfermagem ao paciente cirurgico
no pré, trans e pos-operatorio. Tipos de anestesias. Métodos de esterilizacdo de materiais.

5) Enfermagem em Satde Publica: Nogdes de epidemiologia. Doencgas infecciosas e
parasitarias. Doencas sexualmente transmissiveis. Programa nacional de imunizagao.

6) Enfermagem materno-infantil: Anatomia e fisiologia do sistema reprodutor feminino.
Pré-natal, parto e pos-parto. Complicagdes comuns na gravidez e no parto. Assisténcia de enfermagem ao
recém-nato de alto e baixo risco.

7) Enfermagem em Pediatria: Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento.
Intercorréncias patologicas mais frequentes na crianca. Deficiéncias nutricionais. Urgéncias e emergéncias
pediatricas.

8) Enfermagem Psiquiatrica: Assisténcia de enfermagem nos principais transtornos
mentais € nas emergéncias psiquidtricas.

9) Farmacoterapia. Biosseguranga e Infec¢do Hospitalar. Legislagao: Aspectos legais e
éticos do exercicio da enfermagem.
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DEPARTAMENTO LOGISTICO

PORTARIA N® 003-D LOG, DE 16 DE JULHO DE 2008.

Modifica categoria de controle e exclui produto da
classificacdo de controlado.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO LOGISTICO, de acordo com o previsto nos art. 13 ¢
263, do Regulamento para Fiscalizacao de Produtos Controlados (R-105), aprovado pelo Decreto n? 3.665,
de 20 de novembro de 2000, no uso das atribui¢cdes constantes do inciso IX do art. 11 do Capitulo IV do
Regulamento do Departamento Logistico (R-128), aprovado pela Portaria n® 201, de 2 de maio de 2001, e
por proposta da Diretoria de Fiscalizagao de Produtos Controlados (DFPC), resolve:

Art. 12 Alterar a “RELACAO DE PRODUTOS CONTROLADOS PELO EXERCITO”,
conforme abaixo:

I - modificar a categoria de controle dos seguintes produtos:

NE d Categoriade
© Controle Grupo Nomenclatura do Produto
Ordem
(de)  (para)

0100 1 4 QM  acido nitrico

0450 4 5 PGQ bifluoreto desodio

0460 1 5 Dv  blindagem balistica opaca ou transparente

0530 1 5 GQ  bromoacetato dectila
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Categoria de

N de Controle Grupo Nomenclatura do Produto
Ordem
(de)  (para)
0700 3 1 PGQ cianeto de potassio
1090 3 2 Dv  coletes aprova de bala de uso permitido
1100 5 2 Dv  coletes aprova de bala de uso restrito
2130 4 5 PGQ fluoreto depotéssio
2140 4 5 PGQ fluoreto desodio
2550 1 3 Dv  maéscara contra gases
3530 5 3 QM  tetracloreto detitanio (cloreto detitanio, fumegerita)
IT - modificar a descrigdo dos produtos abaixo relacionados:
é\]r ngren C%f)i(t)rrcl)allede Grupo Nomenclatura do Produto
0100 4 QM De: acido nitrico em solugdo com concentragdo superiorou igual a 55%
Para: acido nitrico
0190 ) QM De: aluminio em po e suas ligas
Para: aluminio em p6 lamelar e suas ligas
0460 5 Dv ?:bgﬁizgzlegmerrllailsgzi ;)paca ou transparente
De: fogos de artificio que, incluindo carga de projecdo e carga de
2160 3 Pi arrebentamento, contiverematé 55 gramas de composi¢ao pirotécnica
Para: fogos de artlﬁcw
2550 3 Dy Db g de oo il
De: nitrocelulose ou solugao de nitrocelulose com concentracao superior a 20%
(com qualquer teorde nitrogénio)
2890 ! Ex Para: nitrocelulose ou solugao de nitrocelulose com qualquer teor de nitrogénio
(algodao: polvora; colddio;pirocelulose, etc)
De: veiculo blindadoe suas partes
3830 > Dy Para: veiculo (carro)de passI;io blindado
De: verniz contendonitrocelulose em solugdo de 10% a 20% em peso (qualquer
3850 4 Dv  teor de nitrogénio)
Para: verniz
IIT - Excluir os seguintes produtos:
CI)\Ir gdgren C%ii(t)rrclfllede Grupo Nomenclatura do Produto
0285 2 Ar arma de langamento de eletrodos energizados eseus componentes
1615 5 PGQ N, N-dimetilaminoetanol e seus sais protonados
1775 2 Dv  equipamento e ferramentas para usos diversos que utilizem cartuchos detonantes
1835 1 Dv  equipamento paracontrole de tiro de arma de fogo
1895 1 Ar espargidores deagentes incapacitantes paradefesa pessoal
. |Fogos de artificio que, incluindo cargade projecéo e carga de arrebentamento,
2165 ! Pi contiverem mais de 55 gramas de composigao pirotécnica
2365 1 Ex  hexanitro estilbeno
2545 5 Dv  mascara contra gases de uso industrial
3405 3 Dv  roupa antibomba
3435 1 Dv  simulacro dearma de fogo
3615 3 Dv traje a prova de balas ou estilhagos
3835 1 Dv  veiculo para fabricagdo ou bombeamento de explosivoa granel
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Art. 22 Excluir do Anexo II, do R-105, “TABELA DE NOMES ALTERNATIVOS”, os
seguintes produtos:

N2 de Ordem na Relagdo de

Nomes alternativos Produtos Controlados

aluminio atomizado 0190
aluminio lamelar 0190
air taser 0285
vidro a prova de balas 0460

Art. 32 Revogar a Portaria n® 017-DLog, de 28 de dezembro de 2004.

Art. 4% Determinar que a presente Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N® 004-D LOG, DE 16 DE JULHO DE 2008.

Regulamenta os art. 22 e 42 da Portaria Normativa n®
1.811/MD, de 18 de dezembro de 2006, sobre
muni¢do e cartuchos de munig¢do; a recarga de
municdo e cartuchos de muni¢do, e da outras
providéncias.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO LOGISTICO, no uso das atribuicdes constantes do
inciso IX do art. 11, do Capitulo IV da Portaria n® 201, de 2 de maio de 2001 - Regulamento do
Departamento Logistico (R-128); de acordo com a alinea g, inciso VII do art. 12 da Portaria n® 727-Cmt
Ex, de 8 de outubro de 2007, e por proposta da Diretoria de Fiscalizagdo de Produtos Controlados (DFPC),
resolve:

Art. 12 Aprovar as normas reguladoras do controle e da aquisicao de munigdes, cartuchos de
municao e suas partes (espoletas, estojos, polvoras, projéteis e chumbos de caca).

Art. 22 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo.

NORMAS REGULADORASDO CONTROLEE DA AQUISICAODE MUNICOES,
CARTUCHOS DE MUNICAO E SUAS PARTES (ESPOLETAS, ESTOJOS, POLVORAS,
PROJETEISE CHUMBOS DE CACA)

Capitulo I
DA FINALIDADE

Art. 12 Estas normas tém por finalidade regular:

I - o controle e as quantidades de cartuchos de muni¢ao, de uso permitido, e de suas partes,
autorizadas a serem adquiridas;

II - a quantidade de munigdo e cartuchos de municao que cada militar, policial, atirador e
cacador podera adquirir para aprimoramento e qualificagdo técnica; e

IIT - a aquisi¢do e a utilizacdo das partes de muni¢do e cartuchos de munigao.
Paragrafo unico. Para os efeitos destas normas, sdo consideradas partes de municdo e

cartuchos de munigdo: espoletas, estojos, polvoras, projéteis e chumbos de caga.
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Capitulo IT
DA CLASSIFICACAO

Art. 22 A classificagdo das muni¢des e cartuchos de municao, para fins de controle de venda
e estoque, ¢ a prevista no art. 22 da Portaria Normativa n? 581/MD, de 24 de abril de 2006.

Capitulo III
DA AQUISICAO

Secao I
Dos cartuchos de municio

Art. 32 A quantidade de cartuchos de muni¢do de uso permitido, por arma registrada, que
um mesmo cidadao podera adquirir no comércio especializado, € a seguinte:

I — até 300 (trezentas) unidades de cartuchos de muni¢do esportiva calibre .22 de fogo
circular, por més;

IT — até 200 (duzentas) unidades de cartuchos de municdo de caca e esportiva nos calibres
12, 16, 20, 24, 28, 32, 36 € 9.1mm, por mes.

Art. 4° A quantidade de cartuchos de muni¢do de uso permitido, por arma registrada, que
cada integrante das Forgas Armadas e dos orgdos citados nos incisos I a V do caput do art. 144 da
Constituicao Federal, podera adquirir, para fins de aprimoramento e qualificagdo técnica, exclusivamente
na industria, sera de até 600 (seiscentos), por ano.

Secao 11
Da municio

Art. 52 A quantidade de muni¢do de uso permitido, por arma registrada, que cada cidadao
podera adquirir no comércio especializado (lojista), anualmente, ¢ de até 50 (cinqiienta) unidades.

Art. 62 A quantidade de muni¢do, por arma registrada, que cada integrante das Forgas
Armadas e dos orgaos citados nos incisos [ a V do caput do art. 144 da Constitui¢do Federal, podera
adquirir para fins de aprimoramento e qualificagdo técnica, exclusivamente na industria, sera de até 600
(seiscentas) unidades por ano.

Secao 111
Das partes de municio e cartucho de muni¢io para recarga

Art. 7 A aquisi¢ao das partes de muni¢do e de cartuchos de muni¢do, esportiva ou de caca,
(espoletas, estojos, polvoras, projéteis e chumbos de caga) podera ser autorizada para:

I — 6rgaos de seguranga publica, guardas municipais, portudrias e prisionais;

II — confederacoes, federacdes e clubes de tiro;

III — empresas de instrucao de tiro registradas no Comando do Exército;

IV — fabricantes, para uso exclusivo em testes de armas, blindagens balisticas € munigdes;

V — empresas de seguranga privada ou de formacdo de vigilantes autorizadas pelo
Departamento de Policia Federal;
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VI — atirador, cagador e instrutor de tiro; e

VII — cagador de subsisténcia, nos termos do art. 27 do Decreto n® 5.123, de 12 de julho de
2004.

§ 12 As partes de muni¢@o de que trata o caput somente poderdo ser adquiridas na industria.
As partes de cartuchos de muni¢ao poderao ser adquiridas na industria e no comércio especializado.

§ 22 Para as entidades e categorias elencadas nos incisos de I a VI deste artigo, a aquisicao
na industria estd sujeita a autorizacdo da DFPC e, no comércio especializado, pela Regido Militar de
vinculagao.

§ 32 A aquisi¢do no comércio especializado por parte do cacador de subsisténcia se dara
mediante a apresentagdo do Certificado de Registro de Arma de Fogo - CRAF.

Art. 8° Fica autorizada a venda no comércio especializado apenas dos seguintes tipos de
material de recarga:

I - espoletas:

a) para cartucho de municao de arma de caga;
b) para espingarda de antecarga;

II — pdlvora quimica e mecanica;

IIT — estojos de cartucho de muni¢ao; e

IV — chumbo de caga ou esportivo.

Art. 9% Ficam estabelecidas as seguintes quantidades méximas de partes de muni¢do e de
cartuchos de muni¢do que poderao ter as suas aquisi¢cdes autorizadas.

I — orgaos de seguranca publica, guardas municipais, portuarias e prisionais: a quantidade
fica condicionada as necessidades de instru¢dao e emprego destes 6rgaos;

IT — confederagoes, federagdes e clubes de tiro e de caga, para repasse aos seus filiados
registrados no Exército, para uso exclusivo em treinamentos e competicdes de tiro:

a) espoletas: até 20.000 (vinte mil) unidades, no periodo de doze meses, por atirador ou
cacador;

b) estojos: até 2.000 (duas mil) unidades, no periodo de doze meses, por atirador ou
cacador;

c) polvora (mecanica e/ou quimica), at¢ 5 (cinco) kg por atirador e 12 (doze) kg por
cacador, no periodo de doze meses; e

d) projétil: até¢ 20.000 (vinte mil) unidades, no periodo de doze meses, por atirador ou
cacador.

IIT - empresa de instrugdo de tiro e instrutor de tiro, de acordo com o numero de alunos
matriculados, por curso, ¢ a necessidade individual exigida para o curso correspondente;

IV — fabricante, para uso exclusivo em testes de armas, blindagem balistica e munigdes: de
acordo com suas necessidades para fabrica¢ao e desenvolvimento de novos produtos.
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V - empresa de seguranca privada e de formagdo de vigilantes: de acordo com o
estabelecido pelo Departamento de Policia Federal.

VI - atirador e cagador: de acordo com o estabelecido no inciso II do presente artigo.
VII — cagador de subsisténcia:

a) espoletas, até 200 (duzentas) unidades por més;

b) estojos, até 200 (duzentas) unidades por més;

¢) pélvora (mecanica e/ou quimica), até 1 (um) Kg por més; e

§ 12 As quantidades estabelecidas neste artigo referem-se aos limites méximos de aquisicao,
independente do nimero de armas de fogo e dos calibres.

§ 22 E vedada a aquisi¢do de material de recarga em calibre distinto das armas registradas

pelo interessado.

§ 32 A aquisicao de chumbo de caga por cacador de subsisténcia ndo esta sujeita a limite de

quantidade.
Capitulo IV
DO CONTROLE

Art. 10. O comércio especializado devera dispor de um registro das vendas dos cartuchos de
muni¢do e suas partes, exceto dos registrados no SICOVEM, conforme modelo anexo, contendo os
seguintes dados:

I — nome do adquirente;
II - CPF e RG;

IIT — nimero do registro da arma, especificando se o cadastro consta do SIGMA ou
SINARM;

IV — espécie;
V — quantidade vendida; e
VI — calibre.

Paragrafo tnico. O registro de que trata este artigo devera permanecer arquivado por 05

(cinco) anos, conforme § 32 do art. 21 do Decreto n® 5.123/04, e a disposic¢ao da fiscalizagdo.

Capitulo V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Os procedimentos para aquisicdo de cartuchos de muni¢do e suas partes no
comeércio especializado sdo os previstos no paragrafo tnico do art. 12 da Portaria Normativa/MD n® 1.811,
de 18 de dezembro de 2006.
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ANEXO UNICO

CONTROLE DE VENDA DE CARTUCHOS DE MUNICAO (E/OU SUAS PARTES)

ESTABELECIMENTO COMERCIAL.:

Ne¢ DO REGISTRO NO EXERCITO (CR):

CPF N2 REGISTRO PRODUTOS
NOME DO ADQUIRENTE DA ARMA ESPECIE | QUANTIDADE (3) | CALIBRE (4) OBS
€Y (2)

(1) Especificar se o n® do registro da arma ¢ SIGMA ou SINARM.

(2) Especificar o produto (cartucho, cartucho de munigao, espoletas, estojos, polvoras, projéteis e chumbos de caca).
(3) Kg ou unidade.

(4) Para cartuchos de munig¢ao, estojos e projéteis.

Local e data

Nome do responsavel pelo estabelecimento
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PORTARIA N® 005-D LOG, DE 16 DE JULHO DE 2008.

Regulamenta o inciso VI do art. 12 do Decreto n*
5.123/04, sobre a atividade de instrugdo de tiro,
objetivando a capacitagdo € o aprimoramento técnico
para o manuseio de arma de fogo, e d& outras
providéncias.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO LOGISTICO, no uso das atribuicdes constantes do
inciso IX do art. 11 do Capitulo IV da Portaria n® 201, de 2 de maio de 2001 — Regulamento do
Departamento Logistico (R-128); de acordo com a alinea “g”, inciso VII do art. 1° da Portaria n® 727-Cmt
Ex, de 8 de outubro de 2007, e por proposta da Diretoria de Fiscalizacao de Produtos Controlados (DFPC),
resolve:

Art. 1° Aprovar as normas reguladoras da atividade de instru¢do de tiro, objetivando a
capacitagdo técnica para o manuseio de arma de fogo.

Art. 22 Revogar a Portaria n? 19-DMB, de 14 de novembro de 1997 ¢ a Portaria n® 24-DMB,
de 17 de dezembro de 1998.

Art. 32 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

NORMAS REGULADORAS DA ATIVIDADE DE INSTRUCAO DE TIRO, OBJETIVANDO A
CAPACITACAOE O APRIMORAMENTOTECNICO PARA O MANUSEIO DE ARMA DE
FOGO

Capitulo I
DISPOSICOES GERAIS

Secao I
Da finalidade

Art. 12 Estas normas tém por finalidade regulamentar o registro de empresa de instrucao de
tiro, clube, federagdo e confederagdo de tiro, destinado a capacitacdo e ao aprimoramento técnico para o
manuseio de arma de fogo, objetivando:

I - aquisi¢cdo de arma de fogo;
IT - renovacao do Certificado de Registro de Arma de Fogo (CRAF); e

IIT - aprimoramento e qualificagdo técnica dos proprietarios de arma de fogo registrada e
dos integrantes das instituigdes e 6rgaos listados no art. 62 da Lei n® 10.826/03.

Secao 11
Do registro

Art. 22 A empresa de instrugdo de tiro, clube, federacao ou confederagdo de tiro, interessada
em exercer a atividade de instrucdo de tiro, destinada a capacitagdo e ao aprimoramento técnico para o
manuseio de armas de fogo, devera requerer registro junto ao Exército.

Paragrafo Unico. Caso ja possua registro no Exército, a empresa de instrucao de tiro, clube,
federacdo ou confederacao de tiro interessada devera requerer o apostilamento da atividade.
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Secao 111
Da habilitacao

Art. 32 A empresa de instru¢do de tiro, clube, federacdo ou confederacdao de tiro, para se
habilitar a ministrar instru¢do que capacite tecnicamente o interessado em adquirir arma de fogo, renovar o
Certificado de Registro de Arma de Fogo ou propiciar seu aprimoramento técnico, devera:

I — possuir registro junto ao Exército, concedido nos termos do Regulamento para a
Fiscalizagdo de Produtos Controlados (R-105) e suas normas complementares;

IT - possuir estande de tiro apostilado a seu Certificado de Registro (CR) ou ter acesso
autorizado, comprovado documentalmente, a estande de tiro de terceiros registrado no Exército ou de

instituigdes e orgaos listados no art. 62 da Lei n® 10.826/03; e

IIT — possuir vinculo, para a realizacdo de curso, com instrutor de tiro habilitado nos termos
do inciso VI do art. 12 do Decreto n? 5.123/04.

§ 12 Para apostilar estande de tiro junto ao Exército, o interessado devera apresentar:
I — requerimento dirigido ao Comandante da Regido Militar de vinculagao;

IT — certiddes de antecedentes criminais dos socios e dirigentes da empresa, fornecidas pela
justica federal, militar e estadual;

III — alvara de localizacao e funcionamento;
IV — ato de constitui¢do da pessoa juridica e prova de inscrigdo no CNPJ; e
V — comprovante de pagamento da taxa de registro ou apostilamento.

§ 22 Apos a apresentacdo dos documentos mencionados no paragrafo anterior, a Regido
Militar de vinculagdo procederd a vistoria no estande de tiro somente para verificacdo das condigdes de

seguranca de armazenamento e guarda de armas de fogo, municdes e acessorios.

§ 32 A quantidade maxima de armazenamento de armas de fogo e municdes devera constar
no CR do interessado.

Capitulo IT
DA CAPACITACAOTECNICA

Secao I
Do atestado de capacitacio técnica

Art. 4° A emissdo de documento que ateste a capacitagdo técnica sera efetivada nos termos
do § 3% do art. 12, do Decreto n® 5.123/04, com prazo de validade indeterminado.

Paragrafo tinico. Os dados referentes aos alunos aprovados, bem como os certificados de
aprovacao, livros de registro dos certificados contendo: nome; n® do certificado; e data de expedicdo, serdo
considerados de carater reservado e mantidos sob guarda do emitente, a disposicao da fiscalizagdo militar,
pelo prazo previsto para a revalidagao do Certificado de Registro de Arma de Fogo.
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Capitulo I
DA AQUISICAO DE ARMAS DE FOGO

Art. 5% A empresa de instrugdo de tiro, clube, federacao ou confederacao de tiro de que trata
esta Portaria poderd, mediante autorizagdo do Comando do Exército:

I — receber em comodato, exclusivamente de fabricantes nacionais, arma de fogo de uso
restrito; e

IT — adquirir, diretamente na industria nacional, no comércio especializado ou de terceiros,
armas de fogo de uso permitido;

§ 12 A quantidade de armas de fogo fica condicionada a justificativa do seu emprego e a
verificacdo das condigdes de seguranca e capacidade de armazenamento da empresa, apds vistoria
realizada pela fiscalizagao militar.

§ 2° As armas de fogo cedidas, nos termos do inciso I, deverdo estar registradas no
Comando do Exército e cadastradas no SIGMA em nome do fabricante comodante e apostiladas ao CR da
empresa de instrugdo de tiro, clube, federagdo ou confederagdo de tiro comodataria.

§ 32 As armas de fogo adquiridas nos termos do inciso Il deverdo estar registradas no
Comando do Exército, cadastradas no SIGMA e apostiladas ao CR da empresa adquirente.

§ 42 A autorizagdo para a aquisicao de arma de fogo na industria nacional ou de terceiros
domiciliados em Regides Militares distintas ¢ de competéncia da DFPC. A aquisi¢do no comeércio
especializado ou junto a terceiros, domiciliados na mesma Regidao Militar, ¢ de competéncia desta.

Capitulo IV
DA AQUISICAO DE MUNICAO

Art. 6° A quantidade de muni¢@o a ser adquirida por empresa de instrugdo de tiro, clube,
federacdo ou confederacao de tiro e instrutores de tiro fica condicionada a autorizagdo da DFPC e as
necessidades definidas no programa de instrucao, considerando:

I — o niimero de alunos por curso;

IT — o tipo e calibre da arma utilizada;
IIT — o nimero de cursos por periodo; e
IV — a quantidade de munigao por aluno.

§ 1° A autorizagdo para a aquisicdo de muni¢cdo na industria nacional ou no comércio
especializado, situados em RM distinta do adquirente, ¢ de competéncia da DFPC.

§ 22 A autorizagdo para a aquisi¢cdo no comércio especializado ou junto a terceiros, situados
na mesma Regido Militar do adquirente, ¢ de competéncia desta.

§ 32 Fica autorizada a empresa de instrucao de tiro, clube, federacao ou confederagao de tiro
a atividade de recarga de municdo nos termos das normas especificas que regem o tema.

Art. 7% A empresa de instru¢do de tiro, clube, federagdo ou confederacdo de tiro devera
manter, a disposicdo da fiscalizagdo militar, mapas mensais demonstrativos de aquisi¢do, consumo e
estoque de munigao, conforme modelo existente no anexo XXIV do R-105.
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Capitulo V
DOS INSTRUTORES DE TIRO

Art. 82 Os instrutores de tiro da empresa de instrucdo de tiro, clube, federacdo ou
confederacdo de tiro referidas nesta Portaria, nos termos do inciso VI do art. 12 do Decreto n® 5.123/2004,
serao:

I — os instrutores de armamento e tiro das For¢as Armadas ou Forgas Auxiliares;
IT — os instrutores de armamento e tiro do quadro da Policia Federal; e
IIT — os instrutores de tiro credenciados pela Policia Federal.

Art. 92 Os instrutores de armamento e tiro, habilitados na forma do artigo anterior, deverdo
estar aptos a atestar os requisitos previstos no § 32, art. 12, do Decreto n® 5.123/2004.

Capitulo VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. A empresa de instrucdo de tiro, clube, federacdo ou confederagdo de tiro, ja
registrada no Comando do Exército para desempenho da atividade de instrucdo de tiro, devera se adequar
as presentes normas no prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da publicagao desta Portaria.

Art. 11. As armas de fogo de uso restrito, recebidas em comodato para capacitagcdo e
aprimoramento técnico, somente poderdo ser utilizadas por pessoas fisicas legalmente autorizadas a
adquiri-las ou utiliza-las.

32 PARTE
ATOS DE PESSOAL

ATOS DO PODER EXECUTIVO

MINISTERIO DA DEFESA

DECRETO DE 30 DE JULHO DE 2008.
Exoneragdo de oficiais-generais

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicao que lhe confere o art. 84, inciso
XI1II, da Constituicao, resolve

EXONERAR

por necessidade do servigo, a contar de 31 de julho de 2008, os seguintes Oficiais-Generais do Comando
do Exército:

- General-de-Divisao Combatente LUIZ GUILHERME TERRA AMARAL do cargo de Comandante da 5%
Regido Militar e 5* Divisdo de Exército;

- General-de-Divisdo Combatente JEANNOT JANSEN DA SILVA FILHO do cargo de Vice-Chefe do
Departamento Logistico;

- General-de-Divisao Combatente RENATO INDIO DA COSTA LEMOS do cargo de Vice-Chefe do
Departamento-Geral do Pessoal;

- General-de-Divisio Combatente SERGIO LUIZ VAZ DA SILVA do cargo de Subchefe do Estado-
Maior do Exército;

- General-de-Brigada Combatente ALBERTO HALLWASS do cargo de Diretor de Transporte e
Mobilizagao;
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- General-de-Brigada Combatente JOSE ALBERTO LEAL do cargo de Diretor de Servigo Militar;

- General-de-Brigada Combatente CELSO KRAUSE SCHRAMM, do cargo de Comandante da 32 Brigada
de Cavalaria Mecanizada; e

- General-de-Brigada Combatente ALBERTO EDMUNDO FLECK do cargo de Subchefe do Estado-
Maior do Exército.

DECRETO DE 30 DE JULHO DE 2008.
Nomeagao de oficiais-generais

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 84, inciso
XIII, da Constitui¢ao, resolve

NOMEAR

por necessidade do servigo, a contar de 31 de julho de 2008, o General-de-Brigada Combatente CARLOS
ROBERTO DE SOUSA PEIXOTO, do Comando do Exército, para exercer o cargo de Chefe do Gabinete
do Estado-Maior do Exército, deixando de ficar adido a Secretaria-Geral do Exército.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, inciso
XI1II, da Constituigao, resolve

NOMEAR

por necessidade do servigo, os seguintes Oficiais-Generais do Comando do Exército, a contar de 31 de
julho de 2008:

- General-de-Exército MARIUS LUIZ CARVALHO TEIXEIRA NETO, para exercer o cargo de
Comandante Militar do Nordeste, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Chefe do Departamento de
Engenharia e Construgao;

- General-de-Exército ITALO FORTES AVENA, para exercer o cargo de Chefe do Departamento de
Engenharia e Construcdo, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Comandante da 122 Regidao Militar;

- General-de-Exército LUIS CARLOS GOMES MATTOS, para exercer o cargo de Chefe do
Departamento de Ciéncia e Tecnologia, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Vice-Chefe do Estado-
Maior do Exército;

- General-de-Divisdao Combatente WELLINGTON FONSECA para exercer o cargo de Vice-Chefe do
Departamento-Geral do Pessoal, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Comandante da 62 Divisao de
Exército;

- General-de-Divisio Combatente TULIO CHEREM, para exercer o cargo de Vice-Chefe do Estado-Maior
do Exército, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Subchefe do Estado-Maior do Exército;

- General-de-Divisao Combatente VITOR CARULLA FILHO, para exercer o cargo de Comandante da 10%
Regido Militar, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Vice-Chefe do Departamento de Engenharia e
Construgao;

- General-de-Divisdo Combatente PAULO KAZUNORI KOMATSU, para exercer o cargo de Vice-Chefe
do Departamento de Engenharia e Construgao, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Diretor de Obras
de Cooperagao;

- General-de-Divisao Combatente WALTER PAULO, para exercer o cargo de Subchefe do Estado-Maior
do Exército, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Comandante da 9a Regido Militar;

- General-de-Divisio Combatente CARLOS BOLIVAR GOELLNER, para exercer o cargo de
Subcomandante de Operacdes Terrestres, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Comandante da 3*
Regiao Militar;
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- General-de-Divisao Combatente SERGIO COSTA DE CASTRO, para exercer o cargo de Comandante
da 6* Divisao de Exército ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Subcomandante de Operacdes
Terrestres;

- General-de-Divisdo Combatente SERGIO DOMINGOS BONATO, para exercer o cargo de Vice-Chefe
do Departamento Logistico, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Comandante da 10* Regido Militar;

- General-de-Divisao Combatente ODILSON SAMPAIO BENZI, para exercer o cargo de Comandante da
32 Regido Militar, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Subchefe do Estado-Maior do Exército;

- General-de-Divisio Combatente ALBERTO MARCIO FERRAZ SANT'ANA, para exercer o cargo de
Comandante da 5 Regido Militar e 52 Divisdo de Exército, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de
Diretor de Avaliacao e Promogdes;

- General-de-Brigada Combatente MARCO AURELIO COSTA VIEIRA, para exercer o cargo de
Comandante da 122 Regido Militar, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Chefe do Gabinete do
Estado-Maior do Exército;

- General-de-Brigada Combatente FRANCISCO CARLOS MODESTO, para exercer o cargo de Subchefe
do Estado-Maior do Exército, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Comandante da 112 Brigada de
Infantaria Leve - Garantia da Lei e da Ordem;

- General-de-Brigada Combatente ILIDIO GASPAR FILHO para exercer o cargo de Diretor de Avaliacdo
e Promogdes, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Diretor de Civis, Inativos e Pensionistas;

- General-de-Brigada Combatente EDUARDO CUNHA DA CUNHA, para exercer o cargo de Diretor de
Servico Militar, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Comandante de Aviagao do Exército;

- General-de-Brigada Combatente JOSE CLAUDIO FROES DE MORAES para exercer o cargo de
Diretor de Obras de Cooperagdo, ficando exonerado ex-officio, do cargo de Comandante do 2%
Grupamento de Engenharia;

- General-de-Brigada Combatente ANTONIO CARLOS NASCIMENTO KRIEGER, para exercer o cargo
de Chefe do Estado-Maior do Comando Militar do Sul, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de
Comandante da 142 Brigada de Infantaria Motorizada;

- General-de-Brigada Combatente ROBERTO SEBASTIAO PETERNELLI JUNIOR, para exercer o cargo
de Comandante da Aviagdo do Exército, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Comandante da 8*
Brigada de Infantaria Motorizada;

- General-de-Brigada Combatente GISLEI MORAIS DE OLIVEIRA, para exercer o cargo de Comandante
da 92 Regido Militar, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Diretor de Material de Aviacdo do
Exército;

- General-de-Brigada Combatente PAULO VALERIO DINIZ, para exercer o cargo de Diretor de Civis,
Inativos e Pensionistas, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Comandante da 72 Brigada de Infantaria
Motorizada;

- General-de-Brigada Combatente ROBERTO FANTONI SAURIN, para exercer o cargo de Subchefe do
Estado-Maior do Exército, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Comandante da 4% Brigada de
Cavalaria Mecanizada;

- General-de-Brigada Combatente FLORIANO PEIXOTO VIEIRA NETO, para exercer o cargo de
Subchefe do Estado-Maior do Exército, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Comandante da 12%
Brigada de Infantaria Leve (Aeromovel);

- General-de-Brigada Combatente ELIESER GIRAO MONTEIRO FILHO, para exercer o cargo de
Diretor de Transporte ¢ Mobilizacdo, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Comandante da 1%
Brigada de Infantaria de Selva;

- General-de-Brigada Combatente MANOEL LUIZ NARVAZ PAFIADACHE, para exercer o cargo de
Comandante da 14* Brigada de Infantaria Motorizada, ficando exonerado, ex-officio, do cargo de Chefe do
Estado-Maior do Comando Militar do Sul;
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- General-de-Brigada Combatente CARLOS CESAR ARAUJO LIMA, para exercer o cargo de
Comandante da 122 Brigada de Infantaria Leve (Aeromovel);

- General-de-Brigada Combatente CARLOS ALBERTO NEIVA BARCELLOS, para exercer o cargo de
Comandante da 1* Brigada de Infantaria de Selva;

- General-de-Brigada Combatente LUIZ CARLOS RODRIGUES PADILHA, para exercer o cargo de
Comandante da 32 Brigada de Cavalaria Mecanizada;

- General-de-Brigada Combatente LUIZ FELIPE KRAEMER CARBONELL, para exercer o cargo de
Comandante da 4 Brigada de Cavalaria Mecanizada;

- General-de-Brigada Combatente GERALDO ANTONIO MIOTTO, para exercer o cargo de Comandante
da 8? Brigada de Infantaria Motorizada;

- General-de-Brigada Combatente ANTONIO DE PADUA BARBOSA DA SILVA, para exercer o cargo
de Diretor de Material de Aviag¢ao do Exército;

- General-de-Brigada Combatente JAMIL MEGID JUNIOR, para exercer o cargo de Comandante do 22
Grupamento de Engenharia;

- General-de-Brigada Combatente CLAUDIO COSCIA MOURA, para exercer o cargo de Comandante da
112 Brigada de Infantaria Leve - Garantia da Lei e da Ordem; e

- General-de-Brigada Combatente PAULO SERGIO MELO DE CARVALHO, para exercer o cargo de
Comandante da 72 Brigada de Infantaria Motorizada.

DECRETO DE 30 DE JULHO DE 2008.
Promocao de oficiais-generais

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, inciso
XIII, da Constituigao, resolve

PROMOVER

os Oficiais-Generais e os Coronéis abaixo relacionados, a contar de 31 de julho de 2008:

AO POSTO DE GENERAL-DE-EXERCITO:
- General-de-Divisdo Combatente ITALO FORTES AVENA; e
- General-de-Divisdo Combatente LUIS CARLOS GOMES MATTOS;

AO POSTO DE GENERAL-DE-DIVISAO COMBATENTE:
- General-de-Brigada Combatente MARCO AURELIO COSTA VIEIRA;
- General-de-Brigada Combatente NILSON CALDAS ANANIAS;
- General-de-Brigada Combatente JOAQUIM MAIA BRANDAO JUNIOR;
- General-de-Brigada Combatente MARCO ANTONIO DE FARIAS; e
- General-de-Brigada Combatente FRANCISCO CARLOS MODESTO;

AO POSTO DE GENERAL-DE-BRIGADA COMBATENTE:
- Coronel de Infantaria CARLOS CESAR ARAUIJO LIMA;
- Coronel de Infantaria CARLOS ALBERTO NEIVA BARCELLOS;
- Coronel de Cavalaria LUIZ CARLOS RODRIGUES PADILHA;
- Coronel de Cavalaria LUIZ FELIPE KRAEMER CARBONELL;
- Coronel de Cavalaria GERALDO ANTONIO MIOTTO;
- Coronel de Material Bélico ANTONIO DE PADUA BARBOSA DA SILVA;
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- Coronel de Engenharia JAMIL MEGID JUNIOR;
- Coronel de Artilharia CLAUDIO COSCIA MOURA; e
- Coronel de Comunica¢des PAULO SERGIO MELO DE CARVALHO.

DECRETO DE 30 DE JULHO DE 2008.
Transferéncia ex officio de oficiais-generais

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, de acordo com o disposto nos art. 94, inciso [ e § 22,
96, inciso 11, e 98, inciso VIII, da Lei n? 6.880, de 9 de dezembro de 1980, resolve

TRANSFERIR, ex officio,

para a reserva remunerada, a contar de 31 de julho de 2008, os seguintes Oficiais-Generais do Comando do
Exército:

- General-de-Divisao Combatente LUIZ GUILHERME TERRA AMARAL;
- General-de-Divisao Combatente JEANNOT JANSEN DA SILVA FILHO;
- General-de-Divisao Combatente RENATO INDIO DA COSTA LEMOS;
- General-de-Divisdo Combatente SERGIO LUIZ VAZ DA SILVA;

- General-de-Brigada Combatente ALBERTO HALLWASS;

- General-de-Brigada Combatente JOSE ALBERTO LEAL;

- General-de-Brigada Combatente CELSO KRAUSE SCHRAMM,; e

- General-de-Brigada Combatente ALBERTO EDMUNDO FLECK.

(Os Decretos acima encontram-se publicados no DOU n® 146, de 31 de julho de 2008 - Secao 2).

MINISTERIO DA DEFESA

PORTARIA N2 1.085/MD, DE 25 DE JULHO DE 2008.

Designagao de militares para participarem como observadores dos Jogos Olimpicos, a realizar-se
na cidade de Pequim

O MINISTRO DE ESTADO DA DEFESA, interino, de conformidade com o disposto na
alinea "g" do inciso VII do art. 27 da Lei n® 10.683, de 28 de maio de 2003, e no paragrafo unico do art. 1°
do Decreto n? 2.790, de 29 de setembro de 1998, resolve:

Art. 12 Designar o Cel Int NEWTON PONS LEITE e o Ten-Cel PEDRO BARBOZA DE
SOUZA FILHO para participarem como observadores dos Jogos Olimpicos, a realizar-se na cidade de
Pequim, Republica Popular da China.

Art. 22 O afastamento se dard sem 6nus para o Ministério da Defesa conforme segue:

- Cel Int NEWTON PONS LEITE: de 4 de agosto a 17 agosto de 2008; e
- Ten-Cel PEDRO BARBOZA DE SOUZA FILHO: de 7 de agosto a 21 de agosto de 2008.

Art. 32 A missdo ¢ considerada eventual e de natureza militar, estando enquadrada na alinea
"¢" do inciso I e na alinea "b" do inciso II do art. 3%, combinado com o art. 11 da Lei n® 5.809, de 10 de
outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, modificado pelo
Decreto n? 3.643, de 26 de outubro de 2000, e pelo Decreto n? 3.790, de 18 de abril de 2001 e pelo Decreto
n?5.992, de 19 de dezembro de 2006.

(Portaria publicada no DOU n® 143, de 28 de julho de 2008 - Secdo 2).
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PORTARIA N° 1.086/MD, DE 25 JULHO DE 2008.

Designagao de militares para participarem do Primeiro Seminario sobre Desenvolvimento da

Indutstria Militar

O MINISTRO DE ESTADO DA DEFESA INTERINO, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pelo inciso I do pardgrafo unico do art. 87 da Constitui¢do Federal e conforme o disposto no

paragrafo nico do art. 12 do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, resolve:
DESIGNAR

os militares abaixo, da Secretaria de Ensino, Logistica, Mobiliza¢do, Ciéncia e Tecnologia, do Ministério
da Defesa, para participarem do Primeiro Seminario sobre Desenvolvimento da Industria Militar, a ser
realizado em Sao Domingos, Republica Dominicana, no periodo de 6 a 10 de agosto de 2008, com Onus

parcial para o Ministério da Defesa.

- Cel Mat Bel SAMUEL MACHADO DE ALBUQUERQUE; e
- Ten Cel Esp SupTec R/l MAURO HERNANDES RODRIGUES.

A missao acima ¢ considerada eventual e de natureza militar, estando enquadrada na alinea
"c" do inciso I e na alinea "b" do inciso II do art. 3° e pardgrafo tinico do art. 11 da Lei n® 5.809, de 10 de
outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, alterado pelo Decreto n®
3.643, de 26 de outubro de 2000.
(Portaria publicada no DOU n? 144, de 29 de julho de 2008 - Secdo 2).

COMANDANTE DO EXERCITO

PORTARIA N2 543, DE 22 DE JULHO DE 2008.
Designacdo para participagdo em viagem de servigo
O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o inciso VII do

art. 12 do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n®
97, de 9 de junho de 1999, resolve

DESIGNAR
o Gen Bda SERGIO WESTPHALEN ETCHEGOYEN, da ECEME, para acompanhar o Ministro da

Defesa em visita a unidades militares do Exército norte-americano, a realizar-se nas cidades de Miami e
Key West, Florida, e em Las Vegas, Nevada, nos Estados Unidos da América, no periodo de 24 a 31 de

julho de 2008, incluindo os deslocamentos.

Para fim de aplicagdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanca de sede, sem dependentes e sera realizada com 6nus total para o Exército Brasileiro no tocante a

diarias no exterior e sem qualquer 6nus com referéncia ao deslocamento.
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PORTARIA N°® 544, DE 22 DE JULHO DE 2008.
Designagdo para realizar curso no exterior

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢do que Ihe confere o inciso VII do
art. 12 do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n®
97, de 9 de junho de 1999, e com o Decreto n® 3.629, de 11 de outubro de 2000, alterado pelo Decreto n®
4.832, de 5 de setembro de 2003, e conforme o Plano de Cursos e Estagios em Nag¢des Amigas (PCENA),
relativo ao ano de 2008, resolve

DESIGNAR

o Subten Av Mnt LUIZ HENRIQUE VICHIATO e o 22 Sgt Av Mnt ANGELO FUKAGAWA DA SILVA,
ambos do 42 B Av Ex, para realizar o Curso de Inspe¢do de 500 horas da Aeronave Black Hawk (Atv

V08/078), a realizar-se na cidade de West Palm Beach, Florida, Estados Unidos da América, no periodo de
4 a 8 de agosto de 2008.

Para fim de aplicacao da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanga de sede, sem dependentes e sera realizada com 6nus total para o Exército Brasileiro.

PORTARIA N2 545, DE 22 DE JULHO DE 2008.
Designagdo para integrar comissao

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribuicdo que lhe confere o inciso VII do
art. 12 do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n®
97, de 9 de junho de 1999, resolve

DESIGNAR

o Ten Cel QMB EDISON FERREIRA CARNEIRO, da D Mnt, para acompanhar os servigos de
manutengdo dos Carros de Combate Leopard 1 A5, como integrante da Comissdo de Acompanhamento e
Aceitagao (CAA), com sede na cidade de Kassel, Republica Federal da Alemanha, por um periodo
aproximado de vinte e quatro meses e inicio previsto para a 12 quinzena de outubro de 2008.

Para fim de aplicagdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n? 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como transitoria, militar, com
mudanca de sede, com dependentes e sera realizada com 6nus total para o Exército Brasileiro.

PORTARIA N® 546, DE 22 DE JULHO DE 2008.
Designacdo para integrar comissao

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que Ihe confere o inciso VII do
art. 12 do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n®
97, de 9 de junho de 1999, resolve

DESIGNAR

o Ten Cel QMB PAULO UBIRAJARA RIBEIRO DE MORAES, da D Mnt, para acompanhar os servigos
de manutencio dos Carros de Combate Leopard 1 A5, como integrante da Comissdo de Acompanhamento
e Aceitacdo (CAA), com sede na cidade de Unterluss, Republica Federal da Alemanha, por um periodo
aproximado de vinte e quatro meses € inicio previsto para a 22 quinzena de janeiro de 2009.

Para fim de aplicacdao da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como transitoria, militar, com
mudanga de sede, com dependentes e sera realizada com 6nus total para o Exército Brasileiro.
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PORTARIA N2 548, DE 23 DE JULHO DE 2008.
Concessdo da Medalha do Pacificador

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 12, inciso
V, do Decreto n® 4.207, de 23 de abril de 2002, resolve

CONCEDER
a Medalha do Pacificador as seguintes personalidades brasileiras:
Senhora BRISA ALBUQUERQUE;e
Senhora DENISE DE ARAUJO CEREIGIDO.

PORTARIA N° 549, DE 24 DE JULHO DE 2008.
Designacao de oficiais

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida pelo art.

2 inciso II, alinea "d", do Regulamento de Movimentagdo para Oficiais e Pracas do Exército, aprovado

pelo Decreto n® 2.040, de 21 de outubro de 1996, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n® 97, de
9 de junho de 1999, resolve

DESIGNAR

para a Subchefia Executiva do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Reptblica (Brasilia -
DF) por necessidade do servigo, ex officio, os seguintes militares:

- Cel Cav RENAN BOLFONI DA CUNHA;
- Cel Inf EUSTAQUIO BOMFIM SOARES; e
- Ten Cel Art ANTONIO DE OLIVEIRA BRAGA NETO.

PORTARIA N2 550, DE 24 DE JULHO DE 2008.
Nomeacdo de oficial

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida pelo art
2 inciso II, alinea "b", do Regulamento de Movimentacao para Oficiais e Pracas do Exército, aprovado

pelo Decreto n® 2.040, de 21 de outubro de 1996, combinado com o art 19 da Lei Complementar n® 97, de
9 de junho de 1999, resolve

NOMEAR
por necessidade do servigo, ex officio, para o cargo de Oficial do seu Gabinete, 0 Maj QEM ANTONIO
JOSE GONCALVES PINTO.
PORTARIA N2 551, DE 24 DE JULHO DE 2008.
Oficial a disposi¢ao

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida pelo art

2 inciso II, alinea "d", do Regulamento de Movimentacdo para Oficiais e Pracas do Exército, aprovado

pelo Decreto 2.040, de 21 de outubro de 1996, combinado com o art 19 da Lei Complementar n® 97, de 9
de junho de 1999, resolve

PASSAR A DISPOSICAO

da Industria de Material Bélico do Brasil, por necessidade do servigo, ex officio, a fim de prestar servigo
na Sede (Brasilia— DF), o Cap QCO ANDERSON BARROS TORRES.
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PORTARIA N2 552, DE 24 DE JULHO DE 2008.
Designagao para participagdo em viagem de servigo

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que Ihe confere o inciso VII do
art. 12 do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n®
97, de 9 de junho de 1999, resolve

DESIGNAR

o Cel Inf ARTUR COSTA MOURA, do Gab Cmt Ex, para acompanha-lo nas comemoragdes alusivas ao
Dia do Exército Paraguaio, a realizar-se na cidade de Assunc¢do, Republica do Paraguai, nos dias 23 a 24
de julho de 2008, incluindo os deslocamentos.

Para fim de aplicagdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanca de sede, sem dependentes e sera realizada com 6nus total para o Exército Brasileiro.

PORTARIA N*® 553, DE 24 DE JULHO DE 2008.

Designagao para participagdo em evento cultural

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribuicdo que lhe confere o inciso VII do
art. 12 do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n®
97, de 9 de junho de 1999, resolve

DESIGNAR

0 22 Sgt Mus ELIAS SOUZA DA SILVA, da Cia Cmdo CMA, para participar do Edinburgh Military
Tattoo, a realizar-se na cidade de Edimburgo, Reino Unido da Gra-Bretanha e Irlanda do Norte, no
periodo de 17 a 23 de agosto de 2008.

Para fim de aplicagdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanca de sede, sem dependentes e sera realizada com 6nus total para o Exército Brasileiro.

PORTARIA N 555, DE 28 DE JULHO DE 2008.

Concessao da Medalha do Pacificador

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 12, inciso
IV, do Decreto n® 4.207, de 23 de abril de 2002, resolve

CONCEDER

a Medalha do Pacificador aos seguintes militares da Republica do Peru:
Major CESAR ANDALUZ SALAVERRY;
Tenente ALDEIR JULIAN PINTO; e

Suboficial 32 LUIS EDGAR PEREZ VIZA.

PORTARIA N2 556, DE 28 DE JULHO DE 2008.
Exoneragdo e nomeagdo de membros efetivos da Comissao de Promogdes de Oficiais.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da delegacio de competéncia conferida pelo
art. 19, inciso IX, do Decreto n? 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei
Complementarn® 97, de 9 de junho de 1999, o inciso I do art. 20 da Estrutura Regimental do Comando do
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Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751, de 12 de abril de 2006, e de acordo com o art. 27, § 12, da Lei n®
5.821, de 10 de novembro de 1972 (Lei de Promocgdes de Oficiais da Ativa das For¢cas Armadas), resolve:

1 - EXONERAR

da funcdo de membro efetivo da Comissdo de Promogdes de Oficiais (CPO), a contar de 15 de julho de
2008, os oficiais-generais:

- General-de-Divisdo Combatente TULIO CHEREM,;

- General-de-Brigada Combatente JOSE ALBERTO LEAL;

- General-de-Brigada Combatente ILIDIO GASPAR FILHO; e

- General-de-Brigada Combatente GISLEI MORAIS DE OLIVEIRA.

2-NOMEAR

para a fun¢cdo de membro efetivo da CPO, a contar de 15 de julho de 2008, pelo prazo de um ano, os
oficiais-generais:

- General-de-Brigada Combatente EDUARDO CUNHA DA CUNHA;

- General-de-Brigada Combatente WILLIAMS JOSE SOARES;

- General-de-Brigada Combatente ANTONIO HAMILTON MARTINS MOURAO; e
- General-de-Brigada Combatente ADERICO VISCONTE PARDI MATTIOLL

PORTARIA N® 557, DE 28 DE JULHO DE 2008.

Recondugao, dispensa e designagdo de membros do Conselho Deliberativo da Fundagao
Osorio

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribui¢des que lhe conferem o art. 42
da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, e o inciso I do art. 20 da Estrutura Regimental do
Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n? 5.751, de 12 de abril de 2006, resolve:

1 - RECONDUZIR
para a fun¢do de membros do Conselho Deliberativo da Fundagio Osoério, até 3 de agosto de 2012:

0 Cel CARLOS CESAR GUTERRES TAVEIRA;

0 Cel GERALDO MARTINEZ Y ALONSO:;

o Sr GERALDO LUIZ MARQUES RODRIGUES; e

a Dra CLAUDIA GARCIA SERPA OSORIO DE CASTRO.

2 - DISPENSAR
da fun¢ao de membro do Conselho Deliberativo da Fundagao Osorio:

0 Gen Ex EDSON ALVESMEY, a partir de 4 de agosto de 2008;
0 Cel ARIVALDO SILVEIRA FONTES, a partir de 30 de abril de 2008; e
a Prof MARIA NASARE DE VASCONCELOS CRUZ, a partir de 4 de agosto de 2008.

3 - DESIGNAR
para a fungao de membros do Conselho Deliberativo da Fundagao Osorio:

o Cel HELVECIO DOS SANTOS PIMENTEL FILHO, para o periodo de 30 de abril de 2008 a 30 de abril
de 2012;

0 Cel LEONARDO DE ANDRADE, para o periodo de 3 de agosto de 2008 a 3 de agosto de 2012; e
o Prof MIGUEL MENDES BOREL, para o periodo de 3 de agosto de 2008 a 3 de agosto de 2012.

85 - Boletim do Exército n? 31, de 12 de agosto de 2008.



PORTARIA N2 559, DE 29 DE JULHO DE 2008.
Designagao para realizar curso no exterior

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 4° da Lei
Complementar n? 97, de 9 de junho de 1999 e de acordo com o Plano de Cursos e Estagios em Nagdes
Amigas (PCENA), relativo ao ano de 2008, resolve

DESIGNAR

o Maj Inf CARLOS AUGUSTO GODOY JUNIOR, do COTER, e¢ o Cap Inf ALEXANDRE
RODRIGUES FEITOSA, do CI Op Paz, para freqiientar o Curso Internacional para Instrutores de
Operagdes de Paz, a realizar-se no Centro Argentino de Treinamento Conjunto para Operagdes de Paz
(CAECOPAZ), em Buenos Aires, Republica Argentina, no periodo de 4 a 8 de agosto de 2008.

Para fim de aplicacao da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanga de sede, sem dependentes e sera realizada com 6nus total para o Exército Brasileiro.

PORTARIA N2 560, DE 29 DE JULHO DE 2008.
Autorizagdo para participagdo em evento esportivo

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 42 da Lei
Complementarn® 97, de 9 de junho de 1999, resolve

AUTORIZAR

o Maj Inf RICARDO CALIXTO MORAES DA SILVA, da EsEFEx, a participar nos XXIX Jogos
Olimpicos, a realizar-se na cidade de Pequim, Republica Popular da China, no periodo de 7 a 18 de agosto
de 2008.

A atividade a que se refere o presente ato serd realizada sem Onus para o Exército
Brasileiro, sendo as despesas da viagem custeadas pela Confederacao Brasileira de Judo.

PORTARIA N2 561, DE 29 DE JULHO DE 2008.
Designacao para realizar viagem de avaliagdo logistica

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribuicdo que lhe confere o inciso VII do
art. 12 do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n®
97, de 9 de junho de 1999, resolve

DESIGNAR

os militares a seguir nomeados para participar de viagem de avaliagdo logistica do Contingente Brasileiro
da Missao das Nagdes Unidas para a Estabilizacao do Haiti (MINUSTAH), a realizar-se na cidade de Porto
Principe, Republica do Haiti, no periodo de 11 a 17 de agosto de 2008, incluindo os deslocamentos:

- Gen Bda ADERICO VISCONTE PARDI MATTIOLI, da DS;
- Cel QMB JOSE GILBERTO MARTINS DE SOUZA, da DS;
- Cel QMB CARLOS ROBERTO JORGE, da D Mnt;

- Ten Cel Art DJALMA ABRANTES DA CRUZ, do D Log;

- Ten Cel Eng ALVARO LUIS BERTO MIRANDA, da D Mnt;
- Maj Art RENATO BUFOLO, do D Log; e

- 12 Ten QCO JOSE RENATO GUERRA PEIXE, do D Log.

Para fim de aplicagdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanga de sede, sem dependentes e serd realizada com 6nus total para o Exército Brasileiro.
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PORTARIA N® 562, DE 29 DE JULHO DE 2008.

Autorizagdo para realizar visita oficial

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 42 da Lei
Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, e de acordo com o Plano de Visitas e outras Atividades em
Nagdes Amigas (PVANA), relativo ao ano de 2008, resolve

AUTORIZAR

os militares a seguir nomeados a participar da Visita ao Centro e Escola da Arma de Inteligéncia Militar
dos EUA (Atv X08/176), a realizar-se na cidade de Tucson, Arizona, nos Estados Unidos da América, no
periodo de 12 a 14 de agosto de 2008:

- Cel Art MARCOS ANTONIO AMARO DOS SANTOS, do Gab Cmt Ex;

- Ten Cel Inf JOAO MIGUEL SOUZA AGUIAR MAIA DE SOUSA, do Gab Cmt Ex; e

- Maj Inf LUIZ HENRIQUE LIBERALI, do EME.

A atividade a que se refere o presente ato serd realizada sem Onus para o Exército
Brasileiro, sendo as despesas da viagem custeadas pelo Escritorio de Ligagao do Comando Sul do Exército
dos EUA, patrocinador do evento.

PORTARIA N2 563, DE 29 DE JULHO DE 2008.
Designagao para participagao em reuniao de coordenagdo

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribuigdo que Ihe confere o inciso VII do
art. 12 do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n®
97, de 9 de junho de 1999, e de acordo com o Plano de Visitas e outras Atividades em Nagdes Amigas
(PVANA), relativo ao ano de 2008, resolve

DESIGNAR

o Gen Bda JOAQUIM MAIA BRANDAO JUNIOR e o Ten Cel Art JOSE GERINO BEZERRA
CORDEIRO, ambos do Gab Cmt Ex, para participar da Reunido de Coordenacdo Militar Brasil — Chile
(Atv W 08/005), a realizar-se na cidade de Santiago, Republica do Chile, no periodo de 18 a 21 de agosto
de 2008.

Para fim de aplicagdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanca de sede, sem dependentes e serd realizada com Onus para o Exército Brasileiro, total com
referéncia aos deslocamentos e parcial no tocante a diarias no exterior, sendo as despesas com hospedagem
e alimentacao custeadas pelo Exército do pais anfitrido, patrocinador do evento.

PORTARIA N® 564, DE 29 DE JULHO DE 2008.
Autorizagdo para realizar curso no exterior

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 42 da Lei
Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999 e de acordo com o Plano de Cursos e Estagios em Nagdes
Amigas (PCENA), relativo ao ano de 2008, resolve

AUTORIZAR

o Cap Cav GUSTAVO HENRIQUE ARAUJO PEREIRA MACHADO, da ESAOQ, a freqilientar o Curso
Junior de Comando e Estado-Maior (Atv V08/087), a realizar-se no Land Forces Atlantic Area Training
Center, em Aldershot, Nova Scotia, Canada, no periodo de 8 de setembro a 10 de dezembro de 2008.

A atividade a que se refere o presente ato serd realizada sem qualquer 6nus para o Exército
Brasileiro.
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Portaria do Comandante do Exército n® 846, de 26 de novembro de 2007 — Apostilamento

Portaria do Comandante do Exército n® 846, de 26 de novembro de 2007, publicada no
Boletim do Exército n® 50, de 14 de dezembro de 2007, relativa a nomeagao do Cel Inf KLAUSS ERICH
KLEIN para o cargo de Adido do Exército e Aeronautico junto a Embaixada do Brasil na Republica
Federal da Alemanha, pelo prazo aproximado de vinte e quatro meses, a partir de 15 de setembro de 2008.

APOSTILA

No presente ato, ONDE SE LE: ... a partir de 15 de setembro de 2008 ...” LEIA-SE: “...
a partir de 5 de outubro de 2008 ...”.

Brasilia, 2 de julho de 2008.
Portaria do Comandante do Exército n®451, de 27 de junho de 2008 — Apostilamento

Portaria do Comandante do Exército n? 451, de 27 de junho de 2008, publicada no Diario
Oficial da Unido n® 123, de 30 de junho de 2008, relativa a nomeagdo para prestador de tarefa por tempo
certo, como assessor para assuntos referentes manobras patrimoniais € obras em execucao na area da 5%
RM-5? DE, do General-de-Brigada da Reserva Remunerada HAMILTON DE OLIVEIRA RAMOS, pelo
prazo de treze meses, a contar de 12 de junho de 2008.

APOSTILA

No presente ato, ONDE SE LE: “... a contar de 12 de junho de 2008 ...” LEIA-SE: “... a
contar de 12 de julho de 2008 ...”.

Brasilia, 14 de julho de 2008.
DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL

PORTARIA N2 179-DGP/DSM, DE 25 DE JULHO DE 2008.
Demissao do Servigo Ativo, “a pedido”, com indenizacdo a Unido Federal

O DIRETOR DE SERVICO MILITAR, em conformidade com o inciso I do art. 115,
letrac)do § 12e § 32do art. 116, da Lei n? 6.880, de 9 de dezembro de 1980, com o inciso III do art. 12,
do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n® 97, de
9 de junho de 1999, letra d) do inciso II do art. 22, da Portaria do Comandante do Exército n® 727, de 8 de
outubro de 2007 e letra f) do inciso V do art. 22, da Portaria do Departamento-Geral do Pessoal n® 117, de
12 de dezembro de 2001, resolve

CONCEDER DEMISSAO

do servico ativo do Exército, com indenizagdo a Unido Federal, a contar desta data, ao Cap QEM
(011388454-8) RODOLFO CARDOSO e inclui-lo com 0 mesmo posto na reserva ndo remunerada.

PORTARIA N2 184-DGP/DSM, DE 25 DE JULHO DE 2008.
Demissao do Servico Ativo, “a pedido”, com indenizacdo a Unido Federal

O DIRETOR DE SERVICO MILITAR, em conformidade com o inciso I do art. 115,
inciso II e § 32 do art. 116, da Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980, com o inciso III do art. 12, do
Decreto n? 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n® 97, de 9
de junho de 1999, letra d) do inciso II do art. 2%, da Portaria do Comandante do Exército n® 727, de 8 de
outubro de 2007 e letra f) do inciso V do art. 22, da Portaria do Departamento-Geral do Pessoal n? 117, de
12 de dezembro de 2001, resolve

CONCEDER DEMISSAO

do servigo ativo do Exército, com indeniza¢ao a Unido Federal, a contar de 14 de maio de 2008, ao 12 Ten QEM
(010067625-3) ALEXANDRE LIMA GOMES e inclui-lo com 0 mesmo posto na reserva ndo remunerada.
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SECRETARIA-GERAL DO EXERCITO

PORTARIA N2 254-SGEx, DE 27 DE JULHO DE 2008.
Concessao de Medalha de Servi¢o Amazonico

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribuicio que lhe é conferida
pelo art. 17, inciso I, das Normas para Concessdo da Medalha de Servigo Amazdnico, aprovadas pela
Portaria do Comandante do Exército n® 580, de 8 de outubro de 2003, resolve

CONCEDER

a Medalha de Servico Amazodnico com Passador de Bronze aos militares abaixo relacionados, pelos
relevantes servigos prestados em organizagdes militares da area amazonica.

Posto/Grad

Arma/Q/Sv Identidade Nome oM
Cap Eng 0111655247 GUSTAVO HUMBERTO DOS SANTOS COSTA 6° BE Cnst
Cap Com 011479544-6  JOSELITO RODRIGUES DA SILVA Cmdo CMA
Cap QAO 1019055324 LOURIVAL ALVES DOS SANTOS CITEx
12 Ten Inf 1139639247  FRANCISCO BERNARDO COELHO NETTO 54° BIS
12 Ten ODT 0858432339 JEANCARLO GONCALVES NOBRE BRAGA 2¢BIS
12 Ten OCT 0828416149 LEONEL PATRESE CARNEIRO DA COSTA 2¢BIS
12 Ten OCT 0828474544  ODIR FERREIRA PALHETA 2¢BIS
12 Ten OCT 0828395640 RAFAEL SILVA BOCCHIO 2¢ BIS
12 Ten Inf 0130909849 ROGERIO CARLOS TAVARES ABIB JUNIOR 1°BPE
2° Ten OCT 0828395046 ABRAAO ELIEL QUEIROZ LEITAO 2°BIS
2¢ Ten OTT 0828428243  PRISCILA MONTEIRO VERAS H Gu Maraba
12 Sgt Inf 049777803-5  AMAURI OLIVEIRA ARCANJO EsSA
12 Sgt MB 0195032339 CLAUDIO DE MATOS RAMOS BAvT
12 Sgt Cav 0498755339 HAROLDO GUSTAVO BRITO DE ALMEIDA 152 RC Mec Es
20 Sgt Inf 0434414546  CARLOS ANTONIO LEAL SOBRINHO 25°BC
22 Sgt Com 0434768446 DIOVANE DA SILVA FIGUEREDO 12B Com
2¢ Sgt Com 052245524-5 HENRIQUE DE AZEVEDO Cia Cmdo 52 RM/52 DE
2¢ Sgt Topo 0113728547 REGINALDO DA COSTA PEREIRA DOC
3¢ Sgt Eng 0400170759 DOUGLAS MACHADO LOPES 59 BE Cnst

PORTARIA N2 255-SGEx, DE 29 DE JULHO DE 2008.
Concessao de Medalha Militar

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida
pelo art. 12, inciso X VI, da Portaria do Comandante do Exército n® 727, de 8 de outubro de 2007, resolve

CONCEDER

a Medalha Militar com Passador de Bronze, nos termos do Decreto n® 4.238, de 15 de novembro de 1901,
regulamentado pelo Decreto n® 39.207, de 22 de maio de 1956 e com a redacdo dada pelo Decreto n*
70.751, de 23 de junho de 1972, aos militares abaixo relacionados, por terem completado dez anos de bons
servigos nas condi¢des exigidas pela Portaria do Comandante do Exército n® 322, de 18 de maio de 2005.

Posto/Grad

Término do

Arma/Q/Sy Identidade Nome decénio oM
Maj Inf 069565621-5 CLOVIS MELO CARDOSO 20 Fev 95 Cmdo 22 Bda C Mec
Cap Cav 011399714-2  LEANDRO GARCIA DE MELLO 07 Fev 05 2°R CMec
12 Ten Art 112679874-1 ALAN CAMPOS DE SOUZA 25Fev 08  112GAAAe
12 Ten Cav 013087994-3 BERNARDO LACERDA RAMOS 25Fev 08 EsEqEx
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Posto/Grad Término do

Arma/Q/Sy Identidade Nome decénio OM
12 Ten Inf 013091524-2 EDNEI MACHADO 25Fev08  25°BI Pqdt
12 Ten Cav 031853534-1 EDUARDO SCHLUP 25Fev08  EsEqEx
12 Ten Cay 0317757342 ELVIS CRIS ANTUNES COELHO 25Fev08  EsEqEx
12 Ten QCO 062400284-6 FERNANDO CESAR DOS SANTOS 17Jul97 5B Sup
12 Ten Cay 122962264-0 FLAVIO CABRAL XAVIER 25Fev08  3°RCG
12 Ten Cay 013090664-7 JOAO FRANCISCO DE HOLLEBEN BICCA 25 Fev 08 2¢R C Mec
12 Ten Inf 112673474-6 PAULO FERREIRA DOS SANTOS JUNIOR 25 Fev 08  25°BI Pqdt
12 Ten Inf 013090974-0 RODRIGO EDUARDO DE SOUZA ALVES 25 Fev08  25°BI Pqdt
12 Ten Inf 0130572142 VINICIUS VIGLIONI SALGADO 25Fev08  CIAVEx
12 Sgt Com 0419774542 GLECARLOS DA SILVA BERGENTHAL ~ 02Fev00 1¢BaLog
12 Sgt Int 0194262234 IVSON UMBELINO DE LIMA 26Jan95  EsIE
20 Sgt Inf 0521709147 ALESSANDRO FERNANDES DOS ANJOS 26 Fev 03 25¢ BI Pqdt
20 Sgt MB Mec Auto 013067984-8 ALEX FREIRE DE OLIVEIRA 15 Maio 08 14! Cia PE
22 Sgt Sau 013003974-6 ALEX PEREIRA DOS SANTOS 02Jan08 29 GAC AP
20 Sgt Inf 0187577432 CARLOS RENATO DA SILVEIRA 15Ago05 25°BIPqdt
22 Sgt Com 043462814-5 DEMIS DA SILVA ARRUDA 31Jan07  2¢BIS
22 Sgt Art 0434770442 FABIO CAMPELO SANTOS 30Jan08 5 Bia AAAeL
22 Sgt Inf 043477054-1 FABIO DE OLIVEIRA MELLO 30Jan08 578 BIMtz
22 Sgt Inf 043472234-4 GERALDO MARIO DE FREITAS 30Jan08 53¢ BIS
22 Sgt Eng 043493464-2 HANDERSON BATISTA DE PAIVA 02 Abr08  12¢Cia E Cmb L
22 Sgt Cav 031811834-6 JORGE LUIZ LIMA FONTES 29Jan03  22RCG
20SgtMBMecOp  033359824-1 LINDOMAR VIAL 07 Mar07 9B Log
22 Sgt Art 020457774-6 LUCIANO DE SOUZA E SILVA 27Dez02 6 GLMF/CIF
22 Sgt Inf 043497964-7 LUIZ CLAUDIO SERPA BARBOSA 11Jul07  EsAO
22 Sgt Int 043436944-3 MARCIO ANTONIO DE OLIVEIRA 09 Mar 05 112 BI Mth
20 Sgt Int 0623388741 oS OS IENRIQUEDE VASCONCELOS ™ g pan 04 st
22 Sgt Int 011287374-0 ROGERIO CARDOSO DO NASCIMENTO 26 Jan05  29° GAC AP
20 Sgt At 043494134-0 ROGERIO GOMES DE ALBUQUERQUE ~ 27Jul08  EsSA
20 Sgt Cav 043476014-6 ZARUQUE DA SILVA BERVANGER 17 Maio 07 CPOR PA
3 Sgt Art 033385344-8 ANDERSON TOLEDO REIS 15 Abr08 292 GAC AP
3¢ Sgt Mus 021560814-2 EMERSON BUENO DE ALMEIDA 26Jan06  6°BIL
3¢ Sgt Inf 043519744.7 R VAN DERLL VALENTE DE 01 Fev08  52°BIS
3 Sgt MB Mec Auto 013186984-4 JORGE LUCIANO RIBEIRO MOURA 11Jul07  25¢BIPqdt
3¢ Sgt At 031836774-5 NMASCELROBERTODE LIMA 09 Abr08  29° GAC AP
32 Sgt MB Mec Auto 013184814-5 MARCIO HUMBERTODA CUNHALIMA 27 Jul08  PqR Mnt/10
3 Sgt MB Mec Auto 093813164-6 RUI ERNESTO RIBAS ZANCHET 09 Abr08  9¢B Sup
3¢ Sgt QF 028924823-9 SAMUEL MARINHO MACHADO 31Jan96 22 BEC
3¢ Sgt Com 0435217443 TAIGUARA FERREIRA DELPHINO 090ut06  20* Cia Com Pqdt
3¢ Sgt Mus 0826382137 VERIVELTON TRAJANO DA SILVA 26Jan94  242BC
Cb 030889414-6 CARLOS ALBERTO DUTRA 04Fev98 292 GAC AP
Cb 092604324-1 DJALMA DE LIMA FERNANDES 30Jan 02 2% Cia Fron
Cb 1139306342 WALTERLANIO SILVA SOUSA 31 Maio 06 BPEB
TI 019246073-1 GILBERT LOPES DA SILVA 291an97  EsAO
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PORTARIA N®256-SGEx, DE 29 DE JULHO DE 2008.

Concessio de Medalha Militar

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida
pelo art. 12, inciso XVI, da Portaria do Comandante do Exército n® 727, de 8 de outubro de 2007, resolve

CONCEDER

a Medalha Militar com Passador de Prata, nos termos do Decreto n? 4.238, de 15 de novembro de 1901,
regulamentado pelo Decreto n® 39.207, de 22 de maio de 1956 e com a redacdo dada pelo Decreto n*
70.751, de 23 de junho de 1972, aos militares abaixo relacionados, por terem completado vinte anos de
bons servicos nas condi¢des exigidas pela Portaria do Comandante do Exército n? 322, de 18 de maio de

2005.
22:1%(51}23 Identidade Nome drge(;:,lclgl(i)o oM
Maj Art 018745133-1 ADEMAR CALUMBY NETO 19 Fev 08 | 62 GLMF/CIF
Maj Inf 049803103-8 ALESSANDRO VISACRO 16 Fev 08 ECEME
Maj Art 018746173-6 ALEX MARTINS DA SILVA 16 Fev 08  EsACosAAe
Maj Inf 011474883-3 ANTONIO ALBERTO FERREIRA BORGES 17 Fev 05 %Cg’)l 1* Bda InfL
Maj Dent 049871443-5 JULIO FERNANDO PINTO TITONEL 24Tan 08  EsSA
Maj QCO 036694063-3 RENATO CARMILATI VALENTE 23Dez06 GSI/PR
Cap Com 020334504-6 ALEXANDRE REBELO DE SOUZA 14 Fev08 ESAO
Cap Com 020333644-1 PAULO CESAR ANDRADE ARRUDA 30 Mar 08 14* Cia Com Mec
Cap Com 020333714-2 \R,gggng%oQUE SALGUERO DE LA 08 Mar 08 ESAO
Subten Com 036787453-4 CLAUDIONOR BENITEZ DE LOS SANTOS = 04 Fev 05 28 GAC
Subten Inf 047624673-1 MOISES AFONSO DE OLIVEIRA 31Jan04  CLF
Subten Int 014502823-9 PEDRO LUIZ MELLO DA SILVA 12 Dez06 CRI
12 Sgt Cav 030887234-0 ALBERTO WAGNER DE SOUZA CHAVES 04 Fev 08 Cia Cmdo 8 Bda Inf Mtz
12 Sgt Com 018701883-3 Eé;lﬁ%s{}%%ANDRE VALENTIMDA = 331007 AGR
12 St Cav 049892283-0 CLAUDIO DE FREITAS BIASI 02 Fev 08 Cmdo 12 Bda Inf S|
12Sgt MB Mec Op  011480763-9 DAYNER SEBASTIAO TAVARESDAVID 21 Jul 08 IME
12 Sgt Com 030864954-0 Ei‘ﬁ‘éﬂsco DE ASSIS UCHOA FREITAS ¢ 5.1 08 52 Esqd C Mec
12Sgt MBMec Op  018786053-1 JOSE MAURO MENDES DA FONSECA 21 Abr06  11* ICFEx
12 Sgt Inf 082631713-3 JOSE ROBERTO NASCIMENTO CORREA 28 Jan 07 ~8* ICFEx
1° Sgt Eng 101001454-4 JOSE ROSADO DE CARVALHO 20 Fev07 Cia Cmdo 102 RM
12 Sgt Inf 019408173-3 MAURICIO GADE DA COSTA COUTO 02 Abr 08 ' Bia Cmdo AD/1
12 Sgt Cav 041957704-4 RUI LUIS ROSA LOPES 02 Fev 08 Cia Cmdo 5* RM/5¢ DE
22 Sgt Mus 099950523-3 EDILSON DE OLIVEIRA RIBEIRO 27Jan 07 = Esqd Cmdo 42 Bda C Mec
20 Sgt Cay 0420168247 FLAVIO VICENTE PEREIRA 287108 122R C Mec
30 Sgt QF 036619733-3 ANDRE LUIS GOMES DE SOUZA 24Tan 04 192 BI Mtz
30 Sgt QF 020344984-8 CORINO PEREIRA DE SOUZA 01 Mar 08 5* Bia AAAe L
30 Sgt QF 127445173-9 DANILO DA SILVA BICHARRA 20Jan 05  12BIS
32 Sgt QF 030758684-2 JOAO JOCELI CARVALHO 277an07  12°R C Mec
32 Sgt QF 030793004-0 JULIO CESAR MACHADO DO AMARAL | 27Jan07 192 BI Mtz
32 Sgt QF 112666224-4 LOURIVALDO NUNES SANTOS 02 Fev08 EME
30 Sgt QF 014849073-3 LUIS CARLOS ABRAHAO RODRIGUES 23 Mar 04 15°R C Mec
30 Sgt QF 020362384-8 LUIS CARLOS DE PAULA 11Fev08 112CiaE CmbL
30 Sgt QF 030907174-4 OLIMPIO FURTADO BRUM 02 Fev08  12°R C Mec
32 Sgt QF 030894124-4 SANDRO SALAZAR 28 Jun08 CRO/3
32 Sgt QF 020411444-1 SIMEAO ANTONIO DE OLIVEIRA 13 Mar 08 112 Cia E Cmb L
Cb 019443623-4 GILMAR VIEIRA MOTA 02 Fev 08 Cia Cmdo 1* RM
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PORTARIA N2 257-SGEx, DE 29 DE JULHO DE 2008.
Concessdo de Medalha Militar

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida
pelo art. 12, inciso X VI, da Portaria do Comandante do Exército n® 727, de 8 de outubro de 2007, resolve

CONCEDER

a Medalha Militar com Passador de Ouro, nos termos do Decreto n? 4.238, de 15 de novembro de 1901,
regulamentado pelo Decreto n® 39.207, de 22 de maio de 1956 e com a redacdo dada pelo Decreto n*
70.751, de 23 de junho de 1972, aos militares abaixo relacionados, por terem completado trinta anos de
bons servigos nas condi¢des exigidas pela Portaria do Comandante do Exército n? 322, de 18 de maio de
2005.

g‘:ﬂ;ﬁ%gjg?} Identidade Nome Te(;‘:clg:i)odo OM
Cel Inf 053803212-9 DINALDO SABINO DE FIGUEIREDO 27 Jun 08 Cmdo 52 RM/52 DE
Ten Cel Eng 026994172-0 ROBERTO PINHEIRO GOES 11 Fev 08 D Patr
12 Ten QAO 032859692-9 = ANTONIO TADEU TEIXEIRA DE FARIAS = 20Jan05 CMB
12 Ten QAO 111665702-2  JOAO OROZIMBO DA SILVA 13 Maio 08 232 BI
12 Ten QAO 017837582-0 LUIZ CARLOS SANTOS 07 Jan 08 ' Cmdo AD/1
22 Ten QAO 016435132-2 | ALVARO ANDRE SALDANHA 18 Jan07 Cmdo CMO
22 Ten QAO 017755002-7 JOSE ALMIR UCHOA DE SOUZA 21 Fev 08 | 152 CSM
42 PARTE
JUSTICA E DISCIPLINA

COMANDANTE DO EXERCITO

DESPACHO DECISORIO N° 128/2008
Em 28 de julho de 2008

PROCESSO: PO n® 511820/05-A1/GCEx
ASSUNTO: Anula¢io de Puni¢do Disciplinar
Ten Cel Inf (108223172-9) RUI BERNARDES DO NASCIMENTO

1. Processo originario do Oficio n® 416 — E1.2, de 12 Jul 05, do Comando Militar do
Nordeste (Recife — PE), encaminhando requerimento, datado de 27 Jun 05, em que o Ten Cel Inf
(108223172-9) RUI BERNARDES DO NASCIMENTO, servindo, a época, no Comando da 7¢ Regido
Militar / 7 Divisao de Exército (Recife — PE), atualmente servindo no Departamento-Geral do Pessoal
(Brasilia — DF), solicita ao Comandante do Exército a anulagdo de uma puni¢do disciplinar, prisao, que lhe
foi aplicada, em 10 Nov 99, pelo Comandante da 112 Regido Militar (Brasilia — DF).

2. Verifica-se, preliminarmente, que o requerente:

— procura estribar o seu pedido na alegacdo de que houve injustica na aplicagdo da sang¢io
disciplinar em pauta, por terem os fatos que ensejaram a puni¢cdo em tela ocorrido no cumprimento de
preceito obrigatorio estabelecido pelo Programa Padrao de Instrucao;

— aduz que fora punido estando indiciado em IPM, antes da manifestagdo judicial acerca
dos fatos, contrariando, segundo afirma, “orientagdo comum no ambito da For¢a’;

— sustenta que a proibicdo de caca e pesca na area do Campo de Instru¢do de Formosa
normalmente ndo era atendida quando essas atividades eram praticadas para atender aos objetivos de
instrucdo previstos nos PP e regulamentos;
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— alega que, por tratar-se de caga e pesca para fins de instru¢ao militar, a conduta descrita
no enquadramento da puni¢do pode ser descaracterizada como transgressao disciplinar; e

— para efeito de prova, juntou ao processo uma certiddo da punicao atacada, exposi¢do de
motivos com 3 (trés) folhas e caderno com 93 (noventa e trés folhas) contendo os anexos de “A” a “R”.

3. No mérito:

— inicialmente, cumpre salientar que, da apuracdo de uma conduta contriria a preceitos
regulamentares, pode advir para o administrado, civil ou militar, responsabilizacdo na esfera
administrativa, civil e criminal, todas independentes e passiveis de ser apuradas simultaneamente;

— os fatos apresentados pelo requerente, que redundaram na puni¢do que almeja anular,
foram apurados por meio de IPM, mandado instaurar pelo Cmt 112 RM, tendo aquela autoridade, em sua
solugdo, deixado de indiciar o ora requerente por reconhecer a inexisténcia de indicios de crime de
natureza militar, punindo-o disciplinarmente pela inobservancia de normas regulamentares, afastando,
assim, a responsabilidade criminal na esfera militar e reconhecendo-a na esfera administrativa;

— ndo assiste, portanto, razdo ao requerente quando afirma, em sua exposi¢ao de motivos,
ter sido punido enquanto se encontrava indiciado em IPM. A recomendagdo existente para que se aguarde
o desfecho do IPM na esfera Judicial visa, tdo somente, evitar que, por um mesmo fato previsto como
transgressao disciplinar e como crime militar, seja o autor punido administrativamente e criminalmente,
em manifesta afronta ao principio da absorcao;

— todavia, no caso em andlise, o militar ndo foi indiciado no IPM por faltarem indicios de
crime de natureza militar e somente apos a solu¢do do IPM pela autoridade instauradora ¢ que se deu a
apuracao de sua responsabilidade na esfera administrativa;

— também ndo assiste razdo ao requerente quando afirma ter praticado a conduta
transgressora da disciplina em cumprimento de instrugdo obrigatdria prevista no Programa Padrdo de
Instrugdo, porquanto, a tarefa constante do referido programa consiste em “realizar o abate, o preparo e o
consumo do animal” e como condi¢do, ou seja, como circunstancia oferecida ao militar para que execute a
tarefa proposta ““/...J] dividir os militares em grupos [...] e, a cada grupo, serd fornecido um animal vivo
que _possa ser preparado pelo homem”. Assim, embora de cunho obrigatorio, a instru¢do prevista no
Programa de Instru¢@o ndo contempla a caga de animais silvestres;

— outro aspecto obsta, ainda, o acatamento da tese do requerente de que sua conduta teria
sido pautada pelos exatos limites da instru¢do e adestramento da tropa: a existéncia, de forma expressa, da
proibicao de caga e pesca no interior do Campo de Instru¢ao de Formosa,;

— a afirmagdo feita pelo requerente de que sua conduta poderia ser “descaracterizada” como
transgressao disciplinar pelo fato de ter sido praticada para fins de instrugdo militar, também nao pode
prosperar. Nao havia no antigo RDE, nem ha no atual, nenhuma causa de justificacdo que contemple a
conduta praticada pelo autor, nas circunstancias em que ela ocorreu;

— a anulagdo de punicao disciplinar devera ocorrer quando houver comprovagao de injusti¢a
ou ilegalidade na sua aplicacdo e, no caso em aprego, ndo ha evidéncia de que tenham ocorrido;

— em decorréncia do atributo da presungdo de legitimidade, o ato administrativo, até prova
em contrario, presume-se praticado em conformidade com as normas legais a ele aplicaveis e verdadeiro o
fato nele descrito pela Administragio;

— essa presuncdo de legitimidade acarreta a transferéncia do Onus probatdrio para o
administrado, cabendo, entdo, ao interessado provar as alegagdes que fizer quanto a desconformidade do
ato questionado com o direito e os principios de justica; ndo o fazendo, prevalecem a validade e a eficacia
do ato contestado;

— assim, consistindo a prova na demonstracao material e cabal da existéncia ou veracidade
daquilo que se alega como fundamentos do direito defendido ou contestado, de simples afirmagdes, por si
s06s, nao decorrem os efeitos pretendidos por quem as apresenta — no caso, a nulidade da sangdo
questionada; neste sentido, aplica-se a méxima de que a simples alegacdo ndo faz direito; e
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— o requerente ndo apresentou justificativa plausivel para ndo ter feito uso dos recursos
disciplinares previstos no RDE entdo vigente (art. 51).

4. Conclusio:

— dessa forma, a vista dos elementos constantes do processo, ndo restou comprovada,
concretamente, a existéncia de injusti¢a ou ilegalidade na aplicagdo da sanc¢do disciplinar ora questionada,
pelo que dou o seguinte

DESPACHO

a. INDEFERIDO. O pedido ndo atende a nenhum dos pressupostos exigidos pelo art. 42, §
12, do Regulamento Disciplinar do Exército, aprovado pelo Decreto n® 4.346, de 26 Ago 02.

b. Publique-se o presente despacho em Boletim do Exército e informe-se ao Departamento-
Geral do Pessoal, OM atual do interessado, para as providéncias decorrentes.

c. Arquive-se o processo neste Gabinete.

DESPACHO DECISORIO N° 129/2008
Em 28 de julho de 2008

PROCESSO: PO n® 701158/07-A1/GCEx
ASSUNTO: Anulacio de Punicido Disciplinar
22 Sgt Inf (101066404-1) JOSE DE RIBAMAR ROCHA FILHO

1. Processo originario do Oficio n® 007 — E1.2, de 25 Jan 07, do Comando Militar do Oeste
(Campo Grande — MS), encaminhando requerimento datado de 29 Dez 06, em que o 2° Sgt Inf
(101066404-1) JOSE DE RIBAMAR ROCHA FILHO, i época a disposi¢io da Companhia de
Comando do Comando Militar do Oeste (Campo Grande — MS) e, atualmente, servindo na 14* Companhia
de Policia do Exército (Campo Grande — MS), solicita ao Comandante do Exército a anulagdo de uma
puni¢do disciplinar, detenc¢do, que lhe foi imposta, em 05 Jun 00, pelo entdo Comandante do Comando de
Fronteira do Amapa/3° Batalhdo de Infantaria de Selva, (Cmdo Fron Amapa/3¢ BIS), Macapa — AP.

2. Consideragdes preliminares:

— o militar foi sancionado disciplinarmente em 05 Jun 00, com uma detencdo, pelo
Comandante do Cmdo Fron Amapéa/3¢ BIS (Macapa — AP), por incidir no n® 21 do Anexo I, com a
atenuante do n? 1 do art. 17, tudo do Regulamento Disciplinar do Exército (RDE), aprovado pelo Decreto
n? 90.608 de 04 Dez 84, entdo vigente;

— pelo que se depreende da documentagdo constante do processo, o requerente alega, em
sintese, a ocorréncia de injustiga e ilegalidade na aplicacdo da aludida san¢do disciplinar, por entender que
houve inobservancia dos principios do devido processo legal, do contraditério e da ampla defesa,
insculpidos no art. 5%, incisos LIV e LV, da Constitui¢do Federal e em disposi¢des constantes do RDE em
vigor a época;

— para efeito de prova, o interessado anexou ao seu requerimento copia auténtica do Boletim
que publicou o ato punitivo; certiddo de puni¢dao disciplinar e copia de declaragdao firmada pelo
Subcomandante, a época da puni¢do, na qual afirma ter intercedido a favor do requerente e logrado €xito,
apenas, no sentido de reduzir o nimero de dias da medida punitiva; e

— pelo que se extrai da argumentacdo do interessado, ele teria deixado de interpor recurso
anteriormente por temer ser prejudicado ou que seu Comandante entendesse o ato como afronta a
autoridade.
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3. No mérito:

— inicialmente, cumpre salientar que a formalizagdo do procedimento de apuragido de
transgressao, especialmente quanto ao direito do contraditorio e da ampla defesa, ocorreu por meio da
Portaria n® 157, de 02 Abr 01, do Comandante do Exército, portanto, apos a data de aplicacao da punicao
em tela;

— ndo assiste razdo ao requerente quanto a alegacdo de que tenha havido ofensa aos
principios do contraditorio e da ampla defesa, insculpidos no art. 5%, inciso LV, da Constituicdo Federal de
1988, uma vez que o procedimento punitivo em exame revela-se em consonancia com as formalidades
preconizadas no RDE entdo vigente (aprovado pelo Decreto n® 90.608, de 04 Dez 84);

— a anulagao de puni¢ao disciplinar devera ocorrer quando houver comprovagao de injustiga
ou ilegalidade na sua aplicagdo e, no caso em aprego, ndo ha evidéncia de que tenham ocorrido;

— em decorréncia do atributo da presuncgdo de legitimidade, o ato administrativo, até prova
em contrario, presume-se praticado em conformidade com as normas legais a ele aplicaveis e verdadeiro o
fato nele descrito pela Administragao;

— essa presuncdo de legitimidade acarreta a transferéncia do Onus probatério para o
administrado, cabendo, entdo, ao interessado provar as alegagdes que fizer quanto a desconformidade do
ato questionado com o direito e os principios de justi¢a; ndo o fazendo, prevalecem a validade e a eficacia
do ato contestado;

— assim, consistindo a prova na demonstragdo material e cabal da existéncia ou veracidade
daquilo que se alega como fundamento do direito defendido ou contestado, de simples afirmagdes, por si
s0s, ndo decorrem os efeitos pretendidos por quem as apresenta — no caso, a nulidade da sanc¢do
questionada, neste sentido, aplica-se a maxima de que a simples alegagdo ndo faz direito; e

— por fim, nao se depreende dos autos justificativa plausivel para o requerente nao ter feito
uso dos recursos disciplinares previstos no antigo RDE (art. 51), por meio dos quais poderia ter
demonstrado a sua inconformidade com a puni¢do e buscado a reversdo da situagdo em momento mais
oportuno, proximamente a ocorréncia do fato, vindo a fazé-lo somente quando os reflexos da puni¢do ja
estao consolidados e tornaram-se mais evidentes em sua carreira.

4. Conclusio:

— dessa forma, a vista dos elementos constantes do processo, ndo restou comprovada,
concretamente, a existéncia de injusti¢a ou ilegalidade na aplicagdo da sangdo disciplinar ora questionada,
pelo que dou o seguinte

DESPACHO

a. INDEFERIDO. O pedido nao atende a nenhum dos pressupostos exigidos pelo art. 42, §
12, do Regulamento Disciplinar do Exército, aprovado pelo Decreto n® 4.346, de 26 Ago 02, podendo,

todavia, ser renovado, caso surjam elementos que, comprovadamente, o justifiquem.

b. Publique-se o presente despacho em Boletim do Exército e informe-se ao Comando
Militar do Oeste e a Organizagao Militar do interessado, para as providéncias decorrentes.

c. Arquive-se o processo neste Gabinete.
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DESPACHO DECISORIO N2 130/2008
Em 28 de julho de 2008

PROCESSO: PO n® 504372/05-A1/GCEx
ASSUNTO: Anulacio de Punicio Disciplinar
ST Res N Remun (014910133-9) EDNILSON TRAJANO PEREIRA

1. Processo originario do Oficio n® 213 — COPESMIL, de 16 Mar 05, da Subchefia
Executiva do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica (Brasilia — DF),
encaminhando requerimento, datado de 2 Mar 05, em que o entao 12 Sgt Inf (014910133-9) EDNILSON
TRAJANO PEREIRA, servindo, a época, no Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da
Republica (Sao Bernardo do Campo — SP), na graduagdo de Subtenente, atualmente na Reserva nao
remunerada, licenciado do Servigo Ativo ex officio, solicita ao Comandante do Exército a anulacdo de
duas punigoes disciplinares, uma prisao, que lhe foi imposta, em 09 Ago 95, pelo Comandante do 2%
Batalhao de Fronteira (Caceres — MT), e uma repreensao, em 12 Fev 96, que lhe foi imposta pelo
Comandante do 152 Batalhdo de Infantaria Motorizado (Jodo Pessoa — PB).

2. Consideragdes preliminares:

— o requerente foi sancionado, com uma prisdo, pelo Comandante do 2° Batalhdo de
Fronteira (Cérceres — MT), por incidir no n® 2 do art.13 e n® 1 do Anexo I, com as agravantes don®2 e 4, e
letra b) e ¢) do n® 6) do art. 18 e a atenuante do n? 1 do art. 17 e com uma repreensao, pelo Comandante do
15° Batalhdo de Infantaria Motorizado (Jodo Pessoa — PB), por incidir no n® 27 do Anexo I, com a
agravante da letra ¢) do n? 6) do art. 18 e as atenuantes dos n® 1, 2, 3 e 4 do art. 17, tudo do Regulamento
Disciplinar do Exército (RDE), aprovado pelo Decreto n® 90.608, de 04 Dez 84, entdo vigente;

— o interessado alega, em sintese, a ocorréncia de injustica e ilegalidade quando da
aplicagdo das aludidas sang¢des disciplinares, por entender que houve inobservancia aos principios do
devido processo legal, do contraditério e da ampla defesa, insculpidos no art. 52 incisos LIV e LV, da
Constituicao Federal, e em disposicdes constantes do RDE em vigor a época;

— verifica-se que as referidas puni¢des foram canceladas: a repreensdo, por intermédio do
Despacho exarado pelo Comandante dol15° Batalhdo de Infantaria Motorizado (Jodo Pessoa — PB),
publicado no Boletim Interno n® 196, de 20 Out 03 e a prisdo, por intermédio do Despacho Decisorio n*
062, de 31 Mai 05, do Comandante do Exército, tudo em conformidade com as regras estabelecidas pela
legislagdo vigente (RDE);

— para efeito de prova, o requerente juntou ao processo: certidao das punigdes disciplinares;
copias de folhas de alteragdes onde consta a punicdo questionada, copia de boletins internos; declaragdes
de militares que participaram do procedimento apuratério da prisdo e cdpia de outros documentos
referentes ao assunto em questao; e

— por fim, salienta o interessado que, em relagdo a mencionada prisdo, ingressou com
reconsideracdao de ato, tendo sido o pedido indeferido pelo Comandante do 22 Batalhdo de Fronteira e,
ainda, que deixou de interpor recurso por ter sido desaconselhado pelo entdo encarregado da sindicancia e
inquérito policial militar; por outro lado, no tocante a repreensdo, o requerente nao fez uso dos recursos a
que tinha direito a época.

3. No mérito:

— inicialmente, cumpre salientar que a formalizagdo do procedimento de apuracdo de
transgressao disciplinar, especialmente quanto ao contraditério e a ampla defesa, ocorreu por meio da
Portaria n® 157, do Comandante do Exército, de 02 Abr 01, portanto, apds a data de aplicagdo das aludidas
punigoes;

— destaca-se, ainda, que ndo havia no Regulamento Disciplinar do Exército da época, nem
ha no atual, qualquer obrigatoriedade de se apurar transgressao disciplinar por intermédio de sindicancia,
ficando a critério da autoridade competente a definicdo da forma de apuracdo, bem como o julgamento da
transgressao e a aplicacdo da sanc¢ao devida;
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— da andlise dos documentos que integram o processo, ndo se verificam as alegadas
irregularidades nos procedimentos punitivos em exame, tendo sido observados, de forma adequada, os
preceitos do Regulamento Disciplinar do Exército vigente a época;

— a anulagao de puni¢ao disciplinar devera ocorrer quando houver comprovagao de injustiga
ou ilegalidade na sua aplicagdo e, no caso em aprego, ndo hé evidéncia de que tenham ocorrido;

— em decorréncia do atributo da presuncdo de legitimidade, o ato administrativo, até prova
em contrario, presume-se praticado em conformidade com as normas legais a ele aplicaveis e verdadeiro o
fato nele descrito pela Administragao;

— essa presuncdo de legitimidade acarreta a transferéncia do Onus probatério para o
administrado, cabendo, entdo, ao interessado provar as alegagdes que fizer quanto a desconformidade dos
atos questionados com o direito e os principios de justica; ndo o fazendo, prevalecem a validade e a
eficacia dos atos contestados;

— consistindo a prova na demonstracdo material da existéncia ou veracidade daquilo que se
alega como fundamento do direito defendido ou contestado, de simples afirmagdes, por si s6s, ndo
decorrem os efeitos pretendidos por quem as apresenta, nos casos, a nulidade das sangoes questionadas;,
aplicam-se, neste sentido, a maxima de que a simples alegaciao nao faz direito;

— ressalta-se que, a luz do art. 41 da Lei n® 6.880, de 09 Dez 80 (Estatuto dos Militares),
cabe ao militar a responsabilidade integral pelas decisdes que tomar, pelas ordens que emitir e pelos atos
que praticar;

— portanto, ndo assiste razao ao requerente em suas alegacdes de que tenha havido ofensa
aos principios do devido processo legal, do contraditorio e da ampla defesa, insculpidos no art. 52, incisos
LV e LVI, da Constituicdo Federal de 1988, porquanto os procedimentos punitivos em exame revelam-se
em consonancia com o preconizado no RDE entdo vigente;

— no que concerne ao mérito das puni¢des aplicadas, os argumentos apresentados e as
provas carreadas dos autos pelo requerente ndo se mostram suficientes para demonstrar a existéncia de
vicios que possam macular os ditos procedimentos punitivos; e

— assevera-se, por fim, que ndo se depreende dos autos justificativa plausivel para o
requerente ndo ter feito uso dos recursos disciplinares previstos no antigo RDE (art. 51), por meio dos
quais poderia ter demonstrado sua inconformidade com as punic¢des e buscado a reversao da situagdo em
momento mais oportuno, proximamente a ocorréncia dos fatos.

4. Conclusao:

— dessa forma, a vista dos elementos constantes do processo, ndo restou comprovada,
concretamente, a existéncia de injustica ou ilegalidade na aplicagdo das sangdes disciplinares ora
questionadas, pelo que dou o seguinte

DESPACHO

a. INDEFERIDO. O pedido ndo atende a nenhum dos pressupostos exigidos pelo art. 42, §
12, do Regulamento Disciplinar do Exército, aprovado pelo Decreto n® 4.346, de 26 Ago 02.

b. Publique-se o presente despacho em Boletim do Exército e informe-se ao interessado, por
intermédio do 22¢ Batalhdo Logistico Leve (Barueri — SP), ultima Organizagdo Militar, antes do
licenciamento do Servico Ativo.

c. Arquive-se o processo neste Gabinete.
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DESPACHO DECISORIO N® 131/2008
Em 28 de julho de 2008

PROCESSO: PO n® 511713/05-A1/GCEX
ASSUNTO: Anulacio de Punicoes Disciplinares
12 Ten R/1 (044414631-0) JOSE ANTONIO OLIVEIRA

1. Processo originario do Oficio n® 069-DP/Inat, de 06 de julho de 2005, do 3° Batalhdo
Logistico (Bagé — RS), encaminhando requerimento, datado de 04 de julho de 2005, em que o 1° Ten R/1
(044414631-0) JOSE ANTONIO OLIVEIRA, vinculado ao referido Batalhdo, solicita ao Comandante do
Exército a anulagdo de trés punigdes disciplinares, detengdes, que lhe foram aplicadas, em 08 Nov 93, 04
Abr 94 e 24 Jan 95, pelo Comandante do 5° Batalhdo de Infantaria Leve (Lorena — SP).

2. Consideragdes preliminares:

— o0 requerente alega, em sintese, a inobservancia dos principios do contraditorio e ampla
defesa, insculpidos no art. 5% inciso LV, da Constitui¢do Federal de 1988, quando das aplicagdes das
puni¢des disciplinares;

— em relagdo as puni¢des aplicadas em 1993 e 1994, o militar inativo aduz que as
discussdes ocorridas a época, motivadoras das transgressdes disciplinares, foram a respeito de assuntos
funcionais e nao envolveram superiores hierdrquicos aos quais estivesse diretamente subordinado; e

— quanto a san¢do imposta em 1995, o requerente declara que sua defesa consistiu, apenas,
na instauragdo de sindicancia com objetivo de apurar os fatos, por meio da qual foi comprovada: a
auséncia de transgressao disciplinar € o cumprimento de ordem existente, citada por este em seu pedido de
reconsideracdao de ato, no sentido de que ndo trafegassem viaturas na Rodovia Presidente Dutra, apos o
anoitecer.

3. No mérito:

— inicialmente, cumpre salientar que a formalizagdo do procedimento de apuracdo de
transgressao disciplinar, especialmente quanto ao contraditério e a ampla defesa, ocorreu por meio da
Portaria n® 157, do Comandante do Exército, de 02 Abr 01, portanto, apds a data de aplicagdo das aludidas
punicdes;

— destaca-se, ainda, por oportuno, que ndo havia no Regulamento Disciplinar do Exército da
época, nem ha no atual, qualquer obrigatoriedade de se apurar transgressao disciplinar por intermédio de
sindicancia, ficando a critério da autoridade competente a definicdo da forma de apuracdo, bem como o
julgamento da transgressao e a aplicagdo da sanc¢do devida;

— no tocante as sangdes impostas em 1993 e 1994, evidenciam-se irrelevantes os
argumentos apresentados pelo requerente, uma vez que os enquadramentos, constantes do Anexo I, do
RDE em vigor a época, atribuidos as referidas transgressdes ndo se referem a atos praticados envolvendo
subordinagdo direta, o que seria totalmente descabido em razao dos principios regedores da carreira militar
— a hierarquia e a disciplina;

— no caso da punicao de 24 Jan 95, consoante alegacdes contidas no pedido formulado e
documentacio acostada aos autos, verifica-se que os fatos foram apurados por meio de sindicancia, tendo a
autoridade instauradora, de acordo com o que lhe compete, discordado do parecer do Oficial Sindicante, e
o requerente, em seu direito, demonstrado seu inconformismo com a sangao aplicada, por intermédio dos
recursos disciplinares, previstos no antigo RDE (art. 51), dirigidos a autoridade sancionadora e ao superior
imediato desta;

— assim sendo, da analise acurada das questdes, restou configurado, concretamente, que os
atos punitivos atacados foram praticados por autoridade competente, atendendo a finalidade publica e
dentro da forma apropriada, nos termos do RDE entdo vigente;
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— a anulagdo de punicao disciplinar devera ocorrer quando houver comprovagdo de injustica
ou ilegalidade na sua aplicagdo e, nos casos em apreco, nao ha evidéncia de que tenham ocorrido; ademais,
o requerente ndo apresentou nenhum elemento de convic¢do que comprove ter havido irregularidade nos
procedimentos punitivos ora analisados;

— portanto, em decorréncia do atributo da presun¢ao de legitimidade, o ato administrativo,
até prova em contrario, presume-se praticado em conformidade com as normas legais a ele aplicaveis e
verdadeiro o fato nele descrito pela Administragao;

— essa presuncdo de legitimidade acarreta a transferéncia do Onus probatdrio para o
administrado, cabendo, entdo, ao interessado provar as alegacdes que fizer quanto a desconformidade do
ato questionado com o direito e os principios de justi¢a; ndo o fazendo, prevalecem a validade e a eficacia
do ato contestado;

— consistindo a prova na demonstragao material e cabal da existéncia ou veracidade daquilo
que se alega como fundamento do direito defendido ou contestado, de simples afirmagdes, por si s6, ndo
decorrem os efeitos pretendidos por quem as apresenta — no caso, a nulidade das sancdes questionadas;
neste sentido, aplica-se a maxima de que a simples alegagdo nao faz direito; e

— por fim, ressalta-se que, a luz do art. 41 da Lei n® 6.880, de 09 Dez 80 (Estatuto dos
Militares), cabe ao militar a responsabilidade integral pelas decisdes que tomar, pelas ordens que emitir e
pelos atos que praticar.

4. Conclusio:

— dessa forma, a vista dos elementos constantes do processo, ndo restou comprovada,
concretamente, a existéncia de injustica ou ilegalidade na aplicagdo das sangdes disciplinares ora
questionadas, pelo que dou o seguinte

DESPACHO

a. INDEFERIDO. O pedido ndo atende a nenhum dos pressupostos exigidos pelo art. 42,
§1°, do Regulamento Disciplinar do Exército, aprovado pelo Decreto n® 4.346, de 26 Ago 02.

b. Publique-se o presente despacho em Boletim do Exército e informe-se ao Comando
Militar do Sul e a Organizagao Militar de vinculagdo do interessado.

c. Arquive-se o processo neste Gabinete.

DESPACHO DECISORIO N° 132/2008
Em 28 de julho de 2008

PROCESSO: PO n® 507579/05-A1/GCEx
ASSUNTO: Anulacio de Punicio Disciplinar
22 Sgt Eng (085862153-5) VALDECI DA SILVA OLIVEIRA

1. Processo originario do Of n® 030—-Aj G.1, de 31 Mar 05, do 9¢ Batalhdo de Engenharia de
Construgao (Cuiabd — MT), encaminhando requerimento, datado de 21 Mar 05, em que o 2¢ Sgt Eng
(085862153-5) VALDECI DA SILVA OLIVEIRA, servindo, a época, naquela OM e, atualmente, no 12
Batalhdo de Engenharia de Construcao (Caicd — RN), solicita ao Comandante do Exército a anulacdo de
uma punicao disciplinar, deten¢io, que lhe foi aplicada, em 16 Dez 97, pelo Comandante do 4¢ Batalhao
de Engenharia de Constru¢do (Barreiras — BA).

2. Consideragdes preliminares:

— o requerente alega, em sintese, que houve suposta ilegalidade na aplicacdo da sancao
disciplinar em questdo por ndo lhe ter sido assegurado o direito aos principios do devido processo legal, do
contraditorio e da ampla defesa, insculpidos no art. 5, incisos LIV e LV, da Constituicdo Federal de 1988;
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— o interessado procura estribar o seu pedido na alegacdo de que houve ilegalidade na
conducao da sindicancia, na qual figurou como sindicado e ndo lhe foram concedidos os prazos legais para
apresentar sua defesa, conforme o previsto nos art. 12 e 13 da Portaria n® 202, de 26 Abr 00 - Instrug¢des
Gerais para a Elaboragdo de Sindicancia no Ambito do Exército Brasileiro (IG 10-11);

— o requerente aduz em sua exposicdo de motivos que houve celeridade excessiva na
conducdo dos trabalhos da sindicancia, ndo lhe sendo facultado as prerrogativas de sindicado, em
conformidade com o prescrito nas IG 10-11;

— o militar em apreco alega ainda que, ap0s ter sofrido a puni¢do em tela, foi impedido de
encaminhar requerimento visando movimentagdo para Guarni¢ao Especial, em virtude de ndo atender ao
pré-requisito de ndo possuir punicao disciplinar, o que, segundo seu entendimento, denotaria, um carater
de perpetuacdo da pena, violando o art. 52, inciso XLVII, letra b), da Constitui¢cao Federal de 1988; e

— para efeito de prova, o requerente anexou ao processo: uma certiddo de puni¢do
disciplinar; copia dos autos da sindicancia instaurada para apurar os fatos que ensejaram a punic¢ao em tela,
com sua respectiva solu¢do; copias de Boletins do Exército referentes a Despachos Decisorios sobre
anulagdo de punig¢do disciplinar, em que sdo destacados aqueles que foram deferidos; e copias dos BI n*
045 e 062, respectivamente, de 07 Mar 03 e 31 Mar 04, ambos do 92 BE Cnst, em que sdo destacadas
determinacdes da Diretoria de Controle de Efetivos e Movimentagdes (DCEM) a respeito de
movimentagdo para Guarni¢ao Especial.

3. No mérito:

— inicialmente, cumpre salientar que a formalizagdo do procedimento de apuracdo de
transgressao, especialmente quanto ao direito do contraditorio e da ampla defesa, ocorreu por meio da
Portaria n® 157, de 02 Abr 01, do Comandante do Exército, portanto, apos a data de aplicagdo da puni¢do
em tela;

— assevera-se, ainda, que ndo havia no Regulamento Disciplinar do Exército da época, nem
ha no atual, qualquer obrigatoriedade de se apurar transgressao disciplinar por intermédio de sindicancia,
ficando a critério da autoridade competente a definicdo da forma de apuracdo, bem como o julgamento da
transgressao e a aplicacdo da sanc¢ao devida;

— Nno caso em apreco, observa-se a preocupagdo da autoridade sancionadora em apurar as
circunstancias em que ocorreu o evento que ensejou a punicdo por intermédio de instrumento
investigatorio, o qual foi conduzido em conformidade com as formalidades a época vigentes, antes de
aplicar a sanc¢do disciplinar ao requerente;

— a alegacdo de que ndo teria sido concedido prazo ou oportunidade para exercer a ampla
defesa e o contraditdrio ndo socorre o requerente, porquanto tal prescricdo foi introduzida pelas atuais
Instrugdes Gerais para a Elaboragio de Sindicdncia no Ambito do Exército Brasileiro (IG 10-11),
aprovadas pela Portaria n? 202, do Comandante do Exército, de 26 Abr 00, portanto, em data posterior a
ocorréncia do fato sob analise;

— cabe ressaltar, também, que de acordo com as alegacdes contidas no pedido formulado, o
proprio requerente afirma que foi ouvido durante a sindicancia instaurada para a apuracdo dos fatos em
que se envolveu, sendo-lhe facultado, assim, oportunidade para apresentar a sua versao da ocorréncia que
ensejou a aplicagdo da sancdo disciplinar em pauta;

— ndo assiste razdo ao requerente quanto a alegacdo de que tenha havido ofensa aos
principios do devido processo legal, do contraditorio e da ampla defesa, insculpidos no art. 52, incisos LIV
e LV, da Constitui¢do Federal de 1988, porquanto o procedimento punitivo em exame revela-se em
consonancia com as formalidades preconizadas no RDE entdo vigente;

— dessa forma, o ato administrativo atacado, praticado pelo Comandante do 4% BE Cnst, foi
exarado em consonancia com o previsto na legislacao vigente aplicavel a matéria, sendo, portanto, legitimo
e legal, descabendo a declaragdo de invalidade do ato;
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— nesse diapasdo, cabe realcar que o requerente orientou suas alegagdes em documentos e
portarias posteriores a data da aplicacdo da sancdo disciplinar em comento, fazendo um equivocado
julgamento da pretensdo em analise;

— convém salientar também que, a luz do art. 41 da Lei n® 6.880, de 09 Dez 80 (Estatuto dos
Militares), cabe ao militar a responsabilidade integral pelas decisdes que tomar, pelas ordens que emitir e
pelos atos que praticar;

— ressalta-se que a alegacdo do requerente de perpetuacdo da pena em virtude dos reflexos
negativos causados na possibilidade de movimentagdo para Guarni¢do Especial nada tem a ver com o
mérito ou a legalidade da punicdo disciplinar em exame; ademais, as restrigdes as movimentacdes para
Guarnicao Especial decorrem de critérios objetivos fixados para todos os militares, ndo constituindo, pois,
critério especifico aplicado apenas ao militar em aprego;

— a anulagdo de punicao disciplinar devera ocorrer quando houver comprovagdo de injustica
ou ilegalidade na sua aplicagdo e, no caso em apreco, ndo hé evidéncia de que tenham ocorrido;

— em decorréncia do atributo da presuncdo de legitimidade, o ato administrativo, até prova
em contrario, presume-se praticado em conformidade com as normas legais a ele aplicaveis e verdadeiro o

fato nele descrito pela Administragao;

— essa presungao de legitimidade acarreta a transferéncia do Onus probatdrio para o
administrado, cabendo, entdo, ao interessado provar as alegacdes que fizer quanto a desconformidade do
ato questionado com o direito e os principios de justi¢a; ndo o fazendo, prevalecem a validade e a eficacia
do ato contestado;

— assim, consistindo a prova na demonstragdo material da existéncia ou veracidade daquilo
que se alega como fundamento do direito defendido ou contestado, de simples afirmacdes, por si sos, nao
decorrem os efeitos pretendidos por quem as apresenta, no caso, a nulidade da san¢do questionada,
aplica-se, neste sentido, a maxima de que a simples alegacio nao faz direito; e

— por fim, ndo se depreende dos autos justificativa plausivel para o requerente nao ter feito
uso dos recursos disciplinares previstos no antigo RDE (art. 51), por meio dos quais poderia ter
demonstrado sua inconformidade com a puni¢do e buscado a reversdo da situagdo em momento mais
oportuno, proximamente a ocorréncia do fato.

4. Conclusio:

— assim, a vista dos elementos constantes do processo, ndo restou comprovada,
concretamente, a existéncia de injusti¢a ou ilegalidade na aplicagdo da sanc¢do disciplinar ora questionada,
pelo que dou o seguinte

DESPACHO

a. INDEFERIDO. O pedido ndo atende a nenhum dos pressupostos exigidos pelo art. 42, §
12, do Regulamento Disciplinar do Exército, aprovado pelo Decreto n® 4.346, de 26 Ago 02.

b. Publique-se o presente despacho em Boletim do Exército e informe-se ao Comando
Militar do Nordeste e a Organizagdo Militar do interessado, para as providéncias decorrentes.

c. Arquive-se o processo neste Gabinete.
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DESPACHO DECISORIO N2 133/2008
Em 28 de julho de 2008

PROCESSO: PO n® 511589/05-A1/GCEx
ASSUNTO: Anulacio de Punicio Disciplinar
Maj Cav (031387362-2) JOAO LUIS ALVES NUNES

1. Processo originario do Oficio n® 057 — E1.1, de 04 Jul 05, do Comando Militar do Oeste
(Campo Grande — MS), encaminhando requerimento, datado de 22 Abr 05, em que o entdo Cap Cav
(031387362-2) JOAO LUIS ALVES NUNES, servindo, a época, no 20° Regimento de Cavalaria
Blindado (Campo Grande — MS), atualmente no posto de Major, servindo na Base de Administra¢do e
Apoio da 3% Regido Militar (Porto Alegre — RS), solicita ao Comandante do Exército a anulagdo de uma
punicdo disciplinar, repreensdo, que lhe foi aplicada em 20 Nov 96, pelo Comandante da Escola de
Instrucao Especializada (Rio de Janeiro — RJ).

2. Consideragdes preliminares:

— o requerente foi sancionado com uma repreensdo, pelo Comandante da Escola de
Instrucao Especializada (EsIE), por incidir nos n? 36 € 37 do Anexo I, com a atenuante do n® 1) do art. 17,
tudo do Regulamento Disciplinar do Exército (RDE), aprovado pelo Decreto n® 90.608, de 04 Dez 84,
entdo vigente;

— o interessado alega, em sintese, a ocorréncia de injustica e ilegalidade na aplicagdo da
aludida sanc¢ao disciplinar, por entender que nao lhe foi assegurado o direito aos principios do contraditério
e da ampla defesa, insculpidos no art. 5% inciso LV, da Constituicdo Federal, e em disposi¢des constantes
do RDE em vigor a época,;

— para efeito de prova, o militar em aprego anexou ao seu requerimento: copia do Boletim
Interno Reservado Especial n® 10, de 22 Mar 05, do 202 RCB, no qual consta a transcri¢do do Boletim
Reservado Especial n® 016, de 20 Nov 96, da EsIE, que publicou a referida sang¢do disciplinar; copia de
folhas de alteragdes; e copia de outros documentos referentes ao assunto. Essa documentagdo foi
complementada, posteriormente, pelo comando da EsIE, com a juntada da sindicincia instaurada para
averiguacao.

— por fim, salienta o interessado que, a época dos fatos, deixou de interpor recurso por nao
lhe ter sido comunicada a solugdo da sindicancia, bem como a formalizacdo do ato punitivo e, ainda,
devido ao fato de a sancdo disciplinar nao ter sido registrada em seu historico militar, a época, e, até
recentemente, ndo constar em suas fichas individual e disciplinar.

3. No mérito:

— Inicialmente, cumpre salientar que a formalizacdo do procedimento de apuracdo de
transgressao, especialmente quanto ao direito do contraditorio e da ampla defesa, ocorreu por meio da
Portaria n® 157, de 02 Abr 01, do Comandante do Exército, portanto, ap6s a data de aplicagdo da puni¢do
em tela;

— assevera-se, ainda, que ndo havia no RDE da época, nem h4 no atual, qualquer
obrigatoriedade de se apurar transgressao disciplinar por intermédio de sindicancia, ficando a critério da
autoridade competente a definicdo da forma de apuragdo, bem como o julgamento da transgressao ¢ a
aplicacdo da sangdo devida;

— 1o caso em aprego, observa-se a preocupacdo da autoridade sancionadora em apurar as
circunstdncias em que ocorreu o evento que ensejou a puni¢do por intermédio de instrumento
investigatorio, o qual foi conduzido em conformidade com as formalidades a época vigentes, antes de
aplicar a sancao disciplinar ao requerente;

— ndo assiste razdo ao requerente quanto a alegacdo de que tenha havido ofensa aos
principios do contraditorio e da ampla defesa, insculpidos no art. 5 inciso LV, da Constitui¢ao Federal de
1988, uma vez que o procedimento punitivo em exame revela-se em consondncia com as formalidades
preconizadas no RDE entdo vigente;
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— a anulagdo de punicao disciplinar devera ocorrer quando houver comprovagdo de injustica
ou ilegalidade na sua aplicagdo e, no caso em aprego, ndo hé evidéncia de que tenham ocorrido;

— em decorréncia do atributo da presuncdo de legitimidade, o ato administrativo, até prova
em contrério, presume-se praticado em conformidade com as normas egais a ele aplicaveis e verdadeiro o
fato nele descrito pela Administragio;

— essa presuncdo de legitimidade acarreta a transferéncia do Onus probatdrio para o
administrado, cabendo, entdo, ao interessado provar as alegagdes que fizer quanto a desconformidade do
ato questionado com o direito e os principios de justica; ndo o fazendo, prevalecem a validade e a eficacia
do ato contestado;

— assim, consistindo a prova na demonstragdo material e cabal da existéncia ou veracidade
daquilo que se alega como fundamento do direito defendido ou contestado, de simples afirmagdes, por si
s0s, ndo decorrem os efeitos pretendidos por quem as apresenta — no caso, a nulidade da sanc¢do
questionada; neste sentido, aplica-se a maxima de que a simples alegagcdo nao faz direito;

— a argumentagdo e os documentos trazidos a baila pelo requerente ndo dao sustentacdo a
afirmagdo de desconhecimento da publicacdao e aplica¢do da reprimenda, socorrendo-se, apenas, da nao
transcricdo em suas alteracdes e ficha de dados do Departamento Geral de Pessoal, o que constitui mera
irregularidade administrativa, passivel de corre¢ao a qualquer época;

— ademais, anota-se, que o art. 137 do Regulamento Interno e dos Servigos Gerais (RISG),
aprovado pela Portaria Ministerial n® 300, de 30 Abr 84, do Ministro do Exército, entdo vigente, preconiza
ser o Boletim Interno o documento em que o Comandante publicaria todas as suas ordens, as ordens das
autoridades superiores e os fatos que devessem ser do conhecimento de toda a Unidade, asseverando, no
art. 139, n® 6), que o desconhecimento do boletim nao justificaria falta; e

— por fim, ndo se depreende dos autos justificativa plausivel para o requerente nao ter feito
uso dos recursos disciplinares previstos no antigo RDE (art. 51), por meio dos quais poderia ter
demonstrado a sua inconformidade com a puni¢do ¢ buscado a reversdo da situacdo em momento mais
oportuno, proximamente a ocorréncia do fato, vindo a fazé-lo somente quando os reflexos da puni¢do ja
estdo consolidados e tornaram-se mais evidentes em sua carreira.

4. Conclusio:

\

— assim, a vista dos elementos constantes do processo, ndo restou comprovada,
concretamente, a existéncia de injusti¢a ou ilegalidade na aplicagdo da sancdo disciplinar ora questionada,
pelo que dou o seguinte

DESPACHO

a. INDEFERIDO. O pedido nao atende a nenhum dos pressupostos exigidos pelo art. 42, §
12, do Regulamento Disciplinar do Exército, aprovado pelo Decreto n® 4.346, de 26 Ago 02.

b. Publique-se o presente despacho em Boletim do Exército e informe-se ao Comando
Militar do Sul e a Organizagdo Militar do interessado, para as providéncias decorrentes.

c. Arquive-se o processo neste Gabinete.

Gen Div LUCIO MARIO DE BARROS GOES
Secretario-Geral do Exército
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